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DECRETO MUNICIPAL N.° 149/2026

“DISPOE SOBRE A RECONDUCAO DOS MEMBROS E DA DIRETORIA EXECUTIVA DO CONSELHO MUNICIPAL DE TURISMO DE
AQUIDAUANA-COMTUR”

O Exmo. Sr. MAURO LUIZ BATISTA - PREFEITO MUNICIPAL DE AQUIDAUANA/MS, no uso de suas atribuicdes legais e em observancia ao
disposto no art. 70, incisos V e VI, da Lei Organica Municipal, e nos termos art.15 da Lei n® 2854, de 30/06/2023,

DECRETA:

Art. 1.° - Ficam reconduzidos os membros do CONSELHO MUNICIPAL DE TURISMO DE AQUIDAUANA-COMTUR no periodo de 2026-2027
conforme abaixo relacionados:

| - DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL:

a) Secretaria Municipal de Cultura e Turismo — SECTUR
Titular: Pedro Henriqgue Mendes Fialho

Suplente: Renata Camilo do Nascimento

Titular: Aline Bezerra da Costa Miranda

Suplente: Andréia Vaz Nascimento

b) Secretaria Municipal de Planejamento, Habitagc&o e Urbanismo — SEPLAN
Titular: Natally Ferreira Velasques

Suplente: Julia Vieira Sales Coronel

c) Secretaria Municipal de Meio Ambiente — SEMA
Titular: Humberto Antonio Fleitas Torres

Suplente: Bruno Paiva

II - DA SOCIEDADE CIVIL:

a) InstituicGes Publicas de Ensino Superior

Titular: Nélio Augusto Pereira de Souza

Suplente: Tiago Junior Pasquetti

b) Comunidades Tradicionais

Titular: Helida Lipu Mariano

Suplente: Valdevino Gongalves Cardoso

c) Associagdes, Sindicatos e Organizagdes Nao Governamentais

Prefeito — Mauro Luiz Batista
Vice-Prefeito - Murilo Acosta Silva

Procuradora Juridica — Catharine Marques Macedo

Controlador Geral - Edson Benica

Secretaria Municipal de Administracdo — Marluce Martins Garcia Luglio

Secretario Municipal de Servigos Urbanos e Rurais — Marcio de Barros Albuquerque
Secretario Municipal de Gestéo Estratégica Alexandre Gustavo Riva Périco
Secretario Municipal de Meio Ambiente — Humberto Antonio Fleitas Torres
Secretario Municipal de Producéo -Cipriano Mendes da Costa

Secretario Municipal de Assisténcia Social - Cleriton Alvarenga Ferreira

Secretaria Municipal de Sadde e Saneamento Sandra Maria Santos Calonga
Secretaria Municipal de Educagdo Luzia Eliete Flores Louveira da Cunha
Secretéario Municipal de Finangas - Ernandes Peixoto de Miranda

Secretario Municipal de Planejamento, Urbanismo e Obras Publicas Robert Cacho de Barros
Secretario Municipal de Cultura e Turismo — Pedro Henrique Mendes Fialho
Secretario Municipal de Esporte e Lazer- Mauro Marino de Oliveira

Diretora da Agéncia de Comunicagéo - Rosileny Ribeiro Leite

Diretor Executivo do Procon - Cleonice de Lima

Diretor Presidente do AquidauaPrev - Gilson Sebastido Menezes

Diretor Departamento de Transito — Flavio Gomes da Silva Filho
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Titular: Cristian Leandro Leite

Suplente: Adelino Dias

d) Ordem dos Advogados do Brasil — OAB

Titular: Vandir José Aniceto de Lima

Suplente: Aline Canepa Chaves Albuquerque Santos
Il = DO SEGMENTO TURISTICO:

a) Meios de Hospedagem

Titular: Ely Souza Fernandes

Suplente: Rubens dos Santos

b) Servigcos de Alimentos e Bebidas

Titular: Daniele Ferreira Albugquerque

Suplente: Gilmar Santana Limonges

c) Agéncias de Turismo e Organizadoras de Eventos
Titular: Robson de Carvalho

d) Guias e Condutores de Turismo

Titular: Greice Aparecida Domingos Feliciano

Art. 2.° - Ficam reconduzidos os membros da Diretoria Executiva do COMTUR, nomeados pelo Decreto Municipal n° 249, de 17 de dezembro de
2025, a contar de 07/12/2026, conforme abaixo relacionados:

Presidente: Ely Souza Fernandes

Vice-Presidente: Pedro Henriqgue Mendes Fialho
Secretaria Executiva: Daniele Ferreira Albuquerque
Tesoureiro: Robson de Carvalho

Art. 3.° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagcéo, revogadas as disposigdes em contrario, com efeitos a contar de 25/10/2026,
ressalvado o disposto no art. 2.°, cujos efeitos se iniciam em 07/12/2026.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Aquidauana/MS, na data da assinatura do documento.

MAURO LUIZ BATISTA
Prefeito Municipal de Aquidauana

DECRETO MUNICIPAL N.° 150/2026

“CRIA O pOMlTE MUNICIPAL DE ALFABETIZAGAO E LETRAMENTO DE AQUIDAUANA - CMA, DISPOE SOBRE SUA COMPOSIGAO,
COMPETENCIAS, ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O Exmo. Sr. MAURO LUIZ BATISTA - PREFEITO MUNICIPAL DE AQUIDAUANA/MS, no uso de suas atribuicdes legais e em observancia ao
disposto no art. 70, incisos V e VI, da Lei Organica Municipal,

DECRETA:
CAPITULO | — DA CRIAGAO E FINALIDADE

Art. 1° Fica criado o Comité Municipal de Alfabetizagdo e Letramento de Aquidauana — CMA, 6rgéo colegiado de carater consultivo, propositivo,
articulador e de acompanhamento da Politica Municipal de Alfabetizacdo e Letramento.

Art. 2° O Comité tera como finalidade fortalecer a governanca da Politica Municipal de Alfabetizacdo e Letramento, promover a articula¢édo entre 0s
diferentes atores da Rede Municipal de Ensino e acompanhar o cumprimento de suas metas e resultados.

CAPITULO Il - DA COMPOSICAO

Art. 3° O Comité sera composto pelos seguintes representantes titulares e suplentes:
| — Secretaria Municipal de Educagéo:

Titular: Ester Nubia Aparecida Cabral

Suplente: Silvana Lopes

Il — Equipe Técnica de Alfabetizagdo da SEMED:

Titular: Aldrin Cleyde da Cunha

Suplente: Luzia Aparecida Velasquez

Il = Educacéo Infantil:
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Titular: Esterlita Mazuy Maidana

Suplente: Emilia Robin Conceigéo Furlan

IV — Ensino Fundamental — Anos Iniciais:

Titular: Sara Ferreira Borges Soares

Suplente: Joelma Vilas Boas Régis

V — Ensino Fundamental — Anos Finais:

Titular: Wanderley Dias Cardoso

Suplente: Conceigéo Aparecida dos Santos Mahmud
VI - Educacao Especial:

Titular: Edivania dos Reis

Suplente: Jairo Baubo Echeverria

VIl — Gestores Escolares:

Titular: Simone Aguilar dos Santos Leite

Suplente: Fabiana Aparecida Vaz Benevides

VIIl - Coordenadores Pedagdgicos:

Titular: Adriana Lauxen

Suplente: Arlene Louveira da Silva

IX — Professores:

Titular: Aline Mello Arevalo

Suplente: Ariele Centurion dos Santos

X — Conselho Municipal de Educacgé&o:

Titular: José Ramé&o Marinho

Suplente: Jo&o Lucio Echeverria

Xl — Representantes da Comunidade Escolar:
Titular: Elaine Rebeca Silva

Suplente: Kimberlly Aparecida Cabral

§ 1° A indicagao dos representantes sera realizada pelos respectivos 6rgaos ou segmentos.
§ 2° A substituicdo de membros sera formalizada por ato do Poder Executivo, mediante indicagdo do respectivo 6érgdo ou segmento.

Art. 4° O Comité podera convidar representantes de universidades, instituicbes de pesquisa, 6rgdos publicos, organizagdes da sociedade civil e
especialistas para participar de reunides ou atividades especificas, sem direito a voto.

CAPITULO Ill - DAS COMPETENCIAS

Art. 5° Compete ao Comité:

| — acompanhar a implementagéao da Politica Municipal de Alfabetizagdo e Letramento;
Il — analisar os indicadores de alfabetizacao;

Il — acompanhar o cumprimento das metas;

IV — analisar os resultados das avaliagdes municipais;

V — propor estratégias de melhoria da aprendizagem;

VI — acompanhar as a¢fes de recomposi¢do da aprendizagem;

VIl — analisar as desigualdades de aprendizagem entre escolas e territorios;

VIIl — propor ajustes e aperfeicoamentos a Politica;

IX — fortalecer a articulagéo entre a SEMED, as escolas e o Conselho Municipal de Educagéo;
X —acompanhar o Programa Municipal de Formagao Continuada;

XI — acompanhar as agdes do Programa “Aquidauana Lé&”;

XIl — acompanhar a implementagéo da Sondagem Municipal de Alfabetizacéo;

Xl — analisar o Painel Municipal da Alfabetizagéo;

XIV — propor acdes de equidade e incluséo;
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XV — contribuir para a avaliagdo anual da Politica;

XVI — elaborar recomendagdes técnicas e pedagdgicas;
XVII — fortalecer a articulag&o interinstitucional;

XVIII — produzir relatério anual de acompanhamento da Politica.
CAPITULO IV — DA ORGANIZAGAO

Art. 6° O Comité tera a seguinte estrutura:

| — Presidéncia;

Il — Vice-Presidéncia;

Il — Secretaria-Executiva;

IV — Plenario;

V — Grupos de Trabalho, quando necessarios.

Art. 7° A Presidéncia sera exercida por representante da Secretaria Municipal de Educacao.
Art. 8° Compete a Presidéncia:

| — convocar e presidir as reuniges;

Il — representar o Comité;

IIl — coordenar os trabalhos;

IV — encaminhar as deliberagées;

V — acompanhar a execucao do Plano Anual de Trabalho.
Art. 9° Compete a Secretaria-Executiva:

| — organizar as reunides;

Il — elaborar as pautas;

Il — registrar as atas;

IV — organizar os documentos;

V — sistematizar os dados;

VI —acompanhar os encaminhamentos;

VIl — elaborar os relatorios.

CAPITULO V - DAS REUNIOES

Art. 10 O Comité reunir-se-a ordinariamente, no minimo, uma vez a cada trimestre e, extraordinariamente, sempre que convocado pela
Presidéncia.

Art. 11 As reunifes serdo registradas em ata e os encaminhamentos deverao ser formalizados.
Art. 12 O Comité podera constituir Grupos de Trabalho temporarios para estudos e acdes especificas.
CAPITULO VI — DO MONITORAMENTO

Art. 13 O Comité acompanhara a Politica considerando os seguintes niveis de monitoramento:
| — sala de aula;

Il — unidade escolar;

IIl — Rede Municipal de Ensino.

Art. 14 O acompanhamento devera observar, entre outros, os seguintes indicadores:

| — percentual de estudantes alfabetizados ao final do 2° ano;

Il — leitura autdbnoma;

Il — fluéncia leitora;

IV — compreensao leitora;

V — produgéo textual;

VI — estudantes em recomposi¢ao;

VII — frequéncia;

VIII — evolugéo por escola;

IX — evolug&o por ano escolar;
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X — evolugéo territorial;

XI — participagdo em formacéo;

XIl — acompanhamento pedagdgico;

Xl — intervencdes implementadas;

XIV — participacéo das familias;

XV - reducao das desigualdades de aprendizagem.

Paragrafo Unico. Os indicadores previstos neste artigo constam da matriz estratégica prevista na Politica Municipal de Alfabetizacéo e Letramento.
CAPITULO VIl - DO RELATORIO ANUAL

Art. 15 O Comité elaborara relatério anual contendo:

| — andlise da implementacéo da Politica;

Il — evolug&o dos indicadores;

11l — cumprimento das metas;

IV — principais avangos;

V — desafios identificados;

VI — desigualdades observadas;

VIl — acBes de intervencado e recomposicao;

VIIl — recomendacdes para o exercicio seguinte.

Art. 16 O relatério anual sera encaminhado:

| — ao Prefeito Municipal;

Il — & Secretaria Municipal de Educac&o;

Il — ao Conselho Municipal de Educag&o.

CAPITULO VIIl - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 17 A participagdo no Comité sera considerada servico publico relevante e ndo sera remunerada.

Art. 18 A Secretaria Municipal de Educagéo prestara o apoio técnico e administrativo necessario ao funcionamento do Comité.
Art. 19 O Regimento Interno do Comité sera aprovado por seus membros no prazo de até 90 (noventa) dias apés sua instalagao.
Art. 20 O Comité elaborara seu primeiro Plano Anual de Trabalho no prazo de até 60 (sessenta) dias apos sua instalagao.
Art. 21 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Aquidauana/MS, na data da assinatura do documento.

MAURO LUIZ BATISTA
Prefeito Municipal de Aquidauana
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DECRETO MUNICIPAL N° 151/2026

DISF:OE SOBRE PRINC’iPIOS, REGRAS E INSTRUMENTOS PARA O GOVERNO DIGITAL E PARA O AUMENTO DA EFICIENCIA PUBLICA
NO AMBITO DO MUNICIPIO DE AQUIDAUANA/MS, INCORPORA OS COMANDOS DA LEI FEDERAL N.° 14.129, DE 29 DE MARCO DE 2021,
A LEGISLACAO MUNICIPAL E REVOGA O DECRETO MUNICIPAL N.° 89, DE 19 DE JUNHO DE 2023.

O Exmo. Sr. MAURO LUIZ BATISTA, Prefeito Municipal de Aquidauana, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes que Ihe confere o
art. 70, inciso VII, da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o disposto no art. 2°, inciso Ill, da Lei Federal n.° 14.129, de 29 de marco de
2021,

DECRETA:
CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - Ficam adotados os principios, regras e instrumentos para o aumento da eficiéncia da Administragdo Publica, especialmente por meio da
desburocratizagao, da inovagédo, da transformacéo digital e da participagdo do cidad&o, previstos na Lei Federal n.° 14.129, de 29 de marco de
2021, no ambito dos érgaos e entidades do Poder Executivo do Municipio de Aquidauana/MS.

Paragrafo Unico. Na aplicacdo deste Decreto serdo observadas as Leis Federais n.° 14.129, de 29 de marco de 2021, n.° 12.527, de 18 de
novembro de 2011 (Lei de Acesso a Informagé&o), n.° 13.460, de 26 de junho de 2017 (Lei dos Direitos do Usuério), n.° 13.709, de 14 de agosto de
2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais), e n.° 5.172, de 25 de outubro de 1966 (Cddigo Tributario Nacional), a Lei Complementar Federal
n.° 105, de 10 de janeiro de 2001, e as Leis Complementares Municipais n.° 017/2009 (Cédigo Tributario do Municipio de Aquidauana) e n.°
049/2014 (Cdédigo Administrativo de Processo Fiscal), com suas alteragdes.

Art. 2° - S&o principios e diretrizes do Governo Digital e da eficiéncia publica:

| - a desburocratizagdo, a modernizacdo, o fortalecimento e a simplificagdo da relacdo do poder publico com a sociedade, mediante servigos
digitais, acessiveis inclusive por dispositivos moveis;

Il - a disponibilizagdo em plataforma Unica do acesso as informagdes e aos servigos publicos, observadas as restricdes legalmente previstas e,
sem prejuizo, quando indispensavel, da prestagao de carater presencial;

Il - a possibilidade aos cidadédos, as pessoas juridicas e aos outros entes publicos de demandar e de acessar servigos publicos por meio digital,
sem necessidade de solicitac@o presencial;

IV - a transparéncia na execugdo dos servigos publicos e 0 monitoramento da qualidade desses servigos;

V - o incentivo a participagao social no controle e na fiscalizagdo da administragdo publica;

VI - o dever do gestor publico de prestar contas diretamente a populacéo sobre a gestédo dos recursos publicos;
VIl - 0 uso de linguagem clara e compreensivel a qualquer cidadéo;

VIII - 0 uso da tecnologia para otimizar processos de trabalho da Administragao Publica;

IX - a atuagdo integrada entre os 6rgdos e as entidades envolvidos na prestagdo e no controle dos servigos publicos, com o compartilhamento de
dados pessoais em ambiente seguro quando for indispensavel para a prestagdo do servigo;

X - a simplificacéo dos procedimentos de solicitacéo, oferta e acompanhamento dos servigos publicos, com foco na universalizagdo do acesso e
no autosservico;

Xl - a eliminagéo de formalidades e de exigéncias cujo custo econdmico ou social seja superior ao risco envolvido;

XIl - a imposicao imediata e de uma Unica vez ao interessado das exigéncias necessarias a prestagao dos servicos publicos, justificada exigéncia
posterior apenas em caso de divida superveniente;

Xl - a vedacao de exigéncia de prova de fato ja& comprovada pela apresentagéo de documento ou de informagéo valida;

X1V - a interoperabilidade de sistemas e a promogéo de dados abertos;

XV - a presungéo de boa-fé do usuério dos servigcos publicos;

XVI - a permanéncia da possibilidade de atendimento presencial, de acordo com as caracteristicas, a relevancia e o publico-alvo do servigo;

XVII - a protegdo de dados pessoais, nos termos da Lei Federal n.° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecédo de Dados Pessoais);

XVIII - o cumprimento de compromissos e de padroes de qualidade divulgados na Carta de Servicos ao Usuario, nos termos da Lei Federal n.°
13.460, de 26 de junho de 2017 (Lei dos Direitos do Usuario);

XIX - a acessibilidade da pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida, nos termos da Lei Federal n.° 13.146, de 6 de julho de 2015
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia);

XX - o estimulo a a¢bes educativas para qualificagdo dos servidores publicos para o uso das tecnologias digitais e para a inclusdo digital da
populacéo;

XXI - o estimulo ao uso das assinaturas eletronicas nas intera¢des e nas comunicagdes entre 6rgédos publicos e entre estes e os cidadéos;

XXII - a implantacdo do governo como plataforma e a promogao do uso de dados, preferencialmente anonimizados, por pessoas fisicas e juridicas
de diferentes setores da sociedade, resguardado o disposto nos art. 7° e 11 da Lei Federal n.° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de

Protecéo de Dados Pessoais), com vistas, especialmente, a formulagdo de politicas publicas, de pesquisas cientificas, de geragédo de negoécios e
de controle social;

XXIII - o tratamento adequado a idosos, nos termos da Lei Federal n.° 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);
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XXIV - a adocéo preferencial, no uso da internet e de suas aplicagdes, de tecnologias, de padrdes e de formatos abertos e livres, conforme
disposto no inciso V do caput do art. 24 e no art. 25 da Lei Federal n.° 12.965, de 23 de abril de 2014 (Marco Civil da Internet); e

XXV - a promogao do desenvolvimento tecnoldgico e da inovagao no setor publico.
Art. 3° - Para os fins deste Decreto considera-se:
| - autosservigo: acesso pelo cidadao a servigo publico prestado por meio digital, sem necessidade de mediacdo humana;

Il - base municipal de servigos publicos: base de dados que contém as informagdes necessarias sobre a oferta de servigos publicos de todos os
prestadores desses servigos;

Ill - dados abertos: dados acessiveis ao publico, representados em meio digital, estruturados em formato aberto, processaveis por maquina,
referenciados na internet e disponibilizados sob licenca aberta que permita sua livre utilizagdo, consumo ou tratamento por qualquer pessoa, fisica
ou juridica;

IV - dado acessivel ao publico: qualquer dado gerado ou acumulado pelos entes publicos que nédo esteja sob sigilo ou sob restricdo de acesso nos
termos da Lei Federal n.° 12.527, de 18 de novembro de 2011 (Lei de Acesso a Informag&o);

V - formato aberto: formato de arquivo ndo proprietario, cuja especificacdo esteja documentada publicamente e seja de livre conhecimento e
implementacéao, livre de patentes ou de qualquer outra restricdo legal quanto a sua utilizagéo;

VI - governo como plataforma: infraestrutura tecnolégica que facilite o uso de dados de acesso publico e promova a interagéo entre diversos
agentes, de forma segura, eficiente e responsavel, para estimulo a inovagdo, a exploracdo de atividade econdmica e a prestagdo de servigos a
populagao;

VII - laboratério de inovagéo: espago aberto a participacéo e a colaboragdo da sociedade para o desenvolvimento de ideias, de ferramentas e de
métodos inovadores para a gestdo publica, a prestacéo de servigos publicos e a participagdo do cidaddo para o exercicio do controle sobre a
administracéo publica;

VIIl - plataformas de governo digital: ferramentas digitais e servicos comuns aos 6rgdos, normalmente ofertados de forma centralizada e
compartilhada, necessarias para a oferta digital de servigos e de politicas publicas;

IX - registros de referéncia: informacéo integra e precisa oriunda de uma ou mais fontes de dados, centralizadas ou descentralizadas, sobre
elementos fundamentais para a prestagao de servigos e para a gestéo de politicas publicas; e

X - transparéncia ativa: disponibilizacéo de dados pela administragdo publica independentemente de solicitagdes.

Paragrafo Gnico. Aplicam-se a este Decreto os conceitos da Lei Federal n.° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Prote¢édo de Dados
Pessoais).

CAPITULO I

DA DIGITALIZAGCAO DA ADMINISTRAGAO PUBLICA E DA PRESTAGCAO DIGITAL DE SERVICOS PUBLICOS - GOVERNO DIGITAL
Secéo |

Da Digitalizagéo

Art. 4° - A Administracdo Publica utilizard solucdes digitais para a gestdo de suas politicas finalisticas e administrativas e para o tramite de
processos administrativos eletronicos.

§ 1° - Os o6rgaos e as entidades do Poder Executivo Municipal que emitem atestados, certiddes, diplomas ou outros documentos comprobatérios
com validade legal poderéo fazé-lo em meio digital, assinados eletronicamente na forma do art. 6° deste Decreto e da Lei Federal n.° 14.063, de 23
de setembro de 2020 (Assinaturas eletronicas em interagdes com entes publicos).

§ 2° - A gestdo de documentos e de processos administrativos eletronicos, os niveis de assinatura eletronica e a implantagcdo do ambiente digital
de gestao documental serédo disciplinados em decreto especifico.

Art. 5° - Nos processos administrativos eletrdnicos, os atos processuais deverao ser realizados em meio eletrénico, exceto se o usuario solicitar de
forma diversa, nas situagdes em que esse procedimento for inviavel, nos casos de indisponibilidade do meio eletrdnico ou diante de risco de dano
relevante a celeridade do processo.

Paragrafo Unico. No caso das excecdes previstas no caput deste artigo, os atos processuais poderdo ser praticados conforme as regras
aplicaveis aos processos em papel, desde que posteriormente o documento-base correspondente seja digitalizado.

Art. 6° - Os documentos e 0s atos processuais serdo validos em meio digital mediante o uso de assinatura eletrénica, desde que respeitados
parametros de autenticidade, de integridade e de seguranca adequados para os niveis de risco em relagéo a criticidade da decisao, da informagao
ou do servigo especifico.

Paréagrafo unico. O disposto neste artigo ndo se aplica as hipéteses legais de anonimato.

Art. 7° - Os atos processuais em meio eletrdnico consideram-se realizados no dia e na hora do recebimento pelo sistema informatizado de gestao
de processo administrativo eletrénico do 6rgéo ou da entidade, o qual devera fornecer recibo eletrénico de protocolo que os identifique.

§ 1° - Quando o ato processual tiver que ser praticado em determinado prazo, por meio eletrénico, serdo considerados tempestivos os efetivados,
salvo disposicdo em contrario, até as 23h59min (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos) do Ultimo dia do prazo, no horario de Brasilia.

§ 2° - O decreto especifico de que trata o art. 4°, § 2°, dispora sobre os casos e as condigcBes de prorrogagdo de prazos em virtude da
indisponibilidade de sistemas informatizados.

Art. 8 - O acesso a integra do processo para vista pessoal do interessado podera ocorrer por intermédio da disponibilizagdo de sistema
informatizado de gestao ou por acesso a cépia do documento, preferencialmente em meio eletronico.
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Art. 9° - A classificacdo da informacé@o quanto ao grau de sigilo e a possibilidade de limitacdo do acesso aos servidores autorizados e aos
interessados no processo observardo os termos da Lei Federal n.° 12.527, de 18 de novembro de 2011 (Lei de Acesso a Informacgédo), e das
demais normas vigentes.

Art. 10 - Os documentos nato-digitais assinados eletronicamente na forma do art. 6° deste Decreto sdo considerados originais para todos os
efeitos legais.

Art. 11 - O formato e o armazenamento dos documentos digitais deverdo garantir o acesso e a preservagdo das informagfes, nos termos da
legislagéo arquivistica nacional.

Art. 12 - A guarda dos documentos digitais e dos processos administrativos eletrénicos considerados de valor permanente devera estar de acordo
com as normas previstas pela instituigcdo arquivistica publica responsavel por sua custodia.

Secéo Il
Do Governo Digital

Art. 13 - A prestagéo digital dos servigos publicos devera ocorrer por meio de tecnologias de amplo acesso pela populacao, inclusive pela de baixa
renda ou residente em areas rurais e isoladas, sem prejuizo do direito do cidadéo a atendimento presencial.

Paragrafo unico. O acesso a prestacao digital dos servigos publicos sera realizado, preferencialmente, por meio do autosservigo.

Art. 14 - A administrag@o publica municipal observard, de maneira integrada, a consolidagdo da Estratégia Nacional de Governo Digital, editada
pelo Poder Executivo Federal, que observara os principios e as diretrizes de que trata o art. 3° da Lei Federal n.° 14.129/2021 (Principios, regras e
instrumentos para o Governo Digital).

Art. 15 - O Poder Executivo municipal podera editar estratégia de governo digital, no &mbito de sua competéncia, buscando a sua compatibilizacdo
com a estratégia federal.

Secéo Il

Das Redes de Conhecimento

Art. 16 - O Poder Executivo municipal podera criar redes de conhecimento, com o objetivo de:

| - gerar, compartilhar e disseminar conhecimento e experiéncias;

II - formular propostas de padrées, politicas, guias e manuais;

11l - discutir sobre os desafios enfrentados e as possibilidades de agdo quanto ao Governo Digital e a eficiéncia publica;

IV - prospectar novas tecnologias para facilitar a prestacédo de servigos publicos disponibilizados em meio digital, o fornecimento de informacdes e
a participacéo social por meios digitais.

Paragrafo Unico. Poderdo participar das redes de conhecimento todos os 6rgéos e as entidades referidos no art. 1° deste Decreto.
Secéo IV

Dos Componentes do Governo Digital

Subsecéo |

Da Definigéo

Art. 17 - Sdo componentes essenciais para a prestacdo digital dos servigos publicos na Administragao Publica:

| - a Base Municipal de Servigos Puablicos, integrada, sempre que possivel, as Bases Nacional e Estadual de Servigos Publicos;

Il - as Cartas de Servigos ao Usuario, de que trata a Lei Federal n.° 13.460, de 26 de junho de 2017 (Lei dos Direitos do Usuario);
Il - as Plataformas de Governo Digital.

Subsecéo Il

Da Base Municipal de Servicos Publicos

Art. 18 - Poderd o Poder Executivo municipal estabelecer Base Municipal de Servigos Publicos, que reunird informacgdes necessarias sobre a
oferta de servigos publicos.

Paréagrafo unico. O Municipio de Aquidauana podera seguir os formatos e padrdes adotados na Base Nacional de Servigos Publicos.
Subsegéo llI
Das Plataformas de Governo Digital

Art. 19 - As Plataformas de Governo Digital, instrumentos necessarios para a oferta e a prestacdo digital dos servigos publicos no ambito do
Municipio de Aquidauana, deverdo ter, no minimo, as seguintes funcionalidades:

| - ferramenta digital de solicitacdo de atendimento e de acompanhamento da entrega dos servicos publicos; e
II - painel de monitoramento do desempenho dos servigos publicos.

§ 1° - As Plataformas de Governo Digital deverdo ser acessadas por meio de portal, de aplicativo ou de outro canal digital Unico e oficial, para a
disponibilizacdo de informagdes institucionais, noticias e prestacéo de servigos publicos.

§ 2° - As funcionalidades de que trata o caput deste artigo deverdo observar padr@es de interoperabilidade e a necessidade de integracdo de
dados como formas de simplificagédo e de eficiéncia nos processos e no atendimento aos usuarios.
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Art. 20 - A ferramenta digital de atendimento e de acompanhamento da entrega dos servicos publicos de que trata o inciso | do caput do art. 19
deste Decreto deve apresentar, no minimo, as seguintes caracteristicas e funcionalidades:

| - identificacdo do servigo publico e de suas principais etapas;

Il - solicitagdo digital do servigo;

Il - agendamento digital, quando couber;

IV - acompanhamento das solicitag8es por etapas;

V - avaliagdo continuada da satisfacéo dos usuérios em relagéo aos servigos publicos prestados;

VI - identificacéo, quando necessaria, e gestéo do perfil pelo usuario;

VII - notificagéo do usuario;

VIII - possibilidade de pagamento digital de servicos publicos e de outras cobrancas, quando necessario;

IX - nivel de seguranga compativel com o grau de exigéncia, a natureza e a criticidade dos servigos publicos e dos dados utilizados;

X - funcionalidade para solicitar acesso a informag8es acerca do tratamento de dados pessoais, nos termos das Leis Federais n.° 12.527, de 18 de
novembro de 2011 (Lei de Acesso a Informagéo), e 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais); e

XI - implementac&o de sistema de ouvidoria, nos termos da Lei Federal n.° 13.460, de 26 de junho de 2017 (Lei dos Direitos do Usuéario).

Art. 21 - O painel de monitoramento do desempenho dos servigos publicos de que trata o inciso Il do caput do art. 19 deste Decreto devera conter,
no minimo, as seguintes informacdes, para cada servigo publico ofertado:

| - quantidade de solicitagbes em andamento e concluidas anualmente;
Il - tempo médio de atendimento; e
Il - grau de satisfagdo dos usuarios.

Paragrafo Unico. Devera ser assegurada interoperabilidade e padronizagdo minima do painel a que se refere o caput deste artigo, de modo a
permitir a comparacéo entre as avaliagGes e os desempenhos dos servigos publicos prestados pelos diversos entes.

Art. 22 - O Poder Executivo municipal observara os padrdes nacionais para as solugdes previstas nesta Secéao.

Secéo V

Da Prestacéo Digital Dos Servigos Publicos

Art. 23 - Os 6rgéos e as entidades responsaveis pela prestagéo digital de servigos publicos deverdo no ambito de suas competéncias:
| - manter atualizadas:

a) as Cartas de Servicos ao Usuario, a Base Municipal de Servigos Publicos, as informag6es do Municipio nas Bases Estadual e Nacional de
Servigos Publicos, quando houver adeséo, e as Plataformas de Governo Digital;

b) as informagGes institucionais e as comunicacdes de interesse publico;

Il - monitorar e implementar ag6es de melhoria dos servigos publicos prestados, com base nos resultados da avaliagdo de satisfacdo dos usuarios
dos servigos;

Il - integrar os servigos publicos as ferramentas de notificagdo aos usuarios, de assinatura eletrdnica e de meios de pagamento digitais, quando
aplicaveis;

IV - eliminar, inclusive por meio da interoperabilidade de dados, as exigéncias desnecessarias ao usudrio quanto a apresentagédo de informacdes e
de documentos comprobatérios prescindiveis;

V - eliminar a replicacéo de registros de dados, exceto por razdes de desempenho ou de seguranga;

VI - tornar os dados da prestagdo dos servicos publicos sob sua responsabilidade interoperaveis para composicao dos indicadores do painel de
monitoramento do desempenho dos servigos publicos;

VIl - realizar a gestdo das suas politicas publicas com base em dados e em evidéncias por meio da aplicacdo de inteligéncia de dados em
plataforma digital; e

VIII - realizar testes e pesquisas com o0s usuarios para subsidiar a oferta de servigos simples, intuitivos, acessiveis e personalizados.

Art. 24 - As Plataformas de Governo Digital devem dispor de ferramentas de transparéncia e de controle do tratamento de dados pessoais que
sejam claras e facilimente acessiveis e que permitam ao cidad&o o exercicio dos direitos previstos na Lei Federal n.° 13.709, de 14 de agosto de
2018 (Lei Geral de Protecéo de Dados Pessoais).

Paragrafo Unico. As ferramentas previstas no caput deste artigo devem:

| - disponibilizar, entre outras, as fontes dos dados pessoais, a finalidade especifica do seu tratamento pelo respectivo érgdo ou ente e a indicagao
de outros 6rgédos ou entes com os quais € realizado o uso compartilhado de dados pessoais, incluido o histérico de acesso ou uso compartilhado,
ressalvados o0s casos previstos no inciso |l do caput do art. 4° da Lei Federal n.° 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais);

Il - permitir que o cidaddo efetue requisigées ao 6rgdo ou a entidade controladora dos seus dados, especialmente aquelas previstas no art. 18 da
Lei Federal n.° 13.709 de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais).
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Art. 25 - Presume-se a autenticidade de documentos apresentados por usudrios dos servigos publicos ofertados por meios digitais, desde que o
envio seja assinado eletronicamente.

Secéao VI
Dos Direitos Dos Usuarios da Prestacao Digital de Servigos Publicos

Art. 26 - Sdo garantidos os seguintes direitos aos usuérios da prestacéo digital de servigos publicos, além daqueles constantes das Leis Federais
n.° 13.460, de 26 de junho de 2017 (Lei dos Direitos do Usuéario) e 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais):

| - gratuidade no acesso as Plataformas de Governo Digital;
II - atendimento nos termos da respectiva Carta de Servigos ao Usuario;

Il - padronizagdo de procedimentos referentes a utilizagdo de formulérios, de guias e de outros documentos congéneres, incluidos os de formato
digital;

IV - recebimento de protocolo, fisico ou digital, das solicitagdes apresentadas; e

V - indicagéo de canal preferencial de comunicagdo com o prestador publico para o recebimento de notificacdes, de mensagens de avisos e de
outras comunicacoes relativas a prestacéo de servigos publicos e a assuntos de interesse publico.

CAPITULO 1l
DO NUMERO SUFICIENTE PARA IDENTIFICAGAO

Art. 27 - Fica estabelecido o nimero de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ)
como numero suficiente para identificacdo do cidaddo ou da pessoa juridica, conforme o caso, nos bancos de dados de servigos publicos,
garantida a gratuidade da inscrigdo e das alterages nesses cadastros.

Paragrafo Unico. Os cadastros, formularios e documentos dos 6rgédos e das entidades do Poder Executivo Municipal conterdo o nimero de
inscricdo no CPF ou no CNPJ, conforme o caso, observado o disposto na Lei Federal n.° 14.534, de 11 de janeiro de 2023.

CAPITULO IV

DO GOVERNO COMO PLATAFORMA
Secéo |

Da Abertura Dos Dados

Art. 28 - Os dados disponibilizados pelos prestadores de servigos publicos, bem como qualquer informacéo de transparéncia ativa, sdo de livre
utilizacéo pela sociedade, observados os principios dispostos no art. 6° da Lei Federal n.° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protegdo
de Dados Pessoais).

Paragrafo Unico. Na promogéo da transparéncia ativa de dados, o poder publico devera observar os seguintes requisitos:
| - observancia da publicidade das bases de dados ndo pessoais como preceito geral e do sigilo como exceg¢éo;

Il - garantia de acesso irrestrito aos dados, os quais devem ser legiveis por maquina e estar disponiveis em formato aberto, respeitadas as Leis
Federais n.° 12.527, de 18 de novembro de 2011 (Lei de Acesso a Informagéo), e 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protegdo de
Dados Pessoais);

Il - descricdo das bases de dados com informagao suficiente sobre estrutura e semantica dos dados, inclusive quanto a sua qualidade e a sua
integridade;

IV - permisséo irrestrita de uso de bases de dados publicadas em formato aberto;

V - completude de bases de dados, as quais devem ser disponibilizadas em sua forma priméria, com o maior grau de granularidade possivel, ou
referenciar bases primarias, quando disponibilizadas de forma agregada,;

VI - atualizagdo periédica, mantido o histérico, de forma a garantir a perenidade de dados, a padronizacé@o de estruturas de informacéo e o valor
dos dados a sociedade e a atender as necessidades de seus USUArios;

VIl - respeito a privacidade dos dados pessoais e dos dados sensiveis, sem prejuizo dos demais requisitos elencados, conforme a Lei Federal n.°
13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais);

VIl - intercambio de dados entre 6rgaos e entidades dos diferentes Poderes e esferas da Federacéo, respeitado o disposto no art. 26 da Lei
Federal n.° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecéo de Dados Pessoais); e

IX - fomento ao desenvolvimento de novas tecnologias destinadas a construcao de ambiente de gestdo publica participativa e democratica e a
melhor oferta de servigos publicos.

Art. 29 - Qualquer interessado podera apresentar pedido de abertura de bases de dados da Administragdo Publica, que devera conter os dados de
contato do requerente e a especificacédo da base de dados requerida.

§ 1° - O requerente podera solicitar a preservacdo de sua identidade quando entender que sua identificacdo prejudicara o principio da
impessoalidade, caso em que o canal responsavel devera resguardar os dados sem repassa-los ao setor, ao 6rgdo ou a entidade responsavel pela
resposta.

§ 2° - Os procedimentos e os prazos previstos para o processamento de pedidos de acesso a informagdo, nos termos da Lei Federal n.° 12.527,
de 18 de novembro de 2011 (Lei de Acesso a Informagéo), aplicam-se as solicitacdes de abertura de bases de dados da administracéo publica.

§ 3° - Para a abertura de base de dados de interesse publico, as informacg6es para identificagdo do requerente ndo podem conter exigéncias que
inviabilizem o exercicio de seu direito.
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§ 4° - Sdo vedadas quaisquer exigéncias relativas aos motivos determinantes da solicitagdo de abertura de base de dados publicos.

§ 5° - Os pedidos de abertura de base de dados publicos, bem como as respectivas respostas, deverdo compor base de dados aberta de livre
consulta.

§ 6° - Consideram-se automaticamente passiveis de abertura as bases de dados que ndo contenham informagdes protegidas por lei.

Art. 30 - Compete ao Poder Executivo Municipal monitorar a aplicagdo, o cumprimento dos prazos e os procedimentos para abertura dos dados
sob seu controle.

Paragrafo Gnico. Eventuais inconsisténcias existentes na base de dados abertas deverdo ser informadas e, se possivel, detalhadas no arquivo
gerado com os dados.

Art. 31 - A solicitag@o de abertura da base de dados sera considerada atendida a partir da notificacéo ao requerente sobre a disponibilizagéo e a
catalogagdo da base de dados para acesso publico no site oficial do 6rgédo ou da entidade na internet.

Art. 32 - E direito do Requerente obter o inteiro teor da decis&o negativa de abertura de base de dados.

Paragrafo unico. Eventual decisdo negativa a solicitagdo de abertura de base de dados ou deciséo de prorrogagdo de prazo, em razdo de custos
desproporcionais ou ndo previstos pelo érgdo ou pela entidade da Administragdo Publica, devera ser acompanhada da devida analise técnica que
conclua pela inviabilidade orgcamentéria da solicitag&o.

Art. 33 - Os 6rgaos gestores de dados poderdo disponibilizar em transparéncia ativa dados de pessoas fisicas e juridicas para fins de pesquisa
académica e de monitoramento e de avaliacdo de politicas publicas, desde que anonimizados antes de sua disponibilizagdo os dados protegidos
por sigilo ou com restricdo de acesso prevista, nos termos da Lei Federal n.° 12.527, de 18 de novembro de 2011 (Lei de Acesso a Informagéo).

Art. 34 - Aplica-se subsidiariamente, no que couber, as disposi¢es da Lei Federal n.° 9.784, de 29 de janeiro de 1999, ao procedimento de que
trata este Capitulo.

Secéo Il
Da Interoperabilidade de Dados Entre 6rgaos Publicos

Art. 35 - Os 6rgdos e as entidades responsaveis pela prestacdo digital de servigos publicos detentores ou gestores de bases de dados, inclusive
os controladores de dados pessoais, conforme estabelecido pela Lei Federal n.° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Prote¢éo de Dados
Pessoais), deverdo gerir suas ferramentas digitais, considerando:

| - a interoperabilidade de informagdes e de dados sob gestdo dos érgdos e das entidades referidos no art. 1° deste Decreto, respeitados as
restricbes legais, os requisitos de seguranga da informagdo e das comunicagfes, as limitacdes tecnoldgicas e a relagdo custo-beneficio da
interoperabilidade;

Il - a otimizagdo dos custos de acesso a dados e o reaproveitamento, sempre que possivel, de recursos de infraestrutura de acesso a dados por
mltiplos érgdos e entidades;

Il - a protegé@o de dados pessoais, observada a legislacéo vigente, especialmente a Lei Federal n.° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de
Protecéo de Dados Pessoais).

Art. 36 - Serd instituido mecanismo de interoperabilidade com a finalidade de:
| - aprimorar a gestao de politicas publicas;

Il - aumentar a confiabilidade dos cadastros de cidaddos existentes na administracdo publica, por meio de mecanismos de manutengdo da
integridade e da seguranca da informag&o no tratamento das bases de dados, tornando-as devidamente qualificadas e consistentes;

Il - viabilizar a criagdo de meios unificados de identificagdo do cidaddo para a prestagao de servigos publicos;
IV - facilitar a interoperabilidade de dados entre os 6rgéos de governo;

V - realizar o tratamento de informacgdes das bases de dados a partir do nimero de inscri¢do do cidaddo no CPF, conforme previsto no art. 11 da
Lei Federal n.° 13.444, de 11 de maio de 2017 (Identificagcdo Civil Nacional).

Paragrafo Unico. Aplicam-se aos dados pessoais tratados por meio de mecanismos de interoperabilidade as disposi¢ées da Lei Federal n.°
13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais)

Art. 37 - Os 6rgéos e as entidades abrangidos por este Decreto serdo responsaveis pela publicidade de seus registros de referéncia e pelos
mecanismos de interoperabilidade de que trata esta Sec¢éo.

§ 1° - As pessoas fisicas e juridicas poderao verificar a exatiddo, a corre¢édo e a completude de qualquer um dos seus dados contidos nos registros
de referéncia, bem como monitorar o acesso a esses dados.

§ 2° - Nova base de dados somente podera ser criada quando forem esgotadas as possibilidades de utilizagdo dos registros de referéncia
existentes.

Art. 38 - E de responsabilidade dos 6rgéos e das entidades referidos no art. 1° deste Decreto os custos de adaptag&o de seus sistemas e de suas
bases de dados para a implementagéo da interoperabilidade.

CAPITULO V
DO DOMICILIO ELETRONICO

Art. 39 - Os 6rgdos do Poder Executivo Municipal, mediante opcdo do usuério, poderdo realizar todas as comunicacdes, as notificacdes,
guias/carnés de pagamentos, termos, intimacdes entre outros documentos por meio eletrénico.

§ 1° - O disposto no caput deste artigo ndo gera direito subjetivo a opgao pelo administrado caso os meios ndo estejam disponiveis.

Prefeitura Municipal de
AQUIDAUANA
www.aquidauana.ms.gov.br

VOLTAR AO INiCIO



. Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Aquidauana Pag. 12
N Ano XlIl « Edicdo N° 3.084 - « quinta-feira, 29 de outubro de 2026

§ 2° - O administrado podera, a qualquer momento e independentemente de fundamentacéo, optar pelo fim das respectivas comunicagfes por
meio eletrdnico.

§ 3° - O ente publico podera realizar as comunicagdes por meio de ferramenta mantida por outro ente publico.
Art. 40 - As ferramentas usadas para 0s atos de que trata o art. 39 deste Decreto:

| - dispordo de meios que permitam comprovar a autoria das comunicagdes, as notificacdes, guias/carnés de pagamentos, termos, intimagoes
entre outros documentos;

Il - terdo meios de comprovacéo de emissao e de recebimento, ainda que néo de leitura, das comunicagdes, das notificagdes e das intimacdes;

11l - poderao ser utilizadas mesmo que legislacdo especial preveja apenas as comunicagdes, as notificagdes, guias/carnés de pagamentos, termos,
intimacdes entre outros documentos pessoais ou por via postal, observada, quanto as comunicag8es de natureza tributéaria, a legislagao tributaria
municipal;

IV - serdo passiveis de auditoria;

V - conservardo os dados de envio e de recebimento por, pelo menos, 5 (cinco) anos.
CAPITULO VI

DOS LABORATORIOS DE INOVAGAO

Art. 41 - O Poder Executivo Municipal poderéa instituir laboratérios de inovacédo, abertos a participacdo e a colaboragdo da sociedade para o
desenvolvimento e a experimentacdo de conceitos, de ferramentas e de métodos inovadores para a gestdo publica, a prestagdo de servigos
publicos, o tratamento de dados produzidos pelo poder publico e a participagéo do cidadao no controle da Administragdo Publica.

Art. 42 - Os laboratérios de inovagao terdo como diretrizes:

| - colaboracéo interinstitucional e com a sociedade;

Il - promocgé&o e experimentacéo de tecnologias abertas e livres;

Il - uso de préticas de desenvolvimento e prototipacdo de softwares e de métodos ageis para formulagdo e implementacao de politicas publicas;
IV - foco na sociedade e no cidadéo;

V - fomento a participagdo social e a transparéncia publica;

VI - incentivo a inovag&o;

VIl - apoio ao empreendedorismo inovador e fomento a ecossistema de inovagao tecnolégica direcionado ao setor publico;

VIII - apoio a politicas publicas orientadas por dados e com base em evidéncias, a fim de subsidiar a tomada de decis@o e de melhorar a gestao
publica;

IX - estimulo a participagdo de servidores, de estagiarios e de colaboradores em suas atividades;
X - difusdo de conhecimento no ambito da administragéo publica.

CAPITULO VI

DA GOVERNANCA, DA GESTAO DE RISCOS, DO CONTROLE E DA AUDITORIA

Art. 43 - Cabera aos 6rgéos do Poder Executivo Municipal, observados as normas e os procedimentos especificos aplicaveis, implementar e
manter mecanismos, instancias e praticas de governanga, em consonancia com os principios e as diretrizes estabelecidas neste Decreto.

Paréagrafo anico. Os mecanismos, as instancias e as praticas de governanca referidos no caput deste artigo incluirdo, no minimo:
| - formas de acompanhamento de resultados;

II - solugdes para a melhoria do desempenho das organizagées;

I - instrumentos de promog¢édo do processo decisoério fundamentado em evidéncias.

Art. 44 - Os 6rgéos e as entidades a que se refere o art. 1° deste Decreto deverdo estabelecer, manter, monitorar e aprimorar sistema de gestédo
de riscos e de controle interno com vistas a identificacéo, a avaliagdo, ao tratamento, ao monitoramento e a andlise critica de riscos da prestacédo
digital de servigos publicos que possam impactar a consecugao dos objetivos da organizagdo no cumprimento de sua missado institucional e na
protecé@o dos usuarios, observados 0s seguintes principios:

| - integracéo da gestéo de riscos ao processo de planejamento estratégico e aos seus desdobramentos, as atividades, aos processos de trabalho
e aos projetos em todos os niveis da organizacao, relevantes para a execug¢éao da estratégia e o alcance dos objetivos institucionais;

Il - estabelecimento de controles internos proporcionais aos riscos, de modo a considerar suas causas, fontes, consequéncias e impactos,
observada a relagao custo-beneficio;

Il - utilizagdo dos resultados da gestdo de riscos para apoio a melhoria continua do desempenho e dos processos de governancga, de gestéo de
riscos e de controle;

IV - protecao as liberdades civis e aos direitos fundamentais.

Art. 45 - A auditoria interna governamental devera adicionar valor e melhorar as operacdes das organizagGes para o alcance de seus objetivos,
mediante a abordagem sisteméatica e disciplinada para avaliar e melhorar a efichcia dos processos de governanca, de gestdo de riscos e de
controle, por meio da:
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| - realizagdo de trabalhos de avaliacdo e consultoria de forma independente, conforme os padrdes de auditoria e de ética profissional
reconhecidos internacionalmente;

Il - adogéo de abordagem baseada em risco para o planejamento de suas atividades e para a definicdo do escopo, da natureza, da época e da
extensdo dos procedimentos de auditoria;

Il - promocgdo da prevencéo, da detecgdo e da investigacdo de fraudes praticadas por agentes publicos ou privados na utilizacdo de recursos
publicos.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 46 - O acesso e a conexdo para o uso de servigos publicos poderédo ser garantidos total ou parcialmente pelo governo, com o objetivo de
promover o acesso universal a prestacao digital dos servicos publicos e a reducéo de custos aos usuarios, nos termos da lei.

Art. 47 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o, ficando revogado o Decreto Municipal n.° 89, de 19 de junho de 2023.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Aquidauana/MS, na data da assinatura do documento.

MAURO LUIZ BATISTA
Prefeito Municipal de Aquidauana

PORTARIAS

PORTARIA N.° 779/2026

O Exmo. Sr. MAURO LUIZ BATISTA, PREFEITO MUNICIPAL DE AQUIDAUANA/MS, no uso de suas atribuicdes legais, com fundamento nos
incisos V e VII, do art. 70, da Lei Organica Municipal e artigo 195 § 1°, da Lei n°® 2.806/2022,

RESOLVE:

Conceder, 03 (trés) més(es) de licenca-prémio ao(a) servidor(a), ROSELI CASTELO DA SILVA, matricula 18.138, Auxiliar de Servigos Gerais,
Nivel Il, Classe C, lotado(a) na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, referente ao quinquénio aquisitivo de 10/03/2014 a 09/03/2019, no
periodo de 03/11/2026 a 31/01/2027, em conformidade com o Processo Administrativo n°. 4454, de 22/10/2026.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Aquidauana/MS, data da assinatura do documento.

MAURO LUIZ BATISTA
Prefeito Municipal de Aquidauana

PORTARIA N.° 780/2026

O Exmo. Sr. MAURO LUIZ BATISTA, PREFEITO MUNICIPAL DE AQUIDAUANA/MS, no uso de suas atribuicdes legais, com fundamento nos
incisos V e VII, do art. 70, da Lei Organica Municipal e art. 66 da Lei n® 2.806/2022;

RESOLVE:

Retificar a Portaria n® 378/2026, em relacdo ao(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), que passa a vigorar com a seguinte redagdo, em
conformidade com Cl n° 0853/2026/SAS de 26 de outubro de 2026:

Conceder férias legais ao(s) servidor(es) abaixo relacionado(s):

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Matricula Funcionario Periodo aquisitivo Periodo de gozo
51734 DEBORA CARMO DOS SANTOS (10) 03/05/2025 a 02/05/2026 04/05/2026 - 13/05/2026
51734 DEBORA CARMO DOS SANTOS (10) 03/05/2025 a 02/05/2026 09/12/2026 - 18/12/2026
51734 DEBORA CARMO DOS SANTOS (10) 03/05/2025 a 02/05/2026 12/04/2027 - 21/04/2027

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Aquidauana/MS, data da assinatura do documento.

MAURO LUIZ BATISTA
Prefeito Municipal de Aquidauana
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LICITACOES |

TERMO DE SUSPENSAO CONTRATUAL
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 95/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 45/2025
INEXIGIBILIDADE N° 12/2025

Pelo presente instrumento, compareceram, de um lado, o Municipio de Aquidauana — MS, inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 03.452.299/0001-03,
doravante designado simplesmente CONTRATANTE, representado neste ato pelo Prefeito Municipal Sr. Mauro Luiz Batista, RG n.° 236.689.461-
91 SSP/MS, CPF n.° XXX.689.461-XX, e pelo Secretario Municipal de Finangas, neste ato Gestor do Contrato o Sr. Ernandes Peixoto de Miranda
inscrito no CPF/MF sob n° XXX.972.281-XX, e a Empresa VAST SOLUCOES EM TECNOLOGIA LTDA, inscrita no CNPJ sob n.
21.468.144/0001-47, estabelecida na Rua Doutor Michel Scaff, n.° 424, Bairro Chacara Cachoeira, e-mail contato@vast.com.br, no municipio de
Campo Grande UF MS, CEP: 79.040-860, doravante denominada CONTRATADA, representada pelo Senhor Tiago Leal de Freitas, portador da
Cl sob 0 RG n° 1354916 expedida pela SSP/MS e inscrito no CPF/MF sob n.° XXX.415.291-XX, resolvem formalizar o presente Termo de
Suspensao Contratual, mediante as clausulas seguintes:

1. DO FUNDAMENTO

A presente suspensao tem fundamento no art. 9° da Lei Complementar Federal n® 101/2000, no art. 104 da Lei Federal n® 14.133/2021 e nos arts.
37 e 38 do Decreto Municipal n® 144/2026.

2. DO OBJETO

Fica suspensa a execugdo do Contrato n® 95/2025, cujo objeto é a prestacdo dos servigos técnicos de consultoria e assessoria técnica tributaria
rural a serem executados junto a Secretaria de Finangas do Municipio, com implantacéo de sistema customizado de levantamento de pregos de
terra, sistema de informagédo geografia e avaliagdo de imdveis rurais, pelo periodo de 90 dias, contados do dia 28/10/2026 até o dia 25/01/2027.

3. DOS EFEITOS DA SUSPENSAO

Durante o periodo de suspenséo:

| - ndo serdo emitidas novas ordens de servico;

Il - ndo serdo atestadas notas fiscais referentes a servicos ndo executados;

Il - ndo serdo realizados pagamentos relativos aos servigos suspensos;

IV - serdo pagos os servigos efetivamente prestados e atestados até a data de inicio da suspenséo.
4. DA ECONOMIA ESTIMADA

A suspenséo tem por finalidade contribuir para a contengdo de despesas publicas, estimando-se uma economia de R$ 45.000,00 (quarenta e
cinco mil reais), correspondente aos servigos que deixardo de ser executados durante o periodo de suspenséo.

Paragrafo Unico. O valor definitivo da economia sera apurado conforme os servicos efetivamente néo executados e os pagamentos regularmente
devidos.

5. DA RETOMADA

A retomada da execucdo contratual sera comunicada formalmente pela Administracdo a CONTRATADA, com indicacdo da data e das
providéncias necessarias ao reinicio dos servigos.

6. DA MANUTENGAO DAS DEMAIS CLAUSULAS

Permanecem inalteradas e em pleno vigor todas as demais clausulas e condi¢cdes do contrato que ndo forem incompativeis com a presente
suspensao.

E, por estarem de acordo, as partes assinam o presente Termo de Suspensao Contratual.
Aquidauana/MS, 28 de outubro de 2026.

Mauro Luiz Batista
Prefeito Municipal

VAST SOLUGOES EM TECNOLOGIA LTDA

Contratada

Ernandes Peixoto de Miranda
Gestor do Contrato

Secretario Municipal de Finangas

Documento assinado digitalmente em 28/10/2026.
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AVISO DE CONTRATAGAO DIRETA - DISPENSA DE LICITAGAO - COTAGAO N° 057/2026 (FMS)

01 - O Municipio de Aquidauana-MS, por meio do Setor de Compras, em conformidade com Art. 75, inciso Il, da Lei Federal
n.° 14.133/2021, torna publico aos interessados que pretende realizar dispensa de licitagdo que tem por objeto aquisi¢cao de lavadora de alta pressao — 127 V e
soprador a bateria — 127 V, equipamentos necessarios para auxiliar na limpeza, conservagao e manutengdo das unidades vinculadas a Atengdo Primaria
a Saude, podendo eventuais interessados apresentarem Proposta de Pregos e documentos no prazo de 3 (trés) dias uteis, oportunidade em que a administragao
escolhera a mais vantajosa considerando o MENOR PRECO POR ITEM sendo que foi decidido pela opgao de reserva de exclusividade de todos os itens para
MEI, ME ou EPP local, na forma da Lei Ordinaria Municipal n°® 2.980/2025 publicada no DOEM do dia 13/05/2025, e caso seja atendido o previsto no Art. 7° da
referida lei, conforme cada caso, as demais propostas poderao ser desconsideradas.

01.1 Conforme inciso Il do Art. 47 da LC 123/06, nao se aplicara a reserva de exclusividade quando o valor unitario ofertado ou negociado nao for considerado
vantajoso para o municipio, sendo entendido como vantajosos aqueles valores inferiores ao previsto no Termo de Referéncia e, em razao do paragrafo tnico do
Art. 47 da LC 123/06, que nao excedam a dez por cento do menor prego valido que for ofertado antes da aplicagao da Lei 2.980/25. O limite de dez por cento foi
definido em razao da particularidade do objeto e de haver no municipio legislacao mais favoravel a MEI/ME/EPP (paragrafo tinico do Art. 47 da LC 123/06) e do
entendimento de que a contratagdo com sobreprego néo € vantajosa para a administragao publica municipal somado ao entendimento do TCE/MS de que valores
50% acima do menor prego podem ser considerados com sobreprego, tais como disposto na DLM - G.RC - 99/2021 e em matéria de 14/03/2023 disponivel em
https://mww tce.ms.gov .br/noticias/detalhes/6958/tce-ms-suspende-licitacao-com-suspeita-de-sobrepreco-no-valor-de-medicamento. Em qualquer item que, na
forma do Art. 7° da Lei Ordinaria n°® 2.980/2025, haja a possibilidade de efetivar a reserva de exclusividade, respeitada a ordem de classificagéo, antes de alterar a
regionalidade prevista nos paragrafos 1°, 2° e 3° do referido artigo, devera se negociar com todos os MEI/ME/EPP classificados.

02 - As propostas (completamente preenchida e assinada) contendo os elementos do modelo disponibilizado no site e os documentos
serdo recebidas pelo e-mail sesau.compras@aquidauana.ms.gov.br até as 11:00h do dia 04/11/2026 ou até a mesma data entregues em dia
util, das 07:30h as 12:45h, mediante protocolo ao Setor de Compras do Prédio da Secretaria Municipal de Salde e Saneamento, sito @ Rua
Honério Simées Pires, n® 618, Bairro Vila Cidade Nova, Aquidauana/MS. Quaisquer comunicagdes e informagdes complementares poderdo ser
feitas ou solicitadas pelo mesmo e-mail.

03 - O Termo de Referéncia e o modelo de proposta de pregos estdo disponiveis no sitio eletrénico oficial do Municipio
(www.aquidauana.ms.gov.br/licitacoes) na aba “Aviso de Contratagédo Direta”.

04 - Os documentos a serem enviados junto com a proposta de precos séo:

a) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor;

b) Cdpia de documento oficial de identificagdo pessoal do representante apto, quando elegivel, para os casos em que sera firmado contrato;

¢) Inscri¢édo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ), preferencialmente acompanhado do QSA;

d) Certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), que comprove a regularidade fiscal do licitante referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por
elas administrados;

e) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual (Certiddo Negativa de Débitos ou Positiva com efeito de Negativa de Tributos Estaduais),
que comprove a regularidade de débitos tributdrios referentes ao Imposto sobre Operagdes relativas a Circulagdo de Mercadorias e sobre
Prestacdes de Servigos de Transporte Interestadual, Intermunicipal e de Comunicagdo — ICMS;

f) Comprovagéo de regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei,
preferencialmente por meio do CRF do FGTS;

g) Declaragdo de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal e de conhecimento e aceite do Termo de
Referéncia e do Aviso de Contratagao Direta;

h) Comprovar regularidade junto a Justica do Trabalho, preferencialmente pela CND Trabalhista emitida pelo TST;

i) Certidao negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do interessado;

j) Declaragdo de Enquadramento MEI, ME ou EPP, para garantir direitos da LC 123/06 e da Lei Ordinaria 2.980/25.

05 - No caso da ndo apresentagdo de documentagao valida ou para sanar duvidas, o municipio podera fazer diligéncia em sitios eletrénicos,
em seus arquivos ou junto ao interessado (com prazo de duas horas para resposta) para localizar e anexar documentos ndo enviados ou fora
de validade e se nao localizados ou caso a interessada ndo envie/responda no prazo, implicara na inabilitagdo da proponente, podendo
prosseguir o processo com menos de 3 (trés) proponentes habilitadas ou classificadas.

06 - Por forca do § 4° do Art. 91 da Lei Federal 14.133/21, o municipio consultara a regularidade junto ao Cadastro Nacional de Empresas
Inidéneas e Suspensas (Ceis) e o Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), de forma individual ou unificada, e emitira a(s)
certiddo(6es) negativa(s) ou devidas comprovagdes as quais serdo juntadas ao processo, e caso a empresa conste como inidonea ou esteja
impedida de contratar com o municipio de Aquidauana/MS sua proposta sera recusada e a mesma sera desclassificada.

07 — Caso a vencedora seja desclassificada ou nao apresente os documentos tempestivamente, perdera a condigdo de vencedora e o direito a
homologagéo, podendo o Municipio revogar o processo ou repetir o aviso ou convocar a proxima classificada para apresentar os documentos
no mesmo prazo e forma, e assim por diante.

08 - Caso nao haja vencedor para algum item, a Secretaria Solicitante podera optar em declarar o item fracassado/deserto QU, aproveitar o
Processo Administrativo repetindo o aviso de dispensa exclusivamente para tais itens, considerando os principios da eficiéncia, interesse
publico, eficacia, razoabilidade e celeridade.

Aquidauana/MS, 29 de outubro de 2026.

GABRIEL FRUTO DO!
SANTOS:0867102012

Gabriel Fruto dos Santos — Setor de Compras SESAU — Matricula: 51626
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EXTRATO DO DISTRATO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 865/2026

DATA DO DISTRATO: 30.10.2026

DISTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DISTRATADO (A): SIDNEY APARECIDO FLORES

ASSINATURAS: MAURO LUIZ BATISTA, MARLUCE MARTINS GARCIA LUGLIO E SIDNEY APARECIDO FLORES
EXTRATO DO DISTRATO A PEDIDO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 1.104/2026

DATA DO DISTRATO: 03.11.2026

DISTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DISTRATADO (A): ANA LUISA ACOSTA DA ROSA

ASSINATURAS: MAURO LUIZ BATISTA, MARLUCE MARTINS GARCIA LUGLIO E ANA LUISA ACOSTA DA ROSA
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TERMO DE CREDENCIAMENTO ‘

Estado de Mato Grosso do Sul
Prefeitura Municipal de Aquidauana
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 79/2025 EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 001/2025
(CHAMAMENTO PUBLICO DE ARTISTAS N° 001/2025)

TERMO DE CREDENCIAMENTO
CREDENCIADON?® 74/2025

Pelo presente instrumento, compareceram, de um lado, o Municipio de Aquidauana — MS,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 03.452.299/0001-03, doravante designado simplesmente
CREDENCIADOR, representado neste ato pelo Secretario Municipal de Cultura e Turismo o
Sr. Pedro Henrique Mendes Fialho, portador do RG n.° 8355242-5 - SEJUSP/PR e CPF n.°
002.094.241-92, neste ato Gestor do Presente Termo de Credenciamento e o Sr.(a) EDUARDO
DE LIMA BRAGA DE ABREU portador do RG n° 1945789 SSP/MS, CPF n° 008.328.091-01,
estabelecido(a) na Rua Assis Ribeiro, N° 1288 Bairro Alto, Aquidauana/MS, CEP 79200-000,
representante do(a) CNPJ 68.650.149/0001-50 (se for pessoa juridica) doravante denominado(a)
CREDENCIADO(A), resolvem celebrar o presente TERMO DE CREDENCIAMENTO a prestagcao
de servicos relacionados na clausula primeira, que se regera pelo disposto neste Termo de
Credenciamento, no Edital e anexos do Credenciamento n°® 01/20258 e na Lei n® 14.133/21 e
alteracdes posteriores, aplicando-se supletivamente as normas e principios de direito
administrativo e de direito comum pertinentes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
Possivel prestacdo, pelo CREDENCIADO(A), de servicos artisticos relacionados abaixo: 1 —-PRESTAGAO DE

SERVICO COMO DUPLA, TRIO E COM BANDA EDU ABREU E CHAPELUDO

CLAUSULA SEGUNDA — DA EXECUGAO E FISCALIZAGAO

Caso o(a) CREDENCIADO(A) seja sorteado, os servicos do presente Termo de Credenciamento
serdo prestados de acordo e nos locais onde estiverem ocorrendo os eventos, em datas e
horarios a serem determinados pela SECTUR, onde o CREDENCIADO compromete-se a estar
presente, com 1 (uma) hora de antecedéncia e nos termos do Edital de Credenciamento n°
01/2023, sendo que a fiscalizagdo do presente Termo de Credenciamento é de responsabilidade
de seu Gestor, o qual no ato da Ordem de Servigo designara servidor para atuar como fiscal do
evento no qual o CREDENCIADO(A) fora sorteado para se apresentar. O Fiscal acompanhara a
execugdo e podera solicitar justificativas, explicagcdes, documentos, providéncias e quaisquer
outros documentos e/ou agées do CREDENCIADO a fim de se obter o fiel cumprimento de suas
obrigagdes junto ao CREDENCIADOR, inclusive acompanhando e auxiliando na prestagao de
contas e/ou explicagdes ao Conselho Municipal de Cultura e demais 6rgéos fiscalizadores,
sempre que solicitado.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado em uma unica parcela em até 30 dias, apos o término do evento
com a apresentacdo da Nota Fiscal ou equivalente emitida pelo credenciado, acompanhada de
comprovagéo de regularidade, nos termos do Edital e anexos do Credenciamento n® 01/2025.

CLAUSULA QUARTA — DA DESPESA ORGAMENTARIA E DO VALOR PREVISTO.

4.1 — O valor previsto é de até R$ 15.600,00 (Quinze mil e seiscentos reais) por um periodo de 12
meses, contados a partir da assinatura do presente Termo de Credenciamento podendo ser
aditado até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) por for¢ca do previsto na sub-clausula 3.2.2 do
Edital de Credenciamento n® 01/2025, sendo previsto que as despesas correrdo as custas da
indicagao orcamentaria abaixo:

Rua Marechal Mallet,588 — Centro Fone:

SECTUR (67) 3240-1400 @ E-mail:

sectur@aquidauana.ms.gov.br
Aquidauana/MS e CEP: 79.200-000
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Estado de Mato Grosso do Sul
Prefeitura Municipal de Aquidauana
Secretaria de Cultura e Turismo

Orgéo: 10 FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA
Unidade: 10.01 Fundo municipal de Cultura

Funcional: 13.392.022 Difuséo Cultural

Projeto/ 2.074 Programa de Incentivo a Cultura Popular
Atividade:

Elemento: 3.3.90.36 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica
Orgéo: 10 FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA
Unidade: 10.01 Fundo municipal de Cultura

Funcional: 13.392.022 Difusao Cultural

Projeto/ 2.074 Programa de Incentivo a Cultura Popular
Atividade:

Elemento: 3.3.90.39 Outros Servigcos de Terceiros — Pessoa Juridica

CLAUSULA QUINTA - DA RESCISAO

O presente Termo de Credenciamento poderd ser rescindido, independente de qualquer notificagdo
judicial ou extrajudicial, no caso de ndo cumprimento: as determinagdes do regulamento de cada evento
e/ou das condigbes do Edital e anexos do Credenciamento n2 01/2025.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAO

O presente Termo de Credenciamento tera vigéncia a partir da sua assinatura, com duragéo de
12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos até o limite de 60
(sessenta) meses.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGAGOES, DIREITOS, SANGOES E CONDIGOES GERAIS
Os servigos seréo prestados pelo(a) CREDENCIADO(A) ndo gerando qualquer tipo de vinculo
empregaticio, devendo o CREDENCIADOR zelar pela sua regular execugdo observando os
direitos e obrigacbes das partes nos termos do Edital e anexos do Credenciamento n° 01/2025,
aplicando quando cabivel as sang¢des editalissimas.
7.1. Séo responsabilidades comuns entre as partes dentre outras: a) O bom e fiel cumprimento
das clausulas ora acordadas; b) Arcar com 0s prejuizos que por ventura uma das partes venha a
ocasionar a outra por dolo, mé fé, desidia ou omisséo, que possa comprometer a boa execucéo
do presente ajuste.
7.1. Séo responsabilidades especificas do Municipio: a) Arcar com os pagamentos de acordo
com o estipulado no presente termo e edital de credenciamento.
7.3. Séo responsabilidades especificas do credenciado: a) As despesas com hospedagem e
alimentacgao; b) Cumprir integralmente todas as clausulas deste contrato: c) Satisfazer de todas
as exigéncias legais relativas a qualquer aspecto de objeto deste contrato; d) Responsabilizar-se
por todas as despesas decorrentes da relagdo com seus empregados, se houver, como salarios,
seguros de acidentes, taxas, impostos e contribuigbes, indenizagdes e refeigdes: e) Fica o
CREDENCIADO obrigado ao recolhimento aos cofres publicos Municipais, do valor
correspondente ao ISSQN (Imposto sob Servicos de Qualquer Natureza), referente aos servigos
prestados; f) Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagbes por ele assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na
licitag&o.
CLAUSULA OITAVA — DAS SANGOES

Os Credenciados que incorrerem no previsto na clausula 8.1 do presente edital, ou que
descumprirem as cldusulas do presente Edital ou do Termo de Credenciamento, ou deixarem de
comparecer ou atuar no evento total ou parcialmente, dentro do prazo previsto sem justificativa
aceita, poderao sofrer (inclusive cumulativamente) as seguintes sangdes:

| - adverténcia;

Rua Marechal Mallet,588 — Centro

SECTUR Fone: (67) 3240-1400 @ E-mail: -

sectur@aquidauana.ms.gov.br
Aquidauana/MS e CEP: 79.200-000
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e

Il - multa de 20% sobre valor do empenho no caso de inexecugédo parcial, podendo ser
dobrada no caso de reincidéncia, a qual podera inclusive ser descontada de pagamento(s)
devido(s).

Ill - multa de 30% sobre valor do empenho no caso de inexecucéo total, podendo ser
dobrada no caso de reincidéncia, a qual podera inclusive ser descontada de pagamento(s)
devido(s).

IV - Na hipétese de atraso na apresentagéo por culpa da credenciada, multa moratéria de
2% sobre o valor do empenho por hora de atraso, a qual podera inclusive ser descontada de
pagamento(s) devido(s).

V - Impedimento, por um periodo de até 2 (dois) anos, de participar de credenciamento(s)
e/ou contratar com o Municipio.

CLAUSULA NONA - DOS CASOS DE RECISAO

Constituem casos de rescisdo os motivos previsto no art. 137 e 138, da Lei Federal n°
14.133/21.

CLAUSULA DECIMA - DARESCISAO ADMINISTRATIVA

A inexecucéo total ou parcial do contrato por parte da contratada enseja a sua rescisdo, com as
consequéncias contratuais e as previstas na Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragdes.
CLAUSULA OITAVA - DAS OMISSOES E CONDIGOES GERAIS

Os casos omissos e/ou contraditorios referentes ao presente Termo de Credenciamento seréo
resolvidos conforme previsto no Edital de Credenciamento n° 01/2025.

CLAUSULA NONA - DO FORO.

Para dirimir toda e qualquer questdo que derivar deste Termo de Credenciamento, fica eleito o
Foro da Comarca de Aquidauana/MS, com renuncia expressa de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja. E por estarem assim, acordados e ajustados, depois de lido e achao
conforme, declaram as partes aceitar todas as disposi¢cdes estabelecidas nas clausulas do
presente Termo de Credenciamento, bem como observar fielmente outras disposigbes legais e
regulamentares sobre o assunto, firmando-o em 02 (duas) vias na presenca de duas
testemunhas abaixo assinadas.

Aquidauana/MS, 26 de outubro de 2026

Documento assinado digitalmente Documenlo assinado digilalmente

gouhr e RPN 3 e e e
Verifique em https://validar.iti.gav.br Verifique em hiyps:/ /validar iti.gov.br
CREDENCIADOR CREDENCIOADO(A)

COMISSAO DE CREDENCIAMENTO EDUARDO DE LIMA BRAGA DE ABREU

Rua Marechal Mallet,588 — Centro

SECTUR Fone: (67) 3240-1400 @ E-mail: s

sectur@aquidauana.ms.gov.br
Aquidauana/MS e CEP: 79.200-000
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EXTRATO DE CREDENCIAMENTO

EXTRATO DE CREDENCIAMENTO: N°© 74/2025

INEXIGIBILIDADE de licitagdo: N° 26/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N° 79/2025

TERMO DE CREDENCIAMENTO DOS ARTISTAS: N° 01/2025

CREDENCIADOR: MUNICIPIO DE AQUIDAUANA

CREDENCIADA: EDUARDO DE LIMA BRAGA DE ABREU CANTO DUPLA TRIO E
COM BANDA EDU ABREU E CHAPELUDO

OBJETO: Contratacdo de pessoas fisicas ou juridicas para prestacdo de
servigos artisticos e culturais, nos termos do presente do e seus anexos.
DOTACAO ORCAMENTARIA:

VIGENCIA: a partir da sua assinatura (26/10/2026), com duracdo de 12
(doze) meses (26/10/2027), podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos

periodos.

PEDRO HENRIQUE Assinado de forma digital
MENDES ’r\)AoErNPS‘IE)SRO HENRIQUE

FIALHO:002094241 FIALH0:00209424192

Dados: 2026.10.29 09:20:28
92 -04'00'

GESTOR DO CREDENCIAMENTO: PEDRO HENRIQUE MENDES FIALHO

Documento assinado digitalmente

‘Lb SEBASTIAO FONSECA
g Data: 27/10/2026 08:39:06-03C0
Verifique em https://validar.iti.gov.br

FISCAL DO CREDENCIAMENTO: SEBASTIAO FONSECA

Rua Marechal Mallet, 588 — Centro

SECTUR Fone: (67) 3240-1400 @ E-mail: sectur@aquidauana.ms.gov.br SF
Aquidauana/MS @ CEP: 79.200-000
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NORMATIVO \

ATO NORMATIVO N211, DE 27 DE OUTUBRO DE 2026.

Dispde sobre a liberagido de consultas médicas e nio médicas, exames e exames laboratoriais dos
Credenciamentos 02, 03 e 04/2022 e Credenciamentos 01/2023.

A Comissdo Permanente de Avaliagdo e Credenciamento, no uso de suas atribui¢ées, em conformidade

com o Decreto n°071/2022.

RESOLVE:

Art.1° - Liberar o nimero de atendimento médico e exames referentes ao més de NOVEMBRO de 2026 para as

scguintes cspecialidades, exames ¢ exames laboratoriais:

Atencio Primaria a Saide

ITEM EMPRESA / PESSOA FISICA PROCEDIMENTO QUANTIDADE/VALOR
Ox g o CIRURGIAO DENTISTA R$ 4.192,87
08 LT L AL SEREA SOOI CIRURGIAO DENTISTA R$ 8.742,98
G I
23 AR AETRTE T AR ERL G CONSULTA CLINICA 40H R$16.500,00
23 R e sg&&%’;‘;z;%ﬁlvég%mg'cos LhDA: CONSULTA CLINICA 40H R$ 16.500,00
23 CAPlsm;g:g:ggg:}zzscgr;:gﬁF:sAs’qu\ég:gmg:);ios LIDA CONSULTA CLINICA 40H R$ 16.500,00
23 ]']SUCS‘EX:I T CONSULTA CLINICA 40H R$16.500,00
r A DO T e covrncamensn | zasmos
23 e CONSULTA CLINICA 40H R$ 16.500,00
23 I L L -, CONSULTA CLINICA 40H R$16.500,00
23 LSQSS[S)EA‘})‘Q}({;SISRXE?)EE%S CONSULTA CLINICA 40H R$ 16.500,00
23 I D CONSULTA CLINICA 40H R$ 16.500,00
23 L S&Sggﬁ&ﬁmggﬁ;"ﬂ’éﬁ%ﬁgm CONSULTA CLINICA 40H R$ 16,500,00
23 Fgfﬂ, Ziﬁ‘éfé’ssﬁffc[’éggi ﬂ%s CONSULTA CLINICA 40H R$ 16.500,00
23 JULIAMELQ SEJSﬁﬁ(ﬁﬁg’?g&ﬁ&?&ymms LEDA CONSULTA CLINICA 40H R$16.500,00
23 ]ASE(;I\&];:EA(;ISQA}?‘STI;U]E;E;;‘DA CONSULTA CLINICA 40H R$ 16.500,00
23 Sl CONSULTA CLINICA 20H R$ 16.500,00
27 D e DILOS R CONSULTA CLINICA 50H R$ 20.652,00
27 6 e - CONSULTA CLINICA 50H R$ 20.652,00
27 L“ﬁi‘;?gg;‘gf?éiﬁfg“ CONSULTA CLINICA 50H R$ 20.652,00

Gestao

ITEM EMPRESA / PESSOA FISICA PROCEDIMENTO QUANTIDADE/VALOR

25 OB s CONSULTA CLINICA 20H R$8.250,00
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Atencdo Especializada

Consultas
ITEM EMPRESA / PESSOA FISICA PROCEDIMENTO QUANTIDADE/VALOR
- AKAMINE SERVIGOS MEDICOS EIRELI 25
ALESSANDRO AKIO ITIKI AKAMINE CONSULTA ORL
08 AYUB MIRANDA & MALTA SERVICOS MEDICOS /S %
THAINA SOARES MIRANDA DA SILVA CONSULTA ORL
-~ JV SERVIGOS MEDICOS 100
JOAO HELIO ZUCARELLI REZENDE CONSULTA.QRTOPEDIA
H CEZAR COUTINHO SERVICOS DE PRESTAGOES HOSPITALARES
03 CONSULTA ORTOPEDIA 100
HENRIQUE CEZAR COUSTINHO BARSI FILHO
CEL SERVICOS MEDICOS S/S LTDA
03 100
BRUNO FRANCIOLI CELINSKI CONSULTA ORTOBEDIA
03 AMA 100
FLAVIO ARIMA CONSULTA ORTOPEDIA
14 IGOR FOGOLIN MARTINS ARRUDA EIRELI - ME 50
IGOR FOGOLIN MARTINS ARRUDA CONSULTABMYASCILAR
1 T G DOS SANTOS EIRELI o
THIAGO GONCALVES DOS SANTOS CONSULTAEM NEUROLOGIA
13 THAIS LAURA ALMADA 70
AT ATGA ALDATA CONSULTA EM NEUROLOGIA
13 LEONARDO ANSELMO PEREIRA LTDA 7
LEONARDO ANSELMO PEREIRA CONSULTAEM NEUROLOGIA
05 BARRUECO CLINICA MEDICA LTDA 100
AR Do TARR S e CONSULTA EM PSIQUIATRIA ADULTO
05 MARIANA CRISTOVAO GARCIA EIREL 00
iy CONSULTA EM PSIQUIATRIA ADULTO
e MARIANA CRISTOVAO GARCIA EIRELI CONSULTA EM PSIQUIATRIA pr
MARIANA CRISTOVAO GARCIA INFANTIL
05 AMANDA DE MATOS SANTOS LTDA CONSULTA EM PSIQUIATRIA 100
AMANDA DE MATOS SANTOS ADULTO
26 AMANDA DE MATOS SANTOS LTDA CONSULTAEM PSIQUIATRIA 5
AMANDA DE MATOS SANTOS INFANTIL
= GOULART E TRAVASSOS SERVICOS MEDICOS LTDA 00
A S O CONSULTAEM OFTALMOLOGIA
5 OFTAL MO LTDA 100
SiGRCANA AL IVA VEDCTiTa CONSULTA EM OFTALMOLOGIA
0z AF.ROFTALMOLOGIA EIRELI EPP 100
ARTHUR FERNANDES RESENDE CONSULTAEMORTALMOIOGIA
- MARCOS RONDON VAZ DE MELO - ME CONSULTA GINECOLOGIA ALTO RISCO -
MARCOS RONDON VAZ DE MELO — PLANIFICACAO
04 KORNDORFER SAUDE E VIDA LTDA CONSULTA GINECOLOGIA ALTO RISCO 92
HELOISA MARIA LESSA KORNDORFER DE ALMEIDA - PLANIFICACAO
10 SPADATHAM MEDICOS ASSOCIADOS SOCIEDADE SIMPLES LTDA PEDIATRIA PLANIFICAGAO 30
ANGELA MARIA LELIS SPADA
11 MARIA FERNANDA BAESSO CLINICA MEDICA LTDA DERMATOLOGIA 50
MARIA FERNANDA BAESSO
1 GOULART E TRAVASSOS SERVIGOS MEDICOS LTDA DERMATOLOGIA 50
MARCELA TRAVASSOS GOULART
11 MARINA FRANCO PANOVICH LTDA DERMATOLOGIA 50
MARINA FRANCO PANOVICH
27 MEDVIDA SERVICOS MEDICOS ” RS 20.652,00
CIBELE MATOS DE CARVALHO CONSULTACEINICA 208
LETTICIA PARREIRA NEVES
06 el et CONSULTA EM CARDIOLOGIA 100
27 MITZI THEREZINHA KISHIDA EIRELI CONSULTA CLINICA 50H R$ 20.652,00

MITZI THEREZINHA KISHIDA
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Exames
ITEM EMPRESA / PESSOA FISICA PROCEDIMENTO QUANTIDADE/VALOR
02 IGOR FOGOLIN MARTINS ARRUDA EIRELI - ME ULTRASSOM COM DOPPLER VENOSO E 20
IGOR FOGOLIN MARTINS ARRUDA ARTERIAL
&5 IGOR FOGOLIN MARTINS ARRUDA EIRELI - ME ULTRASSOM COM DOPPLER .
IGOR FOGOLIN MARTINS ARRUDA CAROTIDAS E VERTEBRAIS
ISOMED DIAGNOSTICO EIRELI - ME
o THALINE MAIRACE HERNADEZ DAS NEVES EAMEDECLIRASSOMIGENAL 200
ISOMED DIAGNOSTICO EIRELI - ME
02 THALINE MAIRACE HERNADEZ DAS NEVES ULTRASSOM COM DOPPLER 06
ISOMED DIAGNOSTICO EIRELI - ME .
02 THALINE MAIRACE HERNADEZ DAS NEVES OBSTSTRIGACOMDOPRLER 01
= ISOMED DIAGNOSTICO EIRELI - ME DOPPLER DE TIREOIDE E BOLSA e
THALINE MAIRACE HERNADEZ DAS NEVES ESCROTAL
ISOMED DIAGNOSTICO EIRELI - ME
o THALINE MAIRACE HERNADEZ DAS NEVES HELAASSOMMOREOTOGTA -
= T G DOS4 SANTOS EIRELI ELETROENCEFLOGRAMA COM o
THIAGO GONCALVES DOS SANTOS SEDACAO
19 T G DOS SANTOS EIRELI ELETROENCEFLOGRAMA SEM 00
THIAGO GONGALVES DOS SANTOS SEDACAO
18 CENTRAL LAB LTDA AUDIOMETRIA 15
01 CENTRAL LAB LTDA EXAME DE ULTRASSOM GERAL 200
o1 SPADA E LELLIS LTDA - ME 20
AT oM PER oM Ol AR ASHADA ULTRASSONOGRAFIA OBSTETRICA
06 C&Z SERVICOS MEDICOS 05
FRANCISCO AURELIO CEVALLOS REBELO ENDOCOEIA
07 C&Z SERVIGOS MEDICOS 05
FRANCISCO AURELIO CEVALLOS REBELO COLONOSCORIA
01 MARCOS RONDON VAZ DE MELO - ME ULTRASSONOGRAFIA 20
MARCOS RONDON VAZ DE MELO OBSTETRICA
01 DIAG CASS SERVICOS EM SAUDE LTDA 200
JANAINA DA SILVA CONCEICAQ BXAME DEULTRASSOM.GERAL
05 DIAG CASS SERVICOS EM SAUDE LTDA ELETROENCEFALOGRAMA COM 00
JANAINA DA SILVA CONCEICAQ SEDACAO
19 DIAG CASS SERVIGOS EM SAUDE LTDA ELETROENCEFALOGRAMA SEM 00
JANAINA DA SILVA CONCEICAO SEDACAO
15 DIAG CASS SERVICOS EM SAUDE LTDA 480
JANAINA DA SILVA CONCEICAQ MAMOGRARLA
23 DIAG CASS SERVICOS EM SAUDE LTDA 75
JANAINA DA SILVA CONCEICAO SESSONANCIAMAGNETIE
28 DIAG CASS SERVICOS EM SAUDE LTDA . 10
JANAINA DA SILVA CONCEICAO RESSONANCIACOMISEDACHD
16 DIAG CASS SERVICOS EM SAUDE LTDA 10
JANAINA DA SILVA CONCEICAO HOLTER 24 HRS
17 DIAG CASS SERVICOS EM SAUDE LTDA ) 03
JANAINA DA SILVA CONCEICAQ i
05 METAMORFOSE ELETROENCEFALOGRAMA COM 00
SEDACAQ
19 METAMORFOSE ELETROENCEFALOGRAMA SEM 22
SEDACAO
18 METAMORFOSE AUDIOMETRIA 15
01 METAMORFOSE ULTRASSONOGRAFIA GERAL 200
02 METAMORFOSE ULTRASSOM COM DOPPLER e
CAROTIDAS E VERTEBRAIS
02 METAMORFOSE OBSTETRICA COM DOPPLER 01
02 METAMORFOSE DOPPLER DE TIREOIDE E BOLSA 03
ESCROTAL
16 METAMORFOSE HOLTER 24 HRS 10
17 METAMORFOSE MAPA. 03
02 ECHOFAST SERVICOS MEDICOS LTDA ULTRASSOM COM DOPPLER 05
REIBY CAETANO MUSTAFA CAROTIDAS E VERTEBRAIS
24 ECHOFAST SERVICOS MEDICOS LTDA 50
REIBY CAETANO MUSTAFA HCRCARDIOGRAMA
18 AMA DENSITOMETRIA OSSEA 29
TIAGO NOGUEIRA DE ALMEIDA ME RS 5.000
TIAGO NOGUEIRA DE ALMEIDA EXAMESILAEORATORIAL
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IPED APAE DE CAMPO GRANDE - MS

R$ 5.000
ANTONIO JOSE DOS SANTOS NETO EXAMES.LABQRATORIAIS
SABIN MEDICINA DIAGNOSTICA 55000
LIDIA FREIRE ABDALLA NERY EAAMES LORORATORIAL
& 2
Nao médicos
ITEM EMPRESA / PESSOA FISICA PROCEDIMENTO A PARTIR DE
01 ALEX FARIA RIBAS LTDA FONOAUDIOLOGIA 200
BEZERRA AJALA CONSULTORIO FONOAUDIOLOGICO LTDA
01 FONOAUDIOLOGIA 200
GISELLE BZERRA AJALA
01 METAMORFOSE FONOAUDIOLOGIA 500
FONOAUDIOLOGIA
9% METAMORNOSE (TESTE DA ORELHINHA) 93
02 METAMORFOSE NEUROPSICOLOGIA 30
03 METAMORFOSE PSICOPEDAGOGIA 30
02 CENTRALLAB NEUROPSICOLOGIA 30
FONOAUDIOLOGIA
0 CENTRALLAB (TESTE DA ORELHINHA) 08
01 CENTRAL LAB FONOAUDIOLOGIA 200
03 METAMORFOSE TERAPEUTA OCUPACIONAL 00
FABIELLE DE SOUZA SEBBA LTDA
o1 T T FONOAUDIOLOGIA 200
04 PAMELA DA SILVA MENDONCA CARPEJANI PSICOPEDAGOGIA 30
04 ESPAGO PSICOPEDAGOGICO: CONECTANDO SABERES LTDA PSICOPEDAGOGIA 30
INES EUSTAQUIO CAETANO RIBEIRO
02 KAIQUE FERREIRA DE SOUZA LTDA NEUROPSICOLOGIA 30
KAIQUE FERREIRA DE SOUZA
CONECT SENSORIAL TERAPIA OCUPACIONAL LTDA
o= ALEXANDER SERVIAM DA SILVA AERAELIOGUEAGIONAL 50

Art.2° - Este Ato Normativo entra em vigor na data sua publicagdo no Diario Oficial do Municipio

e revoga as disposigoes em contrdrio.

Publique-se, registre-se e cumpra-se

‘Assinaco digtaimente por SANDRA
SANDRASSgmascs .«
MARIA SANTOSS icssnemnn,
Ci 18d, OU~Certif
CALONGA:9356 riazin £ sou o auter gocte cocumento
Localizag#o:
432511 58 oz massonir |

SANDRA MARIA SANTOS CALONGA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO

Membros:

Erika Martins

Andreia Cesar de Oliveira de Paula
Ana Flavia Batista Modesto

Aquidauana, 27 de outubro de 2026

FELIPE DOS Assinado de forma digital
SANTOS por FELIPE DOS SANTOS

CABREIRA:018:
CABREIRA:0184070 ncos-s0se 008 -
6198 08:41:05 -04'00'

FELIPE DOS SANTOS CABREIRA
PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE
AVALIACAO DO CREDENCIAMENTO MEDICO
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO

DELIBERACAO CMEA N° 5, DE 06 DE OUTUBRO DE 2026

Institui as Diretrizes Operacionais Nacionais para a
Educacao Integral em Tempo Integral na Educacido
Béasica no Sistema Municipal de Educagio de
Aquidauana/MS.

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE AQUIDAUANA
CMEA, professor José Ramdo Marinho, no uso das atribui¢des legais, contidas no Regimento
Interno do CMEA, considerando a Resolugdo CNE/CEB n° 07, de 1° de agosto de 2025 ¢ a
aprovagao em sessao plenaria de 06 de outubro de 2026, resolve:

CAPITULO 1
DO OBJETO

Art. 1° Ficam instituidas as Diretrizes Municipais Operacionais para a Educagdo
Integral em Tempo Integral, com vistas a orientar os sistemas de ensino e as escolas publicas
e privadas na implementagdo, gestao, monitoramento e avaliacdo dessa oferta educacional.

Art. 2° A Educacdo Integral em Tempo Integral articula as etapas da Educagio Basica
— Educagdo Infantil e Ensino Fundamental — e suas modalidades, conforme disposto nas
Diretrizes Curriculares Nacionais correspondentes, assegurando o desenvolvimento integral
dos educandos em seus aspectos cognitivos, fisicos, emocionais, sociais, éticos, culturais ¢
ambicntais.

CAPITULO 11
DO REFERENCIAL LEGAL E CONCEITUAL

Art. 3° A Educacdo Integral em Tempo Integral constitui politica publica estruturante
para a garantia do direito humano a educagio, assegurando inclusdo educacional, equidade,
participagdo, justi¢a curricular e aprendizagem com qualidade social.

§ 1° A implementagdo da Educagio Integral em Tempo Integral deve assegurar a
indissociabilidade entre:

I - a oferta de matriculas em jornada escolar de tempo integral, obedecendo ao
principio da equidade educacional e realizada a partir de diagndstico permanente a respeito
das condigoes objetivas de infraestrutura fisica e pedagdgica das escolas, alocacio de
profissionais de educagio, necessidades associadas ao transporte e a alimentagdo escolar; e

Il - a adogdo de proposta curricular cocrente com os principios da Educagio Integral,
organizada para assegurar o desenvolvimento integral dos educandos em suas dimensoes
cognitiva, fisica, social, emocional, psicossocial, ética, ambiental, politica, econdmica e
culturais da cidadania.

§ 2° A justica curricular refere-se a um principio de organizagdo do curriculo que
estabelece como pardmetros para a tomada de decisdes da gestdo educacional, da gestdo
escolar e das praticas pedagogicas, a priorizagdo de conhecimentos e conteidos de ensino
orientados para a promogao, defesa e compromisso com a garantia de uma vida digna para
todas as pessoas; a explicitagdo e a materializa¢do de uma ética do cuidado e do bem-viver
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nas relagdes entre o Estado ¢ a sociedade ¢ a construgdo de uma convivéncia solidaria ¢
democratica, comprometida com a realizagdo cotidiana dos direitos humanos e a superagao
das multiplas formas de exclusdo, discriminagdo, preconceitos e opressio.

Art. 4° A jornada escolar da Educagdo Integral em Tempo Integral devera ter carga
horéria diaria minima de sete horas didrias ou trinta e cinco horas semanais, assegurando sua
oferta de forma regular e permanente, em consondncia com a etapa ¢ modalidade da
Educagdo Basica atendida.

§ 1° Integram a jornada escolar e compoem o processo educativo os tempos dedicados
a alimentagdo, a higiene, a socializacdao e a convivéncia, assegurando intencionalidade
pedagogica, infraestrutura e acompanhamento por profissionais qualificados.

§ 2° Os tempos de descanso, deslocamento interno, acolhimento e transi¢do entre
atividades devem ser plancjados como parte da rotina escolar, respeitando os direitos de
aprendizagem ¢ desenvolvimento dos educandos, especialmente dos bebés ¢ das criangas
pequenas.

Art. 5° A implementagdo da Educagdo Integral em Tempo Integral devera observar,
além dos principios gerais estabelecidos no art. 206 da Constituigdo Federal de 1988, e no art.
3% da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, os seguintes principios especificos:

I - a promogdo e defesa dos direitos humanos, da equidade, da diversidade e da
inclusdo social;

I - a justiga curricular;

III - a corresponsabilidade entre Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios na
oferta da Educagao Integral em Tempo Integral;

IV - a articulagdo intersetorial com politicas publicas do meio ambiente, saide,
assisténcia social, cultura, esporte, seguranca alimentar e direitos da crianga ¢ do adolescente;

V - a promogao da sustentabilidade socioambicntal ¢ da justiga climatica;

VI - o reconhecimento da pluralidade de sujeitos da Educagdo Basica e de suas
trajetorias, com valorizag¢do das identidades étnico-raciais, culturais, religiosas, territoriais, de
género, de orientagdo sexual, geracionais, de deficiéncia, de nacionalidade e de status
migratorio, € 0 compromisso com a reparagio das desigualdades educacionais estruturais;

VII - a valoriza¢dao da pluralidade cultural e linguistica, com atengdo a educagao
escolar indigena, quilombola, do campo, especial e bilingue de surdos e reconhecimento e
valorizagdo das miultiplas linguagens, das ciéncias da natureza, das ciéncias humanas e
sociais e da matematica:

VIII - a promogdo de praticas pedagogicas inovadoras ¢ interdisciplinares que
garantam o desenvolvimento integral dos educandos; ¢

IX - a gestdo democratica e participativa da escola e do territorio educativo.

Art. 6° No exercicio de sua autonomia, os sistemas de ensino poderdo cstruturar o
atendimento da Educa¢do Integral em Tempo Integral articulando uma ou mais de uma das
seguintes formas de oferta:

[ - escolas exclusivas de tempo integral, caracterizadas pela oferta de todas as
matriculas e todas as turmas em jornada ampliada de, no minimo, sete horas diarias ou trinta
e cinco horas semanais; e
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Il - escolas mistas, caracterizadas pela oferta de parte de suas turmas cm jornada
ampliada de, no minimo, sete horas diarias ou trinta e cinco horas semanais € parte de suas
turmas em jornada parcial.

CAPITULO 111 i
DAS DIMENSOES DO PROCESSO DE IMPLEMENTACAO DA EDUCACAO
INTEGRAL EM TEMPO INTEGRAL

Art. 7° Para assegurar a implementagao da Educacdo Integral em Tempo Integral, os
sistemas de ensino e as escolas deverdo observar as orientagdes especificas desta Deliberacdo
considerando scis dimensdes estratégicas:

I - Acesso ¢ Permanéncia com Equidade;

11 - Gestdo da Politica de Educagao Integral em Tempo Integral;

11 - Articulagdo Intersetorial e Integragao com 0s territorios e as comunidades;

IV - Curriculo, Praticas Pedagogicas € Avaliagio da Aprendizagem ¢ do
Desenvolvimento;

V - Valorizagio e Desenvolvimento Profissional de Educadores; ¢

VI - Monitoramento e Avaliagao.

Secio 1
Do Acesso ¢ Permanéncia com Equidade

Art. 8° Na implementagdo da Educagao Integral em Tempo Integral, os sistemas de
ensino e as escolas devem desenvolver estratégias e agdes especificas que assegurem o acesso
e permanéncia de todos, com equidade, qualidade e respeito a diversidade.

Art. 9° Na dimensao estratégica do acesso € permanéncia com equidade, compete aos
sistemas de ensino:

I - realizar a andlise continua da equidade educacional na rede de ensino na
distribui¢do das matriculas de Educagao Integral em Tempo Integral;

11 - definir e implementar critérios objetivos:

a) que garantam a compatibilidade entre a ampliagdo da oferta da Educagio Integral
em Tempo Integral e a manutengao, expansdo e qualidade da oferta da Educagdo Escolar
[ndigena, da Educagdo Escolar no Campo, da Educagio Escolar Quilombola e da Educagao
de Jovens e Adultos — EJA:

b) para a tomada de decisdo a respeito da expansdo da Educagdo Integral em Tempo
Integral, considerando a necesséria articulagdo com a garantia da oferta da Educagdo Especial
na perspectiva da Educagao Inclusiva;

¢) para a expansdo de matriculas na Educacio Escolar Indigena e na Educacdo
Escolar Quilombola, respeitadas a consulta publica informada as comunidades e as diretrizes
curriculares especificas destas modalidades, ¢ considerando, sempre que possivel, a
proporgdo das matriculas conforme perfil demografico da populagao local;

d) para assegurar 0 acesso universal, equitativo e inclusivo as matriculas de Educagiao
Integral, sem quaisquer estratégias € mecanismos de selecdo que possam caracterizar a
violagdo do direito a igualdade de condigdes para 0 acesso € a permanéncia na escola: e
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¢) para priorizar a expansdo de matriculas em tempo integral em territrios ¢ escolas
com maior vulnerabilidade social, e que busquem favorecer o acesso de estudantes pretos e
pardos proporcionalmente ao perfil demografico dos estudantes da Educagdo Basica no
territorio.

Il - definir e implementar:

a) estratégias de continuidade da matricula em tempo integral ao longo das etapas da
Educacdo Basica, com atengdo especial as transi¢des entre Educagdo Infantil, anos iniciais e
finais do Ensino Fundamental;

b) agdes de prevengdo e enfrentamento a infrequéncia, ao abandono e a evasio que
envolvam a atuagio de professores, das equipes gestoras e dos 6rgdos centrais de gestao do
sistema de ensino;

¢) protocolos para a atuagio intersetorial, integrando agdes de politica educacional as
politicas de assisténcia social, saide, cultura, esporte, lazer e trabalho, promovendo
permanéncia escolar; e

d) estratégias para que todas as escolas realizem agdes permanentes que promovam
melhoria do clima e da convivéncia escolar, da prevengdo e superagdo de violéncias, como
bullying, racismo, preconceito religioso, capacitismo, machismo, etarismo ¢ violéncias contra
as populagoes LGBTQIAP+.

IV - garantir que todas as decisdes de expansio da jornada em tempo integral estejam
fundamentadas em indicadores de desigualdade educacional e social, priorizando territorios
de maior vulnerabilidade e com historico de exclusio escolar.

§ 1° A andlisc continua da equidade educacional de que trata o inciso I deve ser feita
mediante coleta ¢ sistematizagdo de informagdes sobre a distribuigdo das matriculas em
tempo integral em articulagio com informagdes a respeito de raga/cor, género, nivel
socioecondmico, deficiéncia e localizagdo geografica.

§ 2° Nos limites estabelecidos pela legislagdo vigente, as informagdes produzidas nos
processos de avaliagdo e coleta deverdo ser divulgadas de forma ativa, de modo a assegurar a
transparéncia publica ¢ 0 acompanhamento pela sociedade civil organizada e pelos orgaos de
controle.

Art. 10. Na dimensdo estratégica do acesso e permanéncia com equidade, compete as
escolas:

I - monitorar indicadores de frequéncia, risco de abandono e evasdo escolar,
aprendizagem e desenvolvimento integral dos estudantes matriculados na Educagao Integral
em Tempo [ntegral;

Il - promover agdes de prevengdo & infrequéncia, a evasdo ¢ ao abandono escolar,
incluindo estratégias de busca ativa, com dialogo permanente com as familias;

TIT - articular-se com servicos de salde, assisténcia social, cultura, esporte, lazer e
trabalho, presentes no seu territorio para apoiar a permanéncia e 0 sucesso escolar;

IV - articular-se com organizagdes da sociedade civil, coletivos e associagdes locais
em estratégias compartilhadas de apoio a permanéncia e ao sucesso escolar;

V - comunicar e demandar apoio técnico as instancias regionais de gestdo e
secretarias de educagdo para assegurar acesso e permanéncia dos educandos na escola;
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VI - desenvolver agdes para melhoria do clima e convivéncia escolar ¢ para prevengao
e a superagio de violéncias, como bullying, racismo, preconceito religioso, capacitismo,
machismo, etarismo e violéncias contra as populagdes LGBTQIAP+;

VII - revisar continuamente seu Projeto Politico-Pedagégico — PPP, com participagao
da comunidade, incorporando a concepgao de Educagao Integral, na perspectiva de assegurar
o exercicio do conjunto dos direitos de aprendizagem ¢ desenvolvimento integral dos
estudantes; €

VIII - criar canais permanentes de didlogo com as familias, promovendo sua
participagdo no projeto pedagogico, agdes culturais e estratégias de apoio ao desenvolvimento
integral dos cducandos, inclusive por meio de agdes formativas.

Secao 11
Da Gestdo Democritica

Art. 11. Na dimensdo estratégica da gestdo democratica da politica de Educagio
Integral, compete aos sistemas de ensino:

I - garantir instancia regulamentada, vinculada a educagdo, responsavel pelo
acompanhamento continuo de sua implementagdo e pela proposicdo de recomendagoes para
seu aprimoramento;

I - assegurar consultas amplas, participativas e informadas as comunidades escolares
¢ locais, com vistas & adequagdo da politica as necessidades das populagdes atendidas nas
diferentes modalidades da Educagio Basica e as caracteristicas ¢ especificidades dos
territorios;

11 - definir e monitorar objetivos e metas quantitativas e qualitativas para a ampliagido
do acesso, a garantia da permanéncia, ¢ a melhoria da aprendizagem ¢ do desenvolvimento,
considerando as desigualdades intracscolares ¢ entre escolas;

IV - elaborar, implementar e monitorar estratégias especificas para que o transporte €
alimentagdo escolar atendam as necessidades dos educandos da Educagdo Integral em Tempo
Integral em todas as etapas e modalidades da Educacio Basica:

V - claborar, implementar e monitorar estratégias especificas para garantir que o
Atendimento Educacional Especializado — AEE atenda as necessidades ¢ singularidades dos
educandos com deficiéncia na Educagio Integral em Tempo Integral nas diferentes etapas e
modalidades da Educagdo Basica;

V1 - promover a melhoria continua da infraestrutura escolar, com a criagdo, amplia¢ao
ou modernizagio de espagos pedagogicos, culturais, esportivos ¢ de convivéncia, com
atengdo a sustentabilidade socioambiental e as mudangas climaticas;

VII - implementar praticas de gestao sustentavel, incluindo coleta seletiva, uso
consciente dos recursos naturais e adogdo de materiais ¢ insumos escolares ecologicamente
adequados:

VIII - definir ¢ implementar parimetros para a composi¢do das turmas, cvitando
superlotagdo e assegurando condigoes adequadas de ensino;

IX - promover a contratagio e alocagdo de namero necessario de profissionais da
educagdo para a efetiva implementagdo da Educagdo Integral em Tempo Integral;

X - definir ¢ implementar estratégias, metodologias ¢ protocolos de apoio para a
melhoria da gestdo escolar na perspectiva da Educagao Integral em Tempo Integral; ¢
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XI - claborar ¢ apresentar anualmente ao respectivo conselho de educagio relatorio de
monitoramento da politica de Educagdo Integral.

Art. 12. Na dimensio estratégica da gestio democratica da politica de Educagio
Integral, compete as escolas:

I - realizar escuta qualificada junto a comunidade escolar para identificar demandas,
avaliar a implementagdo e fortalecer a participagdo no planejamento da Educagao Integral em
Tempo Integral na unidade educacional;

Il - estabelecer ¢ monitorar indicadores proprios para acompanhar o processo de
implementagdo e os resultados de aprendizagem ¢ desenvolvimento dos estudantes;

111 - revisar periodicamente, com participagdo da comunidade, o PPP, 4 luz dos dados
de monitoramento e da concepgido de Educagao Integral;

IV - identificar demandas relacionadas a transporte ¢ alimentagdo escolar ¢ colaborar
com a secretaria de educagio para o atendimento adequado:

V - identificar necessidades de infraestrutura e de pessoal, articulando-se com a
secretaria de educagio para seu atendimento;

V1 - garantir o AEE aos educandos que dele necessitem, em articulagdo com o sistema
de ensino;

VII - contemplar, nas praticas de gestdo escolar, as especificidades de cada etapa e
modalidade da Educagio Basica;

VIII - apoiar os profissionais da escola na implementagio da Educagdo Integral em
Tempo Integral, assegurando recursos e oportunidades de formagdo continuada em Servigo;

IX - adotar praticas de sustentabilidade ambiental no cotidiano escolar, promovendo
consumo consciente, reutilizagao ¢ redugao de desperdicios;

X - planejar as atividades em finais de semana, de modo a favorecer a participacao
familiar e comunitaria e o fortalecimento dos vinculos e convivéncia:

XI - executar com responsabilidade os recursos financeiros descentralizados
priorizando agdes pedagdgicas ¢ de melhoria da infraestrutura fisica e pedagogica; ¢

XII - promover a escuta ativa dos estudantes em decisoes pedagogicas e
organizacionais, incentivando a formagao de grémios, conselhos mirins ou outras instancias
participativas, envolvendo-os, com mediagdo pedagogica, na gestdo dos tempos € espagos da
escola.

Segao 111
Da Articulaciio Intersetorial e Integragio com Territorios e Comunidades

Art. 13. Na dimensdo estratégica da articulagdo intersetorial e integragao com
territorios ¢ comunidades, compete aos sistemas de ensino:

I - desenvolver estratégias para a busca ativa e atendimento integrado das politicas
sociais na prevengao e combate a infrequéncia, ao abandono e a evasio escolar na Educagao
Integral em Tempo Integral;

Il - identificar e mapear oportunidades e servigos disponiveis nos territorios que
possam contribuir com o desenvolvimento integral dos estudantes, fortalecendo redes de
prote¢do e promogio de direitos;

Il - definir e implementar protocolos especificos para a integragdo das agdes de
politica educacional com as agoes desenvolvidas, pelo poder publico local e organizagoes da
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sociedade civil nas politicas de saide, assisténcia social, cultura, esportc ¢ lazer, meio
ambiente, ciéncia e tecnologia;

IV - incentivar e apoiar a realizagio de parcerias entre escolas e equipamentos
publicos, organizagdes da sociedade civil e coletivos comunitarios que atuem no territorio,
assegurando a articulagdo intersetorial nos diferentes niveis de governo e nas regides
administrativas, promovendo a atuagdo integrada entre as secretarias ¢ Orgaos
governamentais;

V - estabelecer orientagdes para que suas escolas adotem estratégias de flexibilizagao
da jornada escolar para contemplar as especificidades de estudantes que participem de
projetos ¢ iniciativas esportivas, artisticas ¢ culturais ¢ que tenham compromissos com
treinos, competigdes, ensaios ou apresentagdes artisticas coincidentes com o horério ¢ a
jornada regular da Educagao Integral em Tempo Integral;

VI - estabelecer orientagdes para que suas escolas adotem estratégias de flexibilizagao
da jornada escolar para contemplar as especificidades de estudantes e familias atendidas em
servicos de salide e assisténcia social ¢ que tenham compromissos na forma de consultas,
atendimentos ou eventos semelhantes; €

VII - estabelecer parcerias e protocolos de cooperagdo com os 6rgdos do Sistema de
Garantia de Direitos da Crianga e do Adolescente — SGDCA, assegurando a atuagdo integrada
da escola com conselhos tutelares, defensorias, Ministério Publico e demais instancias de
protegdo, defesa ¢ controle social dos direitos tendo como foco o pleno desenvolvimento dos
sujeitos.

Art. 14. Na dimensdo cstratégica da articulagdo intersctorial ¢ intcgragdo com
territorios ¢ comunidades, compete as cscolas:

I - coordenar agdes para a busca ativa e atendimento integrado das politicas sociais,
aos educandos de sua unidade educacional, com foco na prevengdo e combate & infrequéncia,
ao abandono e a evasdo escolar na Educagdo Integral em Tempo Integral;

11 - fortalecer os vinculos de colaboragio ¢ das agdes de articulagao das oportunidades
de aprendizagem e desenvolvimento no territorio, promovendo a integracdo da escola com as
demais politicas publicas e servigos de forma permanente ¢ institucionalizada;

111 - identificar necessidades de melhoria dos protocolos especificos para a integragdo
intersetorial no territério; articulando-se com a sccretaria de educagdo para seu
aperfeicoamento;

IV - implementar parcerias com organizagdes da sociedade civil e coletivos
comunitarios que atuem no territorio escolar, integrando-os as oportunidades de
aprendizagem e desenvolvimento previstas no PPP;

V - incentivar a integragio de ambientes ¢ cspagos comunitdrios, pragas, parques ¢
dreas verdes, e equipamentos piblicos de diferentes tipos na realizagao das atividades
pedagogicas planejadas intencionalmente, ampliando as oportunidades de aprendizagem e
desenvolvimento dos educandos;

VI - promover a articulagio da escola com mundo do trabalho, considerando os
territorios, os diferentes arranjos produtivos locais, os interesses das juventudes ¢ as
diferentes préticas profissionais, tendo em vista o trabalho como principio educativo;
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VII - diversificar metodologias, materiais, formas diferenciadas de agrupamento ¢
espagos de aprendizagem que estimulem a educagio entre pares e favoregam a convivéncia
democrética na diversidade:

VIII - apoiar os educandos participantes de projetos e iniciativas esportivas, culturais
e artisticas na compatibilizagdo de sua jornada escolar com os compromissos de treinos,
competigdes, ensaios ¢ apresentagdes, a partir das normas estabelecidas no sistema de ensino;

IX - apoiar os educandos que sejam atendidos em servigos de satide e de assisténcia
social na compatibilizagdo de sua jornada escolar com os compromissos em consultas,
atendimentos e eventos semelhantes; e

X - integrar colegiados ¢ outras formas de colaboragio ¢ gestdo cxistentes no
territorio (comissdcs, foruns, consclhos), contribuindo com o plancjamento, realizagdao ¢
acompanhamento de propostas e agdes destinadas a garantia do direito a educacao.

Parigrafo unico. No desenvolvimento das formas de colaboragdo com entidades
privadas previstas no inciso IV, os sistemas de ensino priorizardo parcerias com organizagoes
sociais sem fins lucrativos.

Se¢ao IV
Do Curriculo, das Praticas Pedagégicas e Avalia¢io da Aprendizagem e do
Desenvolvimento

Art. 15. A implementagdo da Educagdo Integral em Tempo Integral deve assegurar
coeréncia sistémica entre curriculo, praticas pedagogicas e avaliagdo da aprendizagem e do
desenvolvimento pleno, promovendo todas as suas dimensdes: cognitiva, social, cultural,
emocional, fisica e o pleno exercicio dos direitos de aprendizagem dos educandos.

§ 1° A coeréncia sistémica de que trata o caput deve observar a integracdo das
diferentes dimensdes do desenvolvimento em experiéncias de aprendizagem que articulem os
diferentes campos do conhecimento e as diferentes linguagens e formas de expressao para
promover o desenvolvimento da autonomia, da empatia, da criatividade, da consciéncia
critica e da convivéncia democratica.

§ 2° A organizagdo do trabalho pedagégico das escolas deve observar a relagdo
indissociavel entre cuidar e educar, com agdes pedagégicas intencionais para o acolhimento,
higiene, descanso, socializagdo e escuta ativa.

Art. 16. O curriculo da Educagdo Integral em Tempo Integral fundamenta-sc na
definicio dos direitos de aprendizagem e desenvolvimento, competéncias e habilidades
expressas na Base Nacional Comum Curricular — BNCC, nas macroareas definidas para os
Temas Transversais Contemporineos e no curriculo de cada sistema de ensino.

Art. 17. Os sistemas dc ensino deverdo cstabelecer orientagdes pedagogicas para a
Educacio Integral em Tempo Integral, respeitando as especificidades de cada etapa e
modalidade da Educacdo Basica e seus respectivos direitos ao desenvolvimento e
aprendizagem.

Art. 18. As orientagdes pedagogicas para a Educa¢do Infantil devem promover a
ampliagdo e a diversificagio de oportunidades qualificadas para o pleno exercicio dos direitos
de aprendizagem, conforme estabelecido pelas Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo Infantil, em consonancia com a BNCC, o Referencial Curricular da Educagio
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Bésica do Municipio de Aquidauana (MS), as Diretrizes Operacionais de Qualidade ¢
Equidade para a Educagio Infantil, a Politica Municipal de Alfabetiza¢do e Letramento de
Aquidauana (Decreto Municipal n® 127/2026) e de acordo com resolugdes vigentes.

Art. 19. As orientagdes pedagdgicas para o Ensino Fundamental deverao promover o
aprofundamento e a diversificagdo das aprendizagens, em conformidade com as Diretrizes
Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental, a BNCC, o Referencial Curricular da
Educagdo Bésica do Municipio de Aquidauana (MS) ¢ a Politica Municipal de Alfabetizagdo
¢ Letramento de Aquidauana (Decreto Municipal n® 127/2026) no que sc refere a essa etapa
de ensino, priorizando atividades que favoregam o desenvolvimento integral dos estudantes ¢
contemplem as diferentes dimensdes do conhecimento, da cultura e da vida social, conforme
preconizam esses referenciais, conforme as resolugdes vigentes.

Art. 20. Na dimensdo estratégica do curriculo, das praiticas pedagogicas ¢ da
avaliagio, compete aos sistemas de ensino:

I - elaborar orientagdes pedagogicas especificas para a Educagdo Integral em Tempo
Integral para orientar as unidades educacionais de sua rede de ensino;

11 - apoiar a contextualizagdo das orientagdes pedagogicas pelas escolas com base em
seus territorios;

IIl - assegurar a organizagio dos espagos e dos tempos no curriculo escolar
observando a integragio permanente das experiéncias educativas ao longo da jornada escolar,
de modo a superar a logica de turno e contraturno ¢ a fragmentagao entre os componentes
curriculares e atividades;

IV - assegurar acessibilidade curricular e praticas pedagogicas inclusivas,
considerando, assegurando multiplas linguagens, abordagens, tempos, agrupamentos,
recursos ¢ tecnologias de suporte;

V - promover a integragido de mestres de saberes ¢ da cultura popular nas iniciativas
de diversificagdo pedagogica e curricular de suas unidades educacionais;

VI - promover e apoiar, nas unidades que compoem seu sistema de ensino, a
articulagiio entre diferentes modalidades de organizagdo do trabalho didatico e pedagogico
(sequéncias didaticas, atividades permanentes, projetos didaticos) ¢ a articulagdo
interdisciplinar entre os diferentes componentes curriculares;

VII - disponibilizar materiais de apoio didatico e pedagdgico as escolas; e

VIII - promover e apoiar praticas avaliativas integradas, orientadas para a melhoria
continua dos resultados de aprendizagem e desenvolvimento dos educandos € que considerem
a justica curricular ¢ a articulagdo entre os diferentes componentes curriculares.

Art. 21. Na mesma dimensdo, compete as escolas:

[ - contextualizar ¢ implementar as oricntagdes pedagogicas da Educagdo Integral em
Tempo Integral definidas em seu sistema de ensino para as diferentes ctapas ¢ modalidades da
Educac¢io Basica;

Il - integrar e articular as propostas pedagogicas de maneira continua e nao
fragmentada, organizando as préticas educativas da escola de modo a superar a l6gica de
turno e contraturno na Educagdo Integral em Tempo Integral e assegurar a articulagdo ¢
integragio entre os diferentes direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento pleno;

111 - acompanhar a frequéncia escolar e assegurar a participagao efetiva dos educandos
em todas as atividades ofertadas;
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IV - desenvolver praticas inclusivas com recursos diversificados ¢ adequados,
considerando multiplas linguagens, abordagens, tempos, agrupamentos, recursos ¢
tecnologias de suporte;

V - promover, em articulagdo com os sistemas de ensino, a participagdo e integra¢ao
de mestres da cultura popular e dos saberes tradicionais do territorio no desenvolvimento das
praticas educativas;

VI - assegurar, nas préticas educativas da escola, a articulagio entre diferentes
modalidades de organizagio do trabalho didatico e pedagdgico (sequéncias didaticas,
atividades permanentes, projetos didaticos) e a articulagdo interdisciplinar entre os diferentes
componentes curriculares;

VII - organizar processos de cnsino ¢ aprendizagem personalizados, por meio da
diversificagio de metodologias, materiais, ambientes, tempos € espagos educativos,
promovendo a formagdo de grupos heterogéneos que estimulem a educagdo entre pares que
favoregam a convivéncia democrética entre pessoas de diferentes idades, etapas, origens
étnico-raciais, regionais, religiosas, socioecondmicas, de género ¢ de sexualidade, ¢ entre
pessoas com e sem deficiéncia ou transtornos globais de desenvolvimento;

VIII - estimular e apoiar a equipe docente na utilizagdo de materiais de apoio didatico
e pedagogico, com foco na melhoria e diversificagio das praticas educativas;

IX - promover os direitos digitais, o uso responsavel, ético e critico das tecnologias da
informagdo e comunicagdo, bem como da educagdo digital e midiatica, com énfase no
desenvolvimento de competéncias tecnoldgicas, cidadania, seguranga, ¢tica ¢ bem-estar no
ambiente digital e o uso de recursos educacionais abertos, incentivando, inclusive, o
letramento digital ¢ a capacidade ndo apenas de acessar e usufruir, mas de produzir
tecnologias da informagio, programagio digital e comunicagdo, integrando essas praticas as
atividades escolares plancjadas ¢ ao curriculo com vistas a integralidade dos sujeitos ¢
formagio de cidaddos conscientes ¢ ativos no contexto digital;

X - estimular, acompanhar e orientar os educandos na construgdo de seus projetos de
vida, em perspectiva socialmente referenciada, considerando suas singularidades, interesses ¢
contextos sociais;

XI - planejar ¢ implementar agdes de recomposicio de aprendizagens com base nas
dificuldades observadas; e

XII - planejar e implementar estratégias de avaliagio da aprendizagem e do
desenvolvimento dos educandos que considerem a justiga curricular, a integragdo entre os
diferentes componentes curriculares e a valorizagao das diferentes formas de aprender ¢ que
estejam comprometidas com o alcance dos resultados de aprendizagem para todos os
educandos.

Se¢ao V
Da Valoriza¢do e Formacio Permanente de Educadores

Art. 22. Na dimensdo estratégica da valorizagdo ¢ desenvolvimento profissional de
educadores, compete aos sistemas de ensino:

[ - definir e regulamentar, no dmbito de seu sistema de ensino, a composi¢do
adequada das equipes gestoras, docentes ¢ dos profissionais de suporte ¢ apoio a agdo
educativa, considerando as demandas da Educagao Integral em Tempo Integral;
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Il - asscgurar a quantidade, a alocagio ¢ a jornada de trabalho adequada dos
profissionais de educagio, compativeis com os objetivos e a organiza¢do da Educagio
Integral em Tempo Integral, buscando, sempre que possivel, a dedicagdo exclusiva dos
professores a uma Gnica unidade de ensino e sua atuagio também em tempo integral na
referida unidade;

11 - plancjar ¢ implementar processo de formagao continuada em servigo, com foco
na implementa¢do da Educagdo Integral em Tempo Integral contemplando tanto formagdes
comuns quanto especificas as etapas ¢ modalidades da Educagao Basica;

[V - assegurar que as agdes formativas ocorram tanto na unidade escolar, sob
lideranga das cquipes gestoras, quanto em momentos ¢ situagoes coordenados pelas equipes
téenicas das secretarias de educagdo;

V - assegurar aos profissionais ndo-docentes a participagdo em processos formativos
que promovam sua integragdo a comunidade escolar e valorizem seus saberes e praticas;

VI - assegurar condigdes de trabalho e de progressdao nas carreiras para todos os
profissionais que atuam na Educagio Integral em Tempo Integral;

VII - estimular a participagio dos profissionais da educagio em projetos de pesquisa,
acdes de extensdo universitaria, congressos cientificos e encontros de compartilhamento de
praticas voltados & Educag@o Integral em Tempo Integral; e

VIII - fomentar a articulagdio entre as redes de ensino e as Instituigoes de Educagdo
Superior — IES, promovendo a integragio dos estagios curriculares obrigatérios as escolas de
Educagio Basica, bem como o desenvolvimento de agdes de extensdo ¢ programas de
iniciacdo a docéncia, de modo a fortalecer a formagao inicial na pritica e em contexto real,
alinhada aos principios e estrutura da Educagdo Integral em Tempo Integral.

Art. 23. Na dimensdo estratégica da valoriza¢do e desenvolvimento profissional de
educadores, compete as escolas:

I - identificar e comunicar as sccretarias de educagio sobre as necessidades de
recomposigio ou ampliagio do quadro de professores ¢ profissionais de apoio a
implementagio da Educagio Integral em Tempo Integral;

11 - realizar acdes de gestdo de pessoas que garantam o bom funcionamento cotidiano
da unidade escolar e a consecugdo dos objetivos educativos;

[l - coordenar processos de formagdo continuada em servigo, no dmbito da propria
escola, com foco na implementagdo da Educagdo Integral em Tempo Integral;

IV - incluir os profissionais ndo-docentes (funciondrios da secretaria escolar, de
limpeza, de alimentagdo) em agdes formativas integradas ao PPP, valorizando suas
contribuigdes e experiéncias;

V - desenvolver iniciativas que promovam a melhoria das condigdes de trabalho, com
foco no bem-estar, incluindo aquelas relacionadas ao clima ¢ a convivéncia democratica na
escola;

VI - apoiar a participagio dos profissionais da educagdo em agdes formativas
externas, como projetos de pesquisa, agdes de extensdo universitaria, congressos cientificos e
encontros de praticas com foco na implementagdo da Educagio Integral em Tempo Integral: e

VII - estabelecer parcerias com IES para acolher ¢ acompanhar estudantes de
licenciatura em estagios curriculares obrigatorios, bem como em projetos e programas de
iniciagdo a docéncia e agdes de extensdo, contribuindo para a formagdo inicial na Educa¢do
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Integral em Tempo Integral na prética ¢ para o fortalecimento do dialogo entre a escola ¢ os
processos formativos dos futuros educadores.

Sec¢io VI
Do Monitoramento e Avaliacio

Art. 24. Na dimensio estratégica do monitoramento e avaliagdo, compete aos sistemas
de ensino:

[ - implementar estratégias de avaliagio da politica de Educagdo Integral em Tempo
Integral, alinhadas aos objctivos ¢ metas a serem definidos conforme os termos do inciso I1I
do art. 11.

11 - disponibilizar os resultados da avaliagdo as unidades escolares da rede de ensino,
de forma sistematizada, favorecendo o autoconhecimento institucional e a melhoria continua;

1] - orientar e acompanhar a aplicagdo dos resultados das avaliagdes no planejamento
de agdes para o aprimoramento da equidade ¢ qualidade da oferta educacional ¢ do trabalho
pedagogico das escolas; ¢

[V - realizar estudos e pesquisas sobre processos, varidveis criticas e resultados da
implementacdo da politica, em articulagdo com organizagdes da sociedade civil, centros de
pesquisa e IES com expertise no tema.

§ 1° O processo de monitoramento ¢ avaliagdo deve assegurar a participagdo dos
profissionais de educagdo ¢ das comunidades escolares em todas as suas etapas, integrando
avaliagdo de natureza diagnéstica, formativa e somativa.

§ 2° Nas estratégias de avaliagdo da politica de Educacao Integral em Tempo Integral
de que trata o inciso I, devem ser contemplados, no minimo, informagdes, dados e
indicadores:

[ - de cquidade na distribuigao das matriculas;

11 - educacionais (taxas de permanéncia, aprovagio, reprovagio, abandono e evasao e
indicadores de aprendizagem e desenvolvimento pleno);

111 - de condicdes de infraestrutura fisica e pedagogica:

IV - de efetivagio da gestao democratica; €

V - de qualidade da articulagdo intersetorial ¢ da integragao com os territorios.

Art. 25. Na dimensdo estratégica do monitoramento e avaliagdo, compete as escolas:

I - implementar processos de avaliagdo diagnostica, formativa ¢ somativa em
conformidade com as orienta¢des emanadas do sistema de ensino;

IT - planejar e conduzir momento colaborativos de analise, reflexdo e tomada de
decisio com base nos resultados das avaliagdes, considerando as especificidades do territorio,
da comunidade ¢ da dindmica escolar;

111 - dialogar com os profissionais da educagao, educandos e suas familias sobre os
processos e resultados da avaliagdo, promovendo a compreensdo e envolvimento no processo
educativo; e

IV - elaborar e revisar planos de agdo para o aprimoramento continuo da
implementacdo da Educagdo Integral em Tempo Integral e seus efeitos sobre a aprendizagem
e o desenvolvimento dos educandos em sua escola.

Paragrafo unico. As escolas devem reconhecer a importincia e assegurar a
participagdo ativa das familias e da comunidade no cotidiano escolar da jornada de tempo
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integral, promovendo canais permanentes de escuta, dialogo ¢ corresponsabilidade nos
processos de acompanhamento, avaliagio e tomada de decisdo, de modo a fortalecer o
vinculo escola-comunidade e ampliar as condigdes para o desenvolvimento integral dos
educandos.

CAPiTpLo v
DISPOSICOES FINAIS

Art. 26. Compete ao Conselho Municipal de Educagdo de Aquidauana (CMEA), nos
termos da legislagdo vigente ¢ de suas atribuigdes legais, orientar, acompanhar ¢ apoiar o
Sistema Municipal de Ensino na implementagdo ¢ no cumprimento das diretrizes
estabelecidas nesta Deliberagao.

Art. 27. O Sistema Municipal dc Ensino de Aquidauana deverd revisar e, quando
necessario, atualizar os atos normativos que regulamentam a Educagao Integral em Tempo
Integral em sua respectiva rede de ensino, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias, contados da
publicagio desta Deliberagio.

Art. 28. Esta Deliberagio entra em vigor na data de sua publicagao.

Aquidauana/MS, 06 de outubro de 2026.

esidente do/CMEA

9%/401209%6

Secretaria Municipal de Educagéo

Decreto n® 136/2026
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