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PODER EXECUTIVO

CI N2 15/2019/PLANEJAMENTO
Aquidauana, 17 de janeiro de 2018

A Senhor

RANULFO ALVES DE MENEZES

Setor de Licitagdo

Assunto: Processo licitagdo CV n2 021/2018.

Prezado Senhor,

Com meus cumprimentos, informamos que a Equipe técnica da Secretaria
de Planejamento, Habitagdo e Urbanismo, ao analisar o processo Carta Convite n®
021/2018, para habilitacdo técnica da Empresa ganhadora do Certame, Servigos de
Substituicio de l|dmpadas de Led na lluminagdo Plblica de Aquidauana/MS,
constatamos que ao realizar a consulta da Certiddo de pessoa fisica profissional,
no site do CREA, condicionante para acompanhamento dos servigos, de acordo com
exigéncias do Edital, a mesma, ndo foi encontrada nos registros, e, ao consultar o
CREA/MS formalmente, nos informou que a Certiddo de pessoa fisica n? 17440 ndo
pertencia ao engenheiro eletricista apresentado pela empresa, com informagdes
adulteradas e ndo condiz com a certiddo gerada em 10/12/2015.

Nos termos da lei, a empresa RECICLARE COMERCIO DE PRODUTOS E
SERVICOS LTDA, por ndo atender as exigéncias exigidas no Edital, o parecer foi
DESFAVORAVEL para prosseguimento do processo licitatério da classificada.

Quanto as informagdes adulteradas apresentadas, esta Secretaria estard
encaminhando ao departamento juridico da Prefeitura para providéncias que
compete.

Outrossim, estamos encaminhado o processo volume 2 para procedéncia
dos classificados subsequentes, considerando as especificidades da Lei n?
8.666/93.

Atenciosamente,

RONALDO ANGELO DE ALMEIDA
Secretario de'Planejamento, Habita¢do e Urbanismo

EXTRATOS

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO N° 001/2019 QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE AQUIDAUANA, E O
AQUIDAUANENSE FUTEBOL CLUBE

MUNICIPIO DE AQUIDAUANA, Estado de Mato Grosso do Sul,
pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ sob n°
03.452.299/0001-09, com sede administrativa na Rua Luiz da Costa
Gomes, n° 711, Vila Cidade Nova, na cidade de Aquidauana/MS.
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Aquidauanense  Futebol Clube, doravante denominada
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, inscrita no CNPJ/MF sob o
n.05.814.085/0001-65, com estabelecimento na Rua Céandido
Mariano, 447, Aquidauana MS.

Resolvem celebrar o presente Termo de Fomento, tendo em vista o
Processo Administrativo n° 143/2018 de Inexigibilidade de
Chamamento Publico, que integra este termo independente de
transcricdo, resolvem celebrar por interveniéncia da Fundacao de
Esporte do Municipio de Aquidauana, regendo-se pelo disposto na
Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, correspondentes
Lei de Diretrizes Orgcamentérias e Lei Orcamentéria Anual, na Lei n®
13.019, de 31 de julho de 2.014, alterada pela Lei Federal n° 13.204,
de 14 de dezembro de 2015, sujeitando-se, no que couber, as normas
contidas na Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e ulteriores
alteracdes e Lei Ordinéria n 2.600 de 10 de dezembro de 2018 e
Decreto n° 010 de 21 de janeiro de 2019, mediante as clausulas e
condi¢des seguintes:

DO OBJETO: Constitui objeto do presento Termo de Fomento,
decorrente  do processo administrativo n° 143/2018, o
estabelecimento de parceria e conjugacédo de esforcos entre a
administracdo publica e a organizacao da sociedade civil, visando
fomentar o esporte em ambito municipal para a celebragdo de
parcerias em regime de mdtua cooperagao para execugdo atividades
desenvolvidas pelo Agquidauanense Futebol Clube no ambito
Municipal, Estadual, Federal e na Confederagdo Brasileira de
Futebol, bem como as acles da escolinha de futebol em suas
atividades no atendimento as criangas, jovens e adolescentes,
CONSIDERANDO:

Que as parcerias do presente termo serdo formalizadas sob a égide
da Lei Federal n°® 13.019/2014 e da Lei Municipal n® 2.600/2018
Decreto n° 010 de 21 de janeiro de 2019, que estabelece o regime
juridico das parcerias entre a administracdo publica e as
organizagGes da sociedade civil, em regime mutua cooperacéo, para
a consecugdo de finalidades de interesse publico e reciproco,
mediante a execucdo de atividades ou de projetos previamente
estabelecidos em planos de trabalho inseridos no termo de fomento.

DOS RECURSOS: Para a execugdo das atividades previstas neste
Termo de Fomento, no presente exercicio, a CONCEDENTE
transferirhk a PROPONENTE, de acordo com o cronograma de
execugao, no valor de R$ 170.000,00(cento e setenta mil reais).

DA DOTACAO: Os recursos correrdo por conta do orcamento vigente
da Fundagéo do Desporto - FEMA na seguinte dotacéo:

Orgéo: 12. Secretaria de Governo

Unidade 12.03 Fundagéo do Desporto — FEMA
Funcional: 27.812.0221 Desporto Comunitario.
Projeto Atividade: 2.077

Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00.00.00.000.1.0000 Outros
Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

DA VIGENCIA: Este instrumento tem sua vigéncia contados a partir
de sua assinatura até 31 de dezembro de 2019, inclusive prazo final
para a devida prestagéo de contas.

A presente parceria tera como gestor pela Administragao Municipal o
Sr. Plinio Valejo de Gées Diretor Presidente da FEMA.

Prefeito - Odilon Ferraz Alvez Ribeiro

Vice-Prefeita - Selma Aparecida de A. Suleiman

Procurador Geral - Heber Seba Queiros

Controlador Geral - Edson Benica

Secretario Municipal de Governo - Wezer Alves Rodrigues

Secretario Municipal de Administragéo - Euclides Nogueira Junior

Secretario Municipal de Obras e Servigos Urbanos - Archibald Joseph L.S.Macintyre
Secretario Municipal de Produgdo e Meio Ambiente - Roberto Valadares Santos
Secretario Municipal de Assisténcia Social - Marcos Ferreira C. De Castro
Secretario Municipal de Saude e Saneamento - Ana Lucia Guimarédes Alves Corréa
Secretario Municipal de Educacéo - lvone Nemer De Arruda

Secretario Municipal de Finangas - Gustavo Estadulho Lucarelli

Secretario Municipal de Planejamento e Urbanismo - Ronaldo Angelo De Almeida
Diretor da Agéncia de Comunicagéo - Alex Ercilio Cabreira De Melo

Diretor da Fundacéo de Cultura - Humberto Antonio Fleitas Torres

Diretor da Fundagéo do Desporto - Plinio Valejo De Goes

Diretor Executivo do Procon - Teodoro Nepomuceno Neto

Diretor Presidente do AquidauaPrev - Gilson Sebastido Menezes
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A presente parceria terd como gestor pela entidade o Edimilson
Fernandes Leite portadora da Cl sob 0 RG n°® 241.964 SSP/MT, e
inscrito no CPF n° 164.705.701-68, residente e domiciliado na Rua
Quintino Bocaiuva, 796 Bairro Guanandy, na Cidade de Aquidauana
MS, como Gestor pelo controle administrativo, financeiro e da
execugdo da parceria celebrado com o Municipio.

DA PUBLICIDADE: A eficacia do presente Termo de Fomento ou dos
aditamentos que impliguem em alteragdo ou ampliacéo da execugéao
do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicagéo
do respectivo extrato no Diario Oficial do Municipio, a qual devera ser
providenciada pela administrag@o publica municipal.

DO FORO: Sera competente para dirimir as controvérsias
decorrentes deste termo de fomento, que ndo possam ser resolvidas
pela via administrativa, ou foro Juizo de Aquidauana MS, com
renincia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-
se ao total e irrenuncidvel cumprimento dos termos do presente
instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2 (duas)
vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para
que produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Aquidauana MS, 25 de janeiro de 2019
ASSINATURAS:

Odilon Ferraz Alves Ribeiro - Prefeito Municipal
Plinio Valejo de Goes - Diretor Presidente da FEMA

Jodo Ferreira Garcia - Aquidauanense Futebol Clube

RESOLUCOES

RESOLUGAO/SEMED n° 2, de 10 de janeiro de 201 9.

Aprova o Calendério Escolar do ano de 2019, a ser
operacionalizado nas escolas da Rede Municipal de
Ensino de Aquidauana, e da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAQ DE AQUIDAUANA, no uso de
suas atribuigées legais, com fundamento no art. 23, § 2° e art. 24, inciso | da
Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996,

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Calendario Escolar a ser operacionalizado nas escolas da
Rede Municipal de Ensino de Aquidauana, conforme Anexo Unico desta
Resolugao, e dispor sobre o ano escolar e ano letivo do ano 2019.

CAPITULO |
DO CALENDARIO ESCOLAR

Art. 2° - O ano escolar de 2019, nas Unidades Escolares da Rede Municipal
de Ensino, tera a duragdo minima de 209 (duzentos e nove) dias, sendo:

| — 05 (cinco) dias inicialmente destinados a Jornada Pedagdgica;

Il = 200 (duzentos) dias letivos;

Il — 04 (quatro) dias de Exames Finais, destinando o ultimo dia (19/12)

também para Conselho de Classe Final e Término do Ano Escolar;

Paragrafo Unico: Incluem-se no Calendario Escolar, constante do Anexo
Unico, os sabados letivos das seguintes datas:

| — 16 de marco — Familia e Escola

Il — 27 de abril - Formagéo Continuada

IIl — 11 de maio — Familia e Escola

IV — 01 de junho — Formagéo Continuada

V — 15 de junho - Festa junina

VI — 20 de julho — Formagao Continuada

VIl — 10 de agosto — Familia e Escola

VIl - 07 de setembro — Feriado/Letivo

IX — 28 de setembro — Conselho de Classe

X — 05 de outubro — Formag&o Continuada

XI — 08 de novembro — Familia e Escola/Mostra Cientifica e Cultural

XIl - 07 de dezembro — Conselho de Classe

Art. 3° - Os sabados letivos, previstos no paragrafo Gnico, somente poderao
ser alterados em situagées de caso fortuito ou forca maior, como calamidade
publica, comogéo interna ou, ainda, por motivo de superior interesse publico.

§ 1° - No ato da constatagdo de algumas das situagdes previstas no caput
deste artigo, a Diregdo Escolar devera efetuar o registro em Ata de Ocorréncia,
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que deveré ser assinada pelo diretor, ou diretor-adjunto, se houver, e por, no
minimo, duas testemunhas.

§ 2° - As atividades, previstas nos sabados letivos e que necessitarem de
alteragbes de datas, deverdo ser realizadas, mediante autorizagdo da
Secretaria Municipal de Educagao.

§ 3° - As alteragdes dos sabados letivos previstos no paragrafo unico do
artigo 2° e as situagoes explicitadas no caput deste artigo ficardo sujeitas a
validagdo do Nucleo de Educagdo Basica/Setor de Inspecdo e Vida Escolar,
em conjunto com os Nicleos da Secretaria Municipal de Educagéo envolvidos
nas atividades previstas no periodo a ser alterado.

Art. 4° - Para o cumprimento dos sabados letivos & obrigatéria a presenga
de todos os docentes da escola, independentemente, do registro recair apenas
sobre um determinado dia da semana.

Paragrafo Unico: O registro do sabado letivo, em Diario de Classe, somente
sera realizado pelos docentes com aulas correspondentes aos dias da semana
estabelecidos no quadro de legendas constantes do Calendario Escolar.

Art. 5° - Caracteriza-se como dia letivo toda atividade, com data prevista no
Calendario Escolar, com frequéncia exigivel do estudante e a efetiva presenca
e orientagao do professor.

Art. 6° - Nos dias destinados & Formagdo Continuada e ao Conselho de
Classe devera ser ofertada ao estudante Atividade Pedagdgica Complementar,
conforme as aulas correspondentes aos dias da semana.

Art. 7° - As escolas da Rede Municipal de Ensino poderao realizar atividades
extraclasses, desde que planejadas antecipadamente e tenham fins
exclusivamente pedagogicos.

Paragrafo Unico: A atividade extraclasse somente sera considerada dia
letivo se envolver o corpo docente e o corpo discente da escola.

Art. 8° - A Jornada pedagégica, a ser realizada em dias previamente
estabelecidos, e as atividades de Formagéo Continuada e Familia e Escola, a
serem realizadas em dias de sabados letivos, deverdo ocorrer com observancia
das orientagdes e propostas do Nucleo Pedagégico/SEMED e Coordenagao
Pedagogica/REME, respectivamente.

CAPITULO Il .
DOS PROCEDIMENTOS E COMPETENCIA

Art. 9° — A escola devera adequar o Calendério Escolar, apondo no
cabegalho o respectivo nome da Instituigéo de Ensino, carimbo e assinatura do
diretor, em duas vias de igual teor.

Art. 10 — A escola terd o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da publicagao
desta Resolugdo, para adequar o Calendério Escolar e encaminhd-lo 2
Secretaria Municipal de Educagao/Nicleo de Educagdo Basica/Setor de
Inspecéo e Vida Escolar a qual adotard as seguintes providéncias,
sequencialmente:
| — analisar se o calendario escolar contém o total de dias letivos previstos no
artigo 29
Il - valida-lo, apondo carimbo de aprovagéo e assinatura do Nucleo e Setor
responsaveis.

Paragrafo tinico: No caso de n&o conter os dias letivos estabelecidos nesta
Resolugao ou conter datas incompativeis ou a auséncia da previsdo delas no
Calendario Escolar, o Nicleo de Educagéo Basica/Setor de Inspecao e Vida
Escolar devolvera o mesmo a escola, a qual terd 5 (cinco) dias uteis para as
adequagdes necessarias. .

Art. 11 — Cabe ao Nucleo de Educagdo Basica/Setor de Inspegéo e Vida
Escolar:
| — fiscalizar e zelar pelo cumprimento dos dias letivos e do ano escolar
previstos no respectivo Calendério Escolar das escolas da Rede Municipal de
ensino;
Il — zelar pelo cumprimento dos prazos para encaminhamento do Calendario,
apos a validagao.

Art. 12 — Quando houver absoluta necessidade de interrupgéo total das
aulas em determinado dia, a direcgo escolar devera no prazo maximo de 3
(trés) dias uteis contados da ocorréncia, justificar formalmente a Secretaria
Municipal de Educacgo/Nucleo de Educagdo Basica o motivo da interrupgao
das aulas previstas no Calendario Escolar e encaminhar um documento
contendo a reposicao da (s) aula (s).

§ 1° - O cumprimento do dia a ser reposto devera ser previamente validado
pelo Nucleo de Educagao Basica/Setor de Inspegao e Vida Escolar.

§ 2° - O nao cumprimento do dia letivo previsto no Calendario Escolar,
independentemente do motivo que o ocasionou, devera ter a sua reposicao
assegurada em algum sabado letivo do més da sua ocorréncia.

§ 3° - Somente quando o n&o cumprimento do dia letivo ocorrer na Gltima
semana do mes, a reposigéo seré permitida no més seguinte.

Art. 13 — Cabe ao responsavel pelo Setor de Inspegéo e Vida Escolar
acompanhar o cumprimento da carga horaria prevista nas Matrizes Curriculares
e dos dias letivos constantes do Calendério Escolar.

Prefeitura Municipal de
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CAPITULO I
DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS
Art. 14 — A Diregdo Escolar devera efetuar a apresentacdo e ampla
divulgagdo do conteido desta Resolugdo ao corpo docente e demais
segmentos da comunidade escolar, e zelar pelo seu cumprimento.

Art. 15 - O ano escolar, nas unidades Escolares da Rede Municipal de
Ensino, terd inicio no dia 11 de fevereiro de 2019 e término no dia 19 de
dezembro de 2019 e o ano letivo iniciarda em 18 de fevereiro de 2018 com
término no dia 13 de dezembro de 2019.

§ 1° - Poderéo iniciar o ano letivo em data posterior a prevista no caput, a
Escola Municipal Pélo Pantaneira através de seus Nucleos Escolares e a
Educagdo de Jovens e Adultos - EJA e Projetos efetivados pela Secretaria
Municipal de Educagao.

§ 2° - Para as Escolas Municipais Indigenas fica assegurada a Semana dos
Povos Indigenas e a culminéncia das atividades em comemoragéo ao Dia do
Indio.

§ 3° - A atividade acima descrita, bem como o Dia da Consciéncia Negra
sao importantes para que sejam desenvolvidas agbes, em respeito a
diversidade cultural e étnico-racial, por forga do contido no Art. 79 da Lei
Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

Art. 16 - O Calendario Escolar ndo devera ser alterado por razdes inerentes
as decretacdes de pontos facultativos.

Art. 17 - Fica aprovado o calendario escolar de que trata o Anexo Unico
desta Resolugéo.

Art. 18 — Esta Resolucao passa a fazer parte das normas regimentais das
escolas da Rede Municipal de Ensino.

Art. 19 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de
Educacéo.

Art. 20 - Esta Resolugdo entrarda em vigor a partir do dia 1° de janeiro de
2019, e revoga a Resolugao/SEMED N° 001, de 16 de janeiro de 2018.

Aquidauana/MS, 10 de janeiro de 2019.

2 ) 40
IVONE NEMER DE ARRUDA
Secretéaria Municipal de Educacao
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02- Finados/09 - Familia e Escola
e Mostra Cientifica e Cultural 15- _Proclamagé’o da

DIAS LETIVOS: 11

Repiiblica/ 20-A

Interna I,

08- Padroeira de Aquidauana/

13- Término do 4° Bimestre e Término do Ano Letivo/ 16
a 19 - Exame Final/ 20-Término do Ano Escolar / 25- Natal

Férias e Recesso

- Exames Finais

Dias Letivos

Feriado

LEGENDA

Jornada Pedagdgica

All
cc
CCF
CN
DF
EF

FE
FC
Fe
FJ
FM
FR
IAE
IAL
1B
JpP

MCC
NL
RE
SBPC
SL
TAE
TAL
TB

Avaliagdo Institucional Interna
Reunido do Conselho de Classe
Conselho de Classe Final
Consciéncia Negra

Data Flexivel

Periodo destinado aos Exames Finais
Feriado

Familia e Escola

Formagdo Continuada

Férias Escolares

Festa Junina

Feriado Municipal

Finalizagdo dos Resultados
Inicio do Ano Escolar

Inicio do Ano Letivo

Inicio de Bimestre

Jornada Pedagégica

Letivo

Matricula

Mostra Cientifica e Cultural
N&o Letivo

Recesso Escolar

Sociedade Brasileira para o Progresso da Ciéncia
Sabado Letivo

Término do Ano Escolar
Término do Ano Letivo
Término de Bimestre

Total de Dias Letivos

200

Total de Dias de Jornada Pedagodgica ..........cceeeenee. 05
Total de Dias destinados aos Exames Finais .......... 04
Total de Dias do Ano Escolar. 209
Inicio do Ano Escolar 11/02/2019

Inicio do Ano Letivo 18/02/2019

Término do Ano Letivo 13/12/2019

Término do Ano Escolar 19/12/2019

BIMESTRES:

1° Bimestre: 45 - 18/02 a 25/04/2019
2° Bimestre: 47 - 26/04 a 28/06/2019
3° Bimestre: 58 - 16/07 a 30/09/2019

42 Bimestre: 50 - 01/10 a 13/12/2019
SABADOS LETIVOS: REFERENCIAS

16/03: 22 Feira - Familia e Escola

27/04: 32 Feira - Formag&o Continuada
11/05: 4@ Feira - Familia e Escola

01/06: 52 Feira - Formacgao Continuada
15/06: 62 Feira - Festa Junina (Data Flexivel)
20/07: 22 Feira - Formagé&o Continuada
10/08: 32 Feira - Familia e Escola

07/09: 42 Feira - Desfile Civico, Escolar e
Militar.

28/09: 52 Feira - Conselho de Classe
05/10: 62 Feira - Formacgao Continuada
09/11: 22 Feira - Familia e Escola

07/12: 32 Feira - Conselho de Classe
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AQUIDAUANA PREV

DECRETOS

DECRETO N° 001, de 16 de janeiro de 2019.

Estabelece o indice de reajuste dos beneficios de aposentadoria e
pens&o por morte, ndo abrangidos pela paridade, pagos pelo Instituto
de Aposentadorias e Pensdes dos Servidores Municipais de
Aquidauana.

O DIRETOR PRESIDENTE DO Instituto de Aposentadorias e
Pensdes dos Servidores Municipais de Aquidauana, no uso das
atribuigbes legais conferidas pela Lei Complementar Municipal n°
1.801, de 13 de dezembro de 2001; e

Considerando o disposto no artigo 40, § 8° da Constituicao
Federal, com redacdo dada pela Emenda Constitucional n°
41/2003, Artigo 17, § 1° da Lei Complementar Municipal n°
1.801/2001 e, Portaria MF n° 9, de 15 de janeiro de 2019; e
Considerando a autorizacdo da Lei de Diretrizes Orgamentarias, a
previsdo da respectiva despesa e a correspondente fonte de custeio
na Lei Orgamentaria,

DECRETA:

Art. 1°. Os beneficios de aposentadoria e pensdo por morte, que ndo
tém direito a paridade constitucional, serdo reajustados a partir de 1°
de janeiro de 2019, de acordo com a data de concesséao do beneficio
e respectivos percentuais indicados no “Anexo I” deste Decreto,
reproduzido da Portaria MF n° 9, de 15 de janeiro de 2019.

Art. 2°. As despesas decorrentes da aplicagdo deste Decreto
correrdo a conta das dota¢Oes orcamentarias proprias.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
produzindo efeitos a contar de 1° de janeiro de 2019.

Aquidauana/MS, 16 de janeiro de 2019.
Gilson Sebastidao Menezes
Diretor-Presidente
Anexo |
Decreto n° 001/2019.

FATOR DE REAJUSTE DOS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS
SEM PARIDADE

CONCEDIDOS DE ACORDO COM AS RESPECTIVAS DATAS DE
INICIO

APLICAVEL A PARTIR 1° DE JANEIRO DE 2019

DATQSNEEIIL\IIICCI'C? DO REAJUSTE (%)
‘ Até janeiro de 2018 H 3,43 ‘
| em fevereiro de 2018 I 3,20 |
| em marco de 2018 I 3,01 |
[ em abril de 2018 I 2,94 |
[ em maio de 2018 I 2,72 |
[ em junho de 2018 I 2,28 |
| em julho de 2018 I 0,84 |
[ em agosto de 2018 I 0,59 |
[ em setembro de 2018 I 0,59 ]
[ em outubro de 2018 I 0,29 |
| em novembro de 2018 I 0,00 |
[ em dezembro de 2018 I 0,14 |

Aquidauana/MS, 16 de janeiro de 2019.

Gilson Sebastido Menezes
Diretor-Presidente
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