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LEIS

LEI ORDINARIA ___ N° 2.250/2012

“Dispée sobre reserva de vagas para negros e
indios nos concursos publicos para provimento de
cargos efetivos e empregos publicos integrantes
dos quadros permanentes de pessoal do Poder
Executivo e das Entidades da Administracao
Indireta do Municipio de Aquid. /MS”.

FAUZI MUHAMAD ABDUL HAMID SULEIMAN, Prefeito Municipal de
Aquidauana, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribui¢des que lhe
sdo asseguradas pela legislagio em vigor FACO SABER que, nos termos do
art. 133 da Lei Organica do Municipio, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°, Ficam reservadas aos negros ¢ indios 25% (vinte e cinco por cento)
das vagas oferecidas nos concursos publicos para provimento de cargos
efetivos € empregos publicos integrantes dos quadros permanentes de
pessoal do Poder Executivo ¢ das entidades da Administragao Indireta do
Municipio de Aquidauana - Estado de Mato Grosso do Sul.

§ 1° Se, na apuragio do namero de vagas reservadas a negros e indios,
resultar ntimero decimal igual ou maior do que 0,5 (meio), adotar-se-a o
numero inteiro imediatamente superior, se menor do que 0,5 (meio), adotar-
se-a o numero imediatamente inferior.

§ 2° Os candidatos destinatarios da reserva de vagas a negros e indios
sempre concorrerdo a totalidade das vagas existentes, sendo vedado
restringir-lhes o acesso aos cargos ou empregos objeto do certame as vagas
existentes.

§ 3°. Os candidatos que nao scjam destinatarios da reserva de vagas a
negros ¢ indios concorrerdo, as demais vagas oferecidas no congursg/
excluidas aquelas, objeto da reserva. o

§ 4°. Para os efeitos desta Lei sera considerado negro ou indio o candidato
que assim se declare no momento da inscrigéo.

§ 5° .A autodeclaracdo ¢é facultativa, ficando o candidato submetido as
regras gerais estabelecidas no edital do concurso, caso nao opte pela reserva
de vagas.

§ 6° .Nao havendo candidatos negros ou indios aprovados, as vagas
incluidas na reserva prevista neste artigo serdo revertidas para o computo
geral de vagas oferecidas no concurso, podendo ser preenchidas pelos
demais candidatos aprovados, obedecida a ordem de classificacéo.

Art. 2°. Detectada a falsidade da declarag@o a que se refere o art. 1°,
paragrafo 5°, sera o candidato eliminado do concurso e, se houver sido
nomeado, ficara sujeito a anulacio da sua admisséao ao servigo publico, apos
o procedimento administrativo em que lhe seja assegurado o contraditério e
a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangbes cabiveis.

Art. 3° Na apuracéo dos resultados dos concursos, serdo formuladas listas
especificas para identificagio da ordem de classificacdo dos candidatos
cotistas entre si.

§ 1°. A nomeagdo dos candidatos aprovados sera de acordo com a ordem de
classificagdo geral no concurso, mas, a cada fragéo de 5 (cinco) candidatos, a
quinta vaga fica destinada a candidato negro ou indio aprovado, de acordo
com a sua ordem de classificacéo.

§ 2° Na ocorréncia de desisténcia de vaga ou candidato negro aprovado,
essa vaga sera preenchida por outro candidato negro ou indio, respeitada a
ordem de classificagdo da lista especifica.

Art. 4°. A rescrva de vagas a que se refere a presente Lei constara
expressamente dos editais de concurso piiblico, devendo a entidade
realizadora do certame fornecer toda orientacao necessaria aos candidatos
interessados nas vagas reservadas.

Solidaria de Assisténcia Social promovera acompanhamento permanentedos

Art. 5° .A Gerencia Municipal de Desenvolvimento Social e Econirdnii‘
seus resultados e produzira relatério conclusivo a cada dois anos. v

Art. 6°. A presente lei na data da sua publicacéo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS,27 DE DEZEMBRO DE 2012.
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LICITACOES

Prefeitura Municipal de Aquidauana
Aviso de Resultado de Pregéo Presencial

Modalidade: Pregdo Presencial/Registro de Pregos n° 100/2014
Processo administrativo n°® 121/2014

A Prefeitura Municipal de Aquidauana — MS, por intermédio do Pregoeiro Municipal, comunica
aos interessados, o resultado da Licitagdo acima especificada, que objetiva a Aquisi¢éo futura de
materiais para atender o Programa HIPERDIA da Gerencia Municipal de Salde e Saneamento,
tendo como vencedora dos itens ofertados, as empresas:

1. Cirtrgica MS Ltda — ME nos itens 04 e 11 totalizando o valor de R$ 11.780,00 (onze mil e
setecentos e oitenta reais);

2. Delta Med Comércio de Produtos Hospitalares Ltda nos itens 02, 03 e 12 totalizando o valor
de R$ 75.210,00 (setenta e cinco mil e duzentos e dez reais);

3. Dimensdo Comércio de Artigo Médicos Hospitalares Ltda nos itens 01 e 05 totalizando o
valor de R$ 113.367,00 (cento e treze mil e trezentos e sessenta e sete reais).

AQUIDAUANA-MS, 22 de agosto de 2014.

Luciano Costa Campelo
Pregoeiro Oficial

Prefeitura Municipal de Aquidauana
Aviso de Resultado de Pregdo Presencial

Modalidade: Preg&o Presencial n°® 101/2014
Processo administrativo n°® 122/2014

A Prefeitura Municipal de Aquidauana — MS, por intermédio do Pregoeiro Municipal, comunica
aos interessados, o resultado da Licitagdo acima especificada, que objetiva a Aquisicdo de
materiais para adequacéo da sala de raio x da unidade de pronto atendimento UPA 24 horas,
tendo como vencedora dos itens ofertados, as empresas:

1. C. Lemos Distribuidora Hospitalar Eireli — ME nos itens 15, 16, 17, 18, 19 e 20 totalizando o
valor de R$ 5.293,65 (cinco mil e duzentos e noventa e trés reais e sessenta e cinco centavos);

2. Cirumed Comércio Ltda nos itens 01, 02, 03, 04, 05 e 06 totalizando o valor de R$ 17.281,00
(dezessete mil e duzentos e oitenta e um reais);

3. Cirrgica MS Ltda — ME nos itens 10, 12, 13 e 14 totalizando o valor de R$ 12.280,00 (doze
mil e duzentos e oitenta reais);

4. Delta Med Comércio de Produtos Hospitalares Ltda nos itens 09 e 11 totalizando o valor de
R$ 12.640,00 (doze mil e seiscentos e quarenta reais);

5. Pollo Hospitalar Ltda — EPP nos itens 07 e 08 totalizando o valor de R$ 14.880,00 (quatorze
mil e oitocentos e oitenta reais).

AQUIDAUANA-MS, 22 de agosto de 2014.

Luciano Costa Campelo
Pregoeiro Oficial

EXTRATOS

PUBLICAGAO POR INCORREGAO

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 002/2013

AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 013/2013
PROC. ADM. N° 005/2013

PREGAO PRESENCIAL N°004/2013

PARTES

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA - MS

Contratada: PACOTAO COMERCIO DE PRODUTOS DE HIGIENE E LIMPEZA LTDA ME
OBJETO:

Onde se |é: “EXTRATO TERMO ADITIVO 001/2013”

Leia-se: “EXTRATO TERMO ADITIVO 002/2013”
FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal 8.666/93.

ASSINANTES

Contratante:  José Henrique Gongalves Trindade — Prefeito Municipal

Contratada: Pacotdo Comércio de Produtos de Higiene e Limpeza Ltda ME — Rep. Eliane
Vedovati

Aquidauana - MS, 22 de Agosto de 2.014

Luciano Costa Campelo
Pregoeiro Municipal
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OUTROS

AQUIDAUANA - Legislativo
CAMARA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA -
Relatério de Gestao Fiscal
Demonstrativo da Despesa com Pessoal
Orcamento Fiscal e da Seguridade Social

Janeiro até Junho - 12 Semestre/2014

LRF, Art. 565, inciso |, alinea "a" - Anexo 1 21/08/2014
Despesas Executadas
Nr. G1 - DESPESA COM PESSOAL Despesas quu_lgadag (Ultimos 12 | Inscritas em restos a pagar nédo
) T
1 DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 2.737.572,38 0,00
2 Pessoal Ativo 2.601.149,00 0,00
3 Pessoal | nativo e Pensionistas 0,00 0,00
4 Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizacdo (§ 1° do art. 18 da LRF) 136.423,38 0,00
5 DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 19 do art. 19 da LRF) (I1) 7.138,07 0,00
6 Indenizacoes por Demissao e Incentivos a Demissao Voluntaria 0,00 0.00
7 Decorrentes de Decisao Judicial 0,00 0,00
8 Despesas de Exercicios Anteriores 7.138,07 0,00
9 Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,00 0,00
10 DESPESA LiQUIDA COM PESSOAL (1) = (-1 2.730.434,31 0,00
Nr. G2 - DTP Valor
11 DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (IV) = (lil a + 1l b) 2.730.434,31
Nr. G3 - APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL Valor
12 RECEITA CORRENTE LiQUI DA - RCL (V) 99.856.441,59
13 % da DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP sobre a RCL (VI) = (IV/V) * 100 2,73
14 LIMITE MAXIMO (incisos |, Il e I11 do art.20 da LRF) - 6% 5.991.386.50
15 LIMITE PRUDENCIAL (paragrafo Unico do art.22 da LRF) - 5,7% DA RCL 5.691.817,17
16 LIMITE DE ALERTA (inciso Il do § 1¢ do art. 59 da LRF) - 5,4% DA RCL 5.392.247,85

Nota: Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sao consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas
nao liquidadas inscritas em Restos a Pagar Nao Processados sao também consideradas executadas. Dessa forma, para maior

transparéncia, as despesas executadas estdao segregadas em:

a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servigo, nos termos do art. 63 da Lei n®

4.320/64;

b) Despesas empenhadas mas nao liquidadas, inscritas em Restos a Pagar N&ao Processados, consideradas liquidadas no

encerramento do exercicio, por forga inciso Il do art.35 da Lei n? 4.320/64.
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