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PODER EXECUTIVO

NOTIFICACOES

NOTIFICACAO

O Municipio de Aquidauana/MS, representado pela Secretaria Municipal de Administracéo, vem por meio desta, a fim de garantir o contraditério e
a ampla defesa, NOTIFICAR a Empresa IMPERIO COMERCIO & SERVICOS LTDA, inscrita com o CNPJ sob o n° 51.887.807/0001-29,
estabelecida na Rua Plinio Salgado, n® 388, Bairro Amaral, na cidade de Sapiranga/RS, CEP: 93.821-122, para que no prazo de 05 dias Uteis,
apresente justificativa do motivo pelo ndo atendimento da solicitagdo da Secretaria Municipal de Administracdo da Prefeitura Municipal de
Aquidauana, realizada através da Solicitacdo de Fornecimento (SF) e Empenho, referente a Ata de Registro de Pregos n° 013/2024 (ARP
013/2024) - Pregéo Eletronico n © 040/2023 — Processo Administrativo n°® 290/2023, sendo que a Solicitagdo de Fornecimento foi enviada via e-mail
informado pela empresa.

Referente a SF 943/2024 — solicitada e enviada pela Secretaria Municipal de Administracéo no dia 08 de agosto de 2024.

No dia 30 de outubro de 2024, foi solicitado informages sobre a entrega da mercadoria em até 24 horas, podendo ser aplicado todas as
penalidades como adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratagdo, de acordo com o Decreto Municipal n° 067/2022, citado na Clausula
Nona da ARP 013/2024.

Outrossim, informamos que até a presente data ndo recebemos os itens da Solicitagcdo de Fornecimento mencionada acima e que o prazo de
entrega conforme preveé o edital é de até 10 (dez) dias Uteis contados a partir do primeiro dia Util apés o envio do e-mail.

A justificativa podera ser enviada ao e-mail gemadassessoria@aguidauana.ms.gov.br, a qual sera analisada pela Procuradoria Juridica do
Municipio.

Adverte-se ainda sobre a intencédo do Gestor de aplicagéo das san¢des conforme previstas no Decreto Municipal n° 067/2022 de: multa na forma
prevista no edital ou no contrato (inciso Il, Art. 5° do Decreto Municipal n° 067/2022), suspensdo temporario para participar de licitacdo e
impedimento de participar de licitagdo e assinar contratos com o Municipio pelo prazo de até 5(cinco) anos (inciso V, Art. 5° do Decreto Municipal
n° 067/2022) e declarar a empresa inidénea (inciso 1V, Art. 5° do Decreto Municipal n° 067/2022).

Aquidauana/MS, 19 de novembro de 2024.

Ricardo Valério da Silva
Fiscal da Ata de Registro de Pregos 013/2024

Marluce Martins Garcia Luglio
Gestora da Ata de Registro de Pregcos 013/2024
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PORTARIAS

PORTARIA N.° 1.403/2024

O Exmo. Sr. ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, PREFEITO MUNICIPAL DE AQUIDAUANA/MS, no uso de suas atribuicdes legais, com
fundamento nos incisos V e VII, do art. 70, da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Nomear, FLORIANO OCAMPOS DA SILVA, no cargo de provimento em comissdo de Assistente de Apoio Administrativo, Simbolo DGA-10,
lotando-0 na Secretaria Municipal de Educagédo, designando-o para responder pelos Conselhos vinculados a Secretaria Municipal de Educacao,
com validade a partir de 08 de novembro de 2024, em conformidade com a Cl n® 130/2024/NPCRH/SEMED de 07 de novembro de 2024.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Aquidauana/MS, 11 de novembro de 2024.
ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO

Prefeito Municipal de Aquidauana

PORTARIA N.° 1.415/2024

O Exmo. Sr. ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, PREFEITO MUNICIPAL DE AQUIDAUANA/MS, no uso de suas atribuicdes legais, com
fundamento nos incisos V e VII, do art. 70, da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Nomear, ANDERSON VILALBA DOS SANTOS, no cargo de provimento em comissdo de Assessor Especial, Simbolo DGA-04, lotando-0 no
Gabinete do Prefeito, com validade a partir de 11 de novembro de 2024, em conformidade com a CI n® 2556/2024 - SEMAD de 11 de novembro de
2024.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Aquidauana/MS, 11 de novembro de 2024.
Aquidauana/MS, 11 de novembro de 2024.
ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO

Prefeito Municipal de Aquidauana

PORTARIA N.°1.417/2024

Declara a Vacancia de Cargo Publico do Servidor(a) Que Menciona, por Motivo de Morte.

O Exmo. Sr. ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, PREFEITO MUNICIPAL DE AQUIDAUANA/MS, no uso de suas atribuicdes legais, com
fundamento nos incisos V e VII, do art. 70, da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° - Declarar, a VACANCIA do cargo de Agente Administrativo, do quadro de cargos de provimento efetivo da Administracdo Publica
Municipal, em virtude da morte do(a) servidor(a) ENIO PENAJO GOES, matricula 2684, Portador(a) do RG n° 2.351.844 SSP/MS e CPF: n°
138.431.091-68, falecido(a) em 28 de outubro de 2024.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago, retroagindo seus efeitos a data de 28 de outubro de 2024.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Aquidauana/MS, 11 de novembro de 2024.

Aquidauana/MS, 11 de novembro de 2024.

ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO

Prefeito Municipal de Aquidauana

PORTARIA N.° 1.418/2024

O Exmo. Sr. ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, PREFEITO MUNICIPAL DE AQUIDAUANA/MS, no uso de suas atribuicdes legais, com
fundamento nos incisos V e VII, do art. 70, da Lei Organica Municipal e artigo 78, da Lei n° 2.806, de 05/12/2022,

RESOLVE:

Conceder, 02 (dois) anos de licenga para tratar de interesses particulares (TIP) ao(a) servidor(a), CAMILLA JIMENEZ DE MEDEIROS, matricula
15.434, Fiscal de Tributos Municipais, Nivel 1V, Classe B, lotado(a) na Secretaria Municipal de Finangas, no periodo de 19/12/2024 a 18/12/2026,
em conformidade com o Processo Administrativo n° de 6495 de 05/11/2024.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Aquidauana/MS, 11 de novembro de 2024.
Aquidauana/MS, 11 de novembro de 2024.

ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO
Prefeito Municipal de Aquidauana

Prefeitura Municipal de
AQUIDAUANA
www.aquidauana.ms.gov.br

VOLTAR AO INICIO
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PORTARIA N.° 1.422/2024

O Exmo. Sr. ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, PREFEITO MUNICIPAL DE AQUIDAUANA/MS, no uso de suas atribuicdes legais, com
fundamento nos incisos V e VII, do art. 70, da Lei Organica Municipal, Lei 1.915/2003 de 15.12.2003, art. 2°, inciso VI, na Lei Ordinaria n°
2.297/2013, que altera a Lei Ordinaria n° 1.733/2000 e Lei Ordinaria n°® 2.906/2024,

RESOLVE:

Prorrogar, o prazo dos Contratos por Prazo Determinado do(s) servidor(es) abaixo-relacionado(s), lotado(s) na Secretaria Municipal de
Administracéo, ficando ratificadas as demais clausulas e condi¢cdes dos Contratos, aditamentos e Portaria anteriores, em conformidade com a Cl
n° 2565/2024 - SEMAD de 13 de novembro de 2024:

Matricula Servidor Vigéncia

51554 Cleverson Lopes de Paula 01/12/2024 a 31/12/2024
51590 André de Andrade 01/12/2024 a 31/12/2024
51925 Aquiles Arminio Lins 01/12/2024 a 31/12/2024
51924 Caique Patrick Dias Felicio 01/12/2024 a 31/12/2024
51835 Dilmar Xavier Valentim 01/12/2024 a 31/12/2024
51516 Elton de Souza Paz 01/12/2024 a 31/12/2024
50862 Francisco Ozorio Dorneles Nobre 01/12/2024 a 31/12/2024
52002 Jodo Batista Nascimento Souza Goes 01/12/2024 a 31/12/2024
50845 Luis Carlos Aramburu 01/12/2024 a 31/12/2024
51524 Rosemeire Gomes de Barros 01/12/2024 a 31/12/2024

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Aquidauana/MS, 14 de novembro de 2024.
Aquidauana/MS, 11 de novembro de 2024.
ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO

Prefeito Municipal de Aquidauana

PORTARIA N.° 1.423/2024

O Exmo. Sr. ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, PREFEITO MUNICIPAL DE AQUIDAUANA/MS, no uso de suas atribuicdes legais, com
fundamento nos incisos V e VI, do art. 70, da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° - Declarar a vacancia do cargo de Motorista |, ocupado pelo(a) servidor(a) VINICIUS VALENTE DE LIMA, matricula 13771, por motivo de
posse em outro cargo inacumulavel.

Art. 2° - A vacancia de que trata o art. 1°, sera pelo prazo de 03 (trés) anos, no periodo de 01/11/2024 a 31/10/2027, ou antes, desde que a pedido
do servidor, a partir da data em que o servidor assumir outro cargo.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, surtindo efeitos a partir de 01 de novembro de 2024, revogadas as disposicoes
em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Aquidauana/MS, 13 de novembro de 2024.
Aquidauana/MS, 11 de novembro de 2024.
ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO

Prefeito Municipal de Aquidauana

PORTARIA N.° 1.425/2024

O Exmo. Sr. ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, PREFEITO MUNICIPAL DE AQUIDAUANA/MS, no uso de suas atribuicdes legais, com
fundamento nos incisos V e VI, do art. 70, da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Revogar a Portaria n° 966 de 05 de julho de 2024, em virtude do pedido de retorno ao cargo de origem do(a) servidor(a) LUIS MIGUEL ALVES
CACERES, matricula 14.288, Vigia, Nivel lll, Classe A, lotado na Secretaria Municipal de Educagéo, com validade a partir de 04/11/2024, em
conformidade com o Processo Administrativo n°. 6479 de 04/11/2024.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal de
AQUIDAUANA
www.aquidauana.ms.gov.br

VOLTAR AO INICIO
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Aquidauana/MS, 14 de novembro de 2024.
Aquidauana/MS, 11 de novembro de 2024.
ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO
Prefeito Municipal de Aquidauana
PORTARIA N.° 1.433/2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Decreto Municipal n® 134, de 23 de julho
de 2021,

RESOLVE:

Alterar a lotag&o do(a) servidor(a) PEDRO RICALDES GARCIA, matricula 6155, Trabalhador Bragal, da Secretaria Municipal de Servigos Urbanos
e Rurais, para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, a partir de 12 de novembro de 2024, em conformidade com a Cl - SEMSUR n°
866/2024 de 13 de novembro de 2024.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Aquidauana/MS, 19 de novembro de 2024.
Aquidauana/MS, 11 de novembro de 2024.
ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO

Prefeito Municipal de Aquidauana

PORTARIA N.° 1.434/2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Decreto Municipal n° 134, de 23 de julho
de 2021 e artigo 195 § 1°, da Lei n°® 2.806/2022,

RESOLVE:

Conceder, 03 (trés) meses de licenga-prémio ao(a) servidor(a) ALBERTO LUIS DA SILVA, matricula 2260, Vigia, Nivel Ill, Classe E, lotado(a) na
Secretaria Municipal de Servicos Urbanos e Rurais, referente ao quinquénio aquisitivo de 20/03/2003 a 19/03/2008, no periodo de 11/11/2024 a
08/02/2025, em conformidade com o Processo Administrativo n°. 6604, de 11/11/2024.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Aquidauana/MS, 19 de novembro de 2024.
Aquidauana/MS, 11 de novembro de 2024.
ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO

Prefeito Municipal de Aquidauana
PORTARIA N.° 1.435/2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso das atribuicdes que Ihe s&o conferidas pelo Decreto Municipal n° 134, de 23 de julho
de 2021 e artigo 52 e 53, da Lei n°® 2.806, de 05/12/2022,

RESOLVE:

Conceder a(0) servidor(a) abaixo-relacionado(a), pertencente ao Quadro Permanente da Prefeitura Municipal de Aquidauana/MS, lotado(a) na
Secretaria Municipal de Saude e Saneamento, Adicional por Tempo de Servico, em conformidade com o Processo Administrativo n°® 4082 de
13/06/2024:

Matr. Servidor(a) Cargo/Nivel/Classe Periodo Aquisitivo A Partir de
Percentual
Poline Hortence Figueiredo das Neves Enfermeiro/ESF 01/04/2019
2968 Nivel VI/Classe D a 01/04/2024
31/03/2024 5%

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Aquidauana/MS, 19 de novembro de 2024.
Aquidauana/MS, 11 de novembro de 2024.

ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO
Prefeito Municipal de Aquidauana

Prefeitura Municipal de
AQUIDAUANA
www.aquidauana.ms.gov.br

VOLTAR AO INICIO
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LICITACOES

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 168/2024
PREGAO ELETRONICO N° 43/2024
DECLARACAO DE EFEITO SUSPENSIVO

O MUNICIPIO DE AQUIDAUANA — MS, por meio de seu Pregoeiro designado pelo Decreto n° 133/2024, considerando o encerramento do prazo
recursal, em atendimento ao disposto na clausula 9.8 do edital do Pregéo Eletrdnico n° 43/2024, cujo objeto é o Registro de prego para aquisi¢cdo
futura de equipamentos e materiais permanentes para atender a demanda do Laboratério Municipal de Aquidauana-MS, DECLARA a partir da
presente data o efeito suspensivo em razéo do recurso interposto e sem contrarrazdes. O processo sera encaminhado a Procuradoria Juridica
para analise e parecer.

Aquidauana/MS, 19 de novembro de 2024.

Claudiomiro Eloi

Pregoeiro

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO DE CREDENCIAMENTO N° 01/2023

Partes: Prefeitura Municipal de Aquidauana, CNPJ n° 03.452.299/0001-09 e Banco Santander (Brasil) S.A, CNPJ n° 90.400.888/0001-42;

Objeto: O presente termo tem por objeto ajustar o valor das taxas através de atualizacdo do IPCA do Termo de
Credenciamento n° 01/2023;

Fundamentacé&o Legal: Lei n. 8666, de 21 de junho de 1993, inclusive para 0s casos omissos;
VIGENCIA: até 15 de margo de 2025.

Assinam: Odilon Ferraz Alves de Oliveira — Prefeito Municipal

Daniela Freire Lima dos Anjos — Representante da Credenciada

Maristhela Feliciano Teixeira Ruy Vidal — Representante da Credenciada

Prefeitura Municipal de
AQUIDAUANA
www.aquidauana.ms.gov.br

VOLTAR AO INICIO
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Pagina: 1 /7 1
» ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL Pregéo eletrénico
1”1 PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA 4112024
W CNPJ: 03.452.299/0001-03 Telefone: (67) 3240-1400
Enderego:Rua Luiz da Costa Gomes, 711 - Cidade Nova 5 .
CEP: 79200-000 - Aquidauana B Preessa: 185/2024

OBJETO DO PROCESSO
REGISTRO DE PREGCOS PARA POSSIVEL AQUISICAO DE BRINQUEDOS DESTINADOS A MENINOS E MENINAS,

ASSIM COMO GULOSEIMAS (BALAS E PIRULITOS), ESTES ITENS SERAO DISTRIBUIDOS AS CRIANGCAS EM
CELEBRACAO AO NATAL DE 2024.

Aviso de Resultado de Licitacao
Participante: DIESEL MAC AUTO PECAS LTDA

N2 Descrigao Marca Unidade Quant. Valor Unitario Valor Total
1 Bola de futebol matrizada topper UN 2.500,000R$ 14,99R$ 37.475,00
2 BONECA DE PLASTICO COM ROUPINHA, BOLSA E fashion UN 1.500,000R$ 14,99R$ 22.485,00

PENTE (CAIXA ORIGIN
Total do Participante: R$ 59.960,00
Participante: PONTUAL DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS LTDA

|N9 Descrigao Marca Unidade Quant. Valor Unitario Valor Total

3 BALAS MACIAS MASTIGAVEIS - BEngliA'—A PC 400,000 R$ 6,97R$  2.788,00

4 PIRULITO RECHEIO MASTIGAVEIS DE UVA, BERBAU pPC 300,000 R$ 8,54R$ 2.562,00
MORANGO, CEREJA E TUTI- PIRULITO

Total do Participante: R$ 5.350,00
Total Geral: R$ 65.310,00

ANA BEATRIZ BARBOSA VIEGAS

PREGOEIRO

Prefeitura Municipal de
AQUIDAUANA
www.aquidauana.ms.gov.br

VOLTAR AO INICIO
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 173/2024

PREGAO ELETRONICO N° 45/2024

Tipo de Licitagdo: MENOR PRECO POR LOTE

Data: 21/10/2024

Horario: 09:00 horas — horério de Brasilia

Local de realizag@o da sessao: Plataforma BNC, por meio do site www.bnc.org.br/;
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 41/2024

Aos vinte e um dias do més de novembro de dois mil e vinte e quatro na sede do Municipio de Aquidauana-MS, situada Rua Luiz da Costa Gomes,
700, Vila Cidade Nova, CEP 79.200-000, Aquidauana — MS, inscrito no CNPJ/MF sob n°3.452.299/0001-03, representada neste ato pelo Prefeito
Municipal, Odilon Ferraz Alves Ribeiro, brasileiro, casado, portador do CPF n® XXX.079.321-XX, residente e domiciliado na Rua Duque de Caxias,
n® 451, Centro, Aquidauana - MS; e do outro lado a empresa a seguir descrita e qualificada: BRAVO COMERCIO E SERVICOS
ADMINISTRATIVOS LTDA, inscrita com o CNPJ sob o n® 34.978.393/0001-24, estabelecida na Rua 19 de Novembro, n° 11, 1° andar, sala 02,
bairro Frei Calixto, na cidade de Porto Seguro/BA, CEP: 45810-995, Telefone: (73) 99921-1095, e-mail: contato@Iojasbravo.com.br, neste ato
representada por Anna Carolina dos Santos Lima, com o CPF n® XXX.313.546-XX, Lei Federal n.° 14.133/2021, Decreto Municipal n°® 149/2023,
Decreto Municipal n® 187/2023, Decreto Municipal n°® 11/2024, Lei Complementar 123/06, e apenas no que couber, a Lei Municipal 2.097/2009 e a
Lei Municipal 2.241/2012 incluindo suas alteragBes. todos representados conforme documento de credenciamento ou procuragdo inserta nos
autos, resolvem registrar os precos, conforme decisdo exarada no Processo Administrativo n° 173/2024 e HOMOLOGADA, referente ao Pregao
Eletrdnico n° 45/2024 consoante as seguintes clausulas e condig¢des:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto da presente Ata é o registro de precos para Aquisi¢cao de Materiais Médico Hospitalares de Consumo para Reabilitagdo, para atender
as Unidades da Secretaria Municipal de Saide por um periodo de 12 meses, conforme quantidades e exigéncias estabelecidas no edital e seus
anexos.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

2.1. A presente Ata de Registro de Precos é documento vinculativo obrigacional de fornecimento, onde constardo os pregos a serem praticados,
com caracteristicas de compromisso da empresa vencedora, se convocadas, vierem celebrar contrato ou documento equivalente, para
fornecimento dos itens nas condi¢Ges definidas no edital que originou a presente Ata e, se for o caso, com as demais classificadas que aceitarem
fornecer os lotes pelo preco do primeiro menor precgo, obedecida a ordem de classificagdo e os quantitativos propostos.

2.2. O Municipio convocara os fornecedores, formalmente via Diario Oficial Eletrénico do Municipio — DOEM ou por meio do e-mail informado na
proposta de precos, com antecedéncia minima de 12 (doze) horas, informando o local, dia e hora para a reunido e assinatura do contrato originario
da Ata de Registro de Pregos.

2.2.1. O prazo acima citado podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando, durante o seu transcurso, for solicitad o pela fornecedora
convocada, desde que ocorra motivo justificado e aceito pelo Municipio.

2.3. Colhidas as assinaturas, o Municipio providenciara a publicagdo no Diério Oficial do Municipio e no sitio eletronico oficial e no PNCP.
2.4. As empresas com 0s precos registrados séo aqui denominadas Detentores da Ata de Registro de Pregos.

2.5. Caso a fornecedora primeira classificada, ap6s convocagédo, ndo comparecer ou recusar assinar a presente Ata de Registro de Pregos, o
contrato ou documento equivalente, sem prejuizo das cominagdes a ele previstas neste edital, o Nucleo de Licitagdo e Contratos podera convocar
as demais empresas, na ordem de classificacéo, preferencialmente mantendo o pre¢o da primeira classificada na licitagéo.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DOS PARTICIPANTES DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS

3.1. A Ata de Registro de Pregos serd utilizada pela(s) Secretaria(s) participante(s) do Municipio de Aquidauana —MS e por demais Municipios que
solicitarem a devida adesdo, observando o disposto nos arts. 25 e 26 do Decreto Municipal n° 11/2024, salvo quando o registro de precos for
exclusivo do Orgéo Gestor, cujo Termo de Referéncia ndo permita a adeséo.

3.2. Cabera a Secretaria Responsavel pelo Gestdo do Sistema de Registro de Precos, pelo controle do cumprimento de todas as obrigagoes
relativas ao fornecimento/atendimento, inclusive aplicacéo das san¢des previstas neste edital.

3.3. Caberéa a Secretaria solicitante do pedido informar ao Gestor da Ata de Registro Precos, do ndo comparecimento ou aceite da fornecedora
guanto a retirada/aceite da nota de empenho ou instrumento equivalente, conforme o caso, visando a convocagao dos remanescentes e aplicagao
das penalidades cabiveis ao detentor faltoso.

3.4. Podera utilizar-se da Ata de Registro de Precos qualquer 6rgdo ou entidade do municipio de Aquidauana ou de outros municipios que néo
tenha participado do certame, mediante prévia consulta ao Orgdo Gestor da Ata de Registro de Precos, observando o disposto nos arts. 25 e 26
do Decreto Municipal n® 11/2024, salvo quando o registro de precos for exclusivo do Orgdo Gestor, cujo Termo de Referéncia ndo permita a
adeséo.

3.5. O Registro de Precos sera formalizado por intermédio da presente Ata de Registro de Pregos, nas condiges previstas no edital que a
originou.

3.6. A Prefeitura Municipal de Aguidauana ndo se obriga a firmar contratagbes oriundas do Sistema Registro de Precos, ficando-lhe facultada a
utilizagdo de outros meios para aquisi¢cdo de item, respeitada a legislagao relativa as licitagdes, sendo assegurado ao beneficiario do Registro de
Precos preferéncia em igualdade de condigdes.

4. CLAUSULA QUARTA - DO FORNECIMENTO/ATENDIMENTO, ACEITE E RECEBIMENTO.
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4.1. A Ata de Registro de Precos sera utilizada para atendimento do objeto, sendo Gestora da Ata a Secretaria Municipal de Saude e Saneamento,
a qual delegara o Fiscal da Ata de Registro de Precos.

4.2. A entrega devera ser feita na forma, local e prazo conforme previsto no edital e no Termo de Referéncia, prevalecendo o edital no caso de
divergéncia.

4.3. O(s) fornecedor(es) classificado(s) ficara(ao) obrigado(s) a atender as ordens de fornecimento efetuadas dentro do prazo de validade do
registro, mesmo se a entrega dos produtos ou a prestagéo dos servigos ocorrer em data posterior ao seu vencimento.

4.4 -0 recebimento dos itens sera feito a forma prevista no edital e no Termo de Referéncia, prevalecendo o edital no caso de divergéncia.

4.5. Caso a(s) fornecedora(s) classificada(s) em primeiro lugar, conforme o caso, ndo assinar 0 contrato ou recusar/retirar a nota de empenho ou
instrumento equivalente, no prazo de até 02 (dois) dias Uteis da convocagdo, o Municipio, a seu critério, podera prorrogar o prazo ou podera
convocar a segunda classificada para efetuar o fornecimento, e assim sucessivamente quanto as demais classificadas, observando sempre a
habilitacdo das que forem convocadas, podendo ser aplicadas aos que tiveram a condigdo de detentor da ARP cancelada, as penalidades
cabiveis.

4.6. As demais classificadas s6 poderao fornecer a Administracao quando a primeira classificada tiver seu registro junto a Ata cancelado e desde
que observado o procedimento previsto no Decreto Municipal 11/2024.

4.7. Relativamente ao disposto no presente topico, aplicam-se, subsidiariamente, no que couberem, as disposi¢des da Lei n° 8.078 de 11/09/90 —
Cédigo de Defesa do Consumidor.

4.8. As despesas relativas ao fornecimento/atendimento dos itens correrdo por conta exclusivas do fornecedor detentor da ata.
5. CLAUSULA QUINTA - DA CONTRATAQAO OU EQUIVALENTE

5.1. Caso se fagam necessarios os itens registrados na presente Ata de Registro de Precos, as obrigagdes decorrentes do fornecimento dos
produtos durante sua vigéncia, podera ser firmado contrato ou equivalente, tanto parcial quanto total do saldo remanescente, observando as
condicdes estabelecidas no edital, no que dispde os Arts. 21 a 24 do Decreto Municipal n°® 11/2024 e sujeito as regras previstas na Lei Federal n°
14.133, de 2021.

5.2 O Edital que originou a presente Ata de Registro de Pregos € parte integrante desta, bem como seus anexos.
5.3 O prazo para a retirada da nota de empenho e/ou assinatura do contrato sera de 02 (dois) dias Uteis, contados da convocag do.

5.4 a vigéncia do(s) contrato(s) ou equivalente(s) podera(do) ser posterior a vigéncia da ARP, podendo inclusive serem alterados desde que
observado o previsto na legislagdo municipal e federal vigente que rege a matéria e/ou o edital e seus anexos, observado os arts. 124 a 136 da Lei
Federal n® 14.133/2021.

5.5. Os quantitativos a serem atendidos serdo os fixados em Solicitagdo de Fornecimento — SF e observardo obrigatoriamente os valores
registrados em Ata de Registro de Pregos.

5.6. O detentor ndo podera subcontratar, subempreitar, ceder ou transferir, total ou parcialmente o objeto da presente licitagdo sem prévia
solicitagdo ao Municipio e devida anuéncia deste.

5.7 - Nos pregos registrados estdo incluidas todas as despesas, produtos necessarios para execugdo do objeto bem como servicos de
entrega/atendimento, impostos, taxas e demais encargos necessarios.

6. CLAUSULA SEXTA — DO ACRESCIMO E/OU SUPRESSAO NO CASO DE CONTRATACAO

6.1. No caso da presente Ata, dentro de sua vigéncia, originar contrato(s), a(s) contratada(s) estara(do) obrigada(s), em funcéo de solicitagdo dos
usuarios (participantes ou apostilados), a fornecer os quantitativos registrados dentro das condi¢cdes que constam na presente Ata, podendo o
contrato ser prorrogado, acrescido ou suprimido(em até 25%), sob pena das sangdes cabiveis, observando-se a legislagdo municipal que rege a
matéria, tais como o Decreto Municipal 11/2024 e a Lei Federal n® 14.133/2021.

7. CLAUSULA SETIMA - DO PRECO, REAJUSTE E EQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO

7.1. Os precos registrados serao fixos e irreajustaveis durante a vigéncia da Ata de Registro de Pregos, salvo nas hipéteses previstas na presente
ARP, no edital e seus anexos, considerado o disposto no Decreto Municipal n°® 11/2024 e na Lei Federal 14.133/2021.

7.1.1 o valor total da presente ata é de R$ 155.999,97 (cento e cinquenta e cinco mil, novecentos e noventa e nove reais e noventa e sete
centavos) e 0s pregos unitarios registrados, conforme o detentor da ARP, constam a seguir:

a) detentor 01 da ata (BRAVO COMERCIO E SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA)

Valor em Real (R$)
Item Descricédo resumida Unidade Quantidade
Unitério Total
67 BARALHO DAS EMOGCOES UN 10 183,861 1.838,61
68 BARALHO DO TRANSTORNO DE OPOSIGAO UN 10 188,268 1.882,68
69 BARALHO DOS PENSAMENTOS | UN 4 172,701 690,80
AUTOMATICOS NEGATIVOS
70 BARALHO DE INVESTIGAGAO DOS ESTILOS | UN 10 260,264 2.602,64
PARENTAIS
71 BARALHO DE PROBLEMAS UN 4 161,255 645,02

Prefeitura Municipal de
AQUIDAUANA
www.aquidauana.ms.gov.br

VOLTAR AO INICIO



Diéario Oficial Eletrénico do Municipio de Aquidauana

Ano XI « Edicao N° 2.531 - quinta-feira, 21 de novembro de 2024

Péag. 9

72 BARALHO DAS DISTORCOES UN 6 266,179 1.597,07

73 BARALHO INFANTIL DE ESQUEMAS UN 4 220,83 883,32

74 BARALHO DO TRANSTORNO OBSESSIVO- | UN 4 285,896 1.143,58
COMPULSIVO

75 BARALHO DA SEXUALIDADE UN 4 16,266 65,06

76 BARALHO DA ANSIEDADE UN 10 172,701 1.727,01

77 BARALHO DOS VALORES E SENTIDOS NA | UN 4 165,465 661,86
VIDA

78 BARALHO DA REGULACAO E PROFICIENCIA | UN 6 285,896 1.715,38
EMOCIONAL

79 BARALHO DO TDAH UN 6 194,114 1.164,68

80 BARALHO DE HISTORIAS UN 6 236,604 1.419,62

81 BARALHO DAS DEPENDENCIAS | UN 4 285,896 1.143,58
TECNOLOGICAS

82 BARALHO MINDFULNESS UN 4 285,896 1.143,58

83 BARALHO DOS COMPORTAMENTOS: UN 4 234,76 939,04

84 BARALHO DAS FORCAS PESSOAIS UN 4 266,179 1.064,72

85 BARALHO DAS HABILIDADES SOCIAIS UN 4 161,255 645,02

86 BARALHO DAS ATITUDES UN 6 285,896 1.715,38

87 BARALHO DOS PENSAMENTOS UN 4 234,76 939,04

88 BARALHO DAS EMOCOES UN 6 170,995 1.025,97

89 SEXUALIDADE PARA ADOLESCENTES: 50 | UN 4 44,363 177,45
PERGUNTAS

90 BRINCANDO DE MEMORIZAR UN 4 37,462 149,85

91 ASSIM COMO — LIVRO CAIXINHA UN 4 43,061 172,24

92 CADA FRASE COM SUA IMAGEM - LIVRO | UN 6 73,938 443,63
CAIXINHA

93 VAMOS FALAR DE BIPOLARIDADE — LIVRO | UN 4 73,938 295,75
CAIXINHA

94 SENTIDO DA VIDA- LIVRO CAIXINHA UN 4 73,938 295,75

95 AUTOSSABOTAGEM — LIVRO CAIXINHA UN 4 73,938 295,75

96 EU TE DESAFIO — CASAL — LIVRO CAIXINHA | UN 4 73,938 295,75

97 VAMOS FALAR DE INFANCIA - LIVRO | UN 4 73,938 295,75
CAIXINHA

98 VALORES PESSOAIS E PROFISSIONAIS — | UN 4 73,938 295,75
LIVRO CAIXINHA

99 FACA DIFERENTE — LIVRO CAIXINHA UN 4 69,009 276,04

100 RESOLUCAO DE CONFLITOS - LIVRO | UN 6 73,938 443,63
CAIXINHA

101 O PODER DA AUTOCONFIANCA - LIVRO | UN 6 73,938 443,63
CAIXINHA

102 MULTITAREFAS NA ALFABETIZACAO: 50 | UN 4 69,009 276,04
ESTIMULOS COGNITIVOS

103 VAMOS FALAR DE SOLIDAO - LIVRO | UN 6 73,938 443,63
CAIXINHA

104 ORIENTACAO PARENTAL COM BASE NA | UN 6 73,938 443,63
TERAPIA DO ESQUEMA: 100 CARDS

105 MOMENTOS TERAPEUTICOS UN 10 116,33 1.163,30

106 PAIS E FILHOS: 90 CARDS UN 6 73,938 443,63
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107 POSVEN(;AO E LUTO POR SUICIDIO: 60 | UN 6 73,938 443,63
CARDS

108 VISAO POSITIVA: DESENVOLVENDO | UN 6 113,372 680,23
HABILIDADES

109 SEXUALIDADE NA . ADOLESCENCIA, E | UN 6 73,938 443,63
AGORA? 100 REFLEXOES E DESAFIOS

110 CAIXA DOS MEDOS UN 6 84,783 508,70

111 DECIFRA-TE: 100 QUESTOES UN 6 35,49 212,94

112 SABER DE SI: 100 PERGUNTAS UN 6 39,926 239,56

113 AUTOCONHECIMENTO NOS ESTUDOS: 100 | UN 6 33,272 199,63
CARDS

114 CACANDO EXPRESSOES UN 10 239,453 2.394,53

115 LUTO DA CRIANCA: PERGUNTAS E | UN 6 69,009 414,05
ATIVIDADES

116 QUALE A AQAO? —50 CARTAS UN 6 69,009 414,05

117 COLOQUE EM ORDEM ALFABETICA UN 6 69,009 414,05

118 E AGORA? 40 CARTAS UN 6 69,009 414,05

119 COMPORTAMENTO COMPULSIVO - LIVRO | UN 4 74,924 299,70
CAIXINHA

120 FRUSTRACAO — LIVRO CAIXINHA UN 4 73,938 295,75

121 VAMOS FALAR SOBRE SEPARAQAO —LIVRO | UN 4 69,009 276,04
CAIXINHA

122 TERAPIA PARA HOMENS — LIVRO CAIXINHA UN 4 73,938 295,75

123 ENFRENTE O ESTRESSE - LIVRO CAIXINHA UN 4 73,938 295,75

124 AUTOIMAGEM CORPORAL UN 4 73,938 295,75

125 VOCE E SUAS EMOC()ES UN 4 73,938 295,75

126 COMO ENFRENTAR A INSONIA? 100 CARDS UN 4 73,938 295,75

127 AQUI . ME SINTO: IDENTIFICANDO AS | UN 10 73,938 739,38
EMOCOES (MENINO)

128 AQUI . ME SINTO: IDENTIFICANDO AS | UN 10 73,938 739,38
EMOCOES (MENINA)

129 EU S,EI O QUE E BULLYING? JOGO DA | UN 10 108,443 1.084,43
MEMORIA

130 VENCENDO A DEPRESSAO: CARDS UN 10 73,938 739,38

131 COMO SOU? COMO ME VEJO? UN 10 251,392 2.513,92

132 RASPADINHA DAS EMOQC)ES MENINO UN 200 21,59 4.318,00

133 RASPADINHA DAS EMOQC)ES MENINA UN 200 21,59 4.318,00

134 DIVERSIDADE SEXUAL E DE GENERO: 100 | UN 6 73,938 443,63
CARDS

135 ENFRENTANDO PENSAMENTOS NEGATIVOS | UN 4 73,938 295,75
- 100 CARDS

136 MACONHA SEM VIAGEM - 56 CARDS UN 4 69,009 276,04

137 JOGO DAS ATITUDES UN 10 221,717 2.217,17

138 TABULEIRO DA ANSIEDADE UN 10 103,928 1.039,28

139 DESAFIOS SOCIAIS UN 6 197,17 1.183,02

140 JOGO PARE, COMECE E CONTINUE UN 6 73,938 443,63

141 JOGO QUEM EU UN 10 69,009 690,09

142 TABULEIRO COGNITIVO UN 10 98,565 985,65
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143 DETOX GAME UN 4 216,788 867,15
144 CLIQUE DA VIDA - FOTOGRAFANDO A [ UN 10 54,221 542,21
IMAGINACAO
145 JOGO DAS ATIVIDADES PARENTAIS UN 10 117,119 1.171,19
146 JOGO DAS CRENCAS UN 6 176,506 1.059,04
147 BOLICHE TERAPEUTICO UN 6 216,788 1.300,73
148 COLECIONANDO EMOGCOES UN 40 95,627 3.825,08
149 TO POR UMA (JOGO) UN 2 98,145 196,29
150 CORACAO GIGANTE - HISTORIAS UN 6 68,911 413,47
151 PE DE APOIO - GRATIDAO PARA LEMBRAR: | UN 6 68,911 413,47
TERAPIA COGNITIVO
152 JOGO DA INVESTIGAGCAO UN 6 97,599 585,59
153 RODA GIGANTE DA MOTIVAGAO - | UN 20 68,911 1.378,22
RECURSO TERAPEUTICO
154 KIT DETECTOR DAS EMOCOES UN 20 41,011 820,22
155 DOMINO DAS EMOGOES UN 20 49,193 983,86
156 TATUAGENS DAS EMOCOES: ROTINAS UN 20 49,193 983,86
157 TATUAGENS DAS EMOGOES: DIVERSOS UN 20 49,193 983,86
158 TATUAGENS DAS EMOCOES: DEPRESSAO UN 20 49,193 983,86
159 TATUAGENS DAS EMOCOES: ANSIEDADE UN 20 49,193 983,86
160 RASPADINHA DA ANAMNESE: | UN 100 49,193 4.919,30
ADOLESCENTES
161 RASPADINHA DA ANAMNESE: CRIANGCAS UN 100 49,193 4.919,30
162 MAOZINHA AMIGA UN 10 59,052 590,52
163 JOGO DA MEMORIA/EMOGOES UN 10 49,193 491,93
164 KIT IMA DE INCENTIVO UN 40 96,514 3.860,56
165 RODA PARA PSICOEDUCAGAO: EMOCOES UN 20 78,769 1.575,38
166 RODA PARA PSICOEDUCAGAO: | UN 20 78,769 1.575,38
PENSAMENTOS
167 RODA PARA PSICOEDUCAGAO: CONFLITOS | UN 20 78,769 1.575,38
168 RODA PARA PSICOEDUCAGAO: CONTROLE | UN 20 78,769 1.575,38
DA ANSIEDADE
169 CASA E ESCOLA TERAPEUTICA7EM 1 UN 10 591,412 5.914,12
170 AUTOMONITORAMENTO DOS SINTOMAS | UN 10 108,443 1.084,43
TDAH
171 AUTOMONITORAMENTO DOS | UN 10 78,769 787,69
COMPORTAMENTOS OPOSITORES
172 AUTOMONITORAMENTO DO HUMOR UN 10 78,769 787,69
173 DIARIO DE BORDO TDAH UN 10 70,981 709,81
174 A VELA E A FLOR: RECURSO DE APOIO UN 20 59,151 1.183,02
175 CACA AO TESOURO DAS EMOGCOES UN 20 31,547 630,94
176 AMARELINHA DAS EMOGCOES UN 10 154,778 1.547,78
177 ADESIVO DE PAREDE - PLAQUINHAS DE | UN 20 31,547 630,94
SAUDACAO
178 BLOCO MINHA AUTOBIOGRAFIA UN 20 63,981 1.279,62
179 BLOCO RODA DA VIDA UN 10 70,981 709,81
180 PSICOEDUCAGAO DA TERAPIA - LANTERNA | UN 10 29,476 294,76

www.aquidauana.ms.gov.br
VOLTAR AO INICIO

Prefeitura Municipal de

AQUIDAUANA




Diéario Oficial Eletrénico do Municipio de Aquidauana
Ano XI « Edicao N° 2.531 - quinta-feira, 21 de novembro de 2024

Pag. 12

DO TERAPEUTA
181 CARDS DE MODOS ESQUEMATICOS DA | UN 20 19,618 392,36
INFANCIA
182 RODA DOS PENSAMENTOS UN 10 63,981 639,81
183 RODA DE RESOLUCAO DE CONFLITOS UN 20 63,981 1.279,62
184 BLOCO DE TRIADE COGNITIVA UN 6 78,769 472,61
185 JOGO A MAQUINA DE FAZ E REFAZ UN 4 256,222 1.024,89
186 JOGO TUNEL DO TEMPO UN 4 231,103 924,41
187 JOGO SOCIALIZE-SE UN 6 83,866 503,20
188 JOGO TUDO EXPLICADINHO UN 6 53,235 319,41
189 JOGO TERAPEUTICO ALTOS E BAIXOS UN 4 63,094 252,38
190 JOGO PERRENGUE TEENS - LIVRO | UN 6 170,552 1.023,31
CAIXINHA
191 JOGO PERRENGUE KIDS - LIVRO CAIXINHA UN 6 87,839 527,03
192 BARALHO CONSEQUENCIAS UN 6 39,434 236,60
193 CAIXINHA ESTIMULOS PARA AUTISTAS UN 10 40,419 404,19
194 JOGO CORAGEM UN 4 266,081 1.064,32
195 CAIXINHA CINCO SENTIDOS UN 6 230,689 1.384,13
196 QUEBRA CABECA UN 8 138,019 1.104,15
197 QUEBRA CABEGA PEDAGOGICOS UN 8 51,264 410,11
198 BLOCOS DE PLASTICO DE ENCAIXE UN 8 25,336 202,69
199 KIT BRINQUEDO DE FAZENDA UN 8 63,981 511,85
200 KIT DE ANIMAIS DOMESTICO UN 8 78,769 630,15
201 KIT BRINQUEDOS DE MEIOS DE | UN 8 394,241 3.153,93
TRANSPORTE
202 KIT DE ARMAS DE BRINQUEDO UN 8 177,453 1.419,62
203 KIT UTENSILIOS DE CASA UN 8 93,655 749,24
204 KIT UTENSILIOS DE COZINHA UN 8 269,137 2.153,10
205 KIT CESTA DE ALIMENTOS UN 8 32,888 263,10
206 BONECOS UN 8 36,22 289,76
207 APARELHOS DE BRINQUEDO UN 8 189,283 1.514,26
208 BOLA DE FUTEBOL UN 8 15,487 123,90
209 KIT FAMILIA TERAPEUTICA UN 8 159,461 1.275,69
210 LIVROS DE CAPA DURA UN 10 6,654 66,54
211 GELECA UN 30 5,55 166,50
212 TAPETE DE EVA UN 6 58,165 348,99
213 LETRAS DO ALFABETO UN 8 59,476 475,81
214 JOGO DE DOMINO UN 6 71,986 431,92
215 KIT SEQUENCIA LOGICA UN 8 147,621 1.180,97
216 JOGO RESTA 1 UN 8 14,787 118,30
217 JOGO DA FORCA UN 8 19,618 156,94
218 LIVRO: PENSAMENTOS E EMOGOES UN 8 37,127 297,02
219 COLEGAO SENTIMENTOS E EMOGOES UN 8 116,921 935,37
220 KIT ANIMAIS SELVAGENS UN 8 31,32 250,56
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221 CARRINHO DE POLICIA E CARRO DE | UN 8 32,828 262,62
BOMBEIRO
222 TERAPIA DE BOLSO UN 8 42,302 338,42
223 COLCHONETE TAPETE DE GINASTICA UN 20 87,74 1.754,80
224 POSTO DE GASOLINA UN 8 88,726 709,81
225 JOGO DE XADREZ E DE DAMAS UN 8 38,842 310,74
226 0 JOGO DOS DILEMAS UN 8 32,533 260,26
227 LIVRO VAZIO UN 8 108,443 867,54
228 LIVRO EDITORA ALETRIA UN 8 51,688 413,50
229 COLECAO SENTIMENTOS E EMOGCOES UN 8 57,179 457,43
230 PENSAMENTOS E EMOCOES LIVRO DE | UN 8 59,151 473,21
BOLSO
231 LIVRO VAMOS LIDAR COM A RAIVA UN 8 67,826 542,61
232 EDITORA MATRIX UN 8 68,911 551,29
233 ESCRITA TERAPEUTICA UN 8 71,868 574,94
234 CAIXINHA ANTIANSIEDADE UN 8 40,419 323,35
235 TROCANDO DE PAPEIS UN 8 67,037 536,30
236 ATIVIDADES SENSORIAIS UN 8 43,476 347,81
Valor total do detentor R$ 155.999,97

7.2 Os acréscimos de que tratam os arts. 124 a 136 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, cujo limite sera aplicavel ao contrato individualmente
considerado e ndo a ata de registro de pregos.

7.3 O preco registrado podera ser reajustado apenas nas hip6teses previstas no Decreto Municipal n°® 11/2024 publicado no DOEM do dia
06/02/2024, em especial seus arts. 14,15 e 16, cuja atualizagdo ndo se confunde com a atualizagcdo periodica prevista no art. 17 do mesmo
decreto, a qual podera ser concedida apos solicitagdo do detentor, desde que decorridos 12 meses da apresentacdo da sua proposta, tendo como
data-base o dia 21/10/2024, sendo a atualizagdo periodica feita com base na variagdo do IGPM/FGV. Qualquer solicitacdo de atualizagdo devera
ser feita ao gestor da ARP.

7.4 Caso ocorra a contratagao o reajuste do contrato sera permitido conforme minuta de contrato anexo ao edital.

7.5 Qualquer alteracédo da ARP e, caso ocorra, do contrato devera ser submetida para andlise e manifestacéo ou parecer da Procuradoria Geral do
Municipio.

7.6 A Secretaria Participante da presente Ata de Registro de Pregos é: Secretaria Municipal de Saide e Saneamento.

7.7 Por tratar-se de uma Ata de Registro de Precos, poderdo ser utilizadas/empenhadas durante a execugdo quaisquer dotacdes da(s)
Secretaria(s) Participante(s), de acordo com a necessidade do Municipio.

8. CLAUSULA OITAVA — DO PAGAMENTO

8.1 Os pagamentos devidos serdo efetuados pelo Municipio conforme previsto no edital e seus anexos, em especial no Termo de Referéncia que
sdo partes integrantes da presente ARP.

8.2 Na pendéncia de liquidagao da obrigac&o financeira em virtude de penalidade aplicada ao detentor, o valor podera ser descontado da fatura ou
créditos existentes em favor da mesma.

8.3 Os eventuais encargos financeiros, processuais e outros, decorrentes da inobservancia, pelo detentor de prazo de pagamento, serdo de sua
exclusiva responsabilidade.

8.4 O detentor da Ata de Registro de Pregos e/ou o Contratado/equivalente, somente podera suspender o fornecimento caso o pagamento atrase
60 (sessenta) dias apds o prazo previsto para pagamento, tendo o direito a receber a titulo de mora, o percentual de 1% (um por cento) ao més
desde que solicitado por escrito ao Gestor da Ata/Contrato.

9. CLAUSULA NONA - DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

9.1. As sang¢8es administrativas seguirdo conforme previsto na clausula 15 do edital.

10. CLAUSULA DECIMA — DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS OU DO CANCELAMENTO DO PRECO REGISTRADO
10.1. Para que a ARP seja cancelada, devera ser observado e procedido conforme os arts. 19 e 20 do Decreto Municipal n°® 011/2021.

10.2 Para que o registro do fornecedor seja cancelado, devera ser observado e procedido conforme os arts. 18 e 20 do Decreto Municipal n®
011/2021.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICIDADE E DA VIGENCIA
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11.1. A presente ARP sera publicada no Diario Oficial Eletrénico do Municipio (DOEM), disponibilizada no sitio eletrénico oficial do Municipio e
divulgada no Portal Nacional de Contratag6es Publicas (PNCP).

11.2 a vigéncia da presente ARP sera de 12 (doze) meses contado a partir da devida publicacdo no DOEM, podendo ser prorrogada uma vez
conforme § 1° do Art. 11 do Decreto Municipal n® 11/2024.

12. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. Aos casos omissos aplicar-se-do as demais disposigdes constantes na legislagdo municipal aplicavel a matéria em especial o Decreto
Municipal n® 11/2024 e também a Lei Federal n® 14.133/2021 e demais normas aplicaveis a espécie.

13. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

13.1. Fica eleito o foro da cidade de Aquidauana, Estado de Mato Grosso do Sul, renunciando de qualquer outro, por mais privilegiado que seja
para processar as questdes resultantes desta licitagdo e que ndo possam ser dirimidas administrativamente.

Aquidauana/MS, 21 de novembro de 2024.

ODILON FERRAZ ALVEZ RIBEIRO

Prefeito Municipal

BRAVO COMERCIO E SERVICOS
ADMINISTRATIVOS LTDA

Detentora da Ata

Sandra Maria Santos Calonga
Gestora da Ata

Testemunhas:

Felipe dos Santos Cabreira

CPF: XXX.407.061-XX

Claudiomiro Eloi

CPF: XXX.605.161-XX

MODELO DE ATO DE DELEGAGCAO

Ato de Delegacéo do Fiscal da Ata de Registro de Pregos n° 41/2024

A Secretaria Municipal de Saide e Saneamento do municipio de Aquidauana/MS responsavel pela gestdo e acompanhamento da execugé&o da
Ata de Registro de Pregos n° 41/2024, no uso de suas atribuicGes legais e a fim de atender o disposto no Art. 117 da Lei n® 14.133/2021 e
amparado pelo Art. 90 da Lei Complementar Municipal n® 11/2009, vem por meio desta resolucdo delegar o servidor Felipe dos Santos Cabreira
CPF n° XXX.407.061-XX para exercer a funcéo de Fiscal da referida Ata de Registro de Precos.

Aquidauana/MS, 21 de novembro de 2024

Sandra Maria Santos Calonga
Gestora da Ata de Registro de Precos

Ciente:

Felipe dos Santos Cabreira

Fiscal da Ata de Registro de Pregos
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA PREGAO ELETRONICO
Rua Luiz da Costa Gomes, 711 - Cidade Nova - Aquidauana Nr.: 45/2024
CEP: 79200-000 CNPJ: 03.452.299/0001-03 Telefone: (67) 3240-1400
E-mail: licitacao@aquidauana.ms.gov.br Site: http://www.aquidauana.ms.gov.br
Processo Adm.: 173/2024

Data do Processo:  25/09/2024

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO DE PROCESSO LICITATORIO

O(a) responsavel desta entidade, no uso das atribuicées que lhe séo conferidas pela legislagdo em vigor,
especialmente pela lei 14.133/2021, Art. 28, | e alteragbes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado
pela Comisséo de Licitagdes, resolve:

01 - Homologar e Adjudicar a presente Licitacdo nestes termos:

a) Nr. Processo: 173/2024

b) Nr. Licitagao: 45/2024 - PE

c¢) Modalidade: Pregdo eletrénico

d) Data de Homologacao: 06/11/2024

e) Objeto da Licitagao: Aquisigdo de Materiais Médico Hospitalares de Consumo para Reabilitag&o, para

atender as Unidades da Secretaria Municipal de Satde por um periodo de 12 meses.
Lote: 2
Participante: BRAVO COMERCIO E SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA
Item Especificacao Qtd. Unidade Valor Unitario Valor Total
67 BARALHO DAS EMOCOES: REPRESENTACAO E PSICOEDUCAE}AO 10,000 UN 183,861 1.838,61
PARA ADULTOS E |IDOSOS - BARALHO DAS EMOCOES:

REPRESENTAGCAO E PSICOEDUCAGAO PARA ADULTOS E IDOSOS
20 cartas com ilustracoes das cinco emocgoes universais

Alegria, nojo, medo, raiva e tristeza em pessoas adultas e idosas
de ambos os sexos.

12 cartas com ilustragdes de intensidades variadas

Referentes as emogodes universais (desamparo/desespero, 6dio e
tranquilidade) em pessoas adultas e idosas de ambos os sexos.
48 cartas representando 11 emogbes sociais clinicamente

relevantes
Amor, ansiedade, confusdao, culpa, decepgao/frustragao,
desconfianca, desprezo [ironia/deboche], orgulho proprio,

preocupacao, surpresa e vergonha e cansago, em pessoas adultas
e idosas de ambos os sexos.

20 cartoes para psicoeducagao

Descricao de emocoes, objetivos, sinais expressivos e relatos de
falas e pensamentos frequentes.

ISBN: 978-65-5571-100-4

Formato: 18x25 cm | 100 cartas | 52 paginas (manual)

Ano: 2022
Marca: SYNOPSYS BR67
68 BARALHO DO TRANSTORNO DE OPOSICAO DESAFIANTE: 10,000 UN 188,268 1.882,68

PSICOEDUCANDO E MONITORANDO O TOD - BARALHO DO
TRANSTORNO DE OPOSICAO DESAFIANTE: PSICOEDUCANDO E
MONITORANDO O TOD

1 cartao de psicoeducacao

Para apresentagao e explicagao das caracteristicas do TOD.

16 cartas de sintomas (oito com figuras de meninas e oito com
figuras de meninos)

Para o paciente indicar os sintomas que apresenta, ou seja,
irritado, impaciente, desobediente, gritando, chutando,
empurrando, impulsivo e vingativo.

50 cartas de situagoes

Divididas em 10 categorias, apresentam situacoes para que o
paciente escolha quais considera mais recorrentes em sua vida.
ISBN: 978-65-5571-110-3

Formato: 1 cartdao de 10x7,5 cm | 66 cartas de 5x7,5 cm | 32

Sistema: Compras - Usudrio: BrunaXC. Emissdo: 06/11/2024, as 10:31:06. Protocolo: 8bff2cc9-aec8-4cal-8bdd-ef1c916f78e3
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paginas (manual)
Ano: 2023
Marca: SYNOPSYS BR68

Item Especificacao Qtd. Unidade Valor Unitario Valor Total

69 BARALHO DOS PENSAMENTOS AUTOMATICOS NEGATIVOS: 4,000 UN 172,701 690,80
PROMOVENDO A REESTRUTURAGAO COGNITIVA - BARALHO DOS
PENSAMENTOS AUTOMATICOS NEGATIVOS: PROMOVENDO A
REESTRUTURACAO COGNITIVA
Conjunto de 03 cartas azuis: conceituando
Conjunto de 11 cartas cor de laranja: categorizando
Conjunto de 103 cartas verdes: identificando e contestando
ISBN: 978-65-5571-093-9
Formato: 18 x 25cm | 117 cartas | paginas do manual: 64
Ano: 2022
Marca: SYNOPSYS BR69

70 BARALHO DE INVESTIGAGCAO DOS ESTILOS PARENTAIS: O IMPACTO 10,000 UN 260,264 2.602,64
DA FORMA DE EDUCAR NO DESENVOLVIMENTO DAS CRIANCAS -
BARALHO DE INVESTIGAGAO DOS ESTILOS PARENTAIS: O IMPACTO
DA FORMA DE EDUCAR NO DESENVOLVIMENTO DAS CRIANCAS
1 manual de orientagao ao aplicador
1 folha de apuragao das respostas
11 cartas com as figuras familiares, sendo uma delas carta coringa
40 cartas com frases sobre as praticas parentais (destinadas para
aplicagao em criangas com idade escolar)

12 cartas com desenhos das praticas parentais (destinadas para
aplicagao em criangas com idade pré-escolar ou nao alfabetizadas)
4 cartas-conceito, uma para cada estilo parental

ISBN: 978-65-5571-076-2

Formato: 17,5x25 cm | 67 cartas | Paginas do manual: 32 paginas
Ano: 2022

Marca: SYNOPSYS BR70

71 BARALHO DE PROBLEMAS: LIDANDO COM TRANSTORNOS DA 4,000 UN 161,255 645,02
INFANCIA E ADOLESCENCIA EM BUSCA DO BEM-ESTAR - 22 EDICAO
- BARALHO DE PROBLEMAS: LIDANDO COM TRANSTORNOS DA
INFANCIA E ADOLESCENCIA EM BUSCA DO BEM-ESTAR - 22 EDICAO
10 cartas de transtorno de déficit de atencao/hiperatividade
(TDAH)

10 cartas de problemas escolares (P. E.)

10 cartas de transtorno da fluéncia (gagueira) e transtornos de
tique (G. T.)

10 cartas de depressao infantil (D. I.)

10 cartas de ansiedade infantil (A. 1.)

10 cartas de transtorno de oposigao desafiante (TOD)

10 cartas de transtorno da conduta (TC)

10 cartas de transtorno obsessivo-compulsivo (TOC)

10 cartas de transtorno de estresse pos-traumatico (TEPT)

10 cartas de bulimia nervosa e comer compulsivo (B. N.)

10 cartas de anorexia nervosa (A. N.)

10 cartas de dependéncia de smartphone (D. S.)

10 cartas de dependéncia de redes sociais/bullying virtual (D. R.
S./B. V.)

10 cartas de dependéncia de jogos on-line (D. ). O.)

10 cartas de habilidades sociais (H. S.)

1 carta termometro

1 Manual

ISBN: 978-65-5571-072-4

Formato: 14x21 cm (manual) | 128 paginas (manual) | 151 cartas
Acabamento: Capa dura

Ano: 2022

Marca: SYNOPSYS BR71

72 BARALHO DAS DISTORCOES: ENFRENTANDO AS ARMADILHAS DOS 6,000 UN 266,179 1.597,07

PENSAMENTOS - BARALHO DAS DISTORGOES: ENFRENTANDO AS

ARMADILHAS DOS PENSAMENTOS

12 Cartas do Baralho das Emogoes (6 cartas de meninos e 6 cartas

de meninas) (Material cedido pelos autores do Baralho das

Emocoes):

- 01 Carta com o Termdémetro (intensidade/frequéncia) (com

protocolo eletrénico) (Material cedido pelos autores do Baralho das

Emocgoes).

Sistema: Compras - Usudrio: BrunaXC. Emissdo: 06/11/2024, as 10:31:06. Protocolo: 8bff2cc9-aec8-4cal-8bdd-ef1c916f78e3
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- 01 Cartao de apresentacgao.

- 02 Cartas do "Monstro Camaleao": 1 Carta dos "Pensamentos que

Nao Ajudam" e 1 Carta dos "Pensamentos que Ajudam".

- 09 Cartoes com histérias ilustradas.

- 01 "Cartao Ouro" com histéria ilustrada.

- 02 cartas Seletivas: uma Carta "Vermelha (Pare!)" e uma Carta

"Verde (Siga!)".

- 02 Cartoes: Triade Cognitiva (protocolo eletrénico).

ISBN: 978-85-64468-16-0

Formato: 18 x 25cm | 64 Paginas (Manual) Cartas | Peso: 402g

Acabamento: Capa dura

Marca: SYNOPSYS BR72
Item Especificagao Qtd. Unidade Valor Unitéario Valor Total
73 BARALHO INFANTIL DE ESQUEMAS: INVESTIGANDO PENSAMENTOS 4,000 UN 220,83 883,32

- BARALHO INFANTIL DE  ESQUEMAS: INVESTIGANDO

PENSAMENTOS

ISBN: 978-85-9501-155-7

Formato: 17,5 x 25 cm | 52 paginas (manual) | Peso: 420 g
Acabamento: Capa dura

Marca: SYNOPSYS BR73

74 BARALHO DO TRANSTORNO OBSESSIVO-COMPULSIVO: CRIANCAS E 4,000 UN 285,896 1.143,58
ADOLESCENTES - BARALHO DO TRANSTORNO OBSESSIVO-
COMPULSIVO: CRIANCAS E ADOLESCENTES
Manual
70 cartas de sintomas:

17 cartas - Medos de contaminagao e lavagens excessivas

18 cartas - Alinhamento, simetria, ordem e repetigoes

15 cartas - Duvidas e verificagoes

20 cartas - Pensamentos desagradaveis e compulsdes relacionadas
1 cartao: Dizendo nao para o "TOC"

1 cartao: Ciclo do TOC

1 carta X

4 cartas com termoémetro

1 carta-chave

Marca: SYNOPSYS BR74

75 BARALHO DA SEXUALIDADE: CONVERSANDO SOBRE SEXO COM 4,000 UN 16,266 65,06

ADOLESCENTES E ADULTOS - BARALHO DA SEXUALIDADE:

CONVERSANDO SOBRE SEXO COM ADOLESCENTES E ADULTOS

ISBN: 978-85-9501-034-5

Formato: 17,5 X 25cm | 32 Paginas (Manual) + 144 Cartas | Peso:

493¢g

Acabamento: Capa dura

Marca: SYNOPSYS BR75

76 BARALHO DA ANSIEDADE - BARALHO DA ANSIEDADE 10,000 UN 172,701 1.727,01
1 Manual de 32 péaginas;
1 Cartéao Psicoeducagao;
25 Cartas com sintomas meninos;
25 Cartas com sintomas meninas;
17 Cartas com situagoes meninos;
17 Cartas com situagées meninas.
ISBN: 978-85-9501-011-6
Formato: 17,5 X 25cm | 32 Paginas (Manual) + 1 Cartéo e 84 cartas
| Peso: 4369
Acabamento: Capa dura
Marca: SYNOPSYS BR76

77 BARALHO DOS VALORES E SENTIDOS NA VIDA - BARALHO DOS 4,000 UN 165,465 661,86
VALORES E SENTIDOS NA VIDA
63 cartas, divididas em 5 categorias tematicas:
Sentidos na vida
10 cartas: 5 que indicam vazio existencial e 5 que indicam
presenca de sentidos da vida.
Sentidos na temporalidade
9 cartas.
Eu néo sou livre de, mas sou livre para ...
10 cartas.
Sinto-me responsavel por...
9 cartas.
Valores:
25 cartas: 8 de valores vivenciais, 10 de valores atitudinais e 7 de
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valores criativos.

Extras:

23 cartas para atividades complementares;

Um cubo para a resolugao de conflitos.

ISBN: 978-85-9501-021-5

Formato: 17,5 X 25cm

Conteldo: 64 Paginas (Manual) + 63 Cartas + 23 Cartas extras + 1
cubo | Peso: 5059

Acabamento: Capa dura

Marca: SYNOPSYS BR77

Item Especificagao Qtd. Unidade Valor Unitéario Valor Total

78 BARALHO DA REGULACAO E PROFICIENCIA EMOCIONAL - BARALHO 6,000 UN 285,896 1.715,38
DA REGULACAO E PROFICIENCIA EMOCIONAL
2 conjuntos (meninos e meninas) de 29 cartas de emogoes.
1 carta termémetro.
1 carta bem-estar.
1 carta metéafora e sentenca das emogoes.
1 régua da assertividade.
ISBN: 978-85-64468-97-9
Formato: 17,5 X 25cm | 80 Paginas (Manual) + 61 Cartas e 1 Régua
| Peso: 514g
Acabamento: Capa dura
Marca: SYNOPSYS BR78

79 BARALHO DO TDAH: TRANSTORNO DE DEFICIT DE 6,000 UN 194,114 1.164,68
ATENCAO/HIPERATIVIDADE - BARALHO DO TDAH: TRANSTORNO DE
DEFICIT DE ATENGCAO/HIPERATIVIDADE
contém 3 cartdes e 36 cartas:

1 Cartéao Psicoeducacgéao

2 Cartoes Triade Cognitiva

8 Cartas com Sintomas Meninos
8 Cartas com Sintomas Meninas
10 Cartas com Situagoes Meninos
10 Cartas com Situagoes Meninas
ISBN: 978-85-64468-92-4
Formato: 17,5 X 25cm | 44 Paginas (Manual) 36 Cartas e 3 Cartoes
| Peso: 432¢g

Acabamento: Capa dura

Marca: SYNOPSYS BR79

80 BARALHO DE HISTORIAS: INSTRUMENTO PARA CONCEITUALIZAGAO 6,000 UN 236,604 1.419,62
E INTERVENGAO COGNITIVA - BARALHO DE HISTORI/_\S:
INSTRUMENTO PARA CONCEITUALIZACAO E INTERVENCAO
COGNITIVA
contém 99 cartas:

1 carta de aspectos positivos

1 carta de emogoes

24 cartas de locais

4 cartas de magicas

22 cartas de objetos

1 carta de pensamentos

32 cartas de personagens

1 carta de problemas

8 cartas de solugoes/habilidades
4 cartas de triade cognitiva

1 carta de vida

ISBN: 978-85-64468-94-8
Formato: 17,5 X 25cm | 48 Paginas (Manual) + 99 Cartas | Peso:
501g

Acabamento: Capa dura

Marca: SYNOPSYS BR80

81 BARALHO DAS DEPENDENCIAS TECNOLOGICAS: CONTROLANDO O 4,000 UN 285,896 1.143,58
USO DE JOGOS ELETRO!\JICOS, INTERNET E APARELHO CELULAR -
BARALHO DAS DEPENDENCIAS TECNOLOGICAS: CONTROLANDO O
USO DE JOGOS ELETRONICOS, INTERNET E APARELHO CELULAR
contém 117 cartas:
50 cartas de pensamentos disfuncionais
20 cartas de emocgoes em (des)equilibrio
10 cartas de comportamentos inadequados
10 cartas de situagdes de vulnerabilidade
15 cartas de estratégias psicoterapéuticas
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09 cartas de conquista do tratamento

03 cartas de troféu

ISBN: 978-85-64468-72-6

Formato: 18 X 25cm | 48 Paginas (Manual) + 117 Cartas | Peso:
5009

Acabamento: Capa dura

Marca: SYNOPSYS BR81

Item Especificacao Qtd. Unidade Valor Unitéario Valor Total

82 BARALHO MINDFULNESS: O JOGO DA ATENGCAO PLENA - BARALHO 4,000 UN 285,896 1.143,58
MINDFULNESS: O JOGO DA ATENCAO PLENA
ISBN: 978-85-64468-73-3
Formato: 18 X 25cm | 30 Paginas (Manual) + 16 Cartas | Peso:
4019
Acabamento: Capa dura
Marca: SYNOPSYS BR82

83 BARALHO DOS COMPORTAMENTOS: EFEITO BUMERANGUE - 4,000 UN 234,76 939,04
BARALHO DOS COMPORTAMENTOS: EFEITO BUMERANGUE
ISBN: 978-85-64468-12-2
Formato: 18x25cm | 96 Paginas (Manual) + Cartas | Peso: 568g
Acabamento: Capa dura
Contém:
1 Manual com 96 paginas
33 cartas
20 cartoes
Marca: SYNOPSYS BR83

84 BARALHO DAS FORCAS PESSOAIS: A PSICOLOGIA POSITIVA 4,000 UN 266,179 1.064,72
APLICADA AS CRIANGAS - BARALHO DAS FORCAS PESSOAIS: A
PSICOLOGIA POSITIVA APLICADA AS CRIANCAS
ISBN: 978-85-64468-50-4
Formato: 18 X 25cm | 96 Paginas (Manual) + Cartas | Peso: 4269
Acabamento: Capa dura
Marca: SYNOPSYS BR84

85 BARALHO DAS HABILIDADES SOCIAIS: DESENVOLVENDO AS 4,000 UN 161,255 645,02
RELACOES - BARALHO DAS HABILIDADES SOCIAIS:
DESENVOLVENDO AS RELACOES
10 cartas com objetivos;

11 cartas com expressoes faciais de meninos (cor azul clara);
11 cartas com expressoes faciais de meninas (cor rosa);

12 cartas com mimicas (cor amarela);

10 cartas com habilidades sociais (cor verde);

12 cartas com personagens (cor roxa);

4 cartas coringas;

36 cartas com situagoes-problema (cor azul).

Marca: SYNOPSYS BR85

86 BARALHO DAS ATITUDES: UMA TECNICA PARA DESENVOLVIMENTO 6,000 UN 285,896 1.715,38
DA ASSERTIVIDADE PESSOAL E DE GRUPOS - BARALHO DAS
ATITUDES: UMA TECNICA PARA DESENVOLVIMENTO DA
ASSERTIVIDADE PESSOAL E DE GRUPOS
Para abordar a assertividade no trabalho:

Um conjunto de dez cartas azuis

"Atitudes positivas do chefe"

Um conjunto de dez cartas azuis

"Atitudes negativas do chefe"

Um conjunto de dez cartas verdes

"Atitudes positivas dos colegas de trabalho"

Um conjunto de dez cartas verdes

"Atitudes negativas dos colegas de trabalho"

Um conjunto de dez cartas cinzas

"Atitudes positivas do respondente no trabalho"
Um conjunto de dez cartas cinzas

"Atitudes negativas do respondente no trabalho"
Para abordar a assertividade nas relagées familiares
Um conjunto de dez cartas vermelhas

"Atitudes positivas dos familiares"

Um conjunto de dez cartas vermelhas

"Atitudes negativas dos familiares"

Um conjunto de dez cartas roxas

"Atitudes positivas do respondente na familia"
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Um conjunto de dez cartas roxas

"Atitudes negativas do respondente na familia"

ISBN: 978-85-64468-31-3

Formato: 18 x 25cm | 48 Paginas (Manual) + Cartas | Peso: 492g
Acabamento: Capa dura

Marca: SYNOPSYS BR86

Item Especificacao Qtd. Unidade Valor Unitéario Valor Total

87 BARALHO DOS PENSAMENTOS: RECICLANDO IDEIAS, PROMOVENDO 4,000 UN 234,76 939,04
CONSCIENCIA - BARALHO DOS PENSAMENTOS: RECICLANDO
IDEIAS, PROMOVENDO CONSCIENCIA
1 Manual com 142 paginas
164 cartas dos Pensamentos
12 cartas das Emogoes
17 cartas diversas
ISBN: 978 85 64468-07-8
Formato: 18 x 25cm | 142 Paginas (Manual) + Cartas | Peso: 764g
Acabamento: Capa dura
Marca: SYNOPSYS BR87

88 BARALHO DAS EMOGCOES - 42 EDICAO - BARALHO DAS EMOGOES - 6,000 UN 170,995 1.025,97
42 EDICAO
1 manual de instrugdes com 48 paginas
20 cartas de emogodes femininas
1 carta de termometro feminina
20 cartas de emogoes masculinas
1 carta de termometro masculina
Marca: SYNOPSYS BR88

89 SEXUALIDADE PARA ADOLESCENTES: 50 PERGUNTAS PARA FALAR 4,000 UN 44,363 177,45
SOBRE VALORES INTIMOS - SEXUALIDADE PARA ADOLESCENTES:
50 PERGUNTAS PARA FALAR SOBRE VALORES INTIMOS
50 cartas com perguntas, por meio das quais os jovens poderao
expressar seus valores, conhecimentos, comportamentos e
opinides para um debate saudavel, melhorando, inclusive, sua
autoestima.
ISBN: 978-65-5616-280-5
Formato: 50 cartas | Peso: 98g
Marca: SMATRIX BR89

90 BRINCANDO DE MEMORIZAR - BRINCANDO DE MEMORIZAR 4,000 UN 37,462 149,85
Aqui estao 50 cartas. Metade delas traz diferentes cenarios
coloridos e as outras 25 contém, cada uma, trés perguntas sobre
cada um dos cenarios apresentados.
ISBN: 978-65-5616-264-5
Formato: 50 cartas | 989
Marca: MATRIX BR90

91 ASSIM COMO - LIVRO CAIXINHA. - ASSIM COMO - LIVRO CAIXINHA. 4,000 UN 43,061 172,24
ISBN: 978-65-5616-276-8
Formato: 40 cartas | 82g.
Marca: MATRIX BR91

92 CADA FRASE COM SUA IMAGEM - LIVRO CAIXINHA - CADA FRASE 6,000 UN 73,938 443,63
COM SUA IMAGEM - LIVRO CAIXINHA
Livro-caixinha estao 40 cartas.
ISBN: 978-65-5616-281-2
Formato: 40 cartas | Peso: 83g.
Marca: MATRIX BR92

93 VAMOS FALAR DE BIPOLARIDADE - LIVRO CAIXINHA - VAMOS 4,000 UN 73,938 295,75
FALAR DE BIPOLARIDADE - LIVRO CAIXINHA
Livro-caixinha traz 100 perguntas
ISBN: 978-65-5616-217-1
Formato: 100 cartas | Peso: 173g
Marca: MATRIX BR93

94 SENTIDO DA VIDA- LIVRO CAIXINHA - SENTIDO DA VIDA- LIVRO 4,000 UN 73,938 295,75
CAIXINHA
Livro-caixinha traz 100 cartas
ISBN: 978-65-5616-217-1
Formato: 100 cartas | Peso: 173g.
Marca: MATRIX BR94

95 AUTOSSABOTAGEM - LIVRO CAIXINHA - AUTOSSABOTAGEM - LIVRO 4,000 UN 73,938 295,75
CAIXINHA
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Livro-caixinha contém 100 perguntas
ISBN: 978-65-5616-272-0
Formato: 100 cartas | Peso: 172g.
Marca: MATRIX BR95
Item Especificacao Qtd. Unidade Valor Unitario Valor Total
96 EU TE DESAFIO - CASAL - LIVRO CAIXINHA - EU TE DESAFIO - 4,000 UN 73,938 295,75

CASAL - LIVRO CAIXINHA

100 cartas desta obra ajudam vocé a desenvolver mais empatia e
conexao com seu par

ISBN: 978-65-5616-168-6

Formato: 100 cartas | Peso: 1559

Marca: MATRIX BR96

97 VAMOS FALAR DE INFANCIA - LIVRO CAIXINHA - VAMOS FALAR DE 4,000 UN 73,938 295,75
INFANCIA - LIVRO CAIXINHA
ISBN: 978-65-5616-265-2
Formato: 100 cartas | Peso: 173g
Marca: MATRIX BR97

98 VALORES PESSOAIS E PROFISSIONAIS - LIVRO CAIXINHA - VALORES 4,000 UN 73,938 295,75
PESSOAIS E PROFISSIONAIS - LIVRO CAIXINHA
ISBN: 978-65-5616-194-5
Formato: 100 cartas | Peso: 164g.
Marca: MATRIX BR98

99 FACA DIFERENTE - LIVRO CAIXINHA - FACA DIFERENTE - LIVRO 4,000 UN 69,009 276,04
CAIXINHA
50 cartas com perguntas e praticas que sdo um convite para vocé
refletir sobre o seu comportamento
ISBN: 978-65-5616-148-8
Formato: 50 cartas | Peso: 98g.
Marca: MATRIX BR99

100 RESOLUGCAO DE CONFLITOS - LIVRO CAIXINHA - RESOLUCAO DE 6,000 UN 73,938 443,63
CONFLITOS - LIVRO CAIXINHA
Livro-caixinha traz 100 cartas. Em cada uma ha uma pergunta para
fazer vocé refletir e comecar a lidar com conflitos e adversidades
de forma diferente.
ISBN: 978-65-5616-244-7
Formato: 100 cartas | Peso: 158g.
Marca: MATRIX BR100

101 O PODER DA AUTOCONFIANCA - LIVRO CAIXINHA - O PODER DA 6,000 UN 73,938 443,63
AUTOCONFIANCA - LIVRO CAIXINHA
Este livro-caixinha contém 100 questdes para ajudar vocé a
desenvolver a sua propria autoconfianga e melhorar a sua
autoestima.
ISBN: 978-65-5616-221-8
Formato: 100 cartas | Peso: 174g.
Marca: MATRIX BR101

102 MULTITAREFAS NA ALFABETIZAGAO: 50 ESTIMULOS COGNITIVOS - 4,000 UN 69,009 276,04
LIVRO CAIXINHA - MULTITAREFAS NA ALFABETIZACAO: 50
ESTIMULOS COGNITIVOS - LIVRO CAIXINHA
50 cartas traz recursos para avaliar, treinar e fortalecer o
aprendizado na alfabetizacao, aperfeicoando habilidades para
melhorar o desempenho escolar para escrever, raciocinar, ler, ouvir
e interpretar.
ISBN: 978-65-5616-111-2
Formato: 50 cartas | Peso: 99g.
Marca: MATRIX BR102

103 VAMOS FALAR DE SOLIDAO - LIVRO CAIXINHA - VAMOS FALAR DE 6,000 UN 73,938 443,63
SOLIDAO - LIVRO CAIXINHA
100 perguntas que visam propor reflexdes sobre sua relagao com a
solidao, sua visao sobre vinculos
ISBN: 978-65-5616-214-0
Formato: 100 cartas | Peso: 1749
Marca: MATRIX BR103

104 ORIENTAGAO PARENTAL COM BASE NA TERAPIA DO ESQUEMA: 100 6,000 UN 73,938 443,63
CARDS PARA ATENDER AS NECESSIDADES EMOCIONAIS -
ORIENTAGCAO PARENTAL COM BASE NA TERAPIA DO ESQUEMA: 100
CARDS PARA ATENDER AS NECESSIDADES EMOCIONAIS
SBN: 978-65-8457-626-1
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Formato: 7x10x3 cm | 100 cartas | Peso: 180g.
Ano: 2023
Marca: RIC BR104
Item Especificacao Qtd. Unidade Valor Unitario Valor Total
105 MOMENTOS TERAPE[JTICOS: TRABALHANDO  TRANSTORNOS 10,000 UN 116,33 1.163,30
MENTAIS NA INFANCIA° - MOMENTOS  TERAPEUTICOS:

TRABALHANDO  TRANSTORNOS  MENTAIS NA  INFANCIA
ISBN: 978-65-84576-25-4

Formato: 164 x 119 x 41mm | 151 cartas | Peso: 200g.

Marca: RIC BR105

106  PAIS E FILHOS: 90 CARDS PARA DESCOMPLICAR A RELAGAO - PAIS 6,000 UN 73,938 443,63
E FILHOS: 90 CARDS PARA DESCOMPLICAR A RELACAO
ISBN: 978-65-8457-619-3
Formato: 7x10x3 cm | 90 cards | Peso: 1569.
Ano: 2023
Marca: RIC BR106

107 POSVENGAO E LUTO POR SUICIDIO: 60 CARDS PARA REFLETIR E 6,000 UN 73,938 443,63
RESSIGNIFICAR A PERDA - POSVENCAO E LUTO POR SUICIDIO: 60
CARDS PARA REFLETIR E RESSIGNIFICAR A PERDA
ISBN: 978-65-84576-23-0
Formato: 7x10x3 cm | 60 cartas | Peso: 300g.
Ano: 2022
Marca: RIC BR107

108 VISAO POSITIVA: DESENVOLVENDO HABILIDADES PARA O BEM- 6,000 UN 113,372 680,23
ESTAR - VISAO POSITIVA: DESENVOLVENDO HABILIDADES PARA O
BEM-ESTAR
ISBN: 978-65-84576-22-3
Formato: 12 x 4 x 16cm | 14 cartdes | Peso: 102¢g
Marca: RIC BR108

109 SEXUALIDADE NA ADOLESCENCIA, E AGORA? 100 REFLEXOES E 6,000 UN 73,938 443,63
DESAFIOS PARA UMA SEXUALIDADE SAUDAVEL - SEXUALIDADE NA
ADOLESCENCIA, E AGORA? 100 REFLEXOES E DESAFIOS PARA UMA
SEXUALIDADE SAUDAVEL
ISBN: 978-65-84576-14-8
Formato: 7x10x3 cm | 100 cartas | Peso: 160g.
Ano: 2022
Marca: RIC BR109

110 CAIXA DOS MEDOS: ESTRATEGIAS DE ENFRENTAMENTO E 6,000 UN 84,783 508,70
REESTRUTURACAO COGNITIVA - CAIXA DOS MEDOS: ESTRATEGIAS
DE ENFRENTAMENTO E REESTRUTURACAO COGNITIVA
36 cartas
5 pecas divisorias
1 manual de instrugoes
ISBN: 978-65-84576-18-6
Formato: 12x4x16 cm
Marca: RIC BR110

111 DECIFRA-TE: 100 QUESTOES PARA REFLETIR SOBRE SUA VIDA - 6,000 UN 35,49 212,94
DECIFRA-TE: 100 QUESTOES PARA REFLETIR SOBRE SUA VIDA
ISBN: 978-65-84576-15-5
Formato: 7x10x3 cm | 100 cartas | Peso: 160g.

Ano: 2022
Marca: RIC BR111
112 SABER DE SI: 100 PERGUNTAS PARA COMPREENDER A ANSIEDADE 6,000 UN 39,926 239,56
- SABER DE SI: 100 PERGUNTAS PARA COMPREENDER A
ANSIEDADE

ISBN: 978-65-84576-16-2

Formato: 7x10x3 cm | 100 cartas | Peso: 160g.
Ano: 2022

Marca: RIC BR112

113 AUTOCONHECIMENTO NOS ESTUDOS: 100 CARDS PARA 6,000 UN 33,272 199,63
POTENCIALIZAR A CAPACIDADE DE APRENDIZADO -
AUTOCONHECIMENTO NOS ESTUDOS: 100 CARDS PARA
POTENCIALIZAR A CAPACIDADE DE APRENDIZADO
ISBN: 978-65-84576-17-9
Formato: 7x10x3 cm | 100 cartas | Peso: 133g.
Ano: 2022
Marca: RIC BR113
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Item Especificacao Qtd. Unidade Valor Unitéario Valor Total
114 CACANDO EXPRESSOES: TRABALHANDO A AGILIDADE VISUAL E A 10,000 UN 239,453 2.394,53

IDENTIFICACAO DE EMOCOES - CAGANDO EXPRESSOES:

TRABALHANDO A AGILIDADE VISUAL E A IDENTIFICACAO DE

EMOCOES

30 cartas azuis de 6 x 9 cm para criancas a partir de 3 anos de

idade.

90 cartas verdes de 4,5 x 6 cm para criangas a partir de 6 anos de

idade.

1 tabuleiro com fundo azul, dividido em 4 partes de 29 x 19 cm,
para criangas a partir de 3 anos de idade.

1 tabuleiro com fundo verde, dividido em 4 partes de 29 x 19 cm,
para criangas a partir de 6 anos de idade.

Formato: 30,4 x 20,4 x 3,25 | 120 cartas

Marca: RIC BR114

115 LUTO DA CRIANCA: PERGUNTAS E ATIVIDADES PARA AJUDAR A 6,000 UN 69,009 414,05
LIDAR COM VIDA E MORTE - LUTO DA CRIANCA: PERGUNTAS E
ATIVIDADES PARA AJUDAR A LIDAR COM VIDA E MORTE
ISBN: 9786556162515
Formato 50 cartas | Peso: 101g.
Marca: MATRIX BR115

116 QUAL E A ACAO? - QUAL E A ACAO? 6,000 UN 69,009 414,05
50 cartas, cada uma com uma frase a qual é preciso acrescentar
um verbo. Um desafio que estimula o raciocinio, a linguagem, a
criatividade, a memoéria e a concentragao.
ISBN: 9786556161297
Formato: 50 cartas | Peso: 100g.
Marca: MATRIX BR116

117 COLOQUE EM ORDEM ALFABETICA - COLOQUE EM ORDEM 6,000 UN 69,009 414,05
ALFABETICA
25 cartas com palavras que comegam com letras diferentes (nivel
1) e 25 cartas com palavras que comegcam com a mesma letra
(nivel 2), para que o treino seja aprimorado. Uma atividade que
toda crianga vai classicar como divertida.
ISBN: 9786556162003
Formato: 50 cartas | Peso: 142g.
Marca: MATRIX BR117

118 E AGORA? - E AGORA? 6,000 UN 69,009 414,05
40 cartas, cada uma com uma situagao na qual cada personagem
enfrenta um problema.
ISBN: 9786556162157
Formato 40 cartas | Peso: 116g.
Marca: MATRIX BR118

119 COMPORTAMENTO COMPULSIVO - LIVRO CAIXINHA - 4,000 UN 74,924 299,70
COMPORTAMENTO  COMPULSIVO - LIVRO  CAIXINHA
100 perguntas para ajudar a refletir sobre os habitos de quem age
compulsivamente, na tentativa de aliviar ou evitar uma
preocupagao ou estresse.
ISBN: 9786556162072
Formato 100 cartas | Peso: 247g.
Marca: MATRIX BR119

120 FRUSTRAGAO - LIVRO CAIXINHA - FRUSTRAGAO - LIVRO CAIXINHA 4,000 UN 73,938 295,75
ISBN: 9786556161839
Formato 100 cartas | Peso: 224g.
Marca: MATRIX BR120

121 VAMOS FALAR SOBRE SEPARACAO - LIVRO CAIXINHA - VAMOS 4,000 UN 69,009 276,04
FALAR SOBRE SEPARACAO - LIVRO CAIXINHA
ISBN: 9786556162119
Formato: 100 cartas | Peso: 0,247g
Marca: MATRIX BR121

122 TERAPIA PARA HOMENS - LIVRO CAIXINHA - TERAPIA PARA 4,000 UN 73,938 295,75
HOMENS - LIVRO CAIXINHA
ISBN: 9786556161471
Formato: 100 cartas | Peso: 2159.
Marca: MATRIX BR122
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Item Especificacao Qtd. Unidade Valor Unitario Valor Total

123 ENFRENTE O ESTRESSE - LIVRO CAIXINHA - ENFRENTE O ESTRESSE 4,000 UN 73,938 295,75
- LIVRO CAIXINHA
ISBN: 9786556161679
Formato: 100 cartas | Peso: 0,220
Marca: MATRIX BR123

124 AUTOIMAGEM CORPORAL - AUTOIMAGEM CORPORAL 4,000 UN 73,938 295,75
100 cartas com perguntas e desafios, que vao ajudar vocé a pensar
sobre como enxerga o seu corpo e, a partir dai, ajuda-la(o) a
reconstruir essa relagao.
ISBN: 9786556161716
Formato: 100 cartas | Peso: 220g
Marca: MATRIX BR124

125 VOCE E SUAS EMOGOES - VOCE E SUAS EMOGOES 4,000 UN 73,938 295,75
100 perguntas, vai ajuda-lo a entender o que se passa ha sua
cabecga e ao seu redor, para melhorar a reacao aos estimulos que
recebe e fazer vocé compreender os sinais que o corpo emite. Uma
obra para melhorar a sua qualidade de vida.
ISBN: 9786556161723
Formato: 100 cartas
Marca: MATRIX BR125

126 COMO ENFRENTAR A INSONIA? 100 CARDS PARA A MELHORIA DO 4,000 UN 73,938 295,75
SONO E QUALIDADE DE VIDA - COMO ENFRENTAR A INSONIA? 100
CARDS PARA A MELHORIA DO SONO E QUALIDADE DE VIDA
ISBN: 9786584576117
Formato: 7x10x3 cm | 100 cartas | Peso: 160g.
Ano: 2022
Marca: RIC BR126

127 AQUI ME SINTO: IDENTIFICANDO AS EMOGCOES NOS AMBIENTES - 10,000 UN 73,938 739,38
MENINO - AQUI ME SINTO: IDENTIFICANDO AS EMOGOES NOS
AMBIENTES - MENINO
Livio acompanha uma cartela de transfer com 10 emogoes na
versao menino.
ISBN: 9786584576070
Formato: 23x16 cm | 12 paginas | peso: 150g.
Marca: RIC BR127

128 AQUI ME SINTO: IDENTIFICANDO AS EMOGCOES NOS AMBIENTES - 10,000 UN 73,938 739,38
MENINA - AQUI ME SINTO: IDENTIFICANDO AS EMOCC)ES NOS
AMBIENTES - MENINA
Livro acompanha uma cartela de transfer com 10 emogdes na
versao menina
ISBN: 9786584576070
Formato: 23x16 cm | 12 paginas | peso: 150g.
Marca: RIC BR128

129 EU SEI O QUE E BULLYING? JOGO DA MEMORIA - EU SEI O QUE E 10,000 UN 108,443 1.084,43
BULLYING? JOGO DA MEMORIA
ISBN: 978-65-84576-00-1
Formato: Manual 8 paginas 148x105mm | 42 pecas | peso: 134g.
Ano: 2022
Marca: RIC BR129

130 VENCENDO A DEPRESSAO: CARDS PARA AJUDAR VOCE A SUPERAR 10,000 UN 73,938 739,38
A DEPRESSAO AUMENTANDO O SEU ANIMO - VENCENDO A
DEPRESSAO: CARDS PARA AJUDAR VOCE A SUPERAR A DEPRESSAO
AUMENTANDO O SEU ANIMO
ISBN: 978-65-9924-686-9
Formato: 7x10x3 cm | 100 cartas | Peso: 160g.
Ano: 2021
Marca: RIC BR130

131 COMO SOU? COMO ME VEJO? - COMO SOU? COMO ME VEJO? 10,000 UN 251,392 2.513,92
8 corpos humanos (variando cor e forma fisica) em 4 laminas;
10 pecas de expressoes faciais (variando emocao e cor);
8 pecas de cabelo (variando cor, forma e comprimento);
12 sinalizadores das emogoes no corpo;
1 balao de pensamento verde;
1 balao de pensamento vermelho;
1 6culos com lente preta;
1 6culos com lente vermelha;

Sistema: Compras - Usudrio: BrunaXC. Emissdo: 06/11/2024, as 10:31:06. Protocolo: 8bff2cc9-aec8-4cal-8bdd-ef1c916f78e3

Prefeitura Municipal de
AQUIDAUANA
www.aquidauana.ms.gov.br

VOLTAR AO INICIO



Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Aquidauana Pag. 25
Ano Xl « Edigdo N° 2.531 « quinta-feira, 21 de novembro de 2024

Pagina: 11 / 23

1 6culos com lente espelhada para fora;
1 manual.

Peso: 400g

Marca: RIC BR131

Item Especificacao Qtd. Unidade Valor Unitario Valor Total

132 RASPADINHA DAS EMOCOES MENINO - RASPADINHA DAS EMOGCOES 200,000 UN 21,59 4.318,00
MENINO
Conteldo: 5 raspadinhas (menino)
Formato: 9 x 5cm
Marca: RIC BR132

133 RASPADINHA DAS EMOGCOES - MENINA - RASPADINHA DAS 200,000 UN 21,59 4.318,00
EMOCOES - MENINA
Contetdo: 5 raspadinhas (menina)
Formato: 9 x 5cm
Marca: RIC BR133

134 DIVERSIDADE SEXUAL E DE GENERO: 100 CARDS INFORMATIVOS 6,000 UN 73,938 443,63
SOBRE GENERO E SEXUALIDADE - DIVERSIDADE SEXUAL E DE
GENERO: 100 CARDS INFORMATIVOS SOBRE GENERO E
SEXUALIDADE
ISBN: 978-65-992468-2-1
Formato: 7x10x3 cm | 100 cartas | Peso: 200g.

Ano: 2021
Marca: RIC BR134

135 ENFRENTANDO PENSAMENTOS NEGATIVOS - 100 CARDS PARA 4,000 UN 73,938 295,75
CONTESTAR DISTORCOES COGNITIVAS - ENFRENTANDO

PENSAMENTOS NEGATIVOS - 100 CARDS PARA CONTESTAR
DISTORGCOES COGNITIVAS

ISBN: 978-65-994784-1-3

Formato: 7x10x3 cm | 100 cartas | Peso: 160g.

Ano: 2021

Marca: RIC BR135

136 MACONHA SEM VIAGEM - MACONHA SEM VIAGEM 4,000 UN 69,009 276,04
56 cards com perguntas de certo ou errado referente a maconha.
ISBN: 978-65-9924-681-4
Formato: 7x10x3 cm | 56 cartas | 100g.
Ano: 2021
Marca: RIC BR136

137 JOGO DAS ATITUDES: IDENTIFIQUE E MODULE COMPORTAMENTOS - 10,000 UN 221,717 2.217,17
JOGO DAS ATITUDES: IDENTIFIQUE E MODULE COMPORTAMENTOS
30 atitudes boas.

30 atitudes ruins.

20 cartinhas verdes.

20 cartinhas vermelhas.

40 coragoes.

40 estrelas.

1 tabuleiro.

1 dado.

4 marcadores e manual de instrucoes.
Marca: RIC BR137

138 TABULEIRO DA ANSIEDADE: PSICOEDUCAGAO E INTERVENCAO COM 10,000 UN 103,928 1.039,28
ADOLESCENTES E ADULTOS - TABULEIRO DA ANSIEDADE:
PSICOEDUCAGCAO E INTERVENGAO COM ADOLESCENTES E
ADULTOS
1 tabuleiro.

1 dado.

2 pinos.

21 cartas azuis "situagdes ansiogénicas".

20 cartas verdes "sensagoes fisiologicas naturais da ansiedade".
20 cartas brancas "distorcoes cognitivas".

18 cartas amarelas "reagoes emocionais".

25 cartas marrons "comportamento".

4 cartas vermelhas "questionamentos gerais".

Marca: RIC BR138

139 DESAFIOS SOCIAIS - DESAFIOS SOCIAIS 6,000 UN 197,17 1.183,02
jogo de sorte, inteligéncia e, principalmente, habilidades sociais.
Com este jogo vocé vai ensaiar tais habilidades para te ajudar a se
relacionar melhor com as outras pessoas, sabendo como expressar
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as suas necessidades e vontades sem magoar os outros.
1 tabuleiro.

4 pinos.

1 dado.

7 cartas de Desafios Sociais.

3 fichas de voto.

1 Manual

Peso: 301g

Marca: RIC BR139

Item Especificagao Qtd. Unidade Valor Unitario Valor Total

140 JOGO PARE, COMECE E CONTINUE.. - JOGO PARE, COMECE E 6,000 UN 73,938 443,63
CONTINUE..
Este jogo tem como objetivo instigar o paciente a refletir sobre
seus comportamentos, sentimentos e pensamentos, observando e
diferenciando o que ele deve parar, comecar e continuar.
1 cartela Rubber
1 cartao
Peso: 201g.
Marca: RIC BR140

141 JOGO QUEM EU... - JOGO QUEM EU... 10,000 UN 69,009 690,09
O jogo é composto por 3 quadros conforme a figura. Com as
informacoes descritas o terapeuta trabalha a reestruturacao
cognitiva das 3 visoes relatadas e utiliza as respostas para plano
de tratamento, metas e prevengao a recaida.
1 quadro
1 caneta
Peso: 0,529
Marca: RIC BR141

142 TABULEIRO COGNITIVO - TABULEIRO COGNITIVO 10,000 UN 98,565 985,65
1 tabuleiro
1 dado
55 cartas
1 manual
Peso: 165g.
Marca: RIC BR142

143 DETOX GAME: CAMINHANDO NAS TRILHAS DA ABSTINENCIA - 4,000 UN 216,788 867,15
DETOX GAME: CAMINHANDO NAS TRILHAS DA ABSTINENCIA
Situacoes trabalhadas e com as trocas com os demais
participantes, a psicoeducacao é complementada ao explorar as
reagoes, os comportamentos-problema, as dificuldades e as
fragilidades expostas.

1 tabuleiro

4 pinos

1 dado

132 cartas

102 notas

1 manual

Marca: RIC BR143

144 CLIQUE DA VIDA - FOTOGRAFANDO A IMAGINACAO - CLIQUE DA 10,000 UN 54,221 542,21
VIDA - FOTOGRAFANDO A IMAGINACAO
terapéutico, pois incentiva a crianca pensar e relembrar situagoes
que aconteceram em sua vida. Também tem por finalidade
promover a observagao e avaliagao das relagoes
parentais/familiares uma vez que o uso do material requer a
participacao e integracao da familia com a terapia.
CONTEM:
Uma camera
Cartées memoria (emogdes)
Album terapéutico para download
Formato: 21,5x15 cm | Peso: 103g.
Marca: RIC BR144

145 JOGO DAS ATIVIDADES PARENTAIS - JOGO DAS ATIVIDADES 10,000 UN 117,119 1.171,19
PARENTAIS
Avaliacao da dinamica familiar e das habilidades parentais.
41 cartas "comportamentos dirigidos as criangas".
9 cartas "personagens”.
Peso: 103g
Marca: RIC BR145
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Item Especificacao Qtd. Unidade Valor Unitario Valor Total

146 JOGO DAS CRENCAS - JOGO DAS CRENCAS 6,000 UN 176,506 1.059,04
E um instrumento que elucida as «crengas centrais,
instrumentalizando o processo de identificacdao, de modo a facilita-
lo e torna-lo mais ludico e ilustrativo para o paciente.

3 cartas conceituais.

10 cartas de desamor.

10 cartas de desamparo.

10 cartas de desvalor.

7 cartas de perguntas para reestruturagao cognitiva.
Peso: 949.

Marca: RIC BR146

147 BOLICHE TERAPEUTICO - BOLICHE TERAPEUTICO 6,000 UN 216,788 1.300,73
Composto por cem pinos contendo perguntas e frases, divididos
em quatro grupos: pessoal, familia, escola e lazer, o jogo incentiva
o dialogo com criangas e adolescentes.

24 pinos com listras roxas

Tema: Pessoal

Permite que a crianga possa falar de crengas sobre si, o mundo e o
futuro, bem como falar sobre as suas caracteristicas e padroes
comportamentais.

24 pinos com listras amarelas

Tema: Familia

Expoe o padrao de funcionamento familiar e também os
pensamentos que a crianga tem sobre a sua familia.

24 pinos com listras verdeS

Tema: Escola

Aborda temas gerais do ambiente escolar, assim como questoes
sobre bullying e aprendizagem, por exemplo.

24 pinos com listras azuis

Tema: Lazer

Verifica o quanto a crianga esta tendo espacgo para brincar, tempo
de brincadeiras com os pais, convivio social fora da escola e se
realiza atividades fisicas ou convive em algum grupo.

1 bolinha

1 pino

1 pista

Criancas de 6 a 13 anos.

Peso: 275g.

Marca: RIC BR147

148 COLECIONANDO EMOGOES - COLECIONANDO EMOGOES 40,000 UN 95,627 3.825,08
Criangas a partir de 06 anos; em contexto clinico ou familiar.
ISBN: 978-65-994784-8-2
Ano: 2022
Contém:
Album de figurinhas com 16 paginas 16x23cm
40 figurinhas adesivas
Marca: RIC BR148

149 TO POR UMA - TO POR UMA 2,000 UN 98,145 196,29
Diferenciar as respostas emocionais, comportamentais e
fisiolégicas, a partir de uma atividade ludica.

Jogo contém:

18 cartas especiais.

6 curingas.

6 cartas "respostas emocionais".

6 cartas "respostas comportamentais".

6 cartas "respostas fisiologicas".

27 cartas exemplo de respostas emocionais.
27 cartas exemplo exemplo de respostas comportamentais.
27 cartas exemplo de respostas fisiolégicas.
Indicado para criangas acima de 7 anos.
Marca: RIC BR149

150 CORACAO GIGANTE - HISTORIAS PARA CRIANCAS: CONTAR E 6,000 UN 68,911 413,47
REVELAR - CORACAO GIGANTE - HISTORIAS PARA CRIANCAS:
CONTAR E REVELAR
O coragao gigante € um incentivo a imaginacao e fala das emogoes
presentes em nossas vidas. De forma lUdica, motiva a crianca a
contar o que sente e assim facilita o processo terapéutico.
Paginas: 40 | Peso: 35g.
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Acabamento: Brochura
Marca: RIC BR150

Item Especificacao Qtd. Unidade Valor Unitario Valor Total

151 PE DE APOIO - GRATIDAO PARA LEMBRAR: TERAPIA COGNITIVO- 6,000 UN 68,911 413,47
COMPORTAMENTAL - PE DE APOIO - GRATIDAO PARA LEMBRAR:
TERAPIA COGNITIVO-COMPORTAMENTAL
Incentiva a perceber, de forma simples e direta, que mesmo
desejando novas conquistas e relagdes, é muito importante estar
atento e valorizar as que ja temos. Através de exercicios, este livro
propoe a reflexdao e o registro de dois pontos fundamentais da
nossa vida: a empatia e a gratidao.

Paginas: 24 | Peso: 29g.
Acabamento: Brochura
Marca: RIC BR151

152 JOGO DA INVESTIGAGAO - JOGO DA INVESTIGAGAO 6,000 UN 97,599 585,59
Técnicas de atengao focada, monitoramento aberto e praticas de
amor, bondade e compaixao, tal como todo e qualquer programa
de treinamento de atencao plena.
Contém:
4 blocos para aplicagdo da técnica e registro da evolugao do
paciente.
1 manual com instrugoes e sugestoes de uso.
Peso: 159g.
Marca: RIC BR152

153 RODA GIGANTE DA MOTIVACAO - RECURSO TERAPEUTICO - RODA 20,000 UN 68,911 1.378,22
GIGANTE DA MOTIVAGAO - RECURSO TERAPEUTICO
Contém fases motivacionais
Pré-contemplagao, contemplacao, preparagao, agao, manutengao,
recaida.
Peso: 28g
Marca: RIC BR153

154 KIT DETECTOR DAS EMOCOES - KIT DETECTOR DAS EMOCOES 20,000 UN 41,011 820,22
Contém:
1 detector de emogoes;
1 termometro das emocgoes;
1 manual explicativo.
Criangas entre 4 e 10 anos.
Formato: 15x20 cm | Peso: 30g.
Marca: RIC BR154

155 DOMINO DAS EMOGOES - DOMINO DAS EMOGOES 20,000 UN 49,193 983,86
Duas cartelas contendo emogdes e um baldo de pensamento
Alegria
Amor
Raiva
Medo
Nojo
Tristeza
Balao de pensamento
Contetdo: 2 cartelas
Peso: 779
Marca: RIC BR155

156 TATUAGENS DAS EMOCOES: ROTINAS - TERAPIA COGNITIVO 20,000 UN 49,193 983,86
COMPORTAMENTAL - TATUAGENS DAS EMOGCOES: ROTINAS -
TERAPIA COGNITIVO COMPORTAMENTAL
Objetivo auxiliar no tratamento da ansiedade, depressao e dos
elementos fundamentais da rotina.
Conteldo
- 2 cartelas, totalizando 36 adesivos.
Marca: RIC BR156

157 TATUAGENS DAS EMOCOES: DIVERSOS - TERAPIA COGNITIVO 20,000 UN 49,193 983,86
COMPORTAMENTAL - TATUAGENS DAS EMOCOES: DIVERSOS -
TERAPIA COGNITIVO COMPORTAMENTAL
Objetivo auxiliar no tratamento da ansiedade, depressao e dos
elementos fundamentais da rotina.
Conteudo
- 2 cartelas, totalizando 32 adesivos
Marca: RIC BR157
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158 TATUAGENS DAS EMOGOES: DEPRESSAO - TERAPIA COGNITIVO 20,000 UN 49,193 983,86
COMPORTAMENTAL - TATUAGENS DAS EMOGCOES: DEPRESSAO -
TERAPIA COGNITIVO COMPORTAMENTAL
Objetivo auxiliar no tratamento da ansiedade, depressao e dos
elementos fundamentais da rotina.
Contetudo
- 2 cartelas, totalizando 32 adesivos
Marca: RIC BR158

159 TATUAGENS DAS EMOC()ES: ANSIEDADE - TERAPIA COGNITIVO 20,000 UN 49,193 983,86
COMPORTAMENTAL - TATUAGENS DAS EMOC()ES: ANSIEDADE -
TERAPIA COGNITIVO COMPORTAMENTAL
Objetivo auxiliar no tratamento da ansiedade, depressao e dos
elementos fundamentais da rotina.
Conteldo
- 2 cartelas, totalizando 32 adesivos
Marca: RIC BR159

160 RASPADINHA DA ANAMNESE: RASPOU, FALOU! - ADOLESCENTES - 100,000 UN 49,193 4.919,30
RASPADINHA DA ANAMNESE: RASPOU, FALOU! - ADOLESCENTES
Temas abordados - Adolescentes:

Drogas, amizades, esportes, lazer, familia, sexo relacionamentos,
salde, alimentacao, sono, visao de si, visao dos outros, visao do
mundo, infancia, motivo da terapia.

Temas abordados - Pais:

Gravidez, relacionamento do casal, vida social, avos, irmaos,
escola, comportamentos da crianga, relacionamento com a crianga,
desenvolvimento até os 3 anos, salde, alimentagao, lazer, motivo
da terapia, sono.

Contetdo

- 5 raspadinhas adolescentes

- 5 raspadinha pais

Marca: RIC BR160

161 RASPADINHA DA ANAMNESE: RASPOU, FALOU! - CRIANCAS - 100,000 UN 49,193 4.919,30
RASPADINHA DA ANAMNESE: RASPOU, FALOU! - CRIANGCAS
Temas abordados - Criangas:

Escola, amigos, irmaos, atividade fora da escola, pais, avos,
familia, alimentacao, sono, programas de TV, brincadeiras, me faz
feliz, me deixa triste, animal de estimagao, meus medos.

Temas abordados - Pais:

Gravidez, relacionamento do casal, vida social, avés, irmaos,
escola, comportamentos da crianca, relacionamento com a crianga,
desenvolvimento até os 3 anos, salde, alimentagao, lazer, motivo
da terapia, sono.

Conteldo

- 5 Raspadinhas Criangas

- 5 Raspadinhas Pais

Marca: RIC BR161

162 MAOZINHA AMIGA - COMO AJUDAR A CRIANGCA A LIDAR COM AS 10,000 UN 59,052 590,52
DIFICULDADES SOCIAIS: TERAPIA COGNITIVO-COMPORTAMENTAL -
MAOZINHA AMIGA - COMO AJUDAR A CRIANGA A LIDAR COM AS
DIFICULDADES SOCIAIS: TERAPIA COGNITIVO-COMPORTAMENTAL
E uma estratégia para ajudar a crianca a enfrentar suas
dificuldades sociais.
Paginas: 28 | Peso: 32g.
Acabamento: Brochura
Marca: RIC BR162

163 JOGO DA MEMORIA/EMOGOES - JOGO DA MEMORIA/EMOGOES 10,000 UN 49,193 491,93
O objetivo de auxiliar as criangas a conhecerem as vinte principais
emogoes.
Contém:
20 pegas com as emogoes/menino;
20 pegas com as emogoes/menina;
20 pegas com o nome das emogoes.
Conteudo: 60 pegas
Peso: 0,173g
Marca: RIC BR163

164 KIT iMA DE INCENTIVO: 14 TAREFAS PADRAO UNISSEX - KIT IMA DE 40,000 UN 96,514 3.860,56
INCENTIVO: 14 TAREFAS PADRAO UNISSEX
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contém 14 tarefas (as mais pedidas ao longo do tempo)
Comer Direitinho

Acordar sem reclamar

Ir para escola sem reclamar

Arrumar sua cama

Emprestar os brinquedos

Fazer o dever de casa

Escovar os dentes

Dormir no seu quarto

Comportar-se na escola

Tomar banho

Guardar os brinquedos

Nao falar nomes feios

Jogar somente nos horarios combinados

Provar novos alimentos

Conteldo: 1 kit ima com 30 estrelas e 14 tarefas | Instrucées
Formato: Ima de tarefas: 5,5x4 cm | Estrelas: 3,5 cm de diametro
Marca: BBDU BR164

Item Especificagao Qtd. Unidade Valor Unitéario Valor Total

165 RODA PARA PSICOEDUCACAO: EMOGCOES - RODA PARA 20,000 UN 78,769 1.575,38
PSICOEDUCACAO: EMOCOES
A crianga gira a seta até parar em alguma emogao. O terapeuta
pode pedir para o paciente falar sobre a emogao OU criar uma
histéria que envolva a respectiva emocao. As rodadas podem ser
intercaladas entre a crianga e o profissional.
Roda com 12 cm de diametro - laminagdo brilho F/V - miolo
papelao 1,65 mm
Seta em PS 1mm branca 4 x 1,5 cm, cantos arredondados, fixada
com ilhés
Marca: BBDU BR165

166 RODA PARA PSICOEDUCAGCAO: PENSAMENTOS - RODA PARA 20,000 UN 78,769 1.575,38
PSICOEDUCACAO: PENSAMENTOS
Terapeuta e paciente elaboram juntos uma lista de conflitos que
serao trabalhados.
Roda com 12 cm de diametro - laminagdo brilho F/V - miolo
papelao 1,65 mm
Seta em PS 1Imm branca 4 x 1,5 cm, cantos arredondados, fixada

com ilhés
Marca: BBDU BR166
167 RODA PARA PSICOEDUCAGAO: CONFLITOS - RODA PARA 20,000 UN 78,769 1.575,38

PSICOEDUCACAO: CONFLITOS

O terapeuta pode pedir para o paciente falar sobre o pensamento
OU criar uma histéria que envolva o respectivo pensamento.
Roda com 12 cm de diametro - laminagao brilho F/V - miolo
papelao 1,65 mm

Seta em PS 1mm branca 4 x 1,5 cm, cantos arredondados, fixada
com ilhés

Marca: BBDU BR167

168 RODA PARA PSICOEDUCAGAO: CONTROLE DA ANSIEDADE - RODA 20,000 UN 78,769 1.575,38
PARA PSICOEDUCAGCAO: CONTROLE DA ANSIEDADE
Ajuda a crianga a pensar novas estratégias e auxiliar na sua
autorregulagao.
Roda com 12 cm de diametro - laminagao brilho F/V - miolo
papelao 1,65 mm
Seta em PS 1mm branca 4 x 1,5 cm, cantos arredondados, fixada
com ilhds
Marca: BBDU BR168

169 CASA E ESCOLA TERAPEUTICA 7 EM 1 - CASA E ESCOLA 10,000 UN 591,412 5.914,12
TERAPEUTICA 7 EM 1
1 Casa + 1 Escola + 1 Familia Terapéutica com 22 membros e
ainda + 1 kit com 12 emocgodes + 1 kit com 7 pensamentos + 1 kit
com 10 modos esquematicas + 1 kit com 24 forgas de carater.
Familia terapéutica: 22 personagens (pessoas brancas e negras)
4 pessoas idosas
4 adultos
4 adultos jovens/adolescentes
4 criangas maiores
4 criangas menores
2 bebés
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Formato Casa e Escola: 45x30 cm

Formato Familia: Adultos/idosos e jovens 7x3 cm | Criancas
maiores 6 cm x 2,5 cm | Criangas menores: 5x2 cm | Bebés: 2x3
cm

Formato Emocées: 3cm diametro

A casa e a escola tem cantos arredondados e sao feitas de uma
chapa metalica revestida de PS 2mm e laminacao frente e verso.
A familia terapéutica é feita em ima 0,7 mm revestidos em papel
cartao 250g e acabamento laminagao brilho.

Marca: BBDU BR169

Item Especificagao Qtd. Unidade Valor Unitéario Valor Total

170 AUTOMONITORAMENTO DOS SINTOMAS TDAH - 10,000 UN 108,443 1.084,43
AUTOMONITORAMENTO DOS SINTOMAS TDAH
Contetido: 1 bloco em papel off set 75g com 50 folhas
Marca: BBDU BR170

171 AUTOMONITORAMENTO DOS COMPORTAMENTOS OPOSITORES - 10,000 UN 78,769 787,69
AUTOMONITORAMENTO DOS COMPORTAMENTOS OPOSITORES
Contetido: 1 bloco em papel off set 75g com 50 folhas.
Marca: BBDU BR171

172 AUTOMONITORAMENTO DO HUMOR - AUTOMONITORAMENTO DO 10,000 UN 78,769 787,69
HUMOR
Contetdo: 1 bloco em papel off set 75g com 50 folhas.
Marca: BBDU BR172

173 DIARIO DE BORDO TDAH - DIARIO DE BORDO TDAH 10,000 UN 70,981 709,81
Conteudo: 1 bloco em papel off set 75g com 50 folhas.
Marca: BBDU BR173

174 A VELA E A FLOR: RECURSO DE APOIO AO EXERCICIO DE 20,000 UN 59,151 1.183,02
RESPIRACAO - A VELA E A FLOR: RECURSO DE APOIO AO EXERCICIO
DE RESPIRACAO
Contém: 1 vela e 1 flor com aproximadamente 13 cm de altura,
impressao frente e verso.
Material: Impressao frente e verso em papel de alta qualidade
250g, laminado com miolo em papelao 1,65mm. Acabamento de
alta qualidade.
Marca: BBDU BR174

175 CAGA AO TESOURO DAS EMOGCOES - CAGA AO TESOURO DAS 20,000 UN 31,547 630,94
EMOGOES
INFORMACAO DO PRODUTO
Adesivos de parede vinilicos.
Contém 9 adesivos redondos medindo 7,5 cm de diametro.
Tristeza / Raiva / Alegria / Ansiedade / Nojo / Preocupagoes / Medo /
Saudade / Vergonha
Marca: BBDU BR175

176 AMARELINHA DAS EMOC(:)ES - TAPETE INFANTIL EM LONA - 10,000 UN 154,778 1.547,78
AMARELINHA DAS EMOCOES - TAPETE INFANTIL EM LONA
Em Lona
Marca: BBDU BR176

177 ADESIVO DE PAREDE - PLAQUINHAS DE SAUDACAO - ADESIVO DE 20,000 UN 31,547 630,94

PAREDE - PLAQUINHAS DE SAUDAGCAO

INFORMACAO DO PRODUTO

Contém uma cartela com 4 adesivos de parede. Cada adesivo é um
circulo com 10 cm de diametro.

Marca: BBDU BR177

178 BLOCO MINHA AUTOBIOGRAFIA - BLOCO MINHA AUTOBIOGRAFIA 20,000 UN 63,981 1.279,62
Contetido: 50 folhas. Formato: 29,7 x 21,0 cm (estilo folha A4) |
Papel/Gramatura: OFFSET/70 G/M?
Marca: BBDU BR178

179 BLOCO RODA DA VIDA - BLOCO RODA DA VIDA 10,000 UN 70,981 709,81
E um instrumento de avaliagdo pessoal muito potente e apesar de
ser uma ferramenta simples pode fornecer insights profundos.
Contelido: 50 folhas. Formato: 29,7 x 21,0 cm (estilo folha A4) |
Papel/Gramatura: OFFSET/70 G/M?
Marca: BBDU BR179

180 PSICOEDUCAC{\O DA TERAPIA - LANTERNA DO TERAPEUTA - 10,000 UN 29,476 294,76
PSICOEDUCACAO DA TERAPIA - LANTERNA DO TERAPEUTA
Conteldo: Uma lanterna em papel cartao destacavel.
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Formato: Feito em papel cartao, no tamanho de aproximadamente
meia folha A4 (23 cm x 14 cm).
Marca: BBDU BR180

Especificagao Qtd. Unidade Valor Unitario Valor Total

181

182

183

184

185

186

CARDS DE MODOS ESQUEMATIQOS DA INFANCIA - CARDS DE 20,000 UN 19,618 392,36
MODOS ESQUEMATICOS DA INFANCIA

Esse é um material lddico para abordar os modos esquematicos da
infancia e realizar psicoeducacgao sobre eles.

Apresenta os modos:

Crianga indisciplinada;

Crianga Vulneravel;

Crianca Feliz;

Crianga Esperta;

Crianca Raivosa;

Crianga Hipercompensatoéria;

Crianga Resignada;

Criancga Evitativa;

Vozes demandantes e punitivas.

Formato: O card todo mede 22 x 10 cm | Cada cartaozinho depois
de destacado mede 5 x 4 cm.

Acabamento: Impresso em papel cartdao com laminagao.

Marca: BBDU BR181

RODA DOS PENSAMENTOS - NOVA VERSAO - RODA DOS 10,000 UN 63,981 639,81
PENSAMENTOS - NOVA VERSAO

Pensamentos da roda: Pensamentos bons, pensamentos que

confundem, pensamentos que ajudam, pensamentos que dao

medo, pensamentos que atrapalham, pensamentos ruins e

pensamentos que paralisam.

Diametro: 12cm | laminacao brilho F/V | miolo papelao 1,65 mm

Seta: PS Imm branca 4 x 1,5cm, cantos arredondados, fixada com

ilhos.

Marca: BBDU BR182

RODA DE RESOLUGAO DE CONFLITOS - NOVA VERSAO - RODA DE 20,000 UN 63,981 1.279,62
RESOLUGCAO DE CONFLITOS - NOVA VERSAO

Elaborada para que, de forma lidica e criativa, o terapeuta possa

acessar, monitorar e trabalhar resolugao de conflitos com seus

pacientes.

Diametro: 12cm | laminagao brilho F/V | miolo papelao 1,65 mm

Seta: PS Imm branca 4 x 1,5 cm, cantos arredondados, fixada com

ilhos.

Marca: BBDU BR183

BLOCO DE TRIADE COGNITIVA - BLOCO DE TRIADE COGNITIVA 6,000 UN 78,769 472,61
Pode desenhar como ele se vé, como seus pais 0 veem e a visao

que acha que os outros tem de si. O paciente também deve

escrever ou relatar para o terapeuta escrever como se vé, como

acha que os pais e os outros lhe veem.

Conteudo: 50 folhas

Formato: Dimensodes do Bloco: 29,7 x 21,0 (estilo folha A4) |

Papel/Gramatura: OFFSET/70 G/M?

Marca: BBDU BR184

JOGO A MAQUINA DE FAZ E REFAZ - JOGO A MAQUINA DE FAZ E 4,000 UN 256,222 1.024,89
REFAZ

ISBN: 9788569511007

Edigao: 12

Ano: 2022

Idioma: Portugués

Autor: Salete Arenales Loli, Maria

Encadernacgao: Brochura

Marca: ARENALES BR185

JOGO TUNEL DO TEMPO - JOGO TUNEL DO TEMPO 4,000 UN 231,103 924,41
ISBN: 9788569511014

Edigao: 12

Ano: 2022

Idioma: Portugués

Autor: Salete Arenales-Loli, Maria

Encadernacao: Brochura

Marca: ARENALES BR186
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187 JOGO SOCIALIZE-SE! UM JOGO PARA PRENDERA SE RELACIONAR - 6,000 UN 83,866 503,20
JOGO SOCIALIZE-SE! UM JOGO PARA
PRENDERA SE RELACIONAR
ISBN: 9790090000257
Idioma: Portugués
Autor: Bellé, Andressa Henke - Schuh, Elisabete
CONTEUDO
21 Cartoes ilustrados com cenas e contextos (9X6 cm)
48 Cartas-respostas com comportamentos passivos, agressivos e
assertivos (4,5X6 cm)
03 Fichas de voto
01 Termometro de humor
04 Cartas com emocgoes
01 Manual de instrugoeS
Marca: RIC BR187

188 JOGO TUDO EXPLICADINHO! - JOGO TUDO EXPLICADINHO! 6,000 UN 53,235 319,41
ISBN: 9793330000697
Edigao: 12
Ano: 2022
Idioma: Portugués
Marca: TERAPIA CRIATIVA BR1

189 JOGO TERAPEUTICO ALTOS E BAIXOS - JOGO TERAPEUTICO ALTOS E 4,000 UN 63,094 252,38
BAIXOS
ISBN: 619205566220
Edigao: 12
Ano: 2023
Idioma: Portugués
Autor: Terapia

50 Cartas
Marca: TERAPIA CRIATIVA BR1
190 JOGO PERRENGUE TEENS - LIVRO CAIXINHA - JOGO PERRENGUE 6,000 UN 170,552 1.023,31

TEENS - LIVRO CAIXINHA

ISBN: 9793330000864

Edicao: 1 Ano: 2023

Idioma: Portugués

Encadernacao: Brochura

Contém: 65 Cartas Perrengue, 18 Cartas Revelagao e 6 Casas

Melhor Nao
Marca: TERAPIA CRIATIVA BR1
191 JOGO PERRENGUE KIDS - LIVRO CAIXINHA - JOGO PERRENGUE KIDS 6,000 UN 87,839 527,03

- LIVRO CAIXINHA

ISBN: 9793330000864

Edicao: 1

Ano: 2023

Idioma: Portugués

Encadernacgao: Brochura

Contém 40 Cartas Perrengue e 15 cartas revelagao
Marca: TERAPIA CRIATIVA BR1

192 BARALHO CONSEQUENCIAS - BARALHO CONSEQUENCIAS 6,000 UN 39,434 236,60
ISBN: 9786556160511
Edicao: 12
Ano: 2022
Idioma: Portugués
Autor: Benevides,Rafaelle
Contém: 50 Cartas
Encadernagao: Brochura
Marca: MATRIX BR192

193 CAIXINHA ESTIMULOS PARA AUTISTAS - CAIXINHA ESTIMULOS PARA 10,000 UN 40,419 404,19

AUTISTAS

40 cartas, cada uma com uma dinamica e direcionada, com o

objetivo de estimular as percepcdes sensoriais visuais, auditivas,

tateis, gustativas, cinestésicas e motoras, possibilitando o

desenvolvimento do potencial das criangas e jovens. Indicado para

profissionais e familiares envolvidos no processo educacional e

social.

Edicao: 12

Ano: 2022

Sistema: Compras - Usudrio: BrunaXC. Emissdo: 06/11/2024, as 10:31:06. Protocolo: 8bff2cc9-aec8-4cal-8bdd-ef1c916f78e3
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Idioma: Portugués

Autor: Lacativa, Antonietta; Bert, Marjorie
Editora: Matrix

Paginas: 100

Encadernacao: Caixinha

Marca: MATRIX BR193

Item Especificacao Qtd. Unidade Valor Unitéario Valor Total
194 JOGO CORAGEM: A CHAVE CONTRA O MEDO - JOGO CORAGEM: A 4,000 UN 266,081 1.064,32
CHAVE CONTRA O MEDO
Edigao: 12
Ano: 2022

Idioma: Portugués

Autor: Idea Jogos

Editora: Idea Jogos
Paginas: 64
Encadernagao: Brochura
Marca: IDEAJOGOS BR194

195 CAIXINHA CINCO SENTIDOS - CAIXINHA CINCO SENTIDOS 6,000 UN 230,689 1.384,13
Livro-caixinha estdao 50 figuras. Cinco delas representam os
sentidos: nariz (olfato), olhos (visao), boca (paladar), ouvido
(audigao) e mao (tato). As outras 45 sao figuras que a crianga deve
olhar e relacionar com o respectivo sentido.

Edigao: 12

Ano: 2022

Idioma: Portugués
Paginas: 150
Encadernacao: Brochura
Marca: MATRIX BR195

196 QUEBRA CABECA - - QUEBRA CABECA - Em MDF com pegas grandes 8,000 UN 138,019 1.104,15
de 04 pecas e 06 pecas, 12 pegas, 48 pecas e 100 pegas diversos.

Marca: CARLU BR196

197 QUEBRA CABECA PEDAGOGICOS - QUEBRA CABECA PEDAGOGICOS 8,000 UN 51,264 410,11
- Em MDF, com medidas variados, encaixaveis de pecas gradativos.
Marca: CARLU BR197

198 BLOCOS DE PLASTICO DE ENCAIXE - BLOCOS DE PLASTICO DE 8,000 UN 25,336 202,69
ENCAIXE - Plastico resistente, pecas de encaixe tamanho médio de
cores variados com rodinhas de 100 pegas. (Tipo Lego)
Marca: SONHO DE CRIANAA BR

199 KIT BRINQUEDO DE FAZENDA - KIT BRINQUEDO DE FAZENDA - Com 8,000 UN 63,981 511,85
animais, cercado, carro de boi, carroga, pedes.
Em plastico resistentes, tamanho médio.
Marca: ADIJOMAR BR199

200 KIT DE ANIMAIS DOMESTICO - KIT DE ANIMAIS DOMESTICO - Em 8,000 UN 78,769 630,15
tamanho médio, plastico resistente (gato, cachorro, etc.)
Marca: ADIJOMAR BR200

201 KIT BRINQUEDOS DE MEIOS DE TRANSPORTE - KIT BRINQUEDOS DE 8,000 UN 394,241 3.153,93
MEIOS DE TRANSPORTE - Carrinho de policia, carro de bombeiro,
foguete, caminhoes, caro de passeio, avidoes, helicoptero,
ambuléncia, barcos, navio, motocicleta.
Em plastico resistente.
Marca: FENIX BR201

202 KIT DE ARMAS DE BRINQUEDO - KIT DE ARMAS DE BRINQUEDO - 8,000 UN 177,453 1.419,62
Revolver, facas, espadas e escudo, plastico resistente. Tamanho
pequeno e médios.
Marca: PICAPAU BR202

203 KIT UTENSILIOS DE CASA - KIT UTENSILIOS DE CASA - Fogao, 8,000 UN 93,655 749,24
geladeira, cadeiras, mesas, cama, armarios, plastico resistente.
Tamanho pequeno e médios,
Marca: KADOSH BR203

204 KIT UTENSILIOS DE COZINHA - KIT UTENSILIOS DE COZINHA - 8,000 UN 269,137 2.153,10
Talheres, pratos, panelas, copos, garrafas e potes. Plastico
resistente.

Marca: ALTIMAR BR204

Sistema: Compras - Usudrio: BrunaXC. Emissdo: 06/11/2024, as 10:31:06. Protocolo: 8bff2cc9-aec8-4cal-8bdd-ef1c916f78e3

Prefeitura Municipal de
AQUIDAUANA
www.aquidauana.ms.gov.br

VOLTAR AO INICIO



Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Aquidauana Pag. 35
Ano Xl « Edigdo N° 2.531 « quinta-feira, 21 de novembro de 2024

Pagina: 21 / 23

Item Especificacao Qtd. Unidade Valor Unitéario Valor Total

205 KIT CESTA DE ALIMENTOS - KIT CESTA DE ALIMENTOS - Frutas, 8,000 UN 32,888 263,10
verduras, legumes, proteinas e cereais. Plastico resistente
Tamanho pequeno e médios, para cortar e juntar com Velcro
Marca: TATETI BR205

206 BONECOS - BONECOS - Variados entre homens, mulheres, 8,000 UN 36,22 289,76
soldados, bebes, criangas e super-herdis.
Tamanho Médio e grande.
Plastico resistente
Marca: MARVEL BR206

207 APARELHOS DE BRINQUEDO - APARELHOS DE BRINQUEDO - 8,000 UN 189,283 1.514,26
Celular, computador, tablete e TV de plastico, tamanho médio.
Marca: CANDIDE BR207

208 BOLA DE FUTEBOL - - BOLA DE FUTEBOL - De Capotao, tamanho 8,000 UN 15,487 123,90
pequeno
Marca: BOLA F5 PRO BR208

209 KIT FAMILIA TERAPEUTICA - KIT FAMILIA TERAPEUTICA - Em feltro, 8,000 UN 159,461 1.275,69

com 12 integrantes (pai mae, filhos, criangas, bebes, adolescentes,
gestantes, idosos, pessoas com deficiéncias aparentes, diferentes
racas e etnias), tamanho (adulto= 20 cm e criangas= 14 cm)
Marca: DAY ARTESANATO BR209

210 LIVROS DE CAPA DURA - LIVROS DE CAPA DURA, de auto relevo, 10,000 UN 6,654 66,54
livros para colorir e livros de historinhas diversas para criancas de
06 anos.
Marca: 365 ARTESANATO BR210

211 GELECA - GELECA - Brinquedo de massa gelatinosa, caixa com 12 30,000 CX 5,55 166,50

unidades de cores varias
Marca: BALCAO DAS MAGICAS

212 TAPETE DE EVA - TAPETE DE EVA - Completo (com alfabeto e 6,000 UN 58,165 348,99
nimero) com 26 pecas de 30 x 30 cm
Marca: EVAMAX BR212

213 LETRAS DO ALFABETO - LETRAS DO ALFABETO - Completo, em 8,000 UN 59,476 475,81
MDF, 4,5 x 4,50cm
Marca: DMTOYS BR213

214 JOGO DE DOMINO - - JOGO DE DOMINO - Completo - Diversos 6,000 UN 71,986 431,92
(Numerais, subtragao, adigdo, divisao, multiplicagao, animais,
profissdes, formas geométricas)
Marca: FUNDAMENTAL BR214

215 KIT SEQUENCIA LOGICA - KIT SEQUENCIA LOGICA - Com 08 8,000 UN 147,621 1.180,97
unidades, em madeira
Marca: CARLU BR215

216 JOGO RESTA 1 -)JOGO RESTA 1 - Em madeira, 20 x 20 cm 8,000 UN 14,787 118,30
Marca: ENVOLVERE BR216

217 JOGO DA FORCA -JOGO DA FORCA - Em EVA 8,000 UN 19,618 156,94
Marca: RJD BRINQUEDOS BR217

218 LIVRO: PENSAMENTOS E EMOGCOES - LIVRO: PENSAMENTOS E 8,000 UN 37,127 297,02

EMOCOES - Caixa com 40 cartas, cada uma com frases a ser
completadas. Editora Matrix
Marca: MATRIX BR218

219 COLEGCAO SENTIMENTOS E EMOGOES - COLEGCAO SENTIMENTOS E 8,000 UN 116,921 935,37
EMOGCOES - Caixa com 4 livros do autor James Misse (Medo, Triste,
Raiva e Feliz), trabalhando esse tema de uma maneira incrivel com
as criangas. Além dos livros da colegao vem com o boneco do
personagem Edinelson
Marca: PA DA LETRA BR219

220 KIT ANIMAIS SELVAGENS - KIT ANIMAIS SELVAGENS - Dinossauro, 8,000 UN 31,32 250,56
etc.
Em plastico resistente, tamanho médio.
Marca: CARATATEK BR220

221 CARRINHO DE POLICIA E CARRO DE BOMBEIRO - CARRINHO DE 8,000 UN 32,828 262,62
POLICIA E CARRO DE BOMBEIRO - Em plastico resistente, tamanho
médio.

Marca: ORANGE TOYS BR221
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222 TERAPIA DE BOLSO - TERAPIA DE BOLSO - 100 perguntas para 8,000 UN 42,302 338,42
autoconhecimento Editora Matrix
Marca: MATRIX BR222

223 COLCHONETE TAPETE DE GINASTICA - COLCHONETE TAPETE DE 20,000 UN 87,74 1.754,80
GINASTICA - Emborrachado
Marca: LUPA’S BR223

224 POSTO DE GASOLINA - POSTO DE GASOLINA - Brinquedo - 8,000 UN 88,726 709,81
Contendo no minimo 2 Bombas de combustiveis, 1 Rampa com
sistema de elevagao para troca de dleo, loja de conveniéncia com
portas de correr que abrem e fecham, 2 Carrinhos, 1 Caminhao
Tanque e cones de sinalizagao
Marca: POLIPLAC BR224

225 JOGO DE XADREZ E DE DAMAS - JOGO DE XADREZ E DE DAMAS - 8,000 UN 38,842 310,74
Conjunto em madeira. Tabuleiro com 30cmx30cm, contendo no
minimo 32 pecas em madeira para xadrez e minimo de 24 pecas
em madeira para damas
Marca: CHESS BR225

226 O JOGO DOS DILEMAS - O JOGO DOS DILEMAS: 40 cartas para 8,000 UN 32,533 260,26
trabalhar valores éticos com as criangas - Livro Editora Matrix
ISBN-10 8595750602
Marca: MATRIX BR226

227 LIVRO VAZIO - LIVRO VAZIO - Livro Editora Moderna. 84 paginas. 8,000 UN 108,443 867,54
ISBN-10 8516106365
Marca: MODERNA BR227

228 LIVRO EDITORA ALETRIA - LIVRO EDITORA ALETRIA. 48 paginas. 8,000 UN 51,688 413,50
ISBN-10 8595260087
Marca: ALETRIA BR228

229 COLECAO SENTIMENTOS E EMOCOES - COLECAO SENTIMENTOS E 8,000 UN 57,179 457,43
EMOCOES - livro caixinha - Livro Editora Pé da Letra. 48 Paginas.
ISBN-10 8595200807.
Marca: PA DA LETRA BR229

230 PENSAMENTOS E EMOGOES LIVRO DE BOLSO - PENSAMENTOS E 8,000 UN 59,151 473,21
EMOGOES LIVRO DE BOLSO - Livro Editora Matrix. 40 paginas ISBN-
10 8582304013
Marca: MATRIX BR230

231 LIVRO VAMOS LIDAR COM A RAIVA - LIVRO VAMOS LIDAR COM A 8,000 UN 67,826 542,61
RAIVA - Livro Editora Sextante. 160 paginas. ISBN-10 6555640219
Marca: SEXTANTE BR231

232 EDITORA MATRIX - EDITORA MATRIX - 40 paginas - ISBN-10 8,000 UN 68,911 551,29
8577880583
Marca: MATRIX BR232

233 ESCRITA TERAPEUTICA - ESCRITA TERAPEUTICA: 100 cartas para 8,000 UN 71,868 574,94

organizar pensamentos e liberar emogoes - livro caixinha - Editora
Matrix - 100 paginas - ISBN-10 8582304730
Marca: MATRIX BR233

234 CAIXINHA ANTIANSIEDADE - CAIXINHA ANTIANSIEDADE: 100 8,000 UN 40,419 323,35
questoes para pensar no seu jeito de encarar a vida - livro caixinha
- Editora Matrix - 100 paginas - ISBN-10 8582304935
Marca: MATRIX BR234

235 TROCANDO DE PAPEIS - TROCANDO DE PAPEIS - familia: Exercicios 8,000 UN 67,037 536,30
para se colocar no lugar do outro - livro caixinha - Editora Matrix -
40 paginas - ISBN-10 8582304625
Marca: MATRIX BR235
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236 ATIVIDADES SENSORIAIS - ATIVIDADES SENSORIAIS: Na Clinica, Na 8,000 UN 43,476 347,81
Escola, em Casa - livro caixinha - Editora Matrix - 188 paginas -
ISBN-10 8579540291
Marca: MEMNON BR236

Total do Participante: 155.999,97

Total Geral: 155.999,97

Aquidauana, 06 de Novembro de 2024

Assinado de forma digital por

ODILON FERRAZ ALVES ' 0DILON FERRAZ ALVES
RIBEIRO:60907932134  RIBEIRO:60907932134
Dados: 2024.11.06 10:24:27 -04'00'

ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO
PREFEITO MUNICIPAL
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HOMOLOGAGCOES

Pagina: 1 / 2
PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA Nr.: 99/2024
CNPJ: 03.452.299/0001-03 Telefone: (67) 3240-1400 Processo Adm.: 206/2024
Enderego: Rua Luiz da Costa Gomes, 711 - Cidade Nova .
CEP: 79200-000 - Aquidauana Data do Processo: 07/11/2024

TERMO DE RATIFICAGAO, HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO DE DISPENSA DE
LICITAGAO

O Prefeito Municipal, ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas
pela legislagdo em vigor, especialmente Lei 14.133/2021, Art. 75, |l e alteragbes posteriores, estando em
concordancia com as decisées tomadas no processo considerando o parecer juridico final favoravel, resolve:

01 - RATIFICAR e HOMOLOGAR a presente Dispensa de Licitagdo nestes termos:

a) Nr. Processo: 206/2024

b) Nr. Dispensa: 99/2024 - DL

c) Modalidade: Dispensa de licitagao

d) Data de Homologacao: 21/11/2024

e) Objeto: Dispensa de licitagdo para futura quisicdo de utensilios para cozinha, para

estruturagdo da rede (protegédo social basica) com recurso oriundo das contas COVID,
aadvindas dos saldos reprogramados conforme resolugdo CMAS.

Participante: MARBA COMERCIAL LTDA

Item Especificagao Qtd. Unidade Valor Unitario Valor Total

2 Jogo de Panela Grande aluminio batido fundido grosso conjunto 3 1,000 UN 348,00 348,00
pegas - panela: suporta 3,9 litros, 10 cm de altura - 24 cm de
diametro - panela: suporta 4,9 litros 11,2 cm de altura 26 cm de
didmetro - panela: suporta 5,6 litros 11,4 cm de altura 28 cm de
diametro. Caracteristicas todas as panelas acompanham tampas
grossas ho mesmo material das panelas grossas com espessura de
4 mm o kit acompanha 3 pegas

3 Jogo kit com 12 pecas de utensilios de cozinha 1,000 UN 56,00 56,00
1 colher escumadeira
1 colher para servir
1 espatula sdlida
1 espatula raspadora
1 colher raspadora
1 pegador de macarrao
1 concha de sopa
1 pincel culinario
1 pinga prgador
1 fouet batedor
1 copo suporte em plastico

7 Escorredor de louga cromado de 2 andares 14 pratos porta talheres 1,000 UN 96,00 96,00
medidas de 11,5 cm de comprimento, 38 com de largura e 25,5 cm
de altura

9 Jogo de copo de vidro com 12 unidades com a capacidade para 450 2,000 UN 125,00 250,00
ml, vidro translucido

10 Canecao N 22 LEITERA fervedor em aluminio e cabo de madeira 2,000 UN 88,00 176,00
6,55 litros

Total do Participante: 926,00

Participante: NACIONAL COMERCIO DE EMBALAGENS LTDA

1 Garrafa Térmica botijao entre 5 a 6 de litros com torneira para café 2,000 UN 254,00 508,00
agua, suco e cha com alca frio e quente - Preto - Especificacao
técnicas: 1lbotijdo inox capacidade de5 a 6 litros dimenssoes:
31,5x24 cm, peso de 1500 kg forma: redondo material: inox,
PP,PU e Livre de BPA - ATOXICO

4 Conjunto porta mantimentos redondo com 4 pegas pote de roscas 1,000 UN 66,00 66,00
com colher medidora - pote G 16,50X12,5X10,5 cm
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- pote M 13X10X8 CM
pote P 11X8,5 X6,5 CM
pote PP 9X7X6 CM
Material plasticos todos os potes vao com colheres
Item Especificagao Qtd. Unidade Valor Unitario Valor Total
5 Jogo de forma assadeira retangulas aluminio 5 pegas. 1,000 UN 237,00 237,00
medidasinternas aproximadas: 27,5 comprimento x 18,5 de largura
x 5,0 de altura.
30 de comprimento x 22,0 de ¢argura x 5,0 de altura.
34 de comprimento x 24,5 de largura x 5,5 de altura.
38 de Comprimento x 27,5 de largura x 6,0 de altura.
44,0 comprimento x 30 de largura x 6,2 de altura.
6 Jarra de vidro 1,6 litros com tampa e alga de acrilico altura de21 cm 2,000 UN 49,90 99,80
diametro 13 cm material vidro
8 Jogo de xicara e pires p/ café com 12 pegas caracteristicas 4,000 UN 109,00 436,00
aproximada do produto da xicara altura 6,9cm diametro 8 cm
espessura 3 mm-
dimenssdes do produto pires altura 2cm diametro 13,7 cm
espessura 3 mm
capacidade 210 ml
100% de vidro
Total do Participante: 1.346,80
Total Geral: 2.272,80

Aquidauana, 21 de Novembro de 2024

ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATOS

EXTRATO DE CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 1.432/2024

CELEBRADO EM: 04.11.2024

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO.
CONTRATADO(A): GABRIELA SORILLA BARBOSA DE ARRUDA.

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO A PRESTAGAO DE SERVICOS TEMPORARIOS PELO(A) CONTRATADO(A) A
MUNICIPALIDADE, COMO AGENTE ADMINISTRATIVO, NIVEL IV, CLASSE A, COM JORNADA DE 40 HORAS SEMANAIS, LOTANDO-O(A) NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, DESIGNANDO-A PARA PRESTAR SERVICOS JUNTO A DEFENSORIA PUBLICA.

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTAGAO DOS SERVICOS INICIA-SE EM 04 DE NOVEMBRO DE 2024, COM TERMINO EM 31 DE
DEZEMBRO DE 2024.

VALOR: O VALOR DO PRESENTE CONTRATO FICA ESTIMADO EM R$ 3.010,18 (TRES MIL, DEZ REAIS E DEZOITO CENTAVOS), A SEREM
PAGOS DA SEGUINTE MANEIRA:

A)R$ 1.425,87 (UM MIL, QUATROCENTOS E VINTE E CINCO REAIS E OITENTA E SETE CENTAVOS) REFERENTE AOS SERVICOS
PRESTADOS NO MES DE NOVEMBRO0/2024,

B)R$ 1.584,31 (UM MIL, QUINHENTOS E OITENTA E QUATRO REAIS E TRINTA E UM CENTAVOS) REFERENTE AOS SERVICOS
PRESTADOS NO MES DE DEZEMBRO/2024, E OS DEMAIS EM CONFORMIDADE COM A POLITICA SALARIAL ADOTADA PELA
MUNICIPALIDADE.

DOTACAO ORCAMENTARIA: AS DESPESAS DECORRENTES DA EXECUGAO DO OBJETO DESTE CONTRATO CORRERAO POR CONTA
DA SEGUINTE DOTAGCAO ORGCAMENTARIA: 15.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - 3.1.90.04.00.00.00.00.1.500.0000 -
CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO.

FORO: COMARCA DE AQUIDAUANA - MS

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, MARLUCE MARTINS GARCIA LUGLIO E GABRIELA SORILLA BARBOSA DE ARRUDA
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EXTRATO DE CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 1.433/2024

CELEBRADO EM: 07.14.2024
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO.
CONTRATADO(A): EDILSON ESPINDOLA FERNANDES.

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO A PRESTAGCAO DE SERVICOS TEMPORARIOS PELO(A) CONTRATADO(A) A
MUNICIPALIDADE, COMO TRABALHADOR BRAGAL, NIVEL I, CLASSE A, CONCEDENDO-LHE 40% (QUARENTA POR CENTO) DE
INSALUBRIDADE, COM JORNADA DE 40 HORAS SEMANAIS, LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
DESIGNANDO-O(A) PARA PRESTAR SERVICOS JUNTO AO NUCLEO DE ARTEFATOS.

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTAGAO DOS SERVIGOS INICIA-SE EM 07 DE NOVEMBRO DE 2024, COM TERMINO EM 31 DE
DEZEMBRO DE 2024.

VALOR: O VALOR DO PRESENTE CONTRATO FICA ESTIMADO EM R$ 3.339,59 (TRES MIL, TREZENTOS E TRINTA E NOVE REAIS E
CINQUENTA E NOVE CENTAVOS), A SEREM PAGOS DA SEGUINTE MANEIRA:

A)R$ 1.581,91 (UM MIL, QUINHENTOS E OITENTA E UM REAIS E NOVENTA E UM CENTAVOS) REFERENTE AOS SERVICOS PRESTADOS
NO MES DE NOVEMBRO/2024,

B)R$ 1.757,68 (UM MIL, SETECENTOS E CINQUENTA E SETE REAIS E SESSENTA E OITO CENTAVOS) REFERENTE AOS SERVICOS
PRESTADOS NO MES DE DEZEMBRO/2024, E OS DEMAIS EM CONFORMIDADE COM A POLITICA SALARIAL ADOTADA PELA
MUNICIPALIDADE.

DOTACAO ORCAMENTARIA: AS DESPESAS DECORRENTES DA EXECUGCAO DO OBJETO DESTE CONTRATO CORRERAO POR CONTA
DA SEGUINTE DOTACAO ORGAMENTARIA: 15.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - 3.1.90.04.00.00.00.00.1.500.0000 -
CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO.

FORO: COMARCA DE AQUIDAUANA - MS
ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, MARLUCE MARTINS GARCIA LUGLIO E EDILSON ESPINDOLA FERNANDES.

EXTRATO DE CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 1.434/2024
CELEBRADO EM: 11.11.2024
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS E RURAIS

CONTRATADO(A): LEANDRO DA SILVA ROCHA

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO A PRESTACAO DE SERVICOS TEMPORARIOS PELO(A) CONTRATADO(A) A
MUNICIPALIDADE, COMO GARI, NiVEL I, CLASSE A, CONCEDENDO-LHE 40% (QUARENTA POR CENTO) DE ADICIONAL DE
INSALUBRIDADE E 20% (VINTE POR CENTO) DE ADICIONAL NOTURNO, COM JORNADA DE 40 HORAS SEMANAIS, LOTANDO-O NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS E RURAIS, DESIGNANDO-O PARA PRESTAR SERVICOS JUNTO A EQUIPE DE
COLETA DE LIXO NOTURNO.

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTAGAO DOS SERVICOS INICIA-SE EM 11 DE NOVEMBRO DE 2024, COM TERMINO EM 30 DE
JUNHO DE 2025.

VALOR: O VALOR DO PRESENTE CONTRATO FICA ESTIMADO EM R$ 15.400,57 (QUINZE MIL, QUATROCENTOS REAIS E CINQUENTA E
SETE CENTAVOS), A SEREM PAGOS DA SEGUINTE MANEIRA:

A)R$ 1.339,18 (UM MIL, TREZENTOS E TRINTA E NOVE REAIS E DEZOITO CENTAVOS) REFERENTE AOS SERVICOS PRESTADOS NO
MES DE NOVEMBRO/2024;

B)R$ 2.008,77 (DOIS MIL, OITO REAIS E SETENTA E SETE CENTAVOS) REFERENTE AOS SERVICOS PRESTADOS NO MES DE
DEZEMBRO/2024, E OS DEMAIS EM CONFORMIDADE COM A POLITICA SALARIAL ADOTADA PELA MUNICIPALIDADE.

DOTACAO ORCAMENTARIA: AS DESPESAS DECORRENTES DA EXECUGAO DO OBJETO DESTE CONTRATO CORRERAO POR CONTA
DA SEGUINTE DOTAGAO ORQAMENTARI@: 30.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS E RURAIS -
3.1.90.04.00.00.00.00.1.500.0000 - CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO.

FORO: COMARCA DE AQUIDAUANA — MS
ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, MARCIO DE BARROS ALBUQUERQUE E LEANDRO DA SILVA ROCHA
EXTRATO DE CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 1.437/2024

CELEBRADO EM: 13.11.2024
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS E RURAIS
CONTRATADO(A): DELSON RONDON DA SILVA

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO A PRESTAGAO DE SERVICOS TEMPORARIOS PELO(A) CONTRATADO(A) A
MUNICIPALIDADE, COMO GARI, NIVEL I, CLASSE A, CONCEDENDO-LHE 40% (QUARENTA POR CENTO) DE ADICIONAL DE
INSALUBRIDADE E 20% (VINTE POR CENTO) DE ADICIONAL NOTURNO, COM JORNADA DE 40 HORAS SEMANAIS, LOTANDO-O NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS E RURAIS, DESIGNANDO-O PARA PRESTAR SERVICOS JUNTO A EQUIPE DE
COLETA DE LIXO NOTURNO.

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTAGAO DOS SERVICOS INICIA-SE EM 13 DE NOVEMBRO DE 2024, COM TERMINO EM 30 DE
JUNHO DE 2025.
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VALOR: O VALOR DO PRESENTE CONTRATO FICA ESTIMADO EM R$ 15.266,65 (QUINZE MIL, DUZENTOS E SESSENTA E SEIS REAIS E
SESSENTA E CINCO CENTAVOS), A SEREM PAGOS DA SEGUINTE MANEIRA:

A)R$ 1.205,26 (UM MIL, DUZENTOS E CINCO REAIS E VINTE E SEIS CENTAVOS) REFERENTE AOS SERVICOS PRESTADOS NO MES DE
NOVEMBRO/2024;

B)R$ 2.008,77 (DOIS MIL, OITO REAIS E SETENTA E SETE CENTAVOS) REFERENTE AOS SERVICOS PRESTADOS NO MES DE
DEZEMBRO/2024, E OS DEMAIS EM CONFORMIDADE COM A POLITICA SALARIAL ADOTADA PELA MUNICIPALIDADE.

DOTACAO ORCAMENTARIA: AS DESPESAS DECORRENTES DA EXECUGAO DO OBJETO DESTE CONTRATO CORRERAO POR CONTA
DA SEGUINTE DOTAGAO ORGAMENTARIA: 30.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS E RURAIS -
3.1.90.04.00.00.00.00.1.500.0000 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO.

FORO: COMARCA DE AQUIDAUANA — MS

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, MARCIO DE BARROS ALBUQUERQUE E DELSON RONDON DA SILVA
EXTRATO DO DISTRATO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 1.017/2024
CELEBRADO EM: 01.11.2024

DATA DO DISTRATO: 01.11.2024

DISTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS E RURAIS.
DISTRATADO (A): BRENO VITOR BALBUENA FALCAO.
ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, MARCIO DE BARROS ALBUQUERQUE E BRENO VITOR BALBUENA FALCAO

EXTRATO DO TERCEIRO ADITAMENTO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 12/2024
CELEBRADO EM: 02.11.2024

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATADO(A): LARISSA SAKAMOTO AZAMBUJA.

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO A PRESTACAO DE SERVICOS TEMPORARIOS PELO (A) CONTRATADO(A) A
MUNICIPALIDADE, COMO PROFESSOR(A), NIVEL I, DO ENSINO FUNDAMENTAL 1° AO 5° ANO, CONCEDENDO-LHE 10% DE REGENCIA,
COM JORNADA DE 20 HORAS SEMANAIS, LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E DESIGNANDO-O (A) PARA
PRESTAR SERVICOS NA EM ERSO GOMES, COMO PROFESSORA DA SALA DE RECURSOS, E QUE A SERVIDORA, TEM DIREITO A
LICENCA-MATERNIDADE E A ESTABILIDADE PROVISORIA DESDE A CONFIRMACAO DA GRAVIDEZ ATE CINCO MESES APOS O PARTO,
CONFORME O ART. 7°, INCISO XVIIl, DA CONSTITUICAO DA REPUBLICA E O ART. 10, INCISO II, ALINEA B, DO ATO DAS DISPOSICOES
CONSTITUCIONAIS PROVISORIAS, ENCONTRA-SE EM LICENCA MATERNIDADE DE 12/08/2024 A 07/02/2025.

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTAGAO DOS SERVICOS INICIA-SE EM 02 DE NOVEMBRO DE 2024, COM TERMINO EM 07 DE
FEVEREIRO DE 2025.

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, LUZIA ELIETE FLORES LOUVEIRA DA CUNHA E LARISSA SAKAMOTO AZAMBUJA.
EXTRATO DO QUARTO ADITAMENTO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 239/2024
CELEBRADO EM: 02.10.2024

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATADO(A): SANTANA APARECIDO DOS SANTOS BARBOSA

FUNDAMENTO: A PRORROGAGCAO DO ADITAMENTO JUSTIFICA-SE PELA PRORROGAGAO DE BENEFICIO POR INCAPACIDADE JUNTO
AO INSS ATE DIA 30/07/2025.

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTAGAO DOS SERVICOS INICIA-SE EM 02 DE OUTUBRO DE 2024, COM TERMINO EM 01 DE
AGOSTO DE 2025.

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, LUZIA ELIETE FLORES LOUVEIRA DA CUNHA E SANTANA APARECIDO DOS SANTOS
BARBOSA.

EXTRATO DE CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 1431/2024
CELEBRADO EM: 24.10.2024

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATADO(A): KAMILA AUGUSTA ANCIO FRANCO.

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO A PRESTAGAO DE SERVIGOS TEMPORARIOS PELO (A) CONTRATADO(A) A
MUNICIPALIDADE, COMO ASSISTENTE PEDAGOGICO, COM JORNADA DE 40 HORAS SEMANAIS, LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO E DESIGNANDO-O(A) PARA PRESTAR SERVICOS NO CMEI MARISA NOGUEIRA ROSA SCAFF, NA TURMA
MATERNAL Il U, MATUTINO, EM SUBSTITUICAO A VANESSA DOS SANTOS, MAT. 51647, LICENGA PARA CASAMENTO DO DIA 24/10 A
31/10 E DO DIA 01/11 A 05/11 SUBSTITUIRA A ASSISTENTE PEDAGOGICO ELIZANDRA APARECIDA NUNES DE FI

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTAGAO DOS SERVICOS INICIA-SE EM 24 DE OUTUBRO DE 2024, COM TERMINO EM 05 DE
NOVEMBRO DE 2024.
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VALOR: O VALOR DO CONTRATO, QUE REPRESENTARA A REMUNERACAO TOTAL DO CONTRATADO NO PERIODO DE VIGENCIA DA
AVENCA, FICANDO ESTIMADO EM R$ 1.010,92 (UM MIL E DEZ REAIS E NOVENTA E DOIS CENTAVOS) A SEREM PAGOS DA SEGUINTE
MANEIRA:

A) O VALOR DE R$ 622,11 (SEISCENTOS E VINTE E DOIS REAIS E ONZE CENTAVOS) REFERENTE AOS SERVICOS PRESTADOS NO MES
DE OUTUBRO/2024;

B) O VALOR DE R$ 388,82 (TREZENTOS E OITENTA E OITO REAIS E OITENTA E DOIS CENTAVOS) REFERENTE AOS SERVICOS
PRESTADOS NO MES DE NOVEMBRO/2024, E OS DEMAIS EM CONFORMIDADE COM A POLITICA SALARIAL ADOTADA PELA
MUNICIPALIDADE.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

18.001 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - 3.1.90.04.00.00.00.00.1.500.1001; 18.002 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -
2.143 — PESSOAL E ENCARGOS DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO BASICA — ENSINO INFANTIL - 3.1.90.04.00.00.00.00.1.540.1070 -
CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO.

EORO: COMARCA DE AQUIDAUANA — MS

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, LUZIA ELIETE FLORES LOUVEIRA DA CUNHA E KAMILA AUGUSTA ANCIO FRANCO.
EXTRATO DO QUINTO ADITAMENTO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 431/2024

CELEBRADO EM: 12.06.2024

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATADO(A): ELAINE MARQUES DA CONCEICAO LARREA

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO FICA ACRESCIDO DE 4 HORAS SEMANAIS, LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E DESIGNANDO-O(A) PARA PRESTAR SERVICOS NO CMEI MARISA NOGUEIRA ROSA SCAFF, REGENTE NA TURMA PRE II
B, EM SUBSTITUICAO A PROFESSORA JOELMA TAMANAKA, MAT. 5092, INTIMADA PELO MINISTERIO PUBLICO ESTADUAL COMO
JURADO, NO DIA 12/06/2024.

PRAZO: A DATA PARA PRESTACAO DOS SERVICOS E 12 DE JUNHO DE 2024.

VALOR: O VALOR DO CONTRATO, QUE REPRESENTA A REMUNERAGAO TOTAL DO CONTRATADO NO PERIODO DE VIGENCIA DA
AVENCA, FICANDO ESTIPULADO EM R$ 179,72 (CENTO E SETENTA E NOVE REAIS E SETENTA E DOIS CENTAVOS) A SEREM PAGOS
DA SEGUINTE MANEIRA:

A) O VALOR DE R$ 179,72 (CENTO E SETENTA E NOVE REAIS E SETENTA E DOIS CENTAVOS) REFERENTE AOS SERVICOS
PRESTADOS NO MES JUNHO/2024;

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, LUZIA ELIETE FLORES LOUVEIRA DA CUNHA E ELAINE MARQUES DA CONCEICAO
LARREA.

EXTRATO DO SETIMO ADITAMENTO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 445/2023
CELEBRADO EM: 03.09.2024

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATADO(A): MARIA VILMA RODRIGUES DE OLIVEIRA HARDOIM

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO A PRESTAGCAO DE SERVIGOS TEMPORARIOS PELO (A) CONTRATADO(A) A
MUNICIPALIDADE, COMO PROFESSOR(A), NIVEL Il, DO ENSINO FUNDAMENTAL 1° AO 5° ANO, CONCEDENDO-LHE 10% DE REGENCIA,
COM JORNADA DE 20 HORAS SEMANAIS, LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E DESIGNANDO-O (A) PARA
PRESTAR SERVICOS NA EM ANTONIO SANTOS RIBEIRO, E APRESENTOU UM NOVO ATESTADO MEDICO DE 180 DIAS A PARTIR DE
29/08/2024, E SOLICITOU PRORROGAGAO JUNTO AO INSS.

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTAGCAO DOS SERVICOS INICIA-SE EM 03 DE SETEMBRO DE 2024, COM TERMINO EM 01 DE
DEZEMBRO DE 2024.

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, LUZIA ELIETE FLORES LOUVEIRA DA CUNHA E MARIA VILMA RODRIGUES DE
OLIVEIRA HARDOIM.

EXTRATO DO SEGUNDO ADITAMENTO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 454/2024
CELEBRADO EM: 02.11.2024

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATADO(A): DEBORA DE PAULA CASTRO.

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO A PRESTAGAO DE SERVIGOS TEMPORARIOS PELO (A) CONTRATADO(A) A
MUNICIPALIDADE, COMO PROFESSOR(A), NIVEL Il, DA EDUCAGAO INFANTIL, CONCEDENDO-LHE 10% DE REGENCIA, COM JORNADA
DE 20 HORAS SEMANAIS, LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E DESIGNANDO-O (A) PARA PRESTAR
SERVICOS NO CMEI DONA MAFALDA, QUE SE ENCONTRA EM LICENCA MATERNIDADE DE 17/10/2024 A 14/04/2025.

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTAGAO DOS SERVICOS INICIA-SE EM 02 DE NOVEMBRO DE 2024, COM TERMINO EM 14 DE
ABRIL DE 2025.

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, LUZIA ELIETE FLORES LOUVEIRA DA CUNHA E DEBORA DE PAULA CASTRO
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EXTRATO DO SEGUNDO ADITAMENTO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 492/2024

CELEBRADO EM: 02.11.2024
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATADO(A): SHARON TRACY NEVES ACOSTA

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO A PRESTACAO DE SERVICOS TEMPORARIOS PELO (A) CONTRATADO(A) A
MUNICIPALIDADE, COMO PROFESSOR(A), NIVEL Il, DO ENSINO FUNDAMENTAL 1° AO 5° ANO, CONCEDENDO-LHE 10% DE REGENCIA,
COM JORNADA DE 20 HORAS SEMANAIS, LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E DESIGNANDO-O (A) PARA
PRESTAR SERVICOS NO CMA EMILIA ALVES NOGUEIRA, REGENTE NA TURMA 5° ANO B, NAS AULAS TEMPORARIAS CONFORME
EDITAL/SEMED N° 13/2023, E QUE A SERVIDORA TEM DIREITO A LICENGA-MATERNIDADE E A ESTABILIDADE PROVISORIA DESDE A
CONFIRMAGAO DA GRAVIDEZ ATE CINCO MESES APOS O PARTO, CONFORME O ART. 7°, INCISO XVIIl, DA CONSTITUIGAO DA
REPUBLICA E O ART. 10, INCISO II, ALINEA B, DO ATO DAS DISPOSICOES CONSTITUCIONAIS PROVISORIAS, E ENCONTRA-SE
LICENCA MATERNIDADE DE 23/09/2024 A 21/03/2025.

PRAZO O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTAGCAO DOS SERVIGCOS INICIA-SE EM 02 DE NOVEMBRO DE 2024, COM TERMINO EM 21 DE
MARCO DE 2025.

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, LUZIA ELIETE FLORES LOUVEIRA DA CUNHA E SHARON TRACY NEVES ACOSTA
EXTRATO DO SEGUNDO ADITAMENTO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 536/2024

CELEBRADO EM: 02.09.2024
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATADO(A): DIONE PACHECO DOS REIS NASCIMENTO

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO A PRESTACAO DE SERVICOS TEMPORARIOS PELO (A) CONTRATADO(A) A
MUNICIPALIDADE, COMO PROFESSOR(A), NIVEL Il, DO ENSINO FUNDAMENTAL 1° AO 5° ANO, CONCEDENDO-LHE 10% DE REGENCIA,
COM JORNADA DE 20 HORAS SEMANAIS, LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO E DESIGNANDO-O (A) PARA
PRESTAR SERVICOS NA EM VISCONDE DE TAUNAY, E AFASTADA PELO INSS, COM AUXILIO POR INCAPACIDADE TEMPORARIA, E
BENEFICIO CONCEDIDO ATE 17/07/2024.

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTAGCAO DOS SERVICOS INICIA-SE EM 02 DE SETEMBRO DE 2024, COM TERMINO EM 17 DE
JULHO DE 2025.

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, LUZIA ELIETE FLORES LOUVEIRA DA CUNHA E WILSON DUARTE
EXTRATO DO SEGUNDO ADITAMENTO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 597/2024

CELEBRADO EM: 02.11.2024
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATADO(A): LAIS AMORIM DA ROCHA ROSA

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO A PRESTAGAO DE SERVIGCOS TEMPORARIOS PELO (A) CONTRATADO(A) A
MUNICIPALIDADE, COMO PROFESSOR(A)/PROFESSORA DE APOIO, NIVEL II, DO ENSINO FUNDAMENTAL 1° AO 5° ANO, CONCEDENDO-
LHE 10% DE REGENCIA, COM JORNADA DE 20 HORAS SEMANAIS, LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO E
DESIGNANDO-O (A) PARA PRESTAR SERVICOS NO CMA ROTARY CLUB, COMO PROFESSORA DE APOIO, NA TURMA 2° A, PARA
ATENDER ESTUDANTES PUBLICO ALVO DA EDUCAGAO ESPECIAL, CONFORME LEI N° 13.146, DE 06/07/2015, E QUE A SERVIDORA,
TEM DIREITO A LICENGA-MATERNIDADE E A ESTABILIDADE PROVISORIA DESDE A CONFIRMAGAO DA GRAVIDEZ ATE CINCO MESES
APOS O PARTO, CONFORME O ART. 7°, INCISO XVIII, DA CONSTITUICAO DA REPUBLICA E O ART. 10, INCISO I, ALINEA B, DO ATO DAS
DISPOSICOES CONSTITUCIONAIS PROVISORIAS, ENCONTRA-SE EM LICENGA MATERNIDADE DE 18/10/2024 A 15/04/2025.

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTAGAO DOS SERVICOS INICIA-SE EM 02 DE NOVEMBRO DE 2024, COM TERMINO EM 15 DE
ABRIL DE 2025.

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, LUZIA ELIETE FLORES LOUVEIRA DA CUNHA E LAIS AMORIM DA ROCHA ROSA
EXTRATO DO QUARTO ADITAMENTO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 681/2024

CELEBRADO EM: 04.10.2024
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATADO(A): LILIANE DE GOES RIBEIRO

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO A PRESTAGAO DE SERVIGOS TEMPORARIOS PELO (A) CONTRATADO(A) A
MUNICIPALIDADE, COMO ASSISTENTE PEDAGOGICO, COM JORNADA DE 40 HORAS SEMANAIS, LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO E DESIGNANDO-O (A) PARA PRESTAR SERVIGOS NO CMEI DR. ANTONIO DE ARRUDA SAMPAIO, E
ENCONTRA-SE AFASTADA PELO INSS COM BENEFICIO CONCEDIDO ATE DIA 30/01/2025, COM POSSIVEL PRORROGAGAO.

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTAGAO DOS SERVICOS INICIA-SE EM 04 DE OUTUBRO DE 2024, COM TERMINO EM 03 DE
FEVEREIRO DE 2025.

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, LUZIA ELIETE FLORES LOUVEIRA DA CUNHA E LILIANE DE GOES RIBEIRO.
EXTRATO DO TERCEIRO ADITAMENTO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 681/2024

CELEBRADO EM: 02.09.2024
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CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATADO(A): LILIANE DE GOES RIBEIRO

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO A PRESTAGCAO DE SERVICOS TEMPORARIOS PELO (A) CONTRATADO(A) A
MUNICIPALIDADE, COMO ASSISTENTE PEDAGOGICO, COM JORNADA DE 40 HORAS SEMANAIS, LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO E DESIGNANDO-O (A) PARA PRESTAR SERVICOS NO CMEI DR. ANTONIO DE ARRUDA SAMPAIO, E
ENCONTRA-SE AFASTADA POR 30 DIAS DE 27/08 A 26/09/2024, E AGUARDANDO PERICIA DO INSS NO DIA 03/10/2024.

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTAGCAO DOS SERVICOS INICIA-SE EM 02 DE SETEMBRO DE 2024, COM TERMINO EM 03 DE
OUTUBRO DE 2024.

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, LUZIA ELIETE FLORES LOUVEIRA DA CUNHA E LILIANE DE GOES RIBEIRO.
EXTRATO DO PRIMEIRO ADITAMENTO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 958/2024

CELEBRADO EM: 24.08.2024
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATADO(A): CELINA BENITES

FUNDAMENTO: A PRORROGAGCAO DO ADITAMENTO JUSTIFICA-SE PELO ATESTADO MEDICO APRESENTADO PELA SERVIDORA, NO
PERIODO DE 12/08/2024 A 25/08/2024.

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTAGAO DOS SERVICOS INICIA-SE EM 24 DE AGOSTO DE 2024, COM TERMINO EM 26 DE
AGOSTO DE 2024.

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, LUZIA ELIETE FLORES LOUVEIRA DA CUNHA E CELINA BENITES.
EXTRATO DO NONO ADITAMENTO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 991/2023

CELEBRADO EM: 02.10.2024
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATADO(A): ALEXANDRA BRITO DE OLIVEIRA

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO A PRESTACAO DE SERVICOS TEMPORARIOS PELO (A) CONTRATADO(A) A
MUNICIPALIDADE, COMO ASSISTENTE PEDAGOGICO, COM JORNADA DE 40 HORAS SEMANAIS, LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO E DESIGNANDO-O (A) PARA PRESTAR NO CMEI ANDREA PACE DE OLIVEIRA, E APRESENTOU ATESTADO
MEDICO POR 30 DIAS A PARTIR DE 10 DE OUTUBRO DE 2024, E ENTROU COM A RECURSO JUNTO AO INSS, NO DIA 10/10/2024.

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTAGCAO DOS SERVICOS INICIA-SE EM 02 DE OUTUBRO DE 2024, COM TERMINO EM 01 DE
NOVEMBRO DE 2024.

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, LUZIA ELIETE FLORES LOUVEIRA DA CUNHA E ALEXANDRA BRITO DE OLIVEIRA
EXTRATO DO SETIMO ADITAMENTO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 991/2023

CELEBRADO EM: 02.08.2024

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

CONTRATADO(A): ALEXANDRA BRITO DE OLIVEIRA

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO A PRESTAGAO DE SERVICOS TEMPORARIOS PELO (A) CONTRATADO(A) A
MUNICIPALIDADE, COMO ASSISTENTE PEDAGOGICO, COM JORNADA DE 40 HORAS SEMANAIS, LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO E DESIGNANDO-O (A) PARA PRESTAR SERVICOS NO CMEI ANDREA PACE, E APRESENTOU ATESTADO
MEDICO DE 25/09 A 27/12/2023, SENDO AFASTADA PELO INSS, E COM BENEFICIO POR INCAPACIDADE CONCEDIDO ATE 27/08/2024,
COM POSSIVEL PRORROGAGCAO.

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTAGAO DOS SERVIGOS INICIA-SE EM 02 DE AGOSTO DE 2024, COM TERMINO EM 02 DE
SETEMBRO DE 2024.

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, LUZIA ELIETE FLORES LOUVEIRA DA CUNHA E ALEXANDRA BRITO DE OLIVEIRA
EXTRATO DO PRIMEIRO ADITAMENTO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 1045/2024
CELEBRADO EM: 01.09.2024

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATADO(A): VILMA BARBOSA

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO FICA ACRESCIDO DE 10 HORAS AULAS SEMANAIS, LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO E DESIGNANDO-O (A) PARA PRESTAR SERVICOS NA EMP PANTANEIRA - NE ESCOLINHA DA ALEGRIA, FAZENDA
PRIMAVERA, NAS DISCIPLINAS DE LINGUA PORTUGUESA, INGLES, PLPT, HISTORIA, ARTE E CULTURA REGIONAL E EDUCAGAO
FISICA, PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA DA ESCOLA DE DIFICIL ACESSO.

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTACAO DOS SERVIGOS INICIA-SE EM 01 DE SETEMBRO DE 2024, COM TERMINO EM 20 DE
DEZEMBRO DE 2024.
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VALOR: O VALOR DO CONTRATO, QUE REPRESENTA A REMUNERAGCAO TOTAL DO CONTRATADO NO PERIODO DE VIGENCIA DA
AVENCA, FICANDO ESTIPULADO EM R$ 7.413,34 (SETE MIL, QUATROCENTOS E TREZE REAIS E TRINTA E QUATRO CENTAVOS) A
SEREM PAGOS DA SEGUINTE MANEIRA:

A) O VALOR DE R$ 2.021,82 (DOIS MIL E VINTE E UM REAIS E OITENTA E DOIS CENTAVOS) REFERENTE AOS SERVICOS PRESTADOS
NO MES SETEMBRO/2024, E OS DEMAIS EM CONFORMIDADE COM A POLITICA SALARIAL ADOTADA PELA MUNICIPALIDADE.

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, LUZIA ELIETE FLORES LOUVEIRA DA CUNHA E VILMA BARBOSA
EXTRATO DO PRIMEIRO ADITAMENTO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 1046/2024

CELEBRADO EM: 01.09.2024
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATADO(A): SUANE CRISTINA DE SOUZA PACHE DOS SANTOS

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO FICA ACRESCIDO DE 10 HORAS SEMANAIS, LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO E DESIGNANDO-O(A) PARA PRESTAR SERVICOS NA EMP PANTANEIRA - NE ESCOLINHA DA ALEGRIA, FAZENDA
PRIMAVERA, NAS DISCIPLINAS CIENCIAS, MATEMATICA, GEOMETRIA, GEOGRAFIA, NA TURMA MULTIANUAL DO 6°7°/8°/9°
MULTIANUAL, NAS AULAS TEMPORARIAS CONFORME EDITAL/SEMED N° 13/2023.

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTAGCAO DOS SERVICOS INICIA-SE EM 01 DE SETEMBRO DE 2024, COM TERMINO EM 20 DE
DEZEMBRO DE 2024.

VALOR: O VALOR DO CONTRATO, QUE REPRESENTA A REMUNERAGAO TOTAL DO CONTRATADO NO PERIODO DE VIGENCIA DA
AVENCA, FICANDO ESTIPULADO EM R$ 7.413,34 (SETE MIL, QUATROCENTOS E TREZE REAIS E TRINTA E QUATRO CENTAVOS) A
SEREM PAGOS DA SEGUINTE MANEIRA:

A) O VALOR DE R$ 2.021,82 (DOIS MIL, E VINTE E UM REAIS E OITENTA E DOIS CENTAVOS) REFERENTE AOS SERVICOS PRESTADOS
NO MES SETEMBRO/2024, E OS DEMAIS EM CONFORMIDADE COM A POLITICA SALARIAL ADOTADA PELA MUNICIPALIDADE.

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, LUZIA ELIETE FLORES LOUVEIRA DA CUNHA E SUANE CRISTINA DE SOUZA PACHE
DOS SANTOS.

EXTRATO DO SEGUNDO ADITAMENTO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 1047/2024
CELEBRADO EM: 01.11.2024

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATADO(A): SUSILAINE DE JESUS ROMERO.

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO A PRESTAGAO DE SERVIGCOS TEMPORARIOS PELO (A) CONTRATADO(A) A
MUNICIPALIDADE, COMO PROFESSOR(A), NIVEL I, DO ENSINO FUNDAMENTAL 1° AO 5° ANO, COM JORNADA DE 20 HORAS SEMANAIS,
E MAIS 06 HORAS AULAS EXCEDENTES, LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E DESIGNANDO-O (A) PARA
PRESTAR SERVICOS NA EM ADA MOREIRA BARROS, REGENTE DA TURMAS3® ANO U, E NA DISCIPLINA DE PCLE, NA TURMA 3°U E NA
DISCIPLINA DE PLPT, NA TURMA 4° U E 5° U, EM SUBSTITUIGAO A PROFESSORA ROSIMEIRE DA SILVA, MAT. 22086, SOBREPOSTA NA
EMP PANTANEIRA - NE ESCOLINHA DA ALEGRIA.

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTAGCAO DOS SERVICOS INICIA-SE EM 01 DE NOVEMBRO DE 2024, COM TERMINO EM 20 DE
DEZEMBRO DE 2024.

VALOR: O VALOR DO CONTRATO, QUE REPRESENTA A REMUNERAGAO TOTAL DO CONTRATADO NO PERIODO DE VIGENCIA DA
AVENCA, FICANDO ESTIPULADO EM R$ 8.761,23 (OITO MIL, SETECENTOS E SESSENTA E UM REAIS E VINTE E TRES CENTAVOS) A
SEREM PAGOS DA SEGUINTE MANEIRA:

A) O VALOR DE R$ 5.256,74 (CINCO MIL, DUZENTOS E CINQUENTA E SEIS REAIS E SETENTA E QUATRO CENTAVOS) REFERENTE AOS
SERVICOS PRESTADOS NO MES DE NOVEMBRO/2024, E OS DEMAIS EM CONFORMIDADE COM A POLITICA SALARIAL ADOTADA PELA
MUNICIPALIDADE.

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, LUZIA ELIETE FLORES LOUVEIRA DA CUNHA E SUSILAINE DE JESUS ROMERO.
EXTRATO DO PRIMEIRO ADITAMENTO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 1049/2024

CELEBRADO EM: 01.11.2024
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATADO(A): DEBORAH SANTANA JACOB.

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO A PRESTAGAO DE SERVIGOS TEMPORARIOS PELO (A) CONTRATADO(A) A
MUNICIPALIDADE, COMO PROFESSOR(A), NIVEL I, DO ENSINO FUNDAMENTAL 1° AO 5° ANO, COM JORNADA DE 20 HORAS SEMANAIS,
LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E DESIGNANDO-O (A) PARA PRESTAR SERVICOS NO CAIC ANTONIO
PACE, REGENTE NA TURMA 2° A, EM SUBSTITUICAO A PROFESSORA ROSINHA AGUILERA CORREIA, MAT. 5157, DE LICENGA MEDICA
E POSTERIOR LICENGA PREMIO DE 10/06 A 06/12/2024.

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTAGAO DOS SERVICOS INICIA-SE EM 01 DE NOVEMBRO DE 2024, COM TERMINO EM 20 DE
DEZEMBRO DE 2024.

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, LUZIA ELIETE FLORES LOUVEIRA DA CUNHA E DEBORAH SANTANA JACOB.
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EXTRATO DO TERCEIRO ADITAMENTO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 1054/2024
CELEBRADO EM: 24.09.2024

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATADO(A): TAINARA VIEIRA ZAURIZIO

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO FICA ACRESCIDO DE 08 HORAS SEMANAIS, LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E DESIGNANDO-O(A) PARA PRESTAR SERVICOS NO CMA EMILIA ALVES NOGUEIRA, NA DISCIPLINA DE EDUCACAO
FISICA, NAS TURMAS 1° C, 1°B, 2°B E 3°B EM SUBSTITUICAO A PROFESSORA JOSIMAR ANDRADE BENITES, MAT. 6005, LICENGA
MEDICA POR 03 DIAS.

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTAGAO DOS SERVIGOS INICIA-SE EM 24 DE SETEMBRO DE 2024, COM TERMINO EM 26 DE
SETEMBRO DE 2024.

VALOR: O VALOR DO CONTRATO, QUE REPRESENTA A REMUNERAGAO TOTAL DO CONTRATADO NO PERIODO DE VIGENCIA DA
AVENGCA, FICANDO ESTIPULADO EM R$ 359,43 (TREZENTOS E CINQUENTA E NOVE REAIS E QUARENTA E TRES CENTAVOS) A SEREM
PAGOS DA SEGUINTE MANEIRA:

A) O VALOR DE R$ 359,43 (TREZENTOS E CINQUENTA E NOVE REAIS E QUARENTA E TRES CENTAVOS) REFERENTE AOS SERVICOS
PRESTADOS NO MES SETEMBRO/2024;

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, LUZIA ELIETE FLORES LOUVEIRA DA CUNHA E TAINARA VIEIRA ZAURIZIO.
EXTRATO DO PRIMEIRO ADITAMENTO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 1167/2024

CELEBRADO EM: 02.09.2024
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATADO(A): MAICON SIQUEIRA NUNES

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO FICA ACRESCIDO DE 10 HORAS AULAS SEMANAIS, LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E DESIGNANDO-O (A) PARA PRESTAR SERVICOS NO CMA ROTARY CLUB, COM AULAS DE TREINAMENTO, NA
MODALIDADE FUTSAL - MASCULINO E FEMININO - FAIXA ETARIA 07 A 08 ANOS E 09 E 10 ANOS, PARA PARTICIPACAO NA 422 EDICAO
DOS JOGOS DA PRIMAVERA.

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTAGCAO DOS SERVICOS INICIA-SE EM 02 DE SETEMBRO DE 2024, COM TERMINO EM 30 DE
NOVEMBRO DE 2024.

VALOR: O VALOR DO CONTRATO, QUE REPRESENTA A REMUNERAGAO TOTAL DO CONTRATADO NO PERIODO DE VIGENCIA DA
AVENCA, FICANDO ESTIPULADO EM R$ 5.452,79 (CINCO MIL, QUATROCENTOS E CINQUENTA E DOIS REAIS E SETENTA E NOVE
CENTAVOS) A SEREM PAGOS DA SEGUINTE MANEIRA:

A) O VALOR DE R$ 1.776,75 (UM MIL, SETECENTOS E SETENTA E SEIS REAIS E SETENTA E CINCO CENTAVOS) REFERENTE AOS
SERVICOS PRESTADOS NO MES SETEMBRO/2024;

B) O VALOR DE R$ 1.838,02 (UM MIL, OITOCENTOS E TRINTA E OITO REAIS E DOIS CENTAVOS) REFERENTE AOS SERVICOS
PRESTADOS NO MES OUTUBRO/2024, E OS DEMAIS EM CONFORMIDADE COM A POLITICA SALARIAL ADOTADA PELA
MUNICIPALIDADE.

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, LUZIA ELIETE FLORES LOUVEIRA DA CUNHA E MAICON SIQUEIRA NUNES.
EXTRATO DO PRIMEIRO ADITAMENTO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 1168/2024

CELEBRADO EM: 03.09.2024

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

CONTRATADO(A): SERGIO GALDINO FERREIRA

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO FICA ACRESCIDO DE 08 HORAS AULAS SEMANAIS, LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO E DESIGNANDO-O (A) PARA PRESTAR SERVICOS NA EM ERSO GOMES, NA DISCIPLINA DE EDUCAGAO FiSICA, NAS
TURMAS 2°F E 5°D, E NA EM CEL. ANTONIO TRINDADE, NA DISCIPLINA DE EDUCAGAO FiSICA, NAS TURMAS 3°C E 1°B, EM
SUBSTITUIGAO AO PROFESSOR RUBENS MOSCIARO DE PINHO, MAT. 13896, LICENGA MEDICA POR 05 DIAS DE 03/09/2024 A
07/09/2024.

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTAGCAO DOS SERVIGOS INICIA-SE EM 03 DE SETEMBRO DE 2024, COM TERMINO EM 07 DE
SETEMBRO DE 2024.

VALOR: O VALOR DO CONTRATO, QUE REPRESENTA A REMUNERAGAO TOTAL DO CONTRATADO NO PERIODO DE VIGENCIA DA
AVENCA, FICANDO ESTIPULADO EM R$ 269,58(DUZENTOS E SESSENTA E NOVE REAIS E CINQUENTA E OITO CENTAVOS) A SEREM
PAGOS DA SEGUINTE MANEIRA:

A) O VALOR DE R$ 269,58(DUZENTOS E SESSENTA E NOVE REAIS E CINQUENTA E OITO CENTAVOS) REFERENTE AOS SERVICOS
PRESTADOS NO MES SETEMBRO/2024;

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, LUZIA ELIETE FLORES LOUVEIRA DA CUNHA E SERGIO GALDINO FERREIRA.
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EXTRATO DO SEGUNDO ADITAMENTO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 1168/2024

CELEBRADO EM: 01.04.2024
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATADO(A): SERGIO GALDINO FERREIRA

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO FICA ACRESCIDO DE 10 HORAS AULAS SEMANAIS, LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E DESIGNANDO-O (A) PARA PRESTAR SERVICOS NO CMEI ANDREA PACE DE OLIVEIRA, NA DISCIPLINA DE RECREACAO,
JOGOS E BRINCADEIRAS, NA TURMA PRE | B E PRE Il B, E NO CMEI MARISA NOGUEIRA ROSA SCAFF, NA DISCIPLINA DE RECREAGAO,
JOGOS E BRINCADEIRAS, NA TURMA PRE Il B, E NO CMEI PROF. ENIO DE CASTRO CABRAL, NA DISCIPLINA DE ARTE E MOVIMENTO,
NA TURMA PRE Il B, EM SUBSTITUICAO A PROFESSORA SIMONE DE SOUZA GAIA SANTOS, MAT. 6042, QUE SE ENCONTRA EM
LICENGCA MEDICA DE 10/09 A 24/09/2024.

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTAGAO DOS SERVIGOS INICIA-SE EM 10 DE SETEMBRO DE 2024, COM TERMINO EM 24 DE
SETEMBRO DE 2024.

VALOR: O VALOR DO CONTRATO, QUE REPRESENTA A REMUNERAGAO TOTAL DO CONTRATADO NO PERIODO DE VIGENCIA DA
AVENCA, FICANDO ESTIPULADO EM R$ 1.010,91 (UM MIL E DEZ REAIS E NOVENTA E UM CENTAVOS) A SEREM PAGOS DA SEGUINTE
MANEIRA:

A) O VALOR DE R$ 1.010,91 (UM MIL E DEZ REAIS E NOVENTA E UM CENTAVOS) REFERENTE AOS SERVICOS PRESTADOS NO MES
SETEMBRO/2024;

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, LUZIA ELIETE FLORES LOUVEIRA DA CUNHA E SERGIO GALDINO FERREIRA.
EXTRATO DO SEGUNDO ADITAMENTO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 1185/2024

CELEBRADO EM: 02.11.2024
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATADO(A): LILIAN SILVA NUNES DE SOUZA.

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO A PRESTACAO DE SERVICOS TEMPORARIOS PELO (A) CONTRATADO(A) A
MUNICIPALIDADE, COMO PROFESSOR(A), NIiVEL Il, DO ENSINO FUNDAMENTAL 1° AO 5° ANO, COM JORNADA DE 20 HORAS SEMANAIS,
LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E DESIGNANDO-O (A) PARA PRESTAR SERVICOS NO CAIC ANTONIO
PACE, REGENTE NA TURMA 1° ANO B, EM SUBSTITUICAO A PROFESSORA LUCIANY ROCHA DOMINGUES, MAT. 394, QUE SE
ENCONTRA LICENCA PREMIO DE 21/10 A 19/12/2024.

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTAGAO DOS SERVICOS INICIA-SE EM 02 DE NOVEMBRO DE 2024, COM TERMINO EM 19 DE
DEZEMBRO DE 2024.

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, LUZIA ELIETE FLORES LOUVEIRA DA CUNHA E LILIAN SILVA NUNES DE SOUZA.
EXTRATO DO PRIMEIRO ADITAMENTO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 1187/2024

CELEBRADO EM: 21.11.2024
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATADO(A): MARCIA DE LIMA FERREIRA MEDEIROS.

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO A PRESTAGCAO DE SERVIGOS TEMPORARIOS PELO (A) CONTRATADO(A) A
MUNICIPALIDADE, COMO PROFESSOR(A), NIVEL I, DO ENSINO FUNDAMENTAL 1° AO 5° ANO, COM JORNADA DE 20 HORAS SEMANAIS,
LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E DESIGNANDO-O (A) PARA PRESTAR SERVICOS NO CAIC ANTONIO
PACE, E ENCONTRA-SE DE LICENGCA MEDICA DE 08/10/2024 A 21/11/2024, E COM AGENDA DE PERICIA MEDICA PARA 10 DE
DEZEMBRO DE 2024.

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTAGAO DOS SERVICOS INICIA-SE EM 21 DE NOVEMBRO DE 2024, COM TERMINO EM 06 DE
JANEIRO DE 2024.

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, LUZIA ELIETE FLORES LOUVEIRA DA CUNHA E MARCIA DE LIMA FERREIRA
MEDEIROS.

EXTRATO DO PRIMEIRO ADITAMENTO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 1192/2024

CELEBRADO EM: 02.09.2024
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATADO(A): ANA PAULA FERREIRA.

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO A PRESTAGAO DE SERVIGOS TEMPORARIOS PELO (A) CONTRATADO(A) A
MUNICIPALIDADE, COMO PROFESSOR(A), NIVEL I, DO ENSINO FUNDAMENTAL 6° AO 9° ANO, COM JORNADA DE 20 HORAS SEMANAIS,
LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E DESIGNANDO-O (A) PARA PRESTAR SERVICOS NO CAIC ANTONIO
PACE, NA DISCIPLINA DE LINGUA PORTUGUESA, NAS TURMAS 7°, 8°, 9° ANO, E NA DISCIPLINA DE PLPT, NAS TURMAS 6°A E 6°B, EM
SUBSTITUIGAO A PROFESSORA ROBERTA DE LIMA DA SILVA ORUE, MAT. 9447, QUE SE ENCONTRA EM LICENGA MEDICA DE 28/08 A
22/09/2024.

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTACAO DOS SERVIGOS INICIA-SE EM 02 DE SETEMBRO DE 2024, COM TERMINO EM 01 DE
OUTUBRO DE 2024.
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VALOR: O VALOR DO CONTRATO, QUE REPRESENTA A REMUNERAGCAO TOTAL DO CONTRATADO NO PERIODO DE VIGENCIA DA
AVENCA, FICANDO ESTIPULADO EM R$ 4.043,64 (QUATRO MIL, E QUARENTA E TRES REAIS E SESSENTA E QUATRO CENTAVOS) A
SEREM PAGOS DA SEGUINTE MANEIRA:

A) O VALOR DE R$ 3.908,85 (TRES MIL, NOVECENTOS E OITO REAIS E OITENTA E CINCO CENTAVOS) REFERENTE AOS SERVICOS
PRESTADOS NO MES DE SETEMBRO/2024;

B) O VALOR DE R$ 134,79 (CENTO E TRINTA E QUATRO REAIS E SETENTA E NOVE CENTAVOS) REFERENTE AOS SERVICOS
PRESTADOS NO MES DE OUTUBRO/2024, E OS DEMAIS EM CONFORMIDADE COM A POLITICA SALARIAL ADOTADA PELA
MUNICIPALIDADE.

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, LUZIA ELIETE FLORES LOUVEIRA DA CUNHA E ANA PAULA FERREIRA.
EXTRATO DO PRIMEIRO ADITAMENTO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 1195/2024

CELEBRADO EM: 02.09.2024
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATADO(A): JOAO JORDANY DA CUNHA

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO FICA ACRESCIDO DE 10 HORAS AULAS SEMANAIS, LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E DESIGNANDO-O (A) PARA PRESTAR SERVICOS NO CAIC ANTONIO PACE, COM AULAS DE TREINAMENTO NAS
MODALIDADES FUTSAL MASCULINO E FEMININO - SUB 11, SUB 14 E SUB -17, PARA PARTICIPACAO NA 422 EDICCAO DOS JOGOS DA
PRIMAVERA.

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTAGCAO DOS SERVICOS INICIA-SE EM 02 DE SETEMBRO DE 2024, COM TERMINO EM 30 DE
NOVEMBRO DE 2024.

VALOR: O VALOR DO CONTRATO, QUE REPRESENTA A REMUNERAGAO TOTAL DO CONTRATADO NO PERIODO DE VIGENCIA DA
AVENCA, FICANDO ESTIPULADO EM R$ 5.452,79 (CINCO MIL, QUATROCENTOS E CINQUENTA E DOIS REAIS E SETENTA E NOVE
CENTAVOS) A SEREM PAGOS DA SEGUINTE MANEIRA:

A) O VALOR DE R$ 1.776,75 (UM MIL, SETECENTOS E SETENTA E SEIS REAIS E SETENTA E CINCO CENTAVOS) REFERENTE AOS
SERVIGCOS PRESTADOS NO MES SETEMBRO/2024;

B) O VALOR DE R$ 1.838,02 (UM MIL, OITOCENTOS E TRINTA E OITO REAIS E DOIS CENTAVOS) REFERENTE AOS SERVICOS
PRESTADOS NO MES OUTUBRO/2024, E OS DEMAIS EM CONFORMIDADE COM A POLITICA SALARIAL ADOTADA PELA
MUNICIPALIDADE.

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, LUZIA ELIETE FLORES LOUVEIRA DA CUNHA E JOAO JORDANY DA CUNHA.
EXTRATO DO SEGUNDO ADITAMENTO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 1195/2024
CELEBRADO EM: 03.10.2024

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATADO(A): JOAO JORDANY DA CUNHA.

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO A PRESTAGAO DE SERVIGCOS TEMPORARIOS PELO (A) CONTRATADO(A) A
MUNICIPALIDADE, COMO PROFESSOR(A), NIVEL I, DO ENSINO FUNDAMENTAL 6° AO 9° ANO, COM JORNADA DE 20 HORAS SEMANAIS,
LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E DESIGNANDO-O (A) PARA PRESTAR SERVIGCOS NO CAIC ANTONIO
PACE, NA DISCIPLINA DE EDUCAGAO FiSICA, NAS TURMAS 5° B, 6°B, 7°U, 8° U E 9° U, E NA EM ERSO GOMES, NA DISCIPLINA DE
EDUCAGAO FISICA, NAS TURMAS 5° C E 6° C, EM SUBSTITUIGAO AO PROFESSOR WALDEMIR SOL DE QUEIROZ, ENCONTRA-SE
LICENGA MEDICA DE 30/09 A 14/10/2024.

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTAGAO DOS SERVIGCOS INICIA-SE EM 03 DE OUTUBRO DE 2024, COM TERMINO EM 14 DE
OUTUBRO DE 2024.

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, LUZIA ELIETE FLORES LOUVEIRA DA CUNHA E JOAO JORDANY DA CUNHA.
EXTRATO DO PRIMEIRO ADITAMENTO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 1247/2024
CELEBRADO EM: 01.11.2024

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATADO(A): RAFAEL BATISTA GABRIEL

OBJETO: O PRESENTE CONTRATOMAIS 06 HORAS AULAS EXCEDENTES, FICA ACRESCIDO DE 20 HORAS SEMANAIS, LOTANDO-O(A)
NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO E DESIGNANDO-O(A) PARA PRESTAR SERVICOS NO CAIC ANTONIO PACE, NA DISCIPLINA
DE ARTE, NAS TURMAS 1°A, 2°A, 4°A, 5°A, 5°C, 6°A, 6°B, 7°U, 8°U E 9°U, EM SUBSTITUICAO A PROFESSORA IRONILDE GOMES DA SILVA
FRAZAO, MAT. 13630, ENCONTRA-SE EM LICENGA MEDICA, E NO CMEI VER. ADEMIR BRITES, NA DISCIPLINA DE ARTE E MOVIMENTO,
NAS TURMAS PRE | A E PRE | B, NAS AULAS TEMPORARIAS CONFORME EDITAL/SEMED N° 13/2023.

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTAGAO DOS SERVICOS INICIA-SE EM 01 DE NOVEMBRO DE 2024, COM TERMINO EM 20 DE
DEZEMBRO DE 2024.

VALOR: O VALOR DO CONTRATO, QUE REPRESENTA A REMUNERAGAO TOTAL DO CONTRATADO NO PERIODO DE VIGENCIA DA
AVENCA, FICANDO ESTIPULADO EM R$ 8.761,23 (OITO MIL, SETECENTOS E SESSENTA E UM REAIS E VINTE E TRES CENTAVOS) A
SEREM PAGOS DA SEGUINTE MANEIRA:
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A) O VALOR DE R$ 5.256,74 (CINCO MIL, DUZENTOS E CINQUENTA E SEIS REAIS E SETENTA E QUATRO CENTAVOS) REFERENTE AOS
SERVICOS PRESTADOS NO MES NOVEMBRO/2024, E OS DEMAIS EM CONFORMIDADE COM A POLITICA SALARIAL ADOTADA PELA
MUNICIPALIDADE.

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, LUZIA ELIETE FLORES LOUVEIRA DA CUNHA E RAFAEL BATISTA GABRIEL.
EXTRATO DO SEGUNDO ADITAMENTO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 1283/2024

CELEBRADO EM: 30.10.2024
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATADO(A): LOUISE CORREA AZAMBUJA WENDT

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO FICA ACRESCIDO DE 20 HORAS SEMANAIS, LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO E DESIGNANDO-O(A) PARA PRESTAR SERVIGOS NA EM ERSO GOMES, REGENTE NA TURMA 1° A, EM SUBSTITUIGAO A
PROFESSORA ROSA RODRIGUES MACIEL, MAT. 439, READAPTADA TEMPORARIO.

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTAGCAO DOS SERVICOS INICIA-SE EM 30 DE OUTUBRO DE 2024, COM TERMINO EM 01 DE
NOVEMBRO DE 2024.

VALOR: O VALOR DO CONTRATO, QUE REPRESENTA A REMUNERAGAO TOTAL DO CONTRATADO NO PERIODO DE VIGENCIA DA
AVENCA, FICANDO ESTIPULADO EM R$ 404,36 (QUATROCENTOS E QUATRO REAIS E TRINTA E SEIS CENTAVOS)[ A SEREM PAGOS DA
SEGUINTE MANEIRA:

A) O VALOR DE R$ 269,58 (DUZENTOS E SESSENTA E NOVE REAIS E CINQUENTA E OITO CENTAVOS) REFERENTE AOS SERVICOS
PRESTADOS NO MES OUTUBRO/2024;

B) O VALOR DE R$ 134,79 (CENTO E TRINTA E QUATRO REIAS E SETENTA E NOVE CENTAVOS) REFERENTES AOS SERVICOS
PRESTADOS NO MES DE NOVEMBRO/2024.

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, LUZIA ELIETE FLORES LOUVEIRA DA CUNHA E LOUISE CORREA AZAMBUJA WENDT.
EXTRATO DO TERCEIRO ADITAMENTO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 1283/2024

CELEBRADO EM: 05.11.2024
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATADO(A): LOUISE CORREA AZAMBUJA WENDT

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO FICA ACRESCIDO DE 20 HORAS SEMANAIS, LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E DESIGNANDO-O(A) PARA PRESTAR SERVICOS NO CMEI VALDIR CATHCART FERREIRA, REGENTE NA TURMA PRE | A,
EM SUBSTITUICAO A PROFESSORA MARCIA CABRERA LOPES, MAT. 2775, LICENCA MEDICA DE 05/11 A 14/11/2024.

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTAGCAO DOS SERVICOS INICIA-SE EM 05 DE NOVEMBRO DE 2024, COM TERMINO EM 14 DE
NOVEMBRO DE 2024.

VALOR: O VALOR DO CONTRATO, QUE REPRESENTA A REMUNERAGAO TOTAL DO CONTRATADO NO PERIODO DE VIGENCIA DA
AVENCA, FICANDO ESTIPULADO EM R$ 1.347,88 (UM MIL, TREZENTOS E QUARENTA E SETE REAIS E OITENTA E OITO CENTAVOS) A
SEREM PAGOS DA SEGUINTE MANEIRA:

A) O VALOR DE R$ 1.347,88 (UM MIL, TREZENTOS E QUARENTA E SETE REAIS E OITENTA E OITO CENTAVOS) REFERENTE AOS
SERVICOS PRESTADOS NO MES NOVEMBRO/2024;

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, LUZIA ELIETE FLORES LOUVEIRA DA CUNHA E LOUISE CORREA AZAMBUJA WENDT.
EXTRATO DO PRIMEIRO ADITAMENTO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 1285/2024

CELEBRADO EM: 21.10.2024
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATADO(A): LILIAN MARIA DA SILVA

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO FICA ACRESCIDO DE 20 HORAS SEMANAIS, LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E DESIGNANDO-O(A) PARA PRESTAR SERVICOS NA EM ERSO GOMES, REGENTE NA TURMA 2° ANO D, NAS AULAS
TEMPORARIAS CONFORME EDITAL/SEMED N° 13/2023.

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTAGAO DOS SERVICOS INICIA-SE EM 21 DE OUTUBRO DE 2024, COM TERMINO EM 31 DE
OUTUBRO DE 2024.

VALOR: O VALOR DO CONTRATO, QUE REPRESENTA A REMUNERAGAO TOTAL DO CONTRATADO NO PERIODO DE VIGENCIA DA
AVENCA, FICANDO ESTIPULADO EM R$ 1.482,67 (UM MIL, QUATROCENTOS E OITENTA E DOIS REAIS E SESSENTA E SETE CENTAVOS)
A SEREM PAGOS DA SEGUINTE MANEIRA:

A) O VALOR DE R$ 1.482,67 (UM MIL, QUATROCENTOS E OITENTA E DOIS REAIS E SESSENTA E SETE CENTAVOS) REFERENTE AOS
SERVICOS PRESTADOS NO MES OUTUBRO/2024;

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, LUZIA ELIETE FLORES LOUVEIRA DA CUNHA E LILIAN MARIA DA SILVA.
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EXTRATO DO TERCEIRO ADITAMENTO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 1285/2024

CELEBRADO EM: 06.11.2024
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATADO(A): LILIAN MARIA DA SILVA.

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO A PRESTAGCAO DE SERVICOS TEMPORARIOS PELO (A) CONTRATADO(A) A
MUNICIPALIDADE, COMO PROFESSOR(A), NIVEL I, DO ENSINO FUNDAMENTAL 1° AO 5° ANO, COM JORNADA DE 20 HORAS SEMANAIS,
LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E DESIGNANDO-O (A) PARA PRESTAR SERVICOS NA EM ERSO GOMES,
NA DISCIPLINA DE PCLE, NAS TURMAS 2°F, 3°D E 3° E, NA EM PROF. LUIZ MONGELLI, NA DISCIPLINA DE PCLE, NAS TURMAS 2° U E 3°
U, E NA EM CEL. ANTONIO TRINDADE, NA DISCIPLINA DE PCLE, NAS TURMAS 2° B E 3° C, NAS AULAS TEMPORARIAS CONFORME
EDITAL/SEMED N°13/2023

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTAGCAO DOS SERVICOS INICIA-SE EM 06 DE NOVEMBRO DE 2024, COM TERMINO EM 11 DE
NOVEMBRO DE 2024.

VALOR: O VALOR DO CONTRATO, QUE REPRESENTA A REMUNERAGAO TOTAL DO CONTRATADO NO PERIODO DE VIGENCIA DA
AVENGCA, FICANDO ESTIPULADO EM R$ 808,73 (OITOCENTOS E OITO REIAS E SETENTA E TRES CENTAVOS) A SEREM PAGOS DA
SEGUINTE MANEIRA:

A) O VALOR DE R$ 808,73 (OITOCENTOS E OITO REIAS E SETENTA E TRES CENTAVOS) REFERENTE AOS SERVICOS PRESTADOS NO
MES DE NOVEMBRO/2024;

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, LUZIA ELIETE FLORES LOUVEIRA DA CUNHA E LILIAN MARIA DA SILVA.
EXTRATO DO PRIMEIRO ADITAMENTO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 1312/2024

CELEBRADO EM: 02.09.2024
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATADO(A): BRUNO PAIVA FAUSTINO ALVES

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO FICA ACRESCIDO DE 10 HORAS AULAS SEMANAIS, LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E DESIGNANDO-O (A) PARA PRESTAR SERVICOS NA EMIP GENERAL RONDON, COM AULAS DE TREINAMENTO NAS
MODALIDADES FUTSAL E HANDBOL - MASCULINO E FEMININO, SUB - 13 E SUB -16, PARA PARTICIPACAO NA 422 EDICAO DOS JOGOS
DA PRIMAVERA.

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTAGCAO DOS SERVICOS INICIA-SE EM 02 DE SETEMBRO DE 2024, COM TERMINO EM 30 DE
NOVEMBRO DE 2024.

VALOR: O VALOR DO CONTRATO, QUE REPRESENTA A REMUNERAGAO TOTAL DO CONTRATADO NO PERIODO DE VIGENCIA DA
AVENGCA, FICANDO ESTIPULADO EM R$ 5.452,79 (CINCO MIL, QUATROCENTOS E CINQUENTA E DOIS REAIS E SETENTA E NOVE
CENTAVOS) A SEREM PAGOS DA SEGUINTE MANEIRA:

A) O VALOR DE R$ 1.776,75 (UM MIL, SETECENTOS E SETENTA E SEIS REAIS E SETENTA E CINCO CENTAVOS) REFERENTE AOS
SERVICOS PRESTADOS NO MES SETEMBRO/2024;

B) O VALOR DE R$ 1.838,02 (UM MIL, OITOCENTOS E TRINTA E OITO REAIS E DOIS CENTAVOS) REFERENTE AOS SERVICOS
PRESTADOS NO MES OUTUBRO/2024, E OS DEMAIS EM CONFORMIDADE COM A POLITICA SALARIAL ADOTADA PELA
MUNICIPALIDADE.

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, LUZIA ELIETE FLORES LOUVEIRA DA CUNHA E BRUNO PAIVA FAUSTINO ALVES
EXTRATO DO SEGUNDO ADITAMENTO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 1319/2024

CELEBRADO EM: 18.11.2024

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

CONTRATADO(A): LENILZA LEITE ANTONIO FERMINO

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO FICA ACRESCIDO DE 20 HORAS SEMANAIS, LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E DESIGNANDO-O(A) PARA PRESTAR SERVICOS NA EMIP GENERAL RONDON, REGENTE NA TURMA 2° ANO B, EM
SUBSTITUIGAO A PROFESSORA DALILIA LUIZ, MAT. 360, LICENGA MEDICA DE 18/11 A 22/11/2024.

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTAGAO DOS SERVICOS INICIA-SE EM 18 DE NOVEMBRO DE 2024, COM TERMINO EM 22 DE
NOVEMBRO DE 2024.

VALOR: O VALOR DO CONTRATO, QUE REPRESENTA A REMUNERAGAO TOTAL DO CONTRATADO NO PERIODO DE VIGENCIA DA
AVENCA, FICANDO ESTIPULADO EM R$ 673,94 (SEISCENTOS E SETENTA E TRES REAIS E NOVENTA E QUATRO CENTAVOS) A SEREM
PAGOS DA SEGUINTE MANEIRA:

A) O VALOR DE R$ 673,94 (SEISCENTOS E SETENTA E TRES REAIS E NOVENTA E QUATRO CENTAVOS) REFERENTE AOS SERVICOS
PRESTADOS NO MES NOVEMBRO/2024;

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, LUZIA ELIETE FLORES LOUVEIRA DA CUNHA E LENILZA LEITE ANTONIO FERMINO.
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EXTRATO DO SEGUNDO ADITAMENTO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 1320/2024

CELEBRADO EM: 18.11.2024
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATADO(A): RAQUEL RODRIGUES JOSE CANDIDO

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO FICA ACRESCIDO DE 20 HORAS SEMANAIS, LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E DESIGNANDO-O(A) PARA PRESTAR SERVICOS NA EMIP GENERAL RONDON, REGENTE NA TURMA PRE, EM
SUBSTITUIGAO A PROFESSORA DALILA LUIZ, MAT. 3984, LICENGA MEDICA DE 18/11 A 22/11/2024.

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTAGCAO DOS SERVICOS INICIA-SE EM 18 DE NOVEMBRO DE 2024, COM TERMINO EM 22 DE
NOVEMBRO DE 2024.

VALOR: O VALOR DO CONTRATO, QUE REPRESENTA A REMUNERAGAO TOTAL DO CONTRATADO NO PERIODO DE VIGENCIA DA
AVENGCA, FICANDO ESTIPULADO EM R$ 673,94 (SEISCENTOS E SETENTA E TRES REAIS E NOVENTA E QUATRO CENTAVOS) A SEREM
PAGOS DA SEGUINTE MANEIRA:

A) O VALOR DE R$ 673,94 (SEISCENTOS E SETENTA E TRES REAIS E NOVENTA E QUATRO CENTAVOS) REFERENTE AOS SERVICOS
PRESTADOS NO MES NOVEMBRO/2024;

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, LUZIA ELIETE FLORES LOUVEIRA DA CUNHA E RAQUEL RODRIGUES JOSE
CANDIDO.

EXTRATO DO PRIMEIRO ADITAMENTO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 1321/2024
CELEBRADO EM: 05.11.2024
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

CONTRATADO(A): ELENIR DA SILVA BUENO CANDIDO

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO FICA ACRESCIDO DE 8 HORAS SEMANAIS, LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E DESIGNANDO-O(A) PARA PRESTAR SERVICOS NA EMIP GENERAL RONDON, NE - IMBIRUSSU, NA DISCIPLINA DE
LINGUA TERENA, ARTE E CULTURA TERENA E EDUCAGCAO FISICA, NA TURMA 1°/2°/3°/4°/5° MULTIANUAL, EM SUBSTITUICAO A
PROFESSORA ROSINEIA DOS SANTOS MENDES, LICENGCA GESTANTE.

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTAGAO DOS SERVICOS INICIA-SE EM 05 DE NOVEMBRO DE 2024, COM TERMINO EM 19 DE
NOVEMBRO DE 2024.

VALOR: O VALOR DO CONTRATO, QUE REPRESENTA A REMUNERAGAO TOTAL DO CONTRATADO NO PERIODO DE VIGENCIA DA
AVENCA, FICANDO ESTIPULADO EM R$ 1.179,39 (UM MIL, CENTO E SETENTA E NOVE REAIS E TRINTA E NOVE CENTAVOS) A SEREM
PAGOS DA SEGUINTE MANEIRA:

A) O VALOR DE R$ 1.179,39 (UM MIL, CENTO E SETENTA E NOVE REAIS E TRINTA E NOVE CENTAVOS) REFERENTE AOS SERVICOS
PRESTADOS NO MES NOVEMBRO/2024;

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, LUZIA ELIETE FLORES LOUVEIRA DA CUNHA E ELENIR DA SILVA BUENO CANDIDO.
EXTRATO DO SEGUNDO ADITAMENTO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 1321/2024

CELEBRADO EM: 20.11.2024

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

CONTRATADO(A): ELENIR DA SILVA BUENO CANDIDO

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO FICA ACRESCIDO DE 20 HORAS SEMANAIS, LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO E DESIGNANDO-O(A) PARA PRESTAR SERVIGOS NA EMIP GENERAL RONDON, NE - IMBIRUSSU, NA DISCIPLINA DE
LINGUA TERENA, ARTE E CULTURA TERENA E EDUCAGAO FISICA, NA TURMA 1°/2°/3%/4°/5° MULTIANUAL, EM SUBSTITUICAO A
PROFESSORA ROSINEIA DOS SANTOS MENDES, LICENGA GESTANTE.

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTAGAO DOS SERVICOS INICIA-SE EM 20 DE NOVEMBRO DE 2024, COM TERMINO EM 20 DE
DEZEMBRO DE 2024.

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, LUZIA ELIETE FLORES LOUVEIRA DA CUNHA E ELENIR DA SILVA BUENO CANDIDO.
EXTRATO DO PRIMEIRO ADITAMENTO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 1325/2024

CELEBRADO EM: 02.09.2024
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATADO(A): NEEMIAS DA SILVA TIAGO

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO FICA ACRESCIDO DE 10 HORAS AULAS SEMANAIS, LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO E DESIGNANDO-O (A) PARA PRESTAR SERVICOS NA EMI FRANCISCO FARIAS, COM AULAS DE TREINAMENTO NAS
MODALIDADES VOLEIBOL E FUTSAL - MASCULINO E FEMININO, NAS CATEGORIAS SUB - 10, SUB - 12, SUB - 14 E SUB -16, PARA
PARTICIPACAO NA 422 EDICGAO DOS JOGOS DA PRIMAVERA.

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTACAO DOS SERVIGOS INICIA-SE EM 02 DE SETEMBRO DE 2024, COM TERMINO EM 30 DE
NOVEMBRO DE 2024.

Prefeitura Municipal de
AQUIDAUANA
www.aquidauana.ms.gov.br

VOLTAR AO INICIO



Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Aquidauana Pag. 52
Ano XI « Edicao N° 2.531 - quinta-feira, 21 de novembro de 2024

VALOR: O VALOR DO CONTRATO, QUE REPRESENTA A REMUNERAGCAO TOTAL DO CONTRATADO NO PERIODO DE VIGENCIA DA
AVENCA, FICANDO ESTIPULADO EM R$ 5.452,79 (CINCO MIL, QUATROCENTOS E CINQUENTA E DOIS REAIS E SETENTA E NOVE
CENTAVOS) A SEREM PAGOS DA SEGUINTE MANEIRA:

A) O VALOR DE R$ 1.776,75 (UM MIL, SETECENTOS E SETENTA E SEIS REAIS E SETENTA E CINCO CENTAVOS) REFERENTE AOS
SERVICOS PRESTADOS NO MES SETEMBRO/2024;

B) O VALOR DE R$ 1.838,02 (UM MIL, OITOCENTOS E TRINTA E OITO REAIS E DOIS CENTAVOS) REFERENTE AOS SERVICOS
PRESTADOS NO MES OUTUBRO/2024, E OS DEMAIS EM CONFORMIDADE COM A POLITICA SALARIAL ADOTADA PELA
MUNICIPALIDADE.

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, LUZIA ELIETE FLORES LOUVEIRA DA CUNHA E NEEMIAS DA SILVA TIAGO.
EXTRATO DO PRIMEIRO ADITAMENTO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 1342/2024

CELEBRADO EM: 02.09.2024
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATADO(A): CEANI VERTELINO MARQUES

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO FICA ACRESCIDO DE 10 HORAS AULAS SEMANAIS, LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E DESIGNANDO-O (A) PARA PRESTAR SERVICOS NA EMIP MARCOLINO LILI, COM AULAS DE TREINAMENTO NAS
MODALIDADE FUTSAL - MASCULINO E FEMININO, NAS CATEGORIAS SUB -8, SUB -10, SUB -12, SUB -14 E SUB -16, PARA
PARTICIPACAO NA 422 EDICAO DOS JOGOS DA PRIMAVERA.

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTAGCAO DOS SERVICOS INICIA-SE EM 02 DE SETEMBRO DE 2024, COM TERMINO EM 30 DE
NOVEMBRO DE 2024.

VALOR: O VALOR DO CONTRATO, QUE REPRESENTA A REMUNERAGAO TOTAL DO CONTRATADO NO PERIODO DE VIGENCIA DA
AVENCA, FICANDO ESTIPULADO EM R$ 5.452,79 (CINCO MIL, QUATROCENTOS E CINQUENTA E DOIS REAIS E SETENTA E NOVE
CENTAVOS) A SEREM PAGOS DA SEGUINTE MANEIRA:

A) O VALOR DE R$ 1.776,75 (UM MIL, SETECENTOS E SETENTA E SEIS REAIS E SETENTA E CINCO CENTAVOS) REFERENTE AOS
SERVIGCOS PRESTADOS NO MES SETEMBRO/2024;

B) O VALOR DE R$ 1.838,02 (UM MIL, OITOCENTOS E TRINTA E OITO REAIS E DOIS CENTAVOS) REFERENTE AOS SERVICOS
PRESTADOS NO MES OUTUBRO/2024, E OS DEMAIS EM CONFORMIDADE COM A POLITICA SALARIAL ADOTADA PELA
MUNICIPALIDADE.

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, LUZIA ELIETE FLORES LOUVEIRA DA CUNHA E CEANI VERTELINO MARQUES.
EXTRATO DO PRIMEIRO ADITAMENTO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 1350/2024

CELEBRADO EM: 23.09.2024

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

CONTRATADO(A): ALVISORE GOES GONGCALVES

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO FICA ACRESCIDO DE 20 HORAS SEMANAIS, LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E DESIGNANDO-O(A) PARA PRESTAR SERVICOS NA EMIP FELICIANO PIO, REGENTE 2°3° MULTIANUAL, EM
SUBSTITUIGAO A PROFESSORA ELINEIA LUIZ PAES JORDAO, MAT. 2129, LICENGA MEDICA DE 23/09 A 06/10/2024.

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTACAO DOS SERVICOS INICIA-SE EM 23 DE SETEMBRO DE 2024, COM TERMINO EM 06 DE
OUTUBRO DE 2024.

VALOR: O VALOR DO CONTRATO, QUE REPRESENTA A REMUNERAGAO TOTAL DO CONTRATADO NO PERiODO DE VIGENCIA DA
AVENCA, FICANDO ESTIPULADO EM R$ 1.887,03 (UM MIL, OITOCENTOS E OITENTA E SETE REAIS E TRES CENTAVOS) A SEREM
PAGOS DA SEGUINTE MANEIRA:

A) O VALOR DE R$ 1.078,30 (UM MIL E SETENTA E OITO REAIS E TRINTA CENTAVOS) REFERENTE AOS SERVICOS PRESTADOS NO
MES SETEMBRO/2024;

B) O VALOR DE R$ 808,73 (OITOCENTOS E OITO REAIS E SETENTA E TRES CENTAVOS) REFERENTE AOS SERVIGOS PRESTADOS NO
MES DE OUTUBRO/2024, E OS DEMAIS EM CONFORMIDADE COM A POLITICA SALARIAL ADOTADA PELA MUNICIPALIDADE.

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, LUZIA ELIETE FLORES LOUVEIRA DA CUNHA E ALVISORE GOES GONCALVES.
EXTRATO DO PRIMEIRO ADITAMENTO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 1352/2024

CELEBRADO EM: 02.09.2024
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATADO(A): APARECIDO EMERSON LIPU MARIANO

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO FICA ACRESCIDO DE 10 HORAS AULAS SEMANAIS, LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO E DESIGNANDO-O (A) PARA PRESTAR SERVICOS NA EMIP FELICIANO PIO,COM AULAS DE TREINAMENTO NA
MODALIDADE FUTSAL, MASCULINO E FEMININO NAS CATEGORIAS SUB - 13, SUB - 15 E SUB - 17, PARA PARTICIPACAO NA 422 EDICAO
DOS JOGOS DA PRIMAVERA.

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTACAO DOS SERVIGOS INICIA-SE EM 02 DE SETEMBRO DE 2024, COM TERMINO EM 30 DE
NOVEMBRO DE 2024.
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VALOR: O VALOR DO CONTRATO, QUE REPRESENTA A REMUNERAGCAO TOTAL DO CONTRATADO NO PERIODO DE VIGENCIA DA
AVENCA, FICANDO ESTIPULADO EM R$ 5.452,79 (CINCO MIL, QUATROCENTOS E CINQUENTA E DOIS REAIS E SETENTA E NOVE
CENTAVOS) A SEREM PAGOS DA SEGUINTE MANEIRA:

A) O VALOR DE R$ 1.776,75 (UM MIL, SETECENTOS E SETENTA E SEIS REAIS E SETENTA E CINCO CENTAVOS) REFERENTE AOS
SERVICOS PRESTADOS NO MES SETEMBRO/2024;

B) O VALOR DE R$ 1.838,02 (UM MIL, OITOCENTOS E TRINTA E OITO REAIS E DOIS CENTAVOS) REFERENTE AOS SERVICOS
PRESTADOS NO MES OUTUBRO/2024, E OS DEMAIS EM CONFORMIDADE COM A POLITICA SALARIAL ADOTADA PELA
MUNICIPALIDADE.

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, LUZIA ELIETE FLORES LOUVEIRA DA CUNHA E APARECIDO EMERSON LIPU
MARIANO.

EXTRATO DO TERCEIRO ADITAMENTO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 1353/2024
CELEBRADO EM: 23.10.2024

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATADO(A): ROZILEIA FRANCISCO GOMES

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO FICA ACRESCIDO DE 020 HORAS SEMANAIS, LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E DESIGNANDO-O(A) PARA PRESTAR SERVICOS NA EMIP FELICIANO PIO, REGENTE NA TURMA 5° ANO, EM
SUBSTITUICAO A PROFESSORA SONIA CORREA DOS SANTOS MENDES, MAT. 6188, LICENGA MEDICA DE 22/10/2024 A 21/11/2024.

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTACAO DOS SERVICOS INICIA-SE EM 23 DE OUTUBRO DE 2024, COM TERMINO EM 21 DE
NOVEMBRO DE 2024.

VALOR: O VALOR DO CONTRATO, QUE REPRESENTA A REMUNERAGAO TOTAL DO CONTRATADO NO PERIODO DE VIGENCIA DA
AVENCA, FICANDO ESTIPULADO EM R$ 4.043,64 (QUATRO MIL, E QUARENTA E TRES REAIS E SESSENTA E QUATRO CENTAVOS) A
SEREM PAGOS DA SEGUINTE MANEIRA:

A) O VALOR DE R$ 1.213,09 (UM MIL, DUZENTOS E TREZE REAIS E NOVE CENTAVOS) REFERENTE AOS SERVICOS PRESTADOS NO
MES OUTUBRO/2024;

B) O VALOR DE R$ 2.830,55 (DOIS MIL, OITOCENTOS E TRINTA REAIS E CINQUENTA E CINCO CENTAVOS) REFERENTE AOS SERVICOS
PRESTADOS NO MES NOVEMBRO/2024

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, LUZIA ELIETE FLORES LOUVEIRA DA CUNHA E ROZILEIA FRANCISCO GOMES.
EXTRATO DO PRIMEIRO ADITAMENTO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 1356/2024

CELEBRADO EM: 05.09.2024
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATADO(A): ISLEI DA SILVA MASSI ELOI

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO FICA ACRESCIDO DE 20 HORAS SEMANAIS, LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E DESIGNANDO-O(A) PARA PRESTAR SERVICOS NA EMIP FELICIANO PIO, REGENTE NA TURMA 1° U, EM SUBSTITUICAO A
PROFESSORA MARIA ALEXANDRA DA SILVA, MAT. 2152, DESIGNADA COORDENADORA PEDAGOGICO DA EMIP FELICIANO PIO.

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTAGAO DOS SERVIGOS INICIA-SE EM 05 DE SETEMBRO DE 2024, COM TERMINO EM 20 DE
DEZEMBRO DE 2024.

VALOR: O VALOR DO CONTRATO, QUE REPRESENTA A REMUNERAGAO TOTAL DO CONTRATADO NO PERIODO DE VIGENCIA DA
AVENCA, FICANDO ESTIPULADO EM R$ 8.929,69 (OITO MIL, NOVECENTOS E VINTE E NOVE REAIS E SESSENTA E NOVE CENTAVOS) A
SEREM PAGOS DA SEGUINTE MANEIRA:

A) O VALOR DE R$2.190,30 (DOIS MIL, CENTO E NOVENTA REAIS E TRINTA CENTAVOS) REFERENTE AOS SERVICOS PRESTADOS NO
MES SETEMBRO/2024;

B) O VALOR DE R$ 2.527,27 (DOIS MIL, QUINHENTOS E VINTE SETE REAIS E VINTE E SETE CENTAVOS) REFERENTE AOS SERVICOS
PRESTADOS NO MES OUTUBRO/2024, E OS DEMAIS EM CONFORMIDADE COM A POLITICA SALARIAL ADOTADA PELA
MUNICIPALIDADE.

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, LUZIA ELIETE FLORES LOUVEIRA DA CUNHA E ISLEI DA SILVA MASSI ELOI.
EXTRATO DO PRIMEIRO ADITAMENTO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 1360/2024

CELEBRADO EM: 02.09.2024
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATADO(A): JEFERSON BLENDES LIPU MENDES

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO FICA ACRESCIDO DE 10 HORAS AULAS SEMANAIS, LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO E DESIGNANDO-O (A) PARA PRESTAR SERVIGOS NA EMIP LUTUMA DIAS, COM AULAS DE TREINAMENTO NA MODALIDADE
FUTSAL - MASCULINO E FEMININO, CATEGORIAS SUB-08, SUB-10, SUB-12, SUB-14 E SUB-16, PARA PARTICIPAGAO NA 422 EDICAO
DOS JOGOS DA PRIMAVERA.

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTACAO DOS SERVIGOS INICIA-SE EM 02 DE SETEMBRO DE 2024, COM TERMINO EM 30 DE
NOVEMBRO DE 2024.
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VALOR: O VALOR DO CONTRATO, QUE REPRESENTA A REMUNERAGCAO TOTAL DO CONTRATADO NO PERIODO DE VIGENCIA DA
AVENCA, FICANDO ESTIPULADO EM R$ 5.452,79 (CINCO MIL, QUATROCENTOS E CINQUENTA E DOIS REAIS E SETENTA E NOVE
CENTAVOS) A SEREM PAGOS DA SEGUINTE MANEIRA:

A) O VALOR DE R$ 1.776,75 (UM MIL, SETECENTOS E SETENTA E SEIS REAIS E SETENTA E CINCO CENTAVOS) REFERENTE AOS
SERVICOS PRESTADOS NO MES SETEMBRO/2024;

B) O VALOR DE R$ 1.838,02 (UM MIL, OITOCENTOS E TRINTA E OITO REAIS E DOIS CENTAVOS) REFERENTE AOS SERVICOS
PRESTADOS NO MES OUTUBRO/2024, E OS DEMAIS EM CONFORMIDADE COM A POLITICA SALARIAL ADOTADA PELA
MUNICIPALIDADE.

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, LUZIA ELIETE FLORES LOUVEIRA DA CUNHA E JEFERSON BLENDES LIPU MENDES
EXTRATO DO PRIMEIRO ADITAMENTO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 1380/2024

CELEBRADO EM: 02.11.2024
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATADO(A): LAURALICE BONIFACIO DA SILVA.

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO A PRESTACAO DE SERVICOS TEMPORARIOS PELO (A) CONTRATADO(A) A
MUNICIPALIDADE, COMO PROFESSOR(A), NIiVEL Il, DO ENSINO FUNDAMENTAL 1° AO 5° ANO, COM JORNADA DE 20 HORAS SEMANAIS,
LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E DESIGNANDO-O (A) PARA PRESTAR SERVICOS NO CAIC ANTONIO
PACE, REGENTE NA TURMA 3° D, EM SUBSTITUICAO A PROFESSORA ADRIANA MIGUEL DA SILVA, MAT.344, QUE SE ENCONTRA EM
LICENCA MEDICA DE 28/10 A 11/11/2024, E NO PERIODO DE 12/11 A 06/12/2024, SUBSTITUIRA AS AULAS DE PCLE NA EM ERSO
GOMES, NAS TURMAS 2°F, 3°D E 3° E, NA EM PROF. LUIZ MONGELLI, NAS TURMAS 2° U E 3° U, E NA EM CEL. ANTONIO TRINDADE, NAS
TURMAS 2°B E 3° C.

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTAGCAO DOS SERVICOS INICIA-SE EM 02 DE NOVEMBRO DE 2024, COM TERMINO EM 20 DE
DEZEMBRO DE 2024.

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, LUZIA ELIETE FLORES LOUVEIRA DA CUNHA E LAURALICE BONIFACIO DA SILVA.
EXTRATO DE CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 1402 /2024
CELEBRADO EM: 03.10.2024

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATADO(A): LETICIA SAMARA DOS SANTOS

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO A PRESTACAO DE SERVICOS TEMPORARIOS PELO (A) CONTRATADO(A) A
MUNICIPALIDADE, COMO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, COM JORNADA DE 40 HORAS SEMANAIS, LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO E DESIGNANDO-O(A) PARA PRESTAR SERVICOS NO CMEI VER. ADEMIR BRITES, EM VAGA DECORRENTE
DE VACANCIA A PARTIR DE 01/10/2024.

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTAGCAO DOS SERVICOS INICIA-SE EM 03 DE OUTUBRO DE 2024, COM TERMINO EM 20 DE
DEZEMBRO DE 2024.

VALOR: O VALOR DO CONTRATO, QUE REPRESENTARA A REMUNERAGAO TOTAL DO CONTRATADO NO PERIODO DE VIGENCIA DA
AVENGCA, FICANDO ESTIMADO EM R$ 3.419,78 (TRES MIL, QUATROCENTOS E DEZENOVE REAIS E SETENTA E OITO CENTAVOS) A
SEREM PAGOS DA SEGUINTE MANEIRA:

A) O VALOR DE R$ 1.227,61 (UM MIL, DUZENTOS E VINTE E SETE REAIS E SESSENTA E UM CENTAVOS) REFERENTE AOS SERVICOS
PRESTADOS NO MES OUTUBRO/2024;

B) O VALOR DE R$ 1.315,30 (UM MIL, TREZENTOS E QUINZE REAIS E TRINTA CENTAVOS) REFERENTE AOS SERVICOS PRESTADOS
NO MES DE NOVEMBRO/2024, E OS DEMAIS EM CONFORMIDADE COM A POLITICA SALARIAL ADOTADA PELA MUNICIPALIDADE.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

18.001 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQ%O - 3.1.90.04.00.00.00.00.1.500.1001; 18.002 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUC~ACAO -
2.145— GESTAO ADMINISTRATIVA DA EDUCACAO BASICA — ENSINO INFANTIL - 3.1.90.04.00.00.00.00.1.540.0000 - CONTRATACAO POR
TEMPO DETERMINADO.

EORO: COMARCA DE AQUIDAUANA — MS

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, LUZIA ELIETE FLORES LOUVEIRA DA CUNHA E LETICIA SAMARA DOS SANTOS.
EXTRATO DE CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 1407 /2024

CELEBRADO EM: 08.10.2024

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATADO(A): EDNEIA VILHARVA CARDOSO XIMENES

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO A PRESTAGAO DE SERVIGOS TEMPORARIOS PELO (A) CONTRATADO(A) A
MUNICIPALIDADE, COMO ASG, COM JORNADA DE 40 HORAS SEMANAIS, LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
E DESIGNANDO-O(A) PARA PRESTAR SERVICOS NA EMP PANTANEIRA - NE SANTANA, EM SUBSTITUIGAO A SERVIDORA NEUSA DIAS,
MAT. 16268, QUE SE ENCONTRA EM LICENGA PREMIO DE 07/10/2024 A 04/01/2025.
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PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTAGCAO DOS SERVICOS INICIA-SE EM 08 DE OUTUBRO DE 2024, COM TERMINO EM 20 DE
DEZEMBRO DE 2024.

VALOR: O VALOR DO CONTRATO, QUE REPRESENTARA A REMUNERAGAO TOTAL DO CONTRATADO NO PERIODO DE VIGENCIA DA
AVENCA, FICANDO ESTIMADO EM R$ 3.200,56 (TRES MIL E DUZENTOS REAIS E CINQUENTA E SEIS CENTAVOS) A SEREM PAGOS DA
SEGUINTE MANEIRA:

A) O VALOR DE R$ 1.008,40 (UM MIL E OITO REAIS E QUARENTA CENTAVOS) REFERENTE AOS SERVICOS PRESTADOS NO MES
OUTUBRO/2024;

B) O VALOR DE R$ 1.315,30 (UM MIL, TREZENTOS E QUINZE REAIS E TRINTA CENTAVOS) REFERENTE AOS SERVICOS PRESTADOS
NO MES DE NOVEMBRO/2024, E OS DEMAIS EM CONFORMIDADE COM A POLITICA SALARIAL ADOTADA PELA MUNICIPALIDADE.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

18.001 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - 3.1.90.04.00.00.00.00.1.500.1001; 18.002 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -
2.144— GESTAO ADMINISTRATIVA DA EDUCAGAO BASICA — ENSINO FUNDAMENTAL - 3.1.90.04.00.00.00.00.1.540.0000 - CONTRATAGAO
POR TEMPO DETERMINADO.

FORO: COMARCA DE AQUIDAUANA — MS

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, LUZIA ELIETE FLORES LOUVEIRA DA CUNHA E EDNEIA VILHARVA CARDOSO
XIMENES.

EXTRATO DE CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 1427 /2024
CELEBRADO EM: 22.10.2024
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

CONTRATADO(A): CARMINHA SILVEIRA LIPU FELIPE

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO A PRESTACAO DE SERVICOS TEMPORARIOS PELO (A) CONTRATADO(A) A
MUNICIPALIDADE, COMO MERENDEIRA, COM JORNADA DE 40 HORAS SEMANAIS, LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO E DESIGNANDO-O(A) PARA PRESTAR SERVICOS NA EMIP GENERAL RONDON, NE IMBIRUSSU, EM SUBSTITUICAO A
MERENDEIRA VANIA JOAQUIM DA SILVA CANDIDO, MAT. 13495, QUE SE ENCONTRA EM LICENCA MEDICA POR 15 DIAS DE 22/10 A
05/11/2024.

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTACAO DOS SERVICOS INICIA-SE EM 22 DE OUTUBRO DE 2024, COM TERMINO EM 05 DE
NOVEMBRO DE 2024.

VALOR: O VALOR DO CONTRATO, QUE REPRESENTARA A REMUNERAGAO TOTAL DO CONTRATADO NO PERIODO DE VIGENCIA DA
AVENCA, FICANDO ESTIMADO EM R$ 657,65 (SEISCENTOS E CINQUENTA E SETE REAIS E SESSENTA E CINCO CENTAVOS) A SEREM
PAGOS DA SEGUINTE MANEIRA:

A) O VALOR DE R$ 438,43 (QUATROCENTOS E TRINTA E OITO REAIS E QUARENTA E TRES CENTAVOS) REFERENTE AOS SERVICOS
PRESTADOS NO MES OUTUBRO/2024;

B) O VALOR DE R$ 219,22 (DUZENTOS E DEZENOVE REAIS E VINTE E DOIS CENTAVOS) REFERENTE AOS SERVICOS PRESTADOS NO
MES DE NOVEMBRO0/2024, E OS DEMAIS EM CONFORMIDADE COM A POLITICA SALARIAL ADOTADA PELA MUNICIPALIDADE.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

18.001 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQ@O - 3.1.90.04.00.00.00.00.1.500.1001; 18.002 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ -
2.144— GESTAO ADMINISTRATIVA DA EDUCACAO BASICA — ENSINO FUNDAMENTAL - 3.1.90.04.00.00.00.00.1.540.0000 - CONTRATACAO
POR TEMPO DETERMINADO.

FORO: COMARCA DE AQUIDAUANA — MS
ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, LUZIA ELIETE FLORES LOUVEIRA DA CUNHA E CARMINHA SILVEIRA LIPU FELIPE.

EXTRATO DE CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 1428 /2024

CELEBRADO EM: 23.10.2024

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATADO(A): JEFERSON AJALA

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO A PRESTAGAO DE SERVIGOS TEMPORARIOS PELO (A) CONTRATADO(A) A
MUNICIPALIDADE, COMO VIGIA, CONCEDENDO-LHE 20% DE ADICIONAL NOTURNO E 30% (TRINTA POR CENTO) DE PERICULOSIDADE,
COM JORNADA DE 40 HORAS SEMANAIS, LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO E DESIGNANDO-O(A) PARA
PRESTAR SERVICOS NA EM PROF. LUIZ MONGELLI, EM SUBSTITUICAO AO VIGIA FLAVIO QUEIROZ MENDES, MAT. 3992, QUE SE
ENCONTRA EM LICENGA MEDICA POR 30 DIAS, DE 20/10 A 18/11/2024.

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTAGAO DOS SERVICOS INICIA-SE EM 23 DE OUTUBRO DE 2024, COM TERMINO EM 18 DE
NOVEMBRO DE 2024.

VALOR: O VALOR DO CONTRATO, QUE REPRESENTARA A REMUNERAGAO TOTAL DO CONTRATADO NO PERIODO DE VIGENCIA DA
AVENCA, FICANDO ESTIMADO EM R$ 1.846,26 (UM MIL, OITOCENTOS E QUARENTA E SEIS REAIS E VINTE E SEIS CENTAVOS) A
SEREM PAGOS DA SEGUINTE MANEIRA:

A) O VALOR DE R$ 615,42 (SEISCENTOS E QUINZE REAIS E QUARENTA E DOIS CENTAVOS) REFERENTE AOS SERVICOS PRESTADOS
NO MES OUTUBRO/2024;
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B) O VALOR DE R$ 1.230,84 (UM MIL, DUZENTOS E TRINTA REAIS E OITENTA E QUATRO CENTAVOS) REFERENTE AOS SERVICOS
PRESTADOS NO MES DE NOVEMBRO/2024, E OS DEMAIS EM CONFORMIDADE COM A POLITICA SALARIAL ADOTADA PELA
MUNICIPALIDADE.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

18.001 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQ@O - 3.1.90.04.00.00.00.00.1.500.1001; 18.002 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AQ -
2.144— GESTAO ADMINISTRATIVA DA EDUCACAO BASICA — ENSINO FUNDAMENTAL - 3.1.90.04.00.00.00.00.1.540.0000 - CONTRATACAO
POR TEMPO DETERMINADO.

EORO: COMARCA DE AQUIDAUANA — MS

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, LUZIA ELIETE FLORES LOUVEIRA DA CUNHA E JEFERSON AJALA.
EXTRATO DO PRIMEIRO ADITAMENTO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 1302/2024

CELEBRADO EM: 16.09.2024

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATADO(A): ANDREA CRISTIANI VICENTINI ANDERSON

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO FICA ACRESCIDO DE 20 HORAS SEMANAIS, LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E DESIGNANDO-O(A) PARA PRESTAR SERVICOS NA EM ERSO GOMES, NA DISCIPLINA DE CIENCIAS, NAS TURMAS 8° U E
9° U, E NO CAIC ANTONIO PACE, NA DISCIPLINA DE CIENCIAS, NA TURMA 8° U, 9° U, 32 FASE E 42 FASE DA EJA, EM SUBSTITUICAO AO
PROFESSOR MELCHIOR DA SILVA DUARTE, MAT. 425, LICENGCA MEDICA DE 13/09

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTAGCAO DOS SERVICOS INICIA-SE EM 16 DE SETEMBRO DE 2024, COM TERMINO EM 12 DE
OUTUBRO DE 2024.

VALOR: O VALOR DO CONTRATO, QUE REPRESENTA A REMUNERAGAO TOTAL DO CONTRATADO NO PERIODO DE VIGENCIA DA
AVENCA, FICANDO ESTIPULADO EM R$ 3.639,28 (TRES MIL, SEISCENTOS E TRINTA E NOVE REAIS E VINTE E DOIS CENTAVOS) A
SEREM PAGOS DA SEGUINTE MANEIRA:

A) O VALOR DE R$ 2.021,82 (DOIS MIL, E VINTE E UM REAIS E OITENTA E DOIS CENTAVOS) REFERENTE AOS SERVICOS PRESTADOS
NO MES SETEMBROSETEMBRO SETEMBRO/2024;

B) O VALOR DE R$ 1.617,46 (UM MIL, SEISCENTOS E DEZESSETE REAIS E QUARENTA E SEIS CENTAVOS) REFERENTE AOS SERVICOS
PRESTADOS NO MES DE OUTUBRO/2024, E OS DEMAIS EM CONFORMIDADE COM A POLITICA SALARIAL ADOTADA PELA
MUNICIPALIDADE.

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, LUZIA ELIETE FLORES LOUVEIRA DA CUNHA E ANDREA CRISTIANI VICENTINI
ANDERSON.

EXTRATO DO PRIMEIRO ADITAMENTO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 1302/2024

CELEBRADO EM: 21.10.2024
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATADO(A): ANDREA CRISTIANI VICENTINI ANDERSON

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO FICA ACRESCIDO DE 20 HORAS SEMANAIS, LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO E DESIGNANDO-O(A) PARA PRESTAR SERVICOS NA EM ERSO GOMES, NA DISCIPLINA DE CIENCIAS, NAS TURMAS 8° U E
9° U, E NO CAIC ANTONIO PACE, NA DISCIPLINA DE CIENCIAS, NA TURMA 8° U, 9° U, 32 FASE E 42 FASE DA EJA, EM SUBSTITUIGAO AO
PROFESSOR MELCHIOR DA SILVA DUARTE, MAT. 425, LICENGCA MEDICA DE 19/10

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTAGAO DOS SERVICOS INICIA-SE EM 21 DE OUTUBRO DE 2024, COM TERMINO EM 17 DE
NOVEMBRO DE 2024.

VALOR: O VALOR DO CONTRATO, QUE REPRESENTA A REMUNERAGAO TOTAL DO CONTRATADO NO PERIODO DE VIGENCIA DA
AVENCA, FICANDO ESTIPULADO EM R$ 3.774,06 (TRES MIL, SETECENTOS E SETENTA E QUATRO REAIS E SEIS CENTAVOS) A SEREM
PAGOS DA SEGUINTE MANEIRA:

A) O VALOR DE R$ 1.482,67 (UM MIL, QUATROCENTOS E OITENTA E DOIS REAIS E SESSENTA E SETE CENTAVOS) REFERENTE AOS
SERVICOS PRESTADOS NO MES OUTUBRO/2024;

B) O VALOR DE R$ 2.291,40 (DOIS MIL, DUZENTOS E NOVENTA E UM REAIS E QUARENTA CENTAVOS) REFERENTE AOS SERVICOS
PRESTADOS NO MES NOVEMBRO/2024, E OS DEMAIS EM CONFORMIDADE COM A POLITICA SALARIAL ADOTADA PELA
MUNICIPALIDADE.

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, LUZIA ELIETE FLORES LOUVEIRA DA CUNHA E ANDREA CRISTIANI VICENTINI
ANDERSON.
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EXTRATO DE CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 1410/2024

CELEBRADO EM: 04/11/2024

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO.
CONTRATADO (A): CLEOMIR DA SILVA CRISTALDO

DO OBJETO: O presente Contrato tem por objeto a prestacdo de servigos temporarios pelo (a) CONTRATADO (A), a municipalidade, como
Agente Comunitario de Saude, (substituindo atestado médico da servidora Magali Silva Carvalho Furlan) concedendo-lhe 20% de incentivo
Municipal e 20% de adicional insalubridade, lotando-a na Secretaria Municipal de Saude e Saneamento, designando-a para prestar servico no ESF
Hilda Pereira Gongalves.

DO PRAZO: O prazo previsto para a prestacao dos servigos antes discriminados é de 01 (um) més e 27 (vinte e sete) dias, a contar de 04 de
novembro de 2024, com término em 31 de dezembro de 2024.

DO VALOR: O valor do contrato, que representara a remuneracéo total do contratado no periodo de vigéncia da avenca, respeitara a tabela de
vencimentos anexa a Lei Municipal n° 2.827/2023, ficando estimado em R$ 7.511,83 (sete mil quinhentos e onze reais e oitenta e trés centavos), a
serem pagos da seguinte maneira:

a) R$ 3.558,23 (trés mil quinhentos e cinquenta e oito reais e vinte e trés centavos) referente aos servicos prestados no més de
fevereiro/2024.
b) R$ 3.953,60 (trés mil novecentos e cinquenta e trés reais e sessenta centavos) referente aos servicos prestados no més de

dezembro/2024, e nos demais em conformidade com a politica salarial adotada pela municipalidade.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes da execucdo do objeto deste Contrato correrdo por conta da seguinte dotacdo
orgcamentaria: 19.02 — Secretaria Municipal de Salde e Saneamento -Fundo Municipal de Saude -10.122.0213.2.088 — Gestao das Ac¢les e
Servigos de Saude

3.1.90.04.00.00.00.00.0.1.500/3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.500/3.1.90.04.00.00.00.00.0.1.600/3.1.90.04.00.00.00.00.0.1.621 - Contratagdo por
Tempo Determinado.

FORO: COMARCA DE AQUIDAUANA — MS

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, SANDRA MARIA SANTOS CALONGA E CLEOMIR DA SILVA CRISTALDO.
EXTRATO DE CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 1411/2024

CELEBRADO EM: 04/11/2024

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO.
CONTRATADO (A): AGUINALDO DA SILVA

DO OBJETO: O presente Contrato tem por objeto a prestacdo de servicos temporarios pelo (a) CONTRATADO (A), a municipalidade, como
Técnico de Enfermagem, concedendo-lhe 40% de insalubridade e 50% de gratificacdo a titulo de produtividade (alimentacéo incluida, devido aos
plantdes), lotando-o na Secretaria Municipal de Salde e Saneamento designando-o para prestar servico no SAMU.

DO PRAZO: O prazo previsto para a prestacdo dos servigos antes discriminados € de 01 (um) més e 28 (vinte e oito) dias, a contar de 04 de
novembro de 2024, com término em 31 de dezembro de 2024.

DO VALOR: O valor do Contrato, que representard remuneracao total do contratado no periodo de vigéncia da avencga, respeitara a tabela de
vencimentos anexa a Lei Municipal n°® 2.827/2023 ficando estimado em R$ 19.085,85 (dezenove mil e oitenta e cinco reais e oitenta e cinco
centavos) a serem pagos da seguinte maneira:

a) R$ 2.809,50 (dois mil oitocentos e nove reais e cinquenta centavos), referente aos servigos prestados més de novembro/2024;

R$ 3.010,18 (trés mil e dez reais e dezoito centavos), referente aos servigos prestados més de dezembro/2024, e nos demais em conformidade
com a politica salarial adotada pela municipalidade.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes da execucdo do objeto deste Contrato correrdo por conta da seguinte dotagdo
orgcamentéaria: 19.02 — Secretaria Municipal de Saude e Saneamento -Fundo Municipal de Saude —10.122.0213.2.088 — Gestdo das Acgles e
Servigos de Saude

3.1.90.04.00.00.00.00.0.1.500/3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.500/3.1.90.04.00.00.00.00.0.1.600/3.1.90.04.00.00.00.00.0.1.621 - Contratagdo por
Tempo Determinado.

FORO: COMARCA DE AQUIDAUANA — MS
ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, SANDRA MARIA SANTOS CALONGA E AGUINALDO DA SILVA.
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EXTRATO DE CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 1412/2024

CELEBRADO EM: 04/11/2024

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO.
CONTRATADO (A): AURENICE AQUINO DIAS

DO OBJETO: O presente Contrato tem por objeto a prestacdo de servigos temporarios pelo (a) CONTRATADO (A), a municipalidade, como
Trabalhadora Bragal, concedendo-lhe 20% de adicional de insalubridade, lotando-a na Secretaria Municipal de Saude e Saneamento, designando-
a para prestar servico no ESF Claudio Fernando Stella.

DO PRAZO: O prazo previsto para a prestagdo dos servicos antes discriminados é de 01 (um) meses e 27 (vinte e sete) dias a contar de 04 de
novembro de 2024, com término em 31 de dezembro de 2024.

DO VALOR: O valor do Contrato, que representara remuneragao total do contratado no p7eriodo de vigéncia da avenca, respeitara a tabela de
vencimentos anexa a Lei Municipal n°® 2.827/2023, ficando estimado em R$ 2.862,50 (dois mil oitocentos e sessenta e dois reais e cinquenta
centavos) a serem pagos da seguinte maneira:

a) R$ 1.355,92 (um mil trezentos e cinquenta e cinco reais e noventa e dois centavos), referente aos servicos prestados no més de
novembro/2024.
b) R$ 1.506.58(um mil quinhentos e seis reais e cinquenta e oito centavos), referente aos servigos prestados no més de dezembro/2024, e

nos demais em conformidade com a politica salarial adotada pela municipalidade.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes da execucdo do objeto deste Contrato correrdo por conta da seguinte dotacdo
orgamentaria: 19.02 — Secretaria Municipal de Salde e Saneamento -Fundo Municipal de Salude -10.122.0213.2.088 — Gestao das Ac¢les e
Servigos de Saude

3.1.90.04.00.00.00.00.0.1.500/3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.500/3.1.90.04.00.00.00.00.0.1.600/3.1.90.04.00.00.00.00.0.1.621 - Contratagdo por
Tempo Determinado.

FORO: COMARCA DE AQUIDAUANA — MS

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, SANDRA MARIA SANTOS CALONGA E AURENICE AQUINO DIAS.
EXTRATO DE CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 1413/2024

CELEBRADO EM: 04/11/2024

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO.
CONTRATADO (A): LILIANA LEITE GOMES

DO OBJETO: O presente Contrato tem por objeto a prestacdo de servicos temporarios pelo (a) CONTRATADO (A), a municipalidade, como
Técnico (a) de Enfermagem, concedendo-lhe 20% de adicional de insalubridade, lotando-a na Secretaria Municipal de Saude e Saneamento
designando-a para prestar servico na Atencdo Primaria como Volante.

DO PRAZO: O prazo previsto para a prestagdo dos servicos antes discriminados é de 01 (um) meses e 27 (vinte e sete) dias a contar de 04 de
novembro de 2024, com término em 31 de dezembro de 2024.

DO VALOR: O valor do Contrato, que representard remuneracao total do contratado no periodo de vigéncia da avencga, respeitara a tabela de
vencimentos anexa a Lei Municipal n® 2.827/2023 ficando estimado em R$ 3.612,22 (trés mil seiscentos e doze reais e vinte e dois centavos) a
serem pagos da seguinte maneira:

a) R$ 1.711,05 (um mil setecentos e onze reais e cinco centavos), referente aos servigos prestados més de novembro/2024.

b) R$ 1.901,17 (Um mil novecentos e um reais e dezessete centavos), referente aos servigos prestados més de dezembro/2024; e nos
demais em conformidade com a politica salarial adotada pela municipalidade.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes da execucdo do objeto deste Contrato correrdo por conta da seguinte dotagdo
orgcamentéaria: 19.02 — Secretaria Municipal de Saude e Saneamento -Fundo Municipal de Salde —10.122.0213.2.088 — Gestdo das Acles e
Servigos de Saude

3.1.90.04.00.00.00.00.0.1.500/3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.500/3.1.90.04.00.00.00.00.0.1.600/3.1.90.04.00.00.00.00.0.1.621 - Contratagdo por
Tempo Determinado.

FORO: COMARCA DE AQUIDAUANA — MS

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, SANDRA MARIA SANTOS CALONGA E LILIANA LEITE GOMES.
EXTRATO DE CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N°1414/2024

CELEBRADO EM: 11/11/2024

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO.
CONTRATADO (A): ALESSANDRA DAMASCENO ALVES PEREIRA

DO OBJETO: O presente Contrato tem por objeto a prestacdo de servicos temporéarios pelo (a) CONTRATADO (A), a municipalidade, como
Enfermeira, concedendo-lhe 20% de adicional de insalubridade, lotando-a na Secretaria Municipal de Satude e Saneamento, designando-a para
prestar servigos no CAPS.

DO PRAZO: O prazo previsto para a prestacdo dos servigcos antes discriminados é de 01 (um) més e 20 (vinte) dias a contar de 11 de novembro
de 2024, com término em 31 de dezembro de 2024.
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DO VALOR: O valor do Contrato, que representard remuneracgéo total do contratado no periodo de vigéncia da avenca, respeitara a tabela de
vencimentos anexa a Lei Municipal n°® 2.827/2023, ficando estimado em R$ 6.666,13 (seis mil seiscentos e sessenta e seis reais e treze centavos)
a serem pagos da seguinte maneira:

a) R$ 2.666,45 (dois mil seiscentos e sessenta e seis reais e quarenta e cinco centavos), referente aos dias de servigo prestados no més
de novembro/2024.

b) R$ 3.999,68 (trés mil novecentos e noventa e nove reais e sessenta e oito centavos) referente aos dias de servigo prestados no més de
dezembro/2024, e nos demais em conformidade com a politica salarial adotada pela municipalidade.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes da execucdo do objeto deste Contrato correrdo por conta da seguinte dotacdo
orgamentaria: 19.02 — Secretaria Municipal de Salude e Saneamento -Fundo Municipal de Saude -10.122.0213.2.088 — Gestao das Ac¢bes e
Servigos de Saude

3.1.90.04.00.00.00.00.0.1.500/3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.500/3.1.90.04.00.00.00.00.0.1.600/3.1.90.04.00.00.00.00.0.1.621 - Contratacdo por
Tempo Determinado.

FORO: COMARCA DE AQUIDAUANA — MS
ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, SANDRA MARIA SANTOS CALONGA E ALESSANDRA DAMASCENO ALVES PEREIRA.

EXTRATO DE DISTRATO DE CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N°-546/2021 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E
SANEAMENTO

DISTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO
DISTRATADO(A): GABRIELLE ARRUDA DOS SANTOS SOARES
DISTRATO FORMALIZADO EM: 01/11/2024

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, SANDRA MARIA SANTOS CALONGA E GABRIELLE ARRUDA DOS SANTOS SOARES.
EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N°852/2024

CELEBRADO EM: 01/11/2024

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO.
CONTRATADO (A): AMANDA BENTEU DOS SANTOS CALVES

DO PRAZO: O prazo previsto para a prestacéo dos servigos antes discriminados é de 02 (dois) meses a contar de 01 de novembro de 2024 com
término em 31 de dezembro de 2024.

FORO: COMARCA DE AQUIDAUANA — MS

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, SANDRA MARIA SANTOS CALONGA E AMANDA BENTEU DOS SANTOS CALVES.
EXTRATO DO NONO ADITIVO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 149/2022

CELEBRADO EM: 01/11/2024

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO.
CONTRATADO (A): JENNIFER NELLY LEANDRO PEREIRA

DO OBJETO: O presente Contrato tem por objeto a prestacdo de servicos temporarios pelo (a) CONTRATADO (A), a municipalidade, como
Fisioterapeuta, concedendo-lhe 20% de adicional de insalubridade, lotando-a na Secretaria Municipal de Salde e Saneamento designando-a para
prestar servicos na Equipe Multidisciplinar.

DO VALOR: O valor do Contrato, que representard remuneracao total do contratado no periodo de vigéncia da avenca, respeitara a tabela de
vencimentos anexa a Lei Municipal n°® 2.827/2023, ficando estimado em R$ 7.999,36 (sete mil novecentos e noventa e nove reais e trinta e seis
centavos) a serem pagos da seguinte maneira:

a) R$ 3.999,68 (trés mil novecentos e noventa e nove reais e sessenta e oito centavos), referente aos servigcos prestados no més de
novembro/2024, e nos demais em conformidade com a politica salaria adotada pela municipalidade.

FORO: COMARCA DE AQUIDAUANA — MS
ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, SANDRA MARIA SANTOS CALONGA E JENNIFER NELLY LEANDRO PEREIRA.
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EDITAIS

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2024 — LEI ALDIR BLANC 2 - FOMENTO

SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUGAO CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC
DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N° 14.399/2022)

Ola, agentes culturais de Aquidauana!
Estamos muito felizes com o seu interesse em participar deste chamamento publico.

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da Cultura, por meio da Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura (PNAB). Aqui vocé vai encontrar as regras do edital e como fazer para se inscrever.

Boa leitura.
Desejamos sucesso!
1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lei n°® 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), baseada na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios com a sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, a democratizagéo e a universalizagdo do
acesso a cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura mediante repasses da Unido aos Estados, Distrito Federal e
Municipios de forma continuada.

As condicdes para a execugdo da PNAB foram criadas por meio do engajamento da sociedade e o presente edital destina-se a apoiar projetos
apresentados pelos agentes culturais de Aquidauana MS.

Deste modo, a Secretaria de Cultura e Turismo SECTUR, torna publico o presente edital elaborado com base na Lei n® 14.399/2022 (Lei PNAB),
na Lei n® 14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a cultura), no Decreto n°® 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n° 11.453/2023 (Decreto
de Fomento) e na Instrucdo Normativa MINC n° 10/2023 (IN PNAB de Acdes Afirmativas e Acessibilidade).

2. INFORMAGCOES GERAIS

21 Objeto do edital

O objeto deste Edital é a selecdo de projetos culturais para receberem apoio financeiro nas categorias descritas no Anexo I, com o objetivo de
incentivar as diversas formas de manifestag6es culturais do Municipio de Aquidauana.

2.2 Quantidade de projetos selecionados
Seréo selecionados 46 projetos.

Contudo, caso haja orgamento e interesse publico, o edital podera ser suplementado, ou seja, caso haja saldo de recursos da PNAB oriundo de
outros editais ou rendimentos, as vagas podem ser ampliadas.

2.3 Valor total do edital

Cada projeto recebera o valor descrito no Anexo |.

O valor total deste edital € de R$ 235.000,00 (Duzentos e trinta e cinco mil reais)
A despesa correra a conta da seguinte Dotagéo Orgamentéria:

(Recurso: Fundo Municipal de Cultura).

Orgéo 10 — Fundo Municipal de Cultura

Unidade: 001 — Fundo Municipal de Cultura

Funcional: 2.157 — Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento & Cultura — Pnab
Dotagéo: 3.3.90.36 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica

Dotagé&o: 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Fontes: 1.719 — Transferéncias da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento A Cultura
Cadigo Reduzido: 42, 43

Sobre o valor total repassado pelo Municipio de Aquidauana ao agente cultural, ndo incidird Imposto de Renda, Imposto Sobre Servicos — ISS, e
eventuais impostos préprios da contratagdo de servigos. (PARECER n. 00148/2024/CONJUR-MINC/CGU/AGU) NUP: 01400.018008/2023-87

INTERESSADOS: COORDENAGAO-GERAL DE INSTRUMENTOS TECNICOS E JURIDICOS CGITJ/DAT/SCC/GM/MINC

ASSUNTOS: IMPOSTO DE RENDA

EMENTA: Lein° 14.339, de 8 de juho de 2022 — PNAB. Incidéncia de Imposto de Renda — IR. Dlvida juridica. Esclarecimentos.
24 Prazo de inscricao

3. De segunda a sexta feira das 07h as 17h, dos dias 18/11/2024 a 29/11/2024.

As inscrigfes serdo realizadas conforme orienta¢des descritas no item 4 deste edital.
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3.1 Quem pode participar
Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural que atua e reside no Municipio de Aquidauana ha pelo menos 2 anos.

Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por criar, produzir e promover manifestagdes culturais, como artistas, musicos,
escritores, cineastas, dangarinos, arteséos, curadores, produtores culturais, gestores de espacos culturais, entre outros.

O agente cultural pode ser:

| - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI)

Il - Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de grande porte, etc)
Il - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associagdo, Fundagédo, Cooperativa, etc)

IV - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

Na hipétese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constitui¢éo juridica (ou seja, sem CNPJ), sera indicada pessoa
fisica como responsavel legal para o ato da assinatura do Termo de Execucdo Cultural e a representacdo sera formalizada em declaracao
assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo VI.

3.2 Quem NAO pode participar
Nao pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:
| - tenham participado diretamente da etapa de elaboragao do edital, da etapa de andlise de propostas ou da etapa de julgamento de recursos;

Il - Sejam co6njuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do érgdo
responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboragdo do edital, na etapa de analise de propostas ou
na etapa de julgamento de recursos; e

Ill - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de Estado ou de Municipio, membros do Poder Legislativo
(Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Piblico (Promotor Procurador); do
Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros).

Atencao! O agente cultural que integrar o Conselho de Cultura somente ficara impossibilitado de concorrer neste Edital quando se enquadrar nas
vedacdes previstas no item 2.6.

Atencao! Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas juridicas, estardo impedidas de apresentar projetos aquelas cujos sécios,
diretores e/ou administradores se enquadrarem nas situagdes descritas neste item.

Atencao! A participacdo de agentes culturais nas consultas publicas néo caracteriza participacédo direta na etapa de elaboragdo do edital. Ou seja,
a mera participacdo do agente cultural nas audiéncias e consultas publicas néo inviabiliza a sua participagédo neste edital.

3.3 Quantos projetos cada agente cultural pode apresentar neste edital e obrigacées

Cada agente cultural podera concorrer e ser contemplado neste edital com, no maximo 1 projeto — Sendo as obrigagGes de Fomento, como contra
partida:

Minimo de 2 horas para Apresentac8es Culturais;

Minimo de 4 horas para realizagdo de Oficinas;

O Cronograma sera Elaborado pela SECTUR, Secretaria de Cultura e Turismo;

Todas as obriga¢des de deslocamento e alimentag&o, devem ser previstos no projeto de cada proponente.
4. ETAPAS

Este edital é composto pelas seguintes etapas:

. Inscricdes — etapa de apresentacéo dos projetos pelos agentes culturais, juntamente com as documentagoes;

. Selecdo — etapa em que uma comisséo analisa e seleciona os projetos e documentagdes;

. Habilitacdo — etapa em que o nome dos agentes culturais selecionados ser&o divulgados;

° Assinatura do Termo de Execucéo Cultural — etapa em que os agentes culturais habilitados serdo convocados para assinar o Termo
de Execucéo Cultural.

5. INSCRICOES

O agente cultural deve levar pessoalmente na SECTUR Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, localizado na Rua Marechal Mallet, 506 —
Centro, CEP 79.200-000 a seguinte documentagé&o obrigatéria:

a) Formuléario de inscri¢cdo (Anexo Il) que constitui o Plano de Trabalho (projeto);

b) Documentos especificos relacionados na categoria de apoio em que o projeto sera inscrito conforme Anexo |, quando houver;
c) Autodeclaragéo étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for concorrer as cotas;

d) Declaragéo de representacéo, se for concorrer como um coletivo sem CNPJ; e

e) Outros documentos que o agente cultural julgar necessario para auxiliar na avaliagdo do mérito cultural do projeto, como portfélio, por exemplo;
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Se o agente cultural for pessoa fisica:
| — documento pessoal do agente cultural RG ( com data de expedicédo) e CPF;

Il - certidao negativa  de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida  Ativa da Uniao;
Il - certiddes negativas de débitos relativas ao créditos tributarios estaduais e municipais, expedidas pela Prefeitura Municipal de Aquidauana

IV - certidao negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho;

V - Dados bancérios do Agente Cultural (banco, agéncia e conta)

VI - Cépia do numero do Nis/Pis-Pasep

VIl - comprovante de residéncia, por meio da apresentagdo de contas relativas a residéncia ou de declaracédo assinada pelo agente cultural.
Atencao! A comprovacao de residéncia podera ser dispensada nas hip6teses de agentes culturais:

| - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;

Il - pertencentes a populagao ndémade ou itinerante; ou

Il - que se encontrem em situagdo de rua.

Se o agente cultural for pessoa juridica:
| - inscrigdo no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida no site da Secretaria da Receita Federal do Brasil;

Il - atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizagdes da
sociedade civil;

IIl — documento pessoal do agente cultural, RG (com data de expedicao) e CPF;

IV - certiddo negativa de faléncia e recuperacao judicial, expedida pelo Tribunal de Justica estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins
lucrativos;

V - certiddo negativa de débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;
VI - certiddes negativas de débitos estaduais e municipais, expedidas pela Prefeitura de Aquidauana;

VIl - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS;

VIII - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho;
Se o agente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade juridica (sem CNPJ):

| — documento pessoal do agente cultural, RG (com data de expedi¢do) e CPF;

Il - certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa da Unido em nome do representante do grupo;
Il - certidGes negativas de débitos relativas ao créditos tributarios estaduais e municipais, expedidas pela Prefeitura Municipal de Aquidauana, em
nome do representante do grupo

IV - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho em nome do representante do grupo;

V - comprovante de residéncia, por meio da apresentagdo de contas relativas a residéncia ou de declaracdo assinada pelo agente cultural, em
nome do representante do grupo.

As certiddes positivas com efeito de negativas servirdo como certidées negativas, desde que néo haja referéncia expressa de impossibilidade de
celebrar instrumentos juridicos com a administragao publica.

Atencao! Caso o agente cultural esteja em débito com o ente publico responséavel pela selecdo e com a Uniéo néo sera possivel o recebimento
dos recursos de que trata este Edital.

Na hipétese de inabilitacéo de alguns contemplados, seréo convocados outros agentes culturais para apresentarem os documentos de habilitagéo,
obedecendo a ordem de classificagéo dos projetos.

Atencado! O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, conteldo dos arquivos e informagdes de seu
projeto.

Atencao! A inscricdo implica no conhecimento e concordancia dos termos e condig6es previstos neste Edital, na Lei 14.399/2022 (Politica
Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB), na Lei n°® 14.903/2024 (Marco regulatério de fomento a cultura), no Decreto 11.740/2023
(Decreto PNAB) e no Decreto n° 11.453/2023 (Decreto de fomento).

6. COTAS

6.1 Categoria de cotas

Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:
a) pessoas negras (pretas e pardas) 15%;

b) pessoas indigenas 10%;
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c) pessoas com deficiéncia 5%.

A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital esta descrita no Anexo I.

Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo preencher uma autodeclaragao.

A autodeclaracao pode ser apresentada por escrito, em audio, em videos ou em outros formatos acessiveis.
6.2 Concorréncia concomitante

Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja
concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua
nota ou classificagéo no processo selegédo.

Os agentes culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para se classificar no nimero de vagas oferecidas para ampla
concorréncia nao ocupardo as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da ampla concorréncia,
ficando a vaga da cota para o préximo colocado optante pela cota.

6.3 Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de
acordo com a ordem de classificagao.

6.4 Remanejamento das cotas

No caso de nao existirem propostas aptas em nimero suficiente para o cumprimento de uma das categorias de cotas, 0 nimero de vagas
restantes devera ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.

Caso nao haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas ndo preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla
concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificagao.

6.5 Aplicacao das cotas para pessoas juridicas e coletivos
As pessoas juridicas e coletivos sem CNPJ podem concorrer as cotas, desde que preencham algum dos requisitos abaixo:
| - pessoas juridicas em que mais da metade dos sécios sdo pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia,

Il - pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem CNPJ que possuam pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia em posi¢c6es de lideranca no
projeto cultural;

Il - pessoas juridicas ou coletivos sem CNPJ que possuam equipe do projeto cultural majoritariamente composta por pessoas negras, indigenas
ou com deficiéncia; e

IV - outras formas de composi¢cdo que garantam o protagonismo de pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia na pessoa juridica ou no grupo
e coletivo sem personalidade juridica.

As pessoas fisicas que compdem a pessoa juridica ou o coletivo sem CNPJ devem
preencher uma auto declaracdo, conforme modelos do Anexo VIl e Anexo VIII.

7. COMO ELABORAR O PROJETO (PLANO DE TRABALHO)

7.1 Preenchimento do modelo

O agente cultural deve preencher o Anexo Il - Formulario de Inscricdo/Plano de Trabalho, documento que contém a ficha de inscrigéo, a descrigcdo
do projeto e a planilha orgamentaria.

O agente cultural sera o Unico responsavel pela veracidade do projeto e documentos encaminhados, isentando a Secretaria de Cultura e Turismo
a (SECTUR) de qualquer responsabilidade civil ou penal.

7.2 Previsé@o de execucdo do projeto
Os projetos apresentados deverdo ser executados até 180 dias apés o recebimento do recurso.
7.3 Custos do projeto

O agente cultural deve preencher a planilha orgamentéria constante no Anexo Il indicando os custos do projeto, por categoria, acompanhado dos
valores condizentes com as praticas de mercado. O agente cultural pode informar qual a referéncia de prego utilizada, de acordo com as
caracteristicas e realidades do projeto.

Atencdo! O projeto poderd apresentar valores divergentes das praticas de mercado convencionais na hipétese de haver significativa
excepcionalidade no contexto de sua implementagéo, consideradas varidveis territoriais e geogréaficas e situagdes especificas, como a de povos
indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades quilombolas e tradicionais.

Atencao! O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor maximo destinado a cada projeto, conforme Anexo | do presente edital.

Atencéo! O apoio concedido por meio deste Edital podera ser acumulado com recursos captados por meio de leis de incentivo fiscal, patrocinio
direto privado, e outros programas e/ou apoios federais, estaduais e municipais, vedada a duplicidade ou a sobreposicao de fontes de recursos no
custeio de um mesmo item de despesa.

Atencédo! Em caso de cobranca de ingresso ou venda de produtos, os recursos provenientes deverdo ser revertidos ao préprio projeto, devendo
ser apresentada na planilha orcamentaria a previsdo de arrecadagéo, juntamente com a relacédo de quais itens serdo custeados com esse recurso.
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7.4 Recursos de acessibilidade

Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional compativeis com as suas caracteristicas, nos termos
do disposto na Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Incluséo da Pessoa com Deficiéncia).

Sao medidas de acessibilidade:

| - no aspecto arquitetbnico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se
realizam as atividades culturais e a espagos acessorios, como banheiros, areas de alimentacao e circulagéo;

Il - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao
conteudo dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espago; e

Il - no aspecto atitudinal, a contratacéo de colaboradores sensibilizados e capacitados para o atendimento de visitantes e usuéarios com diferentes
deficiéncias e para o desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepcado, contempladas a participagdo de consultores e
colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espagos culturais e nas tematicas das exposig0es, dos espetaculos e das
ofertas culturais em geral.

Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e participacdo poderdo ser concretizados também por meio das
seguintes iniciativas, entre outras:

| - adaptacéo de espacos culturais com residéncias inclusivas;

II - utilizag&o de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;

Il - medidas de prevencéo e erradicagdo de barreiras atitudinais;

IV - contratacéo de servigos de assisténcia por acompanhante; ou

V - oferta de ag6es de formagédo e capacitagdo acessiveis a pessoas com deficiéncia.

8. ETAPA DE SELECAO

8.1 Quem analisa os projetos

Uma comissao de sele¢do vai avaliar os projetos. Todas as atividades serdo registradas em ata.

Fardo parte desta comissdo PARECERISTAS EXTERNOS CONTRATADOS, JUNTAMENTE COM A GESTAO CULTURAL.

8.2 Quem néo pode analisar os projetos

Os membros da comisséo de selecéo e respectivos suplentes ficam impedidos de participar da apreciacdo dos projetos quando:
| - tiverem interesse direto na matéria;
II - tenham participado como colaborador na elaboragéo do projeto;

Il - no caso de inscrigdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham composto o quadro societario da pessoa juridica ou tenham sido membros
do grupo/coletivo nos Ultimos dois anos, ou se tais situagdes ocorrem quanto ao cdnjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

IV - sejam parte em acéo judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do respectivo conjuge ou companheiro.

Caso o membro da comissdo se enquadre nas situagdes de impedimento, deve comunicar a comissao, e deixar de atuar, imediatamente, caso
contrario todos os atos praticados podem ser considerados nulos.

Atencédo! Os parentes de que trata o item Ill sdo: pai, mae, filhoffilha, avd, avé, neto/neta, bisavd/bisavd, bisneto/bisneta, irm&o/irma, tioltia,
sobrinho/sobrinha, sogro/sogra, genro/nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada.

8.3 Andlise do mérito cultural
Os membros da comissao de selecéo fardo a andlise de mérito cultural dos projetos.

Entende-se por “Andlise de mérito cultural" a identificagéo, tanto individual quanto sobre seu contexto social, de aspectos relevantes dos projetos
culturais, concorrentes em uma mesma categoria de apoio, realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos critérios descritos no
Anexo Il deste edital.

Por analise comparativa compreende-se a analise dos itens individuais de cada projeto, e de seus impactos e relevancia em relacdo a outros
projetos inscritos na mesma categoria. A pontuagao de cada projeto é atribuida em fungéo desta comparagéo.

8.4 Andlise da planilha orgamentéria

Os membros da comisséo de selecdo vao avaliar se os valores informados pelo agente cultural sdo compativeis com os pregos praticados no
mercado.

Os membros da comisséo de selegdo podem realizar a analise comparando os valores apresentados pelo agente cultural com tabelas referenciais
de valores, ou com outros métodos de verificagdo.

8.5 Valores incompativeis com o mercado
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Os itens da planilha orgcamentéria poderdo ser glosados, ou seja, vetados, total ou parcialmente, pela Comissédo de Selecao, se, apds analise, ndo
forem considerados com pregos compativeis aos praticados no mercado ou forem considerados incoerentes e em desconformidade com o projeto
apresentado.

9. Recurso da etapa de habilitagcéo

Contra a decisdo da fase de habilitagdo, caberd4 recurso destinado a Comissdo, que deve ser apresentado por meio de e-mail
(aquidauanasectur@gmail.com) ou pessoalmente, na SECTUR, Secretaria de Cultura e Turismo no prazo de 2 dias Uteis a contar da publicagédo
do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util posterior a publicagéo.

Os recursos apresentados apds o prazo nao serao avaliados.

Apo6s o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitagéo sera divulgado no Diéario Oficial da Prefeitura Municipal de Aquidauana.
Apobs essa etapa, ndo cabera mais recurso.

10. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUGCAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS RECURSOS FINANCEIROS

10.1 Termo de Execuc¢do Cultural

Finalizada a fase de habilitagdo, o agente cultural contemplado seréa convocado a assinar o Termo de Execug&o Cultural, conforme Anexo IV deste
Edital, de forma presencial ou eletrdnica.

O Termo de Execugdo Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente cultural selecionado neste Edital e pela Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo, contendo as obrigagdes dos assinantes do Termo.

10.2 Recebimento dos recursos financeiros
Apo6s a assinatura do Termo de Execugao Cultural, o agente cultural recebera os recursos em conta bancaria, em desembolso Unico.

Atencao! A assinatura do Termo de Execugdo Cultural e o recebimento dos recursos estdo condicionados a existéncia de disponibilidade
orgcamentaria e financeira, caracterizando a selecdo como expectativa de direito do agente cultural.

11. DIVULGAGAO DOS PROJETOS

Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgacdo dos projetos exibirdo as marcas do Governo federal e da Prefeitura Municipal de
Aquidauana de acordo com as orienta¢des técnicas do manual de aplicagdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura.

O material de divulgacdo dos projetos e seus produtos sera disponibilizado em formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia e contera
informacdes sobre os recursos de acessibilidade disponibilizados.

O material de divulgagao devera ter carater educativo, informativo ou de orientagdo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens
que caracterizem promogao pessoal de autoridades ou servidores publicos, nos termos do § 1° do art. 37 da Constituicdo Federal.

12. MONITORAMENTO E AVALIAGAO DE RESULTADOS
12.1 Monitoramento e avaliagdo realizados pela SECTUR- Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

Os procedimentos de monitoramento e avaliacdo dos projetos culturais contemplados, assim como a prestagéo de informacdo a administragéo
publica, observardo a Lei n° 14.903/2024 e o Decreto n°® 11.453/2023 que dispdem sobre os mecanismos de fomento do sistema de financiamento
a cultura, observadas as exigéncias legais de simplificagdo e de foco no cumprimento do objeto.

12.2 Como o agente cultural presta contas a SECTUR — Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

O agente cultural serd monitorado e acompanhado pela Gestdo do Departamento de Cultura, A PRESTACAO DE INFORMACOES SERA
REALIZADA NA MODALIDADE DE “PRESTACAO DE INFORMACOES IN LOCO que prestara contas por meio da apresentagéo do Relatério de
Objeto da Execugao Cultural, conforme documento constante no Anexo V deste edital”.

O Relatoério Financeiro da Execugdo Cultural sera exigido somente nas seguintes hipéteses:
| - guando néo estiver comprovado o cumprimento do objeto por meio da apresentag&o do Relatério Final de Execugéo do Objeto; ou

Il - quando for recebida, pela administragédo publica, dentncia de irregularidade na execucdo da agéo cultural, mediante juizo de admissibilidade
que avaliara os elementos faticos apresentados.

CRONOGRAMA

FASE DATA
Inscricdes e Documentacdes 21/11 a 29/11
Selecéo de Projetos e Anélise de Méritos 30/11 a 05/12
Resultado dos Projetos selecionados - Habilitados 06/12
Recurso 09/12 e 10/12
Resultado dos Recursos 11/12
Assinatura do Termo de Execucgé&o Cultural 12/12 e 13/12

Prefeitura Municipal de
AQUIDAUANA
www.aquidauana.ms.gov.br

VOLTAR AO INICIO




Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Aquidauana Pag. 66
Ano XI « Edicao N° 2.531 - quinta-feira, 21 de novembro de 2024

13. DISPOSIGOES FINAIS
13.1 Desclassificacdo de projetos

Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminagdo serdo
desclassificados, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 3° da Constituicdo Federal, garantidos o contraditério e a ampla
defesa.

Atencao! Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo implicaréo na desclassificagdo do agente cultural.
13.2 Acompanhamento das etapas do edital
O presente Edital e os seus anexos estao disponiveis no site da Prefeitura Municipal de Aquidauana;

O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos sdo de inteira responsabilidade dos agentes culturais.
Para tanto, devem ficar atentos as publicag6es no Diario Oficial ASSOMASSUL, e nas midias sociais oficiais.

13.3 Informagdes adicionais

Demais informagdes podem ser obtidas pelo e-mail aquidauanasectur@gmail.com, na SECTUR, Secretaria Municipal de Cultura e Turismo ou nos
telefones (67) 3240-1400 — ramal 1569 ou (67) 99658-6564.

13.4 Anexos do edital

Compodem este Edital os seguintes anexos:

Anexo | - Categorias de apoio;

Anexo Il - Formulario de Inscrigdo/Plano de Trabalho;
Anexo Il - Critérios de selec¢ao;

Anexo IV - Termo de Execugdo Cultural;

Anexo V - Relatério de Objeto da Execugéo Cultural;
Anexo VI - Declaracéo de representagdo de grupo ou coletivo;
Anexo VIl - Declaragéo étnico-racial

Anexo VIl — Declaragédo PCD

Anexo IX — Formulério de interposigdo de recurso
ANEXO | - CATEGORIAS

1. RECURSOS DO EDITAL

O presente edital possui valor total de R$ 235.000,00 (duzentos e trinta e cinco mil reais) e podem participar artistas e agentes culturais dos
seguintes setores:

a) MUSICA;

b) ARTES CENICAS (Teatro, Danga e Circo);
c) ARTESANATO;

d) ARTES VISUAIS;

e) ARTES PLASTICAS;

f) GASTRONOMIA;

g) LITERATURA;

h) AUDIOVISUAL;

i) ESTRUTURA,;

i) CULTURA AFRO;

k) CULTURA TRADICIOAL E POPULAR;
) ESPACOS CULTURAIS.

2. DISTRIBUIGAO DE VAGAS E VALORES
COTAS COTAS QUANTIDADE VALOR
QTD DE VAGAS | COTAS PARA | PARA PARA TOTAL DE MAXIMO VALOR
PROJETOS AMPLA PESSOAS PESSOAS PESSOAS VAGAS POR TOTAL DA
CONCORRENCIA NEGRAS INDIGENAS coM PROJETO CATEGORIA
DEFICIENCIA
PROJETO 1 28 6 4 2 40 R$4.000,00 R$160.000,00
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PROJETO 2 4 - - - R$ 10.000,00 | R$ 40.000,00
PROJETO 3 1 - - - R$ 15.000,00 | R$ 15.000,00
PROJETO 4 1 - - - R$20.000,00 | R$20.000,00
ANEXO Il

FORMULARIO DE INSCRIGAO

PESSOA FiSICA, MEI OU PARA GRUPO E COLETIVO SEM PERSONALIDADE JURIDICA (SEM CNPJ)

1. DADOS DO AGENTE CULTURAL
Nome Completo:

Nome artistico ou nome social (se houver):
CPF:

CNPJ (Se a inscricao for realizada em nome do MEI):
RG:

Data de nascimento:

Nis/Pis-Pasep

E-mail:

Telefone:

Endereco completo:

CEP:

Cidade:

Estado:

Mini Curriculo ou Mini portfélio: (Escreva aqui um resumo do seu curriculo destacando as principais atuagdes culturais realizadas. Vocé podera

encaminhar o curriculo em anexo, se preferir

Pertence a alguma comunidade tradicional?
() N&o pertenco a comunidade tradicional

() Comunidades Extrativistas

() Comunidades Ribeirinhas

( ) Comunidades Rurais

() Indigenas

() Povos Ciganos

( ) Pescadores(as) Artesanais

() Povos de Terreiro

() Quilombolas

() Outra comunidade tradicional, indicar qual

Género:

() Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero
() Mulher Transgénero
( ) Homem Transgénero
() Pessoa Nao Binéria

() Nao informar
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Raca, cor ou etnia:
( ) Branca

() Preta

() Parda

() Indigena

() Amarela

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
( )Sim
( ) Néo

Caso tenha marcado "sim", qual tipo de deficiéncia?
() Auditiva

() Fisica

() Intelectual

() Mdltipla

() Visual

() Outro tipo, indicar qual

Qual o seu grau de escolaridade?
( ) Nao tenho Educacéao Formal

() Ensino Fundamental Incompleto
() Ensino Fundamental Completo
() Ensino Médio Incompleto

() Ensino Médio Completo

() Curso Técnico Completo

() Ensino Superior Incompleto

() Ensino Superior Completo

() P6s Graduagao Completo

() P6és-Graduacgéo Incompleto

Qual a suarenda mensal fixa individual (média mensal bruta aproximada) nos Gltimos 3 meses?

(Calcule fazendo uma média das suas remuneragées nos ultimos 3 meses. Em 2023, o salario minimo foi fixado em R$ 1.320,00.)
( ) Nenhuma renda.

() Até 1 salario minimo

( ) De 1 a 3 salarios minimos

( ) De 3 a 5 salarios minimos

( ) De 5 a 8 salarios minimos

( ) De 8 a 10 salarios minimos

() Acima de 10 salarios minimos

Vocé é beneficiario de algum programa social?
() Nao

( ) Bolsa familia

i”
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() Beneficio de Prestacéo Continuada
() Outro, indicar qual
Vai concorrer as cotas ?
( )Sim ( )Néo
Se sim. Qual?
() Pessoa negra
() Pessoaindigena
() Pessoa com deficiéncia
Qual a sua principal fungao/profissdo no campo artistico e cultural?
() Artista, Artesao(a), Brincante, Criador(a) e afins.
() Instrutor(a), oficineiro(a), educador(a) artistico(a)-cultural e afins.
() Curador(a), Programador(a) e afins.
) Produtor(a)
) Gestor(a)

(

(

() Técnico(a)
() Consultor(a), Pesquisador(a) e afins.
(

) Outro(a)s

Vocé estarepresentando um coletivo (sem CNPJ)?
() Néo

() Sim

Caso tenharespondido "sim":

Nome do coletivo:

Ano de Criagéo:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo:

PESSOA JURIDICA

1. DADOS DO AGENTE CULTURAL
Raz&o Social:

Nome fantasia:

CNPJ:

Endereco da sede:

Cidade:

Estado:

Numero de representantes legais:
Nome do representante legal:
CPF do representante legal:
E-mail do representante legal:

Telefone do representante legal:

Género do representante legal
() Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero
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() Mulher Transgénero
( ) Homem Transgénero
() Nao Binaria

() Nao informar

Raca/cor/etnia do representante legal
( ) Branca

() Preta

() Parda

()Amarela

() Indigena

Representante legal é pessoa com deficiéncia - PCD?
( )Sim
( )Nao

Caso tenha marcado "sim" qual o tipo de deficiéncia?
() Auditiva

( ) Fisica

() Intelectual

() Mdiltipla

() Visual

() Outra, indicar qual

Escolaridade do representante legal
N&ao tenho Educagéo Formal
Ensino Fundamental Incompleto
Ensino Fundamental Completo
Ensino Médio Incompleto

Ensino Médio Completo

Ensino Superior Incompleto
Ensino Superior Completo

)
)
)
)
)
() Curso Técnico completo
)
)
() P6s Graduagao completo
)

Pés-Graduacgéo Incompleto

2. DADOS DO PROJETO

Nome do Projeto:
Escolha a categoria a que vai concorrer:

Descricédo do projeto (Na descri¢éo, vocé deve apresentar informacdes gerais sobre o seu projeto. Algumas perguntas orientadoras: O que vocé
realizar4 com o projeto? Por que ele é importante para a sociedade? Como a ideia do projeto surgiu? Conte sobre o contexto de realizagao.)

Objetivos do projeto (Neste campo, vocé deve propor objetivos para o seu projeto, ou seja, deve informar o que vocé pretende alcancar com a
realizacdo do projeto. E importante que vocé seja breve e proponha entre trés e cinco objetivos.)
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Metas (Neste espaco, é necessario detalhar os objetivos em pequenas agbes e/ou resultados que sejam quantificaveis. Por exemplo: Realizagcao
de oficinas de artes para X pessoas; 120 pessoas idosas beneficiadas, )

Perfil do publico a ser atingido pelo projeto (Preencha aqui informagfes sobre as pessoas que serdo beneficiadas ou participardo do seu
projeto. Perguntas orientadoras: Quem vai ser o publico do seu projeto? Essas pessoas sdo criangas, adultas e/ou idosas? Elas fazem parte de
alguma comunidade? Qual a escolaridade delas? Elas moram em qual local, bairro e/ou regido? No caso de publicos digitais, qual o perfil das
pessoas a que seu projeto se direciona?)

Sua agao cultural é voltada prioritariamente para algum destes perfis de publico?
Pessoas vitimas de violéncia

Pessoas em situacédo de pobreza

Pessoas em situagcdo de rua (moradores de rua)

Pessoas em situacdo de restricao e privagao de liberdade (populacao carceraria)
Pessoas com deficiéncia

Pessoas em sofrimento fisico e/ou psiquico

Mulheres

LGBTQIAPN+

Povos e comunidades tradicionais

Negros e/ou negras

Ciganos

Indigenas

Na&o é voltada especificamente para um perfil, é aberta para todos

Outros, indicar qual

Medidas de acessibilidade empregadas no projeto

(Marque quais medidas de acessibilidade serdo implementadas ou estaréo disponiveis para a participacdo de Pessoas com deficiéncia - PCD’s,
tais como, intérprete de libras, audiodescri¢éo, entre outras medidas de acessibilidade a pessoas com deficiéncia, idosos e mobilidade reduzida,
conforme Instrugdo Normativa MINC n° 10/2023)

Acessibilidade arquitetonica:

( ) rotas acessiveis, com espago de manobra para cadeira de rodas;

() piso tatil;

() rampas;

() elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;

() corrimaos e guarda-corpos;

() banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia;
() vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;

( ) assentos para pessoas obesas;

() iluminacdo adequada;

() Outra

Acessibilidade comunicacional:

() aLingua Brasileira de Sinais - Libras;

( ) o sistema Braille;

() o sistema de sinalizagdo ou comunicagéao tatil;
( ) aaudiodescricéo;

( ) as legendas;

() alinguagem simples;
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() textos adaptados para leitores de tela; e

() Outra

Acessibilidade atitudinal:

( ) capacitagdo de equipes atuantes nos projetos culturais;

() contratagdo de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em acessibilidade cultural;

() formacéo e sensibilizagdo de agentes culturais, publico e todos os envolvidos na cadeia produtiva cultural; e

() outras medidas que visem a eliminacéo de atitudes capacitistas.
Informe como essas medidas de acessibilidade serdo implementadas ou disponibilizadas de acordo com o projeto proposto.

Local onde o projeto sera executado (Informe os espagos culturais e outros ambientes, além de municipios e Estados onde a sua proposta sera
realizada)

Previséo do periodo de execugédo do projeto
Data de inicio:

Data final:

Equipe

Informe quais séo os profissionais que atuardo no projeto, conforme quadro a seguir:

Nome

L do Funcéo no projeto CPF/CNPJ Mini curriculo
profissional/empresa

(Insira uma breve descricdo da trajetéria da pessoa que sera

Ex.: Jodo Silva Cineasta 123456789101
contratada)
Cronograma de Execucgéo
Descreva os passos a serem seguidos para execuc¢do do projeto.
Atividade Etapa Descricéo Inicio Fim

Divulgacdo do projeto nos veiculos de

. 11/10/2024 11/11/2024
imprensa

Ex: Comunicagéo Pré-producéo

Estratégia de divulgagéo

Apresente os meios que seréo utilizados para divulgar o projeto. ex.: impulsionamento em redes sociais.

Projeto possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quais?

(Informe se o projeto prevé apoio financeiro, tais como cobranga de ingressos, patrocinio e/ou outras fontes de financiamento. Caso positivo,
informe a previsdo de valores e onde seréo empregados no projeto.)

() Nao, o projeto ndo possui outras fontes de recursos financeiros
() Apoio financeiro municipal

() Apoio financeiro estadual

( ) Recursos de Lei de Incentivo Municipal

( ) Recursos de Lei de Incentivo Estadual
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( ) Recursos de Lei de Incentivo Federal
() Patrocinio privado direto

() Patrocinio de institui¢do internacional
( ) Doagbes de Pessoas Fisicas

( ) Doagbes de Empresas

() Cobranca de ingressos

() Outros

Se o projeto tem outras fontes de financiamento, detalhe quais sé@o, o valor do financiamento e onde os recursos serdo empregados no projeto.

O projeto prevé a venda de produtos/ingressos?

(Informe a quantidade dos produtos a serem vendidos, o valor unitario por produto e o valor total a ser arrecadado. Detalhe onde os recursos
arrecadados serdo aplicados no projeto.)

3. PLANILHA ORQAMENTARIA
Preencha a tabela informando todas as despesas indicando as metas/etapas as quais elas estéo relacionadas.

Pode haver a indicagdo do parametro de preco (Ex.: prego estabelecido no SALICNET, 3 orcamentos, etc) utilizado com a referéncia especifica do
item de despesa para auxiliar a andlise técnica da comissao de selegéo.

Descricédo Justificativa Unidade de | Valor unitério Quantidade Valor total Referéncia de preco (opcional)
do item medida
Ex.: Profissional Servigo R$1.100,00 1 R$1.100,00
Fotografo necessario para
registro da
oficina

4. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES

Caso queira, junte documentos que auxiliam na analise do seu projeto e da sua equipe técnica, tais como curriculos e portfélios, entre outros
documentos que achar necessario.

ANEXO I
CRITERIOS UTILIZADOS NA AVALIAGAO DE MERITO CULTURAL

A avaliagdo dos projetos sera realizada mediante atribuicdo de notas aos critérios de selegdo, conforme descricdo a seguir:
* Grau pleno de atendimento do critério - 10 pontos;

*» Grau satisfatério de atendimento do critério — 6 pontos;

* Grau insatisfatério de atendimento do critério — 2 pontos;

* N&o atendimento do critério — 0 pontos.

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificacdo do

T Descrigéo do Critério Pontuagdo Maxima
Critério

Qualidade do Projeto - Coeréncia do objeto, objetivos, justificativa e
metas do projeto - A analise devera considerar, para fins de avaliagéo e
valoragéo, se o conteddo do projeto apresenta, como um todo, coeréncia,
A observando o objeto, a justificativa e as metas, sendo possivel visualizar de | 10
forma  evidente os resultados que serdo obtidos.

Relevancia da agdo proposta para o cenario cultural do Municipio de
Aquidauana- A andlise devera considerar, para fins de avaliagdo e
valoragéo, se a agao contribui para o enriquecimento e valorizagao da cultura
de Aquidauana

10
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Aspectos de integragdo comunitaria na agado proposta pelo projeto -
considera-se, para fins de avaliagdo e valoragdo, se o projeto apresenta
aspectos de integragdo comunitaria, em relagdo ao impacto social para a
c inclusdo de pessoas com deficiéncia, idosos e demais grupos em situacéo de | 10
histdrica vulnerabilidade econémica/social.

Coeréncia da planilha orgamentaria e do cronograma de execugao
nas metas, resultados e desdobramentos do projeto proposto - A analise
devera avaliar e valorar a viabilidade técnica do projeto sob o ponto de vista
dos gastos previstos na planilha orgamentaria, sua execugéo e a adequagao
D ao objeto, metas e objetivos previstos. Também devera ser considerada, para | 10
fins de avaliagdo, a coeréncia e conformidade dos valores e quantidades dos
itens relacionados na planilha orgamentaria do projeto.

Coeréncia do Plano de Divulgagao no Cronograma, Objetivos e
Metas do projeto proposto - A analise devera avaliar e valorar a viabilidade
técnica e comunicacional com o publico alvo do projeto, mediante as
E estratégias, midias e materiais apresentados, bem como a capacidade de | 10
executa-los.

Compatibilidade da ficha técnica com as atividades desenvolvidas - A
analise devera considerar a carreira dos profissionais que compdem o corpo
técnico e artistico, verificando a coeréncia ou nao em relagédo as atribuigdes
F que serdo executadas por eles no projeto (para esta avaliagdo serdo | 10
considerados os curriculos dos membros da ficha técnica).

Trajetéria artistica e cultural do proponente - Sera considerada, para
fins de analise, a carreira do proponente, com base no curriculo e
G comprovagdes enviadas juntamente com a proposta. 10
PONTUACAO TOTAL:
o A pontuagdo final de cada candidatura serA POR CONSENSO DOS MEMBROS DA COMISSAO, POR MEDIA DAS NOTAS

ATRIBUIDAS INDIVIDUALMENTE POR CADA MEMBRO.

o Os critérios gerais séo eliminatérios de modo que o agente cultural que receber pontuagdo 0 em algum dos critérios sera
desclassificado do Edital.

o Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificagdo dos projetos a maior nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo
definida: A, B, C, D, E, F, G, respectivamente.

o Serédo considerados aptos os projetos que receberem nota final igual ou superior a 40 pontos.

o Seréo desclassificados os projetos que:
| - receberam nota 0 em qualquer dos critérios obrigatérios;

Il - apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminacdo , com fundamento
no disposto no inciso 1V do caput do art. 3° da Constituigdo, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

o A falsidade de informagdes acarretard desclassificagéo, podendo ensejar, ainda, a aplicacéo de sangdes administrativas ou criminais.
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ANEXO IV
TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

TERMO DE EXECUGCAO CULTURAL N° /2024 TENDO POR OBJETO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A AGOES
CULTURAIS CONTEMPLADAS PELO EDITAL n° 01 /2024 —, NOS TERMOS DA LEI N° 14.399/2022 (PNAB), DA LEI N° 14.903/2024 (MARCO
REGULATORIO DO FOMENTO A CULTURA), DO DECRETO N. 11.740/2023 (DECRETO PNAB) E DO DECRETO N° 11.453/2023 (DECRETO
DE FOMENTO).

1. PARTES
1.1 A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, neste ato representado pelo Senhor (a) ,e o(a) AGENTE
CULTURAL ,portador(a) do RG n° , expedida em

, CPF n° , residente e domiciliado(a) a , CEP: , telefone
, resolvem firmar o presente Termo de Execugéo Cultural, de acordo com as seguintes condi¢des:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execucdo Cultural é instrumento da modalidade de fomento a execugédo de agdes culturais, celebrado com agente cultural
selecionado nos termos da LEI N° 14.399/2022 (PNAB), da LEI N° 14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a cultura), do DECRETO N.
11.740/2023 (DECRETO PNAB) e do DECRETO N° 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

3. OBJETO

3.1. Este Termo de Execugdo Cultural tem por objeto a concessdo de apoio financeiro ao projeto cultural, contemplado no conforme processo
administrativo n°

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos financeiros para a execugao do presente termo totalizam o montante de R$ ( )

4.2. Serdo transferidos a conta do (a) AGENTE CULTURAL, no Banco , Agéncia , Conta Corrente n°
, para recebimento.

5. APLICACAO DOS RECURSOS

5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderdo ser aplicados para o alcance do objeto, sem a necessidade de autorizagdo prévia.
6. OBRIGACOES

6.1 Sao obrigacdes da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo:

1) transferir os recursos ao(a) AGENTE CULTURAL;

1) orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a prestacéo de informag8es dos recursos concedidos;

1) analisar e emitir parecer sobre os relatdrios e sobre a prestacdo de informagées apresentados pelo(a) AGENTE CULTURAL;

1V) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execug&o cultural;

V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;

VI) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigagdes previstas na CLAUSULA 6.2.

6.2 S&o obriga¢des do(a) AGENTE CULTURAL:

1) executar a acdo cultural aprovada;

1) aplicar os recursos concedidos na realizagéo da agéo cultural;

IIl) facilitar o monitoramento, o controle e supervisdo do termo de execucao cultural bem como o acesso ao local de realizagdo da ag&o cultural;

IV) prestar informagdes a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, apresentado no prazo maximo de 180 dias contados do término da vigéncia
do termo de execucéo cultural;

V) atender a qualquer solicitacdo regular feita pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo do recebimento da notifica¢éo;

VI) divulgar nos meios de comunicagdo a informagéo de que a agéo cultural aprovada é apoiada com recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura, incluindo as marcas do Governo federal, de acordo com as orienta¢des técnicas do manual de aplicagdo de marcas divulgado
pelo Ministério da Cultura;

VII) ndo realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo de execugao cultural;

VIII) guardar a documentagéo referente a prestacdo de informagdes e financeira pelo prazo de 5 anos, contados do fim da vigéncia deste Termo
de Execucéo Cultural;

IX) encaminhar os documentos do novo dirigente, bem como nova ata de eleicdo ou termo de posse, em caso de falecimento ou substituicdo de
dirigente da entidade cultural, caso seja agente cultural pessoa juridica.

7. PRESTAGAO DE INFORMAGOES IN LOCO
7.1 O agente cultural prestara contas a administragéo publica por meio da categoria de prestacéo de informagdes in loco.

7.2 O agente publico responsavel elaborara Relatério de Verificagdo Presencial da Execugdo no qual concluira:
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| - pelo cumprimento integral do objeto ou pela suficiéncia do cumprimento parcial devidamente justificada e providenciara imediato
encaminhamento do processo a autoridade julgadora;

Il - pela necessidade de o agente cultural apresentar Relatorio de Objeto da Execugédo Cultural, caso considere néo ter sido possivel aferir na visita
técnica de verificagdo o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado.

7.2.1 ApGs o recebimento do processo enviado pelo agente publico de que trata o subitem | do item 7.2, a autoridade responsav el pelo julgamento
da prestacao de informacgdes podera:

| - solicitar documentag&o complementar;
Il - aprovar sem ressalvas a prestagdo de contas, quando estiver convencida do cumprimento integral do objeto;

Il - aprovar com ressalvas a prestagéo de contas, quando for comprovada a realizagdo da acao cultural, mas verificada inadequacédo na execucao
do objeto ou na execucao financeira, sem ma-fé;

IV - rejeitar a prestagdo de contas, total ou parcialmente, e determinar uma das seguintes medidas:
a) devolugédo de recursos em valor proporcional a inexecugédo de objeto verificada;
b) pagamento de multa, nos termos do regulamento;

c) suspensao da possibilidade de celebrar novo instrumento do regime préprio de fomento a cultura pelo prazo de 180 (cento e oitenta) a 540
(quinhentos e quarenta) dias.

7.2.1 Caso seja solicitada a apresentagdo do Relatério de Objeto da Execugdo Cultural de que trata o subitem | do item 7.2, sera adotado o
procedimento de que trata o art. 19 e seguintes da Lei n® 14.903/2023.

7.3 O Relatério Financeiro da Execugdo Cultural sera exigido, independente da modalidade inicial de prestacdo de informagdes (in loco ou em
relatério de execugdo do objeto), somente nas seguintes hipoteses:

| - quando nao estiver comprovado o cumprimento do objeto, observados os procedimentos previstos nos itens anteriores; ou

Il - quando for recebida, pela administragdo publica, dentncia de irregularidade na execugdo da agdo cultural, mediante juizo de admissibilidade
que avaliara os elementos faticos apresentados.

7.4. O prazo para apresentacéo do Relatorio Financeiro da Execugdo Cultural sera de 15 dias contados do recebimento da notificagéo.

7.5 Na hipétese de o julgamento da prestagdo de informagdes apontar a necessidade de devolucédo de recursos, o agente cultural sera notificado
para que exerca a Opgao por:

| - devolugéo parcial ou integral dos recursos ao erario;
II - apresentag&o de plano de agdes compensatorias; ou
Il - devolugéo parcial dos recursos ao erario juntamente com a apresentacao de plano de agdes compensatorias.

7.5.1 A ocorréncia de caso fortuito ou forga maior impeditiva da execugdo do instrumento afasta a reprovacdo da prestacdo de informagdes, desde
que comprovada.

7.5.2 Nos casos em que estiver caracterizada méa-fé do agente cultural, sera imediatamente exigida a devolugdo de recursos ao eréario, vedada a
aceitacéo de plano de ag6es compensatorias.

7.5.3 Nos casos em que houver exigéncia de devolugdo de recursos ao erario, o agente cultural podera solicitar o parcelamento do débito, na
forma e nas condi¢des previstas na legislagéo.

8. ALTERACAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

8.1 A alteracéo do termo de execugdo cultural sera formalizada por meio de termo aditivo.

8.2 A formalizagdo de termo aditivo ndo sera necessaria nas seguintes hipéteses:

| - prorrogacao de vigéncia realizada de oficio pela administragéo publica quando der causa ao atraso na liberagéo de recursos; e
II - alterac&o do projeto sem modificac&o do valor global do instrumento e sem modificagéo substancial do objeto.

8.3 Na hipétese de prorrogacéo de vigéncia, o saldo de recursos serda automaticamente mantido na conta a fim de viabilizar a continuidade da
execucdo do objeto.

8.4 As alterag6es do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20% do valor total poderdo ser realizadas pelo agente cultural e comunicadas a
administragdo publica em seguida, sem a necessidade de autorizagéo prévia.

8.5 A aplicagdo de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do termo de execugédo cultural podera ser realizada pelo agente
cultural sem a necessidade de autorizagdo prévia da administragdo publica.

8.6 Nas hipéteses de alteracGes em que néo seja necessario termo aditivo, podera ser realizado apostilamento.
9. TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da execucgéo da ag&o cultural fomentada seréo de titularidade
do agente cultural desde a data da sua aquisicao.

9.2 Nos casos de rejeicdo da prestacdo de contas em razdo da aquisigdo ou do uso do bem, o valor pago pela aquisicdo serd computado no
célculo de valores a devolver, com atualizagdo monetaria.

10. EXTINGAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL
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10.1 O presente Termo de Execugéo Cultural podera ser:
| - extinto por decurso de prazo;
Il - extinto, de comum acordo antes do prazo avencado, mediante Termo de Distrato;

IIl - denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizagéo judicial, mediante prévia notificagdo por
escrito ao outro participe; ou

IV - rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizagdo judicial, mediante prévia notificacdo por
escrito ao outro participe, nas seguintes hipéteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecucgao injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas pactuadas;
c) violacao da legislagédo aplicavel;

d) cometimento de falhas reiteradas na execucao;

e) ma administracéo de recursos publicos;

f) constatacéo de falsidade ou fraude nas informag8es ou documentos apresentados;

g) ndo atendimento as recomendacgdes ou determinacdes decorrentes da fiscalizagao;

h) outras hipo6teses expressamente previstas na legislacao aplicavel.

10.2 Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo administrativo, assegurado o contraditério e a ampla
defesa. O prazo de defesa sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.

10.3 Na hipotese de irregularidade na execucdo do objeto que enseje dano ao erario, devera ser instaurada Tomada de Contas Especial caso os
valores relacionados a irregularidade nao sejam devolvidos no prazo estabelecido pela Administragédo Publica.

10.4 Outras situacgdes relativas a extingdo deste Termo ndo previstas na legislagdo aplicavel ou neste instrumento poderdo ser negociadas entre
as partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

11. VIGENCIA
11.1 A vigéncia deste instrumento tera inicio na data de assinatura das partes, com duragéo de 180 dias.
,____de Novembro de 2024

Pelo érgéo:

Pelo Agente Cultural:

ANEXO V

RELATORIO DE OBJETO DA EXECUGAO CULTURAL
1. DADOS DO PROJETO

Nome do projeto:

Nome do agente cultural proponente:
N° do Termo de Execucéo Cultural:
Vigéncia do projeto:

Valor repassado para o projeto:

Data de entrega desse relatério:

2. RESULTADOS DO PROJETO
2.1. Resumo:

Descreva de forma resumida como foi a execucdo do projeto, destacando principais resultados e beneficios gerados e outras informacdes
pertinentes.

2.2. As agdes planejadas para o projeto foram realizadas?

() Sim, todas as acdes foram feitas conforme o planejado.

() Sim, todas as acdes foram feitas, mas com adaptagdes e/ou alteragdes.
( ) Uma parte das aces planejadas néo foi feita.

() As acdes néo foram feitas conforme o planejado.
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2.3. Agdes desenvolvidas

Descreva as a¢des desenvolvidas, , datas, locais, horarios, etc. Fale também sobre eventuais alteracdes nas atividades previstas no projeto, bem
como 0s possiveis impactos nas metas acordadas.

2.4. Cumprimento das Metas

Metas integralmente cumpridas:

* META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]
- OBSERVAGCAO DA META 1: [informe como a meta foi cumprida]
Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):

* META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]
> Observagdes da Meta 1: [Informe qual parte da meta foi cumprida]

o Justificativa para o ndo cumprimento integral: [Explique porque parte da meta nao foi cumprida]
Metas ndo cumpridas (se houver)

» Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

o Justificativa para o ndo cumprimento: [Explique porque a meta n&o foi cumpridal
3. PRODUTOS GERADOS

3.1. A execugao do projeto gerou algum produto?

Exemplos: videos, produgdo musical, produgéo grafica etc.

() Sim

() Néo

3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados?

Vocé pode marcar mais de uma opc¢ao. Informe também as quantidades.
() Publicacéao

() Livro

() Catalogo

() Live (transmissé&o on-line)

() Video

() Documentario

() Filme

() Relatério de pesquisa

() Produgéo musical

() Jogo

() Artesanato

( ) Obras

() Espetéaculo

() Show musical

() Site

() Mdsica

() Outros:

3.1.2. Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis para o publico ap6s o fim do projeto?

Exemplos: publicagdes impressas, videos no YouTube?

3.2. Quais foram os resultados gerados pelo projeto?
Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no Projeto.
3.2.1 Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto, vocé considera que ele ...

(Vocé pode marcar mais de uma opgao).
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() Desenvolveu processos de criagdo, de investigagédo ou de pesquisa.

( ) Desenvolveu estudos, pesquisas e analises sobre o contexto de atuacao.

() Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.

( ) Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.

( ) Promoveu as préticas culturais do coletivo no espago em que foi desenvolvido.
( ) Promoveu a formag&o em linguagens, técnicas e praticas artisticas e culturais.
() Ofereceu programagdes artisticas e culturais para a comunidade do entorno.

( ) Atuou na preservagdo, na protecéo e na salvaguarda de bens e manifestagdes culturais.

4. PUBLICO ALCANGADO

Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre os mecanismos utilizados para mensuracdo, a exemplo de listas de
presengas. Em caso de baixa frequéncia ou oscilagao relevante informe as justificativas.

5. EQUIPE DO PROJETO
5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?

Digite um nimero exato (exemplo: 23).
5.2 Houve mudancas na equipe ao longo da execucgéo do projeto?
() Sim () Néo

Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a execugao do projeto.

5.3 Informe os profissionais que participaram da execugédo do projeto:

Nome . do Funcao no projeto CPF/CNPJ Pessoa negraou indigena? Pessoa com deficiéncia?
profissional/empresa
Ex.: Jodo Silva Cineasta 123456789101 Sim. Negra N&o

6. LOCAIS DE REALIZAGCAO

6.1 De que modo o publico acessou a agdo ou o produto cultural do projeto?
( )1. Presencial.
() 2. Virtual.

() 3. Hibrido (presencial e virtual).

Caso vocé tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrido):

6.2 Quais plataformas virtuais foram usadas?
Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( )Youtube

( )Instagram / IGTV

( )Facebook

( )TikTok

( )Google Meet, Zoom etc.

( )Outros:

6.3 Informe aqui os links dessas plataformas:
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Caso vocé tenha marcado os itens 1 e 3 (Presencial e Hibrido):

6.4 De que forma aconteceram as agdes e atividades presenciais do projeto?
( )1. Fixas, sempre no mesmo local.

( )2. ltinerantes, em diferentes locais.

( )3. Principalmente em um local base, mas com a¢des também em outros locais.

6.5 Em que municipio e Estado o projeto aconteceu?

6.6 Onde o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( )Equipamento cultural pablico municipal.
( )Equipamento cultural publico estadual.
( )Espaco cultural independente.

( )Escola.

( )Praga.

( )Rua.

( )Parque.

( )Outros

7. DIVULGAGAO DO PROJETO

Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no Instagram

8. TOPICOS ADICIONAIS

Inclua aqui informagdes relevantes que nédo foram abordadas nos tépicos anteriores, se houver.
9. ANEXOS

Junte documentos que comprovem gue vocé executou o projeto, tais como listas de presenca, relatério fotografico, videos, depoimentos, folders,
materiais de divulgacdo do projeto, entre outros.

Nome

Assinatura do Agente Cultural Proponente

ANEXO VI

DECLARACAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO OU COLETIVO

OBS.: Essa declaragdo deve ser preenchida somente por proponentes que sejam um grupo ou coletivo sem personalidade juridica, ou seja, sem
CNPJ.

GRUPO ARTISTICO:
NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO ARTISTICO:
DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E TELEFONE]

As pessoas abaixo listadas, integrantes do grupo artistico [NOME DO GRUPO OU COLETIVO], elegem a pessoa indicada no campo
“REPRESENTANTE” como unico representante neste edital, conferindo-lhe poderes para cumprir todos os procedimentos exigidos nas etapas do
edital, inclusive assinatura do Termo de Execucéo Cultura, troca de comunicagfes, podendo assumir compromissos, obrigacfes, receber
pagamentos e dar quita¢do, renunciar direitos e qualquer outro ato relacionado ao referido edital.

Os declarantes informam que nédo incorrem em quaisquer das vedacgfes do item de participacdo previstas no edital.

NOME DO INTEGRANTE CPF ASSINATURAS

Prefeitura Municipal de
AQUIDAUANA
www.aquidauana.ms.gov.br

VOLTAR AO INICIO



Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Aquidauana Pag. 81
Ano XI « Edicao N° 2.531 - quinta-feira, 21 de novembro de 2024

Aquidauana, ___ de Novembro de 2024
ANEXO VII
DECLARACAO ETNICO-RACIAL

(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais — negros ou indigenas)

Eu, , CPF n° , RG n° ,
DECLARO para fins de participacdo no Edital (Nome ou nimero do edital) que sou (informar se é
NEGRO OU INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaragéo e estou ciente de que a apresentacéo de declaragédo falsa pode acarretar desclassificagao do edital
e aplicacdo de san¢des criminais.

NOME

ASSINATURA DO DECLARANTE

ANEXO Vili

DECLARACAO PESSOA COM DEFICIENCIA

(Para agentes culturais concorrentes as cotas destinadas a pessoas com deficiéncia)

Eu, , CPF n° , RG n° ,
DECLARO para fins de participacdo no Edital (Nome ou numero do edital) que sou pessoa com deficiéncia.

Por ser verdade, assino a presente declaragéo e estou ciente de que a apresentacéo de declaragdo falsa pode acarretar desclassificagdo do edital
e aplicacdo de san¢des criminais.

NOME

ASSINATURA DO DECLARANTE

ANEXO IX

formulario de apresentacédo de recurso DA ETAPA DE SELECAO
NOME DO AGENTE CULTURAL:

CPF:

NOME DO PROJETO INSCRITO:

CATEGORIA:

RECURSO:

A Comiss&o de Selegéo,

Com base na Etapa de Sele¢ao do Edital N
sequir.

, venho solicitar alterac&o do resultado preliminar de sele¢&o, conforme justificativa a

Justificativa:

Aquidauana, de Novembro de 2024

Assinatura Agente Cultural
NOME COMPLETO

formulario de apresentacgédo de recurso DA ETAPA DE habilitagédo

NOME DO AGENTE CULTURAL:

CPF:

NOME DO PROJETO INSCRITO:

CATEGORIA:

RECURSO:

A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO,
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Com base na Etapa de Habilitacdo do Edital N , venho solicitar alterac@o do resultado preliminar de habilitagdo, conforme
justificativa a seguir.

Justificativa:

Aquidauana, __de Novembro de 2024

Assinatura Agente Cultural
NOME COMPLETO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2024 — LEI ALDIR BLANC 2 - PREMIO

PREMIAGAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB
(LEI N° 14.399/2022)

Ola, agentes culturais de Aquidauana!
Estamos muito felizes com o seu interesse em participar deste chamamento publico.

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da Cultura, por meio da Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura (PNAB). Aqui vocé vai encontrar as regras do edital e como fazer para se inscrever.

Boa leitura.

Desejamos sucesso!

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lei n® 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), baseada na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios com a sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, a democratizagéo e a universalizagéo do
acesso a cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura mediante repasses da Unido aos Estados, Distrito Federal e
Municipios de forma continuada.

As condicOes para a execucdo da PNAB foram criadas por meio do engajamento da sociedade e o presente edital destina-se a premiar agentes
culturais atuantes no Municipio de Aquidauana.

Deste modo, a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo torna publico o presente edital elaborado com base na Lei n°® 14.399/2022 (Lei PNAB),
na Lei n® 14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a cultura), no Decreto n°® 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n° 11.453/2023 (Decreto
de Fomento) e na Instrucéo Normativa MINC n° 10/2023 (IN PNAB de Acdes Afirmativas e Acessibilidade).

2. INFORMACOES GERAIS
2.1. Objeto do Edital

O objeto deste Edital € a premiagdo de agentes culturais que tenham prestado relevante contribuicdo ao desenvolvimento artistico ou cultural no
Municipio de Aquidauana, observadas as categorias descritas no Anexo | deste Edital.

Trata-se, portanto, de reconhecimento pela contribuigdo ja realizada pelo agente cultural no Municipio de Aquidauana.

O prémio possui natureza juridica de doagdo sem encargo, ou seja, serd realizado por meio de pagamento direto ao contemplado, sem
estabelecimento de obrigac¢des futuras, sem exigéncia de contrapartida, sem necessidade de assinatura de instrumento juridico, sem prestacéo de
contas, conforme autoriza a Lei n°® 14.903/2024.

2.2. Quantidade de agentes culturais aserem premiados
Serdo premiados 4 artistas ou agentes culturais.

Contudo, caso haja orgamento e interesse publico, o edital podera ser suplementado, ou seja, caso haja saldo de recursos da PNAB oriundo de
outros editais ou rendimentos as vagas podem ser ampliadas.

2.3. Valor da premiagao
Cada agente cultural selecionado recebera a premiagdo conforme as categorias previstas no Anexo | deste Edital.
O valor total deste edital € de R$ 20.000,00 (Vinte mil reais)

A despesa correra a conta da seguinte Dotagdo Orgamentaria:
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(Recurso: Fundo Municipal de Cultura).

Org&o 10 — Fundo Municipal de Cultura

Unidade: 001 — Fundo Municipal de Cultura

Funcional: 2.157 — Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — Pnab
Dotagéo: 3.3.90.31 — Premiagdes Culturais, Artisticas,

Fontes: 1.719 — Transferéncias da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento A Cultura
Cédigo Reduzido: 41

Sobre o valor total repassado pelo Municipio de Aquidauana ao agente cultural, ndo incidird Imposto de Renda, Imposto Sobre Servigos — ISS, e
eventuais impostos préprios da contratagdo de servigos. (PARECER n. 00148/2024/CONJUR-MINC/CGU/AGU) NUP: 01400.018008/2023-87

INTERESSADOS: COORDENAGAO-GERAL DE INSTRUMENTOS TECNICOS E JURIDICOS CGITJ/DAT/SCC/GM/MINC
ASSUNTOS: IMPOSTO DE RENDA

EMENTA: Lein° 14.339, de 8 de juho de 2022 — PNAB. Incidéncia de Imposto de Renda — IR. Duvida juridica. Esclarecimentos.

2.4. Prazo de inscricao

De segunda a sexta feira das 07h as 17h, dos dias 18/11/2024 a 29/11/2024

2.5. Quem pode participar

Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural com contribuicao artistica ou cultural no Municipio de Aquidauana ha pelo menos 8 anos.

Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por criar, produzir e promover manifestagdes culturais, como artistas, musicos,
escritores, cineastas, dangarinos, arteséos, curadores, produtores culturais, gestores de espacos culturais, entre outros.

O agente cultural pode ser:

I- Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI);

I- Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de grande porte, etc);
- Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associagédo, Fundacéo, Cooperativa, etc);

V- Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

Na hipotese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constituicdo juridica (ou seja, sem CNPJ), sera indicada pessoa
fisica como responsavel legal para a assinatura do Termo de Premiagéo Cultural e a representacdo sera formalizada em declarac&o assinada
pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo IV deste Edital.

2.6. Quem NAO pode participar
N&o pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:
| - tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboracédo do edital, na etapa de andlise de candidaturas ou na etapa de julgamento de recursos;

Il - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de Estado ou de Municipio, membros do Poder Legislativo (Ex.:
Deputados, Senadores, Vereadores) e do Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), bem como membros do Tribunal de Contas
(Auditores e Conselheiros) e do Ministério Publico (Promotor, Procurador) e,

Atencao! O agente cultural que integrar Conselho de Cultura poderéa concorrer nesse Edital, desde que ndo se enquadre nas situagdes previstas
no item 2.6.

Atencao! Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas juridicas, estardo impedidas de apresentar projetos aquelas cujos sécios,
diretores e/ou administradores se enquadrarem nas situacdes descritas neste item.

Atencao! A participagdo de agentes culturais nas consultas publicas ndo caracteriza participagéo direta na etapa de elaboracéo do edital. Ou seja,
a mera participacédo do agente cultural nas audiéncias e consultas publicas ndo inviabiliza a sua participagdo neste edital.

2.7. Em gquantas categorias cada agente cultural pode se inscrever neste edital
Cada artista ou agente cultural podera concorrer e ser comtemplado com no méaximo 1 prémio
ETAPAS

Este edital € composto pelas seguintes etapas:

° Inscrigdes — etapa de apresentacgdo de portfélios pelos agentes culturais e suas documentagdes;
° Selecdo — etapa em que uma comissao analisa e seleciona os portfélios e documentagdes;
° Habilitacdo — etapa em que os nomes dos agentes culturais selecionados ser&o publicados;
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° Assinatura do Termo de Premiagdo Cultural — etapa em que os agentes culturais habilitados serdo convocados para assinar o Termo
de Premiacao Cultural

3. INSCRICOES
3.1. Como seinscrever

O agente cultural deve entregar de forma presencial na SECTUR Secretaria de Cultura e Turismo, localizado na Rua Marechal Mallet, 506 —
Centro, CEP 79.200-000 a seguinte documentacao:

a) Formulario de inscri¢do (Anexo ll);

b) Materiais que comprovem a atuacdo do agente cultural no Municipio de Aquidauana, de quaisquer natureza, tais como cartazes, folders,
fotografias, DVDs, CDs, folhetos, matérias de jornal, sitios da internet, outros materiais, devendo o material estar relacionado a categoria para qual
esta sendo realizada a inscrigao;

c) Declarac&o de representagdo, no caso de concorrer como coletivo sem CNPJ;

d) Auto declaracéo étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for concorrer as cotas.

Se o agente cultural for pessoa fisica:

I- documento pessoal do agente cultural RG (com data de expedigdo) e CPF;

II- comprovante de residéncia, por meio da apresentacéo de contas relativas a residéncia ou de declaragdo assinada pelo agente cultural.
Atencao! A comprovacao de residéncia podera ser dispensada nas hip6teses de agentes culturais:

I- pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;

II- pertencentes a populagdo ndmade ou itinerante; ou

- gue se encontrem em situagao de rua.

Se o agente cultural for pessoa juridica:

| - documento pessoal do representante legal RG ( Com data de expedi¢cdo) e CPF

Il - atos constitutivos, ou seja, 0 contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizagdes da
sociedade civil;

Il - certiddo negativa de faléncia e recuperagao judicial, expedida pelo Tribunal de Justica estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins
lucrativos;

IV - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS.

Se o agente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade juridica (sem CNPJ):
I- documento pessoal do representante do grupo que contenha RG (com data de expedi¢c&o) e CPF;

1I- comprovante de residéncia, por meio da apresentagdo de contas relativas a residéncia ou de declaragdo assinada pelo agente cultural,
em nome do representante do grupo.

Atencdo! O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, conteddo dos arquivos e informagdes da sua
inscricao.

Atencado! Ao se inscrever o agente cultural aceita todas as regras e condicdes descritas nesse edital e concorda com os termos da Lei
14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB), da Lei n° 14.903/2024 (Marco regulatério de fomento a cultura), do
Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB) e do Decreto n® 11.453/2023 (Decreto de fomento).

4, COTAS
4.1. Categoria de cotas

Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:

a) pessoas negras (pretas e pardas);
b) pessoas indigenas;
c) pessoas com deficiéncia.

A quantidade de cotas destinadas no edital esta descrita no Anexo .
Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo preencher uma auto declaragéo.

A auto declaracéo pode ser apresentada por escrito, em audio, em videos ou em outros formatos acessiveis.
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4.2. Concorréncia concomitante

Os agentes culturais que optarem concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja concorrerdo ao mesmo tempo nas
vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificagdo no processo
selecao.

Os agentes culturais optantes pelas cotas, que atingirem nota suficiente para se classificar no nimero de vagas oferecidas para ampla
concorréncia, ndo ocupardo as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da ampla concorréncia,
ficando a vaga da cota para o préximo colocado optante pela cota.

4.3. Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de
acordo com a ordem de classificagao.

4.4. Remanejamento das cotas

No caso de nao existirem propostas aptas em nimero suficiente para o cumprimento de uma das categorias de cotas, o nimero de vagas
restantes devera ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.

Caso nao haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas ndo preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla
concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificagao.

4.5. Aplicacao das cotas para pessoas juridicas e coletivos
As pessoas juridicas e coletivos sem CNPJ podem concorrer as cotas, desde que preencham algum dos requisitos abaixo:
| - pessoas juridicas em que mais da metade dos socios sdo pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia,

Il - pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem CNPJ que possuam pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia em posi¢c6es de lideranca no
projeto cultural;

Il - pessoas juridicas ou coletivos sem CNPJ que possuam equipe do projeto cultural majoritariamente composta por pessoas negras, indigenas
ou com deficiéncia; e

IV - outras formas de composi¢do que garantam o protagonismo de pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia na pessoa juridica ou no grupo
e coletivo sem personalidade juridica.]

As pessoas fisicas que compdem a pessoa juridica ou o coletivo sem CNPJ devem preencher uma auto declaragédo, conforme modelos do Anexo
VI e Anexo VII.

5. ETAPA DE SELECAO

5.1. Quem analisa as candidaturas

Uma comissao de selegdo vai avaliar as candidaturas. Todas as atividades serdo registradas em ata.

Far&o parte desta comissdo A COMISSAO SERA COMPOSTA POR PARECERISTAS EXTERNOS CONTRATADO, e GESTAO CULTURAL.
Quem n&o pode fazer parte da comisséo de selecéo

Os membros da comisséo de selecao e respectivos substitutos ficam impedidos de participar da avaliagéo de candidaturas quando:

| — tiverem interesse direto na matéria;

Il — no caso de inscricdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham composto o quadro societario da pessoa juridica ou tenham sido membros
do grupo/coletivo nos Ultimos dois anos, ou se tais situagdes ocorrem quanto ao cdnjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

Il - sejam parte em acao judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do respectivo conjuge ou companheiro.

Caso o membro da comissdo se enquadre nas situacdes de impedimento, deve comunicar a comissao, e deixar de atuar, imediatamente, caso
contrério todos os atos praticados podem ser considerados nulos.

Atencdo! Os parentes e afins até o terceiro grau sdo: pai, mae, filho/filha, avd, avé, neto/neta, bisavd/bisavd, bisneto/bisneta, irmao/irma, tio/tia,
sobrinho/sobrinha, sogro/sogra, genro/nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada.

5.2. Andlise das candidaturas

A etapa de selegdo sera composta pela andlise da trajetéria do agente cultural de acordo com a sua relevante contribuicdo ao desenvolvimento
artistico ou cultural do Municipio de Aquidauana, e sera realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos critérios descritos no Anexo
.

Atencdo! Os agentes culturais que apresentarem documentos comprobatérios da trajetéria artistica e cultural contendo quaisquer formas de
preconceito de origem, raca, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminagéo serdo desclassificadas, com fundamento no disposto no
inciso IV do caput do art. 3° da Constituigdo, garantidos o contraditério e a ampla defesa

A andlise compreende os critérios individuais da candidatura, bem como seus impactos e relevancia social em relagdo aos outros inscritos na
mesma categoria. A pontuagao de cada agente cultural é atribuida em fungéo desta comparacéo.

6. ETAPA DE HABILITAGAO
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6.1. Recursos da etapa de Habilitacao

Contra a decisdo da fase de habilitagdo, caberd recurso destinada a comissdo, que deve ser apresentado por meio de e-mail
aquidauanasectur@gmail.com ou de forma presencial na SECTUR, no prazo de 2 dias Uteis a contar da publicagédo do resultado, considerando-se
para inicio da contagem o primeiro dia util posterior a publicacéo. Os recursos apresentados apo6s o0 prazo nao serédo avaliados.

Apo6s o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitagéo sera divulgado no site da Prefeitura Municipal de Aquidauana.
Apobs essa etapa, ndo cabera mais recurso.
7. ASSINATURA DO TERMO DE PREMIACAO CULTURAL

Finalizada a fase de habilitag&o, o agente cultural contemplado ser& convocado a assinar o Termo de Premiag&o Cultural, conforme Anexo V deste
Edital e recebera o recurso na conta bancaria de sua titularidade (ou seja, em seu nome) indicada no formulério de inscri¢éo.

CRONOGRAMA

FASE DATA
Inscricdes e Documentacdes 21/11 a 29/11
Selecao de Projetos e Anélise de Méritos 30/11 a 05/12
Resultado dos Projetos selecionados - Habilitados 06/12
Recurso 09/12 e 10/12
Resultado dos Recursos 11/12
Assinatura do Termo de Execucéo Cultural 12/12 e 13/12
8. DISPOSICOES FINAIS

8.1. Acompanhamento das etapas do edital

O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis no site da Prefeitura Municipal de Aquidauana.

O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos serdo de inteira responsabilidade dos agentes culturais.
Para tanto, deveréo ficar atentos as publicagdes no Site da prefeitura Municipal e nas midias sociais oficiais.

Na contagem de todos os prazos estabelecidos neste edital, sera excluido o dia de inicio e incluido o dia do vencimento, e serdo contados em dias
corridos, exceto se for expressa a contagem em dias Uteis.

8.2. Informacgdes adicionais

Demais informagdes podem ser obtidas pelo e-mail aguidauanasectur@gmail.com ou pelos telefones (67) 3240-1400 — ramal 1569 e (67) 99658-
6564.

8.3. Anexos do Edital

Este Edital € composto pelos seguintes anexos:

Anexo | — Categorias

Anexo Il - Formulario de Inscrigdo

Anexo Il - Critérios de selecdo e bdnus de pontuagéo

Anexo |V - Declaragéo de representacéo de grupo ou coletivo cultural
Anexo V - Termo de Premiag&o Cultural

Anexo VI — Auto declarag&o Etnico-racial

Anexo VIl — Auto declaracéo para pessoa com deficiéncia

Anexo VIII — Formulario de Recurso
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ANEXO |
CATEGORIAS

RECURSOS DO EDITAL
O presente edital possui valor total de R$ 20.000,00 (vinte mil reais).

Seréo disponibilizadas 4 vagas com valor de R$ 5.000,00 cada.

2. DISTRIBUIGAO DE VAGAS E VALORES

Pag. 87

Vagas ampla concorréncia Cotas Total de Vagas Valor do prémio Valor total
Indig/Negros e
PCD’s
3 1 4 R$5.000,00 R$20.000,00
ANEXO I

FORMULARIO DE INSCRICAO

1. INFORMAQOES DO AGENTE CULTURAL
Vocé é pessoa fisica ou pessoa juridica?

() Pessoa Fisica

() Pessoa Juridica

DADOS BANCARIOS PARA RECEBIMENTO DO PREMIO:

(Inserir dados bancarios do agente cultural que esta concorrendo ao prémio - conta que recebera os recursos da premiagao)

Agéncia:
Conta:

Banco:

PARA PESSOA FiSICA:
Nome Completo:

Nome social (se houver):
Nome artistico:

CPF:

RG:

NIS/PIS-PASEP

Orgéo expedidor e Estado:
Data de nascimento:
Género:

() Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

() Mulher Transgénero

( ) Homem Transgénero
() Pessoa nao binéria

() Nao informar
Raca/cor/etnia:

( ) Branca

() Preta
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() Parda

() Indigena

() Amarela

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
( )Sim

( ) Néo

Caso tenha marcado "sim" qual tipo de deficiéncia?
() Auditiva

() Fisica

() Intelectual

() Mdltipla

() Visual

Endereco completo:

CEP:

Cidade:

Estado:

E-mail (caso possua):

Telefone:

Vocé estarepresentando um coletivo (sem CNPJ)?
() Nao

()Sim

Caso tenharespondido "sim":

Nome do coletivo:

Ano de Criagéo:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo:

PARA PESSOA JURIDICA:
Raz&o Social

Nome fantasia

CNPJ

Endereco da sede:

Cidade:

Estado:

Numero de representantes legais
Nome do representante legal
CPF do representante legal
E-mail do representante legal
Telefone do representante legal
Género do representante legal
() Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero
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() Mulher Transgénero

( ) Homem Transgénero

( ) Pessoa nao Binaria

() Nao informar

Raca/cor/etnia do representante legal

( ) Branca

() Preta

() Parda

() Indigena

Representante legal é pessoa com deficiéncia?
( ) Sim

() Nao

Caso tenha marcado "sim" qual tipo da deficiéncia?
() Auditiva

() Fisica

() Intelectual

() Mdltipla

() Visual

2. INFORMAC()ES SOBRE TRAJETORIA CULTURAL
2.1 Quais sdo as suas principais agdes e atividades culturais realizadas?

Aqui, conte, o mais detalhadamente possivel, sobre as ac¢des culturais que vocé realiza, informando em que area ou segmento cultural atua, em
que local realiza suas atividades, entre outras informacdes.

2.2 Como comecou a sua trajetoria cultural?

Descreva como e quando comegou a sua trajetdria na cultura, informando onde seus projetos foram iniciados, indicando ha quanto tempo vocé os
desenvolve.

2.3 Como as agdes que vocé desenvolve transformam a realidade do seu entorno/sua comunidade?

Responda quem séo as pessoas beneficiadas direta ou indiretamente pelas suas atividades, e como suas ag¢fes impactam e beneficiam as
pessoas ao redor. Destaque se a sua comunidade participou enquanto publico ou também trabalhou nos projetos que vocé desenvolveu.

2.4 Na suatrajetéria cultural, vocé desenvolveu ag6es e projetos com outras esferas de conhecimento, tais como educagdo, satde, etc?

Descreva se as suas agles e atividades possuem relagdo com outras areas além da cultura, tais como area de educagdo, salde, esporte,
assisténcia social, entre outras.

2.5 Vocé desenvolveu ag¢6es voltadas a grupos em situacdo de vulnerabilidade econdmica e/ou social, tais como pessoas negras,
indigenas, criancas, jovens, idosos, pessoas em situagado de rua, entre outros? Se sim, quais?

3. DOCUMENTACAO OBRIGATORIA

Junte documentos que comprovem a sua atuagéo cultural, tais como cartazes, folders, reportagens de revistas, certificados, premiagdes, entre
outros documentos.

ANEXO Il
CRITERIOS DE SELECAO E BONUS DE PONTUACAO

A avaliagdo das candidaturas sera realizada mediante atribuigcdo de notas aos critérios de sele¢do, conforme descricdo a seguir:
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* Grau pleno de atendimento do critério - 10 pontos;
* Grau satisfatério de atendimento do critério — 6 pontos;
* Grau insatisfatério de atendimento do critério — 2 pontos;

* N&o atendimento do critério — 0 pontos.

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificagdo do Critério Descricéo do Critério Pontuagao Maxima
A Reconhecida atuagdo na categoria cultural inscrito(a)
10
Integracéo e inovacado do agente cultural com outras esferas do conhecimento e da
vida social. Ex.: integracdo entre cultura e educacao, cultura e saude, cultura e
B meio ambiente, etc
10
Contribuicdo a populagbes em situacdo de vulnerabilidade social, tais como idosos,
c criangas, pessoas negras, etc)
10
Contribuicdo do agente cultural a(s) comunidade(s) em que atua, tais como
realizacdo de agdes dentro da comunidade, contratagdo de profissionais da
D comunidade, etc
10
PONTUAGCAO TOTAL:
. A pontuac&o final de cada candidatura sera POR MEDIA DAS NOTAS ATRIBUIDAS INDIVIDUALMENTE POR CADA MEMBRO;
. Os critérios gerais sdo eliminatérios, de modo que, o agente cultural que receber pontuacdo O em algum dos critérios sera
desclassificado do Edital.
. Em caso de empate, seréo utilizados para fins de classificagdo a maior nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo definida: A, B,
C, D, E, respectivamente.
. Seréo considerados aptos os agentes culturais que receberem nota final igual ou superior a 30 pontos.
. A falsidade de informagdes acarretara desclassificagdo, podendo ensejar, ainda, a aplicagdo de san¢des administrativas ou criminais.
ANEXO IV

DECLARAGAO DE REPRESENTAGAO DE GRUPO OU COLETIVO
ARTISTICO- CULTURAL

OBS.: Essa declaragdo deve ser preenchida somente por agentes culturais que integram um grupo ou coletivo sem personalidade
juridica, ou seja, sem CNPJ.

GRUPO ARTISTICO:
NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO ARTISTICO:
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DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E TELEFONE]

Os declarantes abaixo-assinados, integrantes do grupo artistico [NOME DO GRUPO OU COLETIVO], elegem a pessoa indicada no campo
“REPRESENTANTE” como unico representante neste edital, outorgando-lhe poderes para fazer cumprir todos os procedimentos exigidos nas
etapas do edital, inclusive assinatura de recibo, troca de comunicagfes, podendo assumir compromissos, obrigacdes, transigir, receber
pagamentos e dar quitagdo, renunciar direitos e qualquer outro ato relacionado ao referido edital. Os declarantes informam que ndo incorrem em
quaisquer das vedacdes do item de participacéo previstas no edital.

NOME DO INTEGRANTE DADOS PESSOAIS ASSINATURAS
Aquidauana, de Novembro de 2024
ANEXO V

TERMO DE PREMIAGCAO CULTURAL

NOME DO AGENTE CULTURAL:

N° DO CPF OU CNPJ:

DADOS BANCARIOS DO AGENTE CULTURAL:

Declaro que recebi a quantia de R$ ( VALOR NUMERICO E POR EXTENSO), na presente data, relativa ao Edital de Premiag&o Cultural
[NOME E NUMERO DO EDITAL].

Aquidauana, de Novembro de 2024

ASSINATURA

ANEXO VI
DECLARACAO ETNICO-RACIAL

(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais — negros ou indigenas)

Eu, , CPF n° , RG n° ,
DECLARO para fins de participagéo no Edital (Nome ou ndmero do edital) que sou (informar se é
NEGRO OU INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaragcé@o e estou ciente de que a apresentacéo de declaracédo falsa pode acarretar desclassificacdo do edital
e aplicacéo de san¢des criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

ANEXO VII

Prefeitura Municipal de
AQUIDAUANA
www.aquidauana.ms.gov.br

VOLTAR AO INICIO




Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Aquidauana Pag. 92
S Ano Xl « Edigdo N° 2.531 - quinta-feira, 21 de novembro de 2024

DECLARACAO PESSOA COM DEFICIENCIA

(Para agentes culturais concorrentes as cotas destinadas a pessoas com deficiéncia)

Eu, , CPF n° , RG n° ,
DECLARO para fins de participagdo no Edital (Nome ou nimero do edital) que sou pessoa com deficiéncia.

Por ser verdade, assino a presente declaragéo e estou ciente de que a apresentacéo de declaragédo falsa pode acarretar desclassificagdo do edital
e aplicacéo de san¢des criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

ANEXO viii
formuléario de apresentacéo de recurso DA ETAPA DE SELECAO

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF/CNPJ:
CATEGORIA:

RECURSO:

A Comisséo de Selecéo,

Com base na Etapa de Selec&o do Edital NUMERO E NOME DO EDITAL], venho solicitar alteracdo do resultado preliminar de selecéo,
conforme justificativa a seguir.

Justificativa:

Aquidauana, de Novembro de 2024

Assinatura

NOME COMPLETO

formuléario de apresentagao de recurso DA ETAPA DE habilitagao

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF/CNPJ:
CATEGORIA:

RECURSO:

A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO,

Com base na Etapa de Habilitagdo do Edital [NUMERO E NOME DO EDITAL], venho solicitar alteracido do resultado preliminar de
habilitagéo, conforme justificativa a seguir.

Justificativa:

Aquidauana, de Novembro de 2024
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Assinatura

NOME COMPLETO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 03/2024 — LEI ALDIR BLANC 2 — CULTURA VIVA
REDE MUNICIPAL DE PONTOS E PONTOES DE CULTURA DE AQUIDAUANA MS
CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!

EDITAL DE PREMIACAO DE PONTOS E PONTOES DE CULTURA

O Municipio de Aquidauana MS, torna publico o presente Edital para o desenvolvimento da “REDE MUNICIPAL DE PONTOS E PONTOES DE
CULTURA, por meio da Politica Nacional de Cultura Viva (PNCV), instituida pela Lei n® 13.018, de 22 de julho de 2014.

O presente edital é regido pelo disposto na Lei n® 14.399, de 08 de julho de 2022 (PNAB), no Decreto n® 11.740, de 18 de outubro de 2023, e
Portaria MinC n° 80, de 27 de outubro de 2023 (Regulamentam a PNAB), no Decreto n°® 11.453, de 23 de marco de 2023 (Decreto de Fomento), na
Lei n® 13.018, de 22 de julho de 2014 (Politica Nacional de Cultura Viva), na Instrucdo Normativa MINC n° 08, de 11 de maio de 2016, e na
Instrucdo Normativa MINC n° 12, de 28 de maio de 2024, ou em ato normativo correspondente em vigor (Regulamentam a PNCV).

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da Cultura, por meio da Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento & Cultura (PNAB). Aqui vocé vai encontrar as regras deste edital e como fazer para se inscrever. Estamos muito felizes com seu
interesse em participar desta politica. Boa leitura.

1. OBJETO

1.1 Este Edital tem por objeto a premiagdo de projetos, iniciativas, atividades ou acGes de Pontos e Pontées de Cultura, nos termos da Politica
Nacional de Cultura Viva. Trata-se, portanto, de reconhecimento pela contribui¢cdo ja realizada por Pontos e Pontdes de Cultura (com ou sem
CNPJ); além de entidades (com CNPJ) e coletivos informais (sem CNPJ) que ainda ndo s&o certificadas como Pontos ou Pontdes de Cultura, mas
que tém caracteristicas de Pontos de Cultura e serao certificadas por meio deste edital (desde que atendam aos requisitos previstos no item 3).

1.2 De acordo com a Lei Cultura Viva:

. Pontos de Cultura sdo “entidades juridicas de direito privado sem fins lucrativos, grupos ou coletivos sem constituigcdo juridica, de
natureza ou finalidade cultural, que desenvolvam e articulem atividades culturais em suas comunidades”;

. Pontées de Cultura sdo “entidades com constituicdo juridica, de naturezalfinalidade cultural e/ou educativa, que desenvolvam,
acompanhem e articulem atividades culturais, em parceria com as redes regionais, identitarias e tematicas de pontos de cultura e outras redes
tematicas, que se destinam a mobilizagéo, a troca de experiéncias, ao desenvolvimento de a¢ces conjuntas com governos locais e a articulagao
entre os diferentes pontos de cultura que poderdo se agrupar em nivel estadual e/ou regional ou por areas tematicas de interesse comum, visando
a capacitagdo, ao mapeamento e a agdes conjuntas.”

1.3 O prémio possui natureza juridica de doagdo sem encargo, ou seja, sera realizado por meio de pagamento direto ao contemplado, sem
estabelecimento de obrigacdes futuras, sem exigéncia de contrapartida, sem necessidade de assinatura de instrumento juridico, sem prestacdo de
contas, conforme autoriza o art. 41 do Decreto n° 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

2. RECURSOS

2.1 Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal, repassados ao Municipio de Aquidauana, por meio da PNAB, e tem o valor total de
R$ 91.288.35, para a premiacdo de entidade (S) e/ou coletivo (S), dividido entre as categorias descritas no Anexo | deste edital.

2.2. O valor do prémio concedido as pessoas juridicas néo tera a retengéo na fonte do Imposto de Renda, podendo haver a incidéncia posterior do
tributo, cujo recolhimento ficara a cargo da entidade, caso este nédo desfrute de isengéo expressamente outorgada por lei.

2.3 Caso haja disponibilidade orcamentaria e interesse publico, este edital podera ser suplementado, ou seja, caso haja excedente de recursos da
PNAB advindo de outros editais ou de rendimentos, ou caso haja disponibilidade orcamentaria de outras fontes, as vagas podem ser ampliadas
para contemplar mais inscrigoes.

3. CERTIFICAGAO COMO PONTO DE CULTURA

3.1 O Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura é um dos instrumentos da Politica Nacional de Cultura Viva, sendo integrado pelos
grupos, coletivos e pessoas juridicas de direito privado sem fins lucrativos que desenvolvam acgles culturais e que possuam certificacédo
simplificada concedida pelo Ministério da Cultura. Compde o Sistema Nacional de Informag6es e Indicadores Culturais (SNIIC).

3.2 Como ja indicado podem participar deste edital entidade e coletivos ainda nédo certificados como Ponto ou Pontdo de Cultura. Para
participarem e serem certificadas por meio deste Edital, tais entidades e coletivos deverao:

l. Obter pontuacdo minima de 50 pontos (50% do total) dos Critérios de Avaliacdo (Anexo 2), relacionado ao histérico de atuagcdo da
entidade ou coletivo, sendo avaliada pela Comisséo de Selegédo a partir do portfélio

(relatério com material de comprovacéo das atividades), da Ficha de Inscricdo e demais conteldos enviados pela entidade ou coletivo, o que Ihe
caracterizara como “pré-certificada”;
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. Atender aos requisitos documentais solicitados na fase seguinte, de Habilitagao, o que lhe caracterizara como “certificada”;

3.3 Caso a entidade ou coletivo ndo seja certificada e ndo obtenha a pontuagcdo minima necessaria para pré-certificacdo, conforme indicado no
item 3.2., |, a candidatura sera desclassificada.

3.4 Caso a entidade ou coletivo concorrente informe ja ser certificada como Ponto ou Pontéo de Cultura, no Formulario de Inscri¢ao, a certificagdo
seré verificada pela Secretaria Municipal de Cultura, na Plataforma Cultura Viva. Caso nao seja localizada a certificagdo, a entidade ou coletivo
passara pelos mesmos regramentos e procedimentos que as entidades e coletivos néo certificados, podendo, ou ndo, ser certificado como Ponto
de Cultura por meio deste Edital (sendo possivel a apresentagdo de recurso, na Fase de Sele¢éo).

3.5. Este edital ndo certificara novos coletivos e entidades como Pontdes de Cultura. Caso o coletivo ou entidade participante nao seja,
anteriormente, certificada como Ponto ou Pontéo de Cultura, apenas podera ser certificada como Ponto de Cultura por meio deste edital.

3.6 A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo enviard a Secretaria de Cidadania e Diversidade Cultural do Ministério da Cultura (conforme
modelo a ser disponibilizado), apds a fase de Habilitacéo, a relagdo de Pontos de Cultura certificados por meio deste edital, para que constem na
base de dados do Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura.

3.7 A emisséo da Certificagdo Simplificada por parte do Ministério da Cultura, apds envio da relagdo de Pontos de Cultura certificados por meio
deste edital por parte da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, ndo compromete o possivel recebimento da premiagéo.

4. QUEM PODE PARTICIPAR DO EDITAL
4.1 Poderéo participar deste edital:

I. Pontos e Pontdes de Cultura certificados pelo Ministério da Cultura com constitui¢do juridica, ou seja, com CNPJ (aqui tratados, também, como
entidades culturais);

Il. Pontos e PontGes de Cultura certificados pelo Ministério da Cultura sem constitui¢cdo juridica, ou seja, sem CNPJ (aqui tratados, também, como
coletivos culturais);

lll. OrganizagBes da Sociedade Civil sem fins lucrativos (com CNPJ - aqui tratados, também, como entidades culturais) que desenvolvam e
articulem atividades culturais em suas comunidades e ainda néo estejam certificadas como Ponto ou Pontao de Cultura pelo Ministério da Cultura,
desde que cumpram os requisitos para a certificagdo no Cadastro Nacional, conforme item 3 deste edital;

IV. Coletivos informais (sem constituicdo juridica), representados por pessoas fisica, que desenvolvam e articulem atividades culturais em suas
comunidades e ainda ndo estejam certificadas como Ponto ou Pontdo de Cultura pelo Ministério da Cultura, desde que cumpram os requisitos para
a certificagdo no Cadastro Nacional, conforme item 3 deste edital.

4.1.1. Em todos 0s casos, é necessario que as entidades e coletivos comprovem, no minimo, 5 (CINCO) anos de desenvolvimento de atividades
culturais na comunidade local, por meio de fotos, material grafico de eventos, publicagcdes impressas e em meios eletrénicos e outros materiais
comprobatérios;

5. QUEM NAO PODE PARTICIPAR DO EDITAL

5.1 Nao podem participar do presente Edital:

l. coletivos informais representados por pessoas menores de 18 (dezoito) anos;
. pessoas fisicas e Microempreendedores Individuais (MEI);

Il instituicGes privadas com fins lucrativos;

1. Instituicdes de ensino, pesquisa e desenvolvimento institucional, publicas ou privadas, com ou sem fins lucrativos, suas mantenedoras e
associacdes de pais, mestres, amigos ou ex-alunos;

V. Entidades vinculadas a equipamentos publicos (como associagdo de amigos de teatros, museus, centros culturais etc.);

V. Fundacdes e institutos criados ou mantidos por empresas ou grupos de empresas;

VI. Instituigdes integrantes do “Sistema S” (SESC, SENAC, SESI, SENAI, SEST, SENAT, SEBRAE, SENAR e outros);

VII. Instituicbes privadas sem fins lucrativos e coletivos informais:

Ia. | gue ndo possuam comprovada experiéncia de, no minimo, 5 (cinco) anos de desenvolvimento de atividades culturais na comunidade
ocal;

b. que possuam dentre o0s seus dirigentes ou representantes:

i. agente politico ou dirigente de qualquer esfera governamental (Presidente da Republica, Governadores, Prefeitos, e seus respectivos
vices, Ministros de Estado, Secretarios Estaduais e Municipais, Presidentes de fundagdes publicas), ou respectivo conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o 2° grau;

i. servidor publico vinculado ao érgéo responsavel pela selecéo publica do ente federativo, ou respectivo conjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade até o 2° grau;

iil. membro do Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico
(Promotor, Procurador) ou do Tribunal de Contas da Unido (Auditores e Conselheiros), ou respectivo cdnjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade até o 2° grau.
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VIII. Partidos politicos e suas instituigdes;
IX. Membros da Comissao de Selecao ou respectivo cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o 3° grau; e
X. Pessoas juridicas de direito publico da administracao direta ou indireta.

Atencao! Membros de entidades e coletivos que integrarem Conselho de Cultura poderao concorrer neste Edital, desde que ndo se enquadre nas
situagdes previstas no item 5.1.

Atencao! A participagdo de membros de entidades e coletivos em consultas publicas relacionadas a implementacdo da PNAB e/ou na gestéo
compartilhada da PNCV né&o caracteriza participacéo direta na etapa de elaboracdo do edital. Ou seja, a mera participacdo nas audiéncias e
consultas publicas nédo inviabiliza a sua participacdo neste edital.

6. ETAPA DE INSCRIGAO

6.1 As inscricdes serdo gratuitas e deverdo ser realizadas no periodo de 14 a 29 de novembro, de forma presencial, na SECTUR Secretaria de
Cultura e Turismo, localizado na Rua Marechal Mallet, 506 — Centro, CEP 79.200-000. De segunda a sexta feira das 07h as 17h. N&o seréo
aceitas inscri¢cdes enviadas por outros formatos, nem fora do prazo

6.2 A inscrigdo contara com o envio dos seguintes documentos:
l. Formulario de Inscrigdo (conforme Anexo 3 deste edital);

. Material de comprovacéo das atividades culturais desenvolvidas pela entidade cultural ou coletivo ha pelo menos 8 (oito) anos, por meio
de informages sobre as a¢Ges da entidade ou coletivo cultural; copias de cartazes; folhetos; fotografias; material audiovisual (enderego eletrdnico
aberto, videos, entre outros); publicacdes em jornal e revista; pagina da internet; depoimentos; programas; convites para participar de eventos;
cartas de reconhecimento de 6rgdos publicos ou privados, entidades e coletivos culturais e escolas; entre outros. E importante que pelo menos 1
(uma) comprovacgao indique data anterior a 8 (0ito) anos em relagdo a publicacdo deste edital . Da mesma forma, é importante que sejam
apresentados materiais recentes (nos Ultimos dois anos), que demonstrem as atividades realizadas pela entidade ou coletivo. Esse material sera
utilizado pela Comissao de Selegéo para avaliagdo das candidaturas, de acordo com o Quadro de Avaliagédo (Anexo 2);

1. Em caso de candidatura como “grupo/coletivo cultural”, juntar a "Declaragdo de Representagdo do Grupo/Coletivo Cultural” (Anexo 4),
preenchida, assinada (de forma eletronica, de préprio punho ou com a impresséao digital) por todos os membros do grupo/coletivo cultural que
indicarem a pessoa fisica representante e assinarem a Declaracao;

1. Autodeclarag8es das pessoas negras (pretas ou pardas), pessoas indigenas ou pessoas com deficiéncia, conforme modelos constantes
nos Anexos 07 e 08, quando a entidade ou coletivo optar por concorrer as cotas. As auto declara¢des deverao ser das pessoas:

a. do quadro de dirigentes, acompanhada da ata da Ultima eleigdo (no caso de entidades com constitui¢ao juridica); ou
integrantes do coletivo informal;
V. Outros documentos que a proponente julgar necessario para auxiliar na avaliagdo da inscrigdo.

6.3 Poderdo enviar o Formulario de Inscricdo (Anexo 3) de forma oral as pessoas candidatas que necessitarem. Sugere-se que sigam as
perguntas previstas no formulario, pois serdo analisadas pela Comisséo de Selegdo. As inscrigdes por meio da oralidade deverdo ser enviadas da
seguinte forma: Presencial, na Secretaria de Cultura e Turismo.

6.4 A entidade ou coletivo cultural devera se candidatar para apenas 1 (uma) categoria, de acordo com o Anexo 1 deste Edital. No caso de envio
de mais de uma inscricdo, na mesma categoria ou em diferentes categorias, sera considerada apenas a Ultima inscricdo enviada para andlise.

6.5 As entidades ou coletivos que enviarem copias ilegiveis de qualquer documento obrigatério solicitado neste Edital, prejudicando a analise de
itens obrigatérios, serdo desclassificadas na Etapa de Selegéo.

6.6 A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo néo se responsabilizara por inscrices que deixarem de ser concretizadas por falta de internet,
energia elétrica, problemas/lentiddo no servidor, na transmisséo de dados, em provedores de acesso dos usuarios.

Atencao! Ao se inscrever, a entidade ou coletivo cultural aceita todas as regras e condi¢des descritas nesse edital e concorda com os termos da
Lei 13.018/2022 (Politica Nacional de Cultura Viva - PNCV), da Instrugdo Normativa MinC n° 08/2016 e Instrugdo Normativa MinC n°® 12/2024
(regulamentam PNCV), da Lei 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB), do Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB)
e do Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

7. COTAS

7.1 Ficam garantidas, conforme descrito no anexo 1, cotas em todas as categorias deste edital para:

a. pessoas negras (pretas e pardas);
b. pessoas indigenas;
C. pessoas com deficiéncia.

7.2 As cotas serdo destinadas

l.as entidades (com CNPJ) que possuam quadro de dirigentes majoritariamente (cinquenta por cento mais um) composto por pessoas negras,
indigenas ou com deficiéncia;

Il.para os coletivos informais (sem CNPJ) que sejam compostos majoritariamente (cinquenta por cento mais um) por pessoas negras, indigenas ou
com deficiéncia.
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7.3 As pessoas fisicas que compdem a dire¢do da entidade ou o coletivo informal proponente devem se submeter aos regramentos descritos neste
Edital.

7.4 As entidades e coletivos culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla
concorréncia, ou seja, concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado
de acordo com a sua nota ou classificagdo no processo de selegéo.

7.5 As entidades e coletivos culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para serem selecionadas no ndamero de vagas
oferecidas para ampla concorréncia ndo ocuparédo as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, seréo selecionados nas vagas
da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o préximo colocado optante pela cota.

7.6 Em caso de desisténcia de entidades e coletivos optantes selecionadas nas cotas, a vaga nédo preenchida devera ser ocupada por entidade ou
coletivo que concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificag&o.

7.7 No caso de nao existirem inscrigbes aptas em numero suficiente para o cumprimento de uma das cotas, 0 nimero de premiacdes restantes
devera ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.

7.7.1 Caso nédo haja entidades e coletivos culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas nao preenchidas deverao ser direcionadas para
a ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificagdo.

7.8. Deverao ser premiadas, no minimo, 30% (trinta por cento) de inscrigBes apresentadas por entidades e coletivos com trajetéria declarada e
comprovadamente ligadas as culturas populares e tradicionais. Este percentual pode ser composto junto as vagas destinadas as cotas.

7.9. Considera-se pessoa com deficiéncia: aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial o qual,
em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacéo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condicdes com as demais
pessoas, nos termos da Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015.

8. ETAPAS DE ANALISE
8.1 As inscri¢cdes apresentadas serdo analisadas em duas etapas:

1. Etapa de Selecéo - onde as candidaturas serdo avaliadas, pontuadas e ranqueadas, sendo definidas quais entidades e coletivos serdo ou nao
selecionadas; pré-certificadas ou ndo certificadas, conforme critérios definidos neste edital. Esta etapa sera realizada por comissdo de selecdo
especifica, designada pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.

2. Etapa de Habilitacdo - ser realizada pela Secretaria de Cultura e Turismo, através de assessoria contratada, onde serd observado o
cumprimento dos requisitos formais e documentais previstos neste edital e em seus anexos. Nesta etapa, serdo analisadas somente as
candidaturas que, ap6s a Etapa de Selegdo, obtiverem classificacdo que as coloque em condicdo de ser Selecionadas; e/ou Pré-Certificadas,
considerando os critérios de distribuicdo e remanejamento dos recursos previsto neste edital.

9. ETAPA DE SELECAO DAS CANDIDATURAS
9.1 Na etapa de selecéo, serdo definidas as entidades selecionadas e pré-certificadas:

| - Entendem-se por entidades e coletivos culturais SELECIONADOS aqueles inscritos que obtiverem as maiores notas dentro do quantitativo de
vagas de cada categoria e cotas definidas no Anexo 1, considerando os critérios de selecédo estabelecidos no quadro do Anexo 2.

Il - Entendem-se por entidades e coletivos culturais SUPLENTES aqueles inscritos que obtiverem 50 (cinquenta) pontos ou mais, considerando os
critérios de selegdo estabelecidos no quadro do Anexo 2, mas ndo obtiveram as maiores notas dentro do quantitativo de vagas de cada categoria e
cotas.

Il - Entendem-se por entidades e coletivos culturais PRE-CERTIFICADOS aqueles que, anteriormente a inscricdo neste Edital, ndo eram
certificados pelo Ministério da Cultura, e que, independentemente de serem selecionados ou néo, tenham atendido aos requisitos para certificagédo
como Ponto de Cultura, relacionados a atuacao cultural, segundo regras e critérios descritos no item 3.

9.2 A Selecao das candidaturas inscritas neste edital sera realizada por uma Comisséo de Selecdo, definida pela Secretaria de Cultura e Turismo,
com reconhecida atuagdo na area cultural, capacidade de julgamento e de notério saber. Preferencialmente, contar com o minimo de 1 (uma)
pessoa da sociedade civil com trajetéria ligada as culturas populares e tradicionais

9.3 Ficaréo proibidos de participar da Comissdo de Selecéo as pessoas que:
l. tenham interesse pessoal na premiagéo de participante deste Edital;

. tenham participado ou colaborado com a realizacdo das atividades relacionadas a iniciativa cultural e a inscricdo de determinada
candidatura;

1. tenham participado de entidade ou coletivo inscrito neste Edital nos ultimos 2 (dois) anos;

V. estejam litigando judicial ou administrativamente com participante deste Edital ou seus respectivos conjuges ou companheiros (que
estejam envolvidos em processos legais ou administrativos contra qualquer participante deste edital, bem como contra seus cdnjuges ou
companheiros. Isso inclui litigios judiciais ou administrativos em qualquer fase do processo, como demandas, contestacdes, recursos, entre
outros).

9.4 As proibi¢Bes previstas no item se estendem ao membro da comissdo com cdnjuge, companheiro ou parente até o 3° grau, consanguineo ou
por afinidade, que se enquadre em alguma das hipéteses previstas.

9.5 A Comisséo de Selegdo vai avaliar as candidaturas, observando os critérios e pontuag¢des dispostos no Quadro de Avaliagdo do Anexo 2 deste
Edital.
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9.6 Caso a entidade ou o coletivo cultural ndo seja certificado como Ponto de Cultura pelo Ministério da Cultura e ndo atenda aos requisitos
necessarios para a pré-certificagao, conforme o item 3, ainda assim a inscricao sera avaliada, com publica¢do da sua pontuagao.

9.7 A pontuagdo maxima de cada candidatura é de até a depender das possiveis bonificagdes previstas no Anexo 02).

9.8 Cada candidatura sera analisada por, membros da Comisséo de Sele¢do (no minimo, por um da sociedade civil), e a nota final sera obtida a
partir da média das notas dos avaliadores.

9.9 Os casos de empate serdo resolvidos individualmente para cada cota e categoria, € o desempate ocorrerd na seguinte ordem de prioridade:
| - maior pontuagéo nos critérios previstos no Anexo 2 (“Avaliagao da atuagédo da entidade cultural”), do “a” ao “r’, nesta ordem;

II - maior tempo de atividades culturais comprovadas na inscri¢ao;

Il - mediante sorteio.

9.10 Sera desclassificada a candidatura que:

l. ndo apresentar os documentos e formularios devidamente preenchidos, conforme descrito no item 6;

. apresentar quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género, cor, idade e outras formas de discriminagdo ou que atente
contra os principios do Estado Democratico de Direito em seu plano de trabalho;

1. ndo tenha pontuagéo minima de 50 (cinquenta) pontos na Etapa de Selecéo.
9.11 O resultado preliminar da Etapa de Selecao sera publicado no site da Prefeitura Municipal de Aquidauana www.aquidauanai.ms.gov.br

9.12 Contra a decisdo do resultado preliminar da etapa de sele¢cdo e/ou para solicitagdo do espelho de notas, cabera recurso destinado a
Comissao, que deve ser apresentado por meio de e-mail sectur.aquidauana.ms.gov.br ou de forma presencial, na SECTUR Secretaria Municipal
de Cultura e Turismo no prazo de 2 dias, a contar do primeiro dia util posterior a publicagao.

9.13 Os recursos apresentados apds o prazo nao serdo avaliados.

9.14 A lista dos recursos aceitos e ndo aceitos, a composi¢do da Comissao de Selecao e o resultado final da Etapa de Selegdo serdo publicados e
divulgados ao final da etapa de selecéo, no site da Prefeitura Municipal de Aquidauana www.aquidauana.ms.gov.br

10. ETAPA DE HABILITACAO

10.1. A Etapa de Habilitagdo é eliminatéria, inicia-se com a publicagcdo do resultado final da Etapa de Selecéo e sera realizada por uma Comissao
Técnica que conferira se a documentagdo complementar obedece as exigéncias de prazo, condi¢cdes, documentos e itens expressos neste Edital.

10.2 Ap6s o encerramento da ETAPA DE SELECAO, as entidades e os coletivos selecionados e as entidades e coletivos pré-certificados deverdo
encaminhar os documentos abaixo, no prazo de 5 dias, a contar do primeiro dia Util posterior a publicagdo de forma presencial, na SECTUR
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo. Documentagfes das entidades e coletivos selecionados:

a) Cépia do Estatuto Social atualizado (em caso de entidade);

b) Coépia da ata de posse dos dirigentes da entidade cultural atualizada (em caso de entidade);

c) Relacdo Nominal dos Dirigentes, de acordo com a Ata de Posse atualizada (em caso de entidade);

d) Copia do documento de identificagdo, do CPF e do comprovante de residéncia da pessoa candidata, de representante do grupo/col etivo

cultural ou responsével legal pela instituigdo privada sem fins lucrativos;

e) Em caso de candidatura como “grupo/coletivo cultural”, enviar copia do RG e CPF dos membros do grupo/coletivo cultural que indicaram
a pessoa fisica representante e assinaram a "Declaragédo de Representagdo do Grupo/Coletivo Cultural” (Anexo 4) na Fase de Seleg&o;

II. para as entidades e coletivos pré-certificados, a fim de certificagdo do Ponto de Cultura:

a. Comprovante de solicitagdo de ingresso no Cadastro Nacional de Pontos e Pont6es de Cultura (e-mail recebido ao enviar o cadastro),
sem o qual ndo é possivel emitir a certificagdo. O passo a passo para a inscricdo no Cadastro Nacional da Cultura Viva podera ser acessado na
Plataforma Rede Cultura Viva, pelo enderecgo eletronico: https://www.gov.br/culturaviva/pt-br/acesso-a-informacao/noticias/cadastro-nacional-de-
pontos-e-pontoes-de-cultura-passo-a-passo

b. No caso de entidade cultural (com CNPJ), cépia do Estatuto Social atualizado, visando a identificar se a entidade nédo se enquadra nas
vedacgdes previstas no Art. 9° da Instrugdo Normativa MinC n° 08 de 2016 e se tem natureza ou finalidade cultural;

10.2.1 A comprovacdo de endereco para fins de habilitacdo podera ser realizada por meio da apresentacdo de contas relativas a residéncia, a
sede da institui¢cdo cultural, se for o caso, e/ou de declara¢do assinada pelo agente cultural.

10.2.1.1 A comprovacéo de endereco poderd ser dispensada nas hipéteses de Pontos e PontGes de Cultura:
| — pertencentes a povos ou comunidades indigenas, quilombolas, ciganas ou circenses;

Il — pertencentes a populacdo némade ou itinerante; ou

IIl — que se encontrem em situagdo de rua.

10.2.2 A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, consultard, ainda, a ficha do CNPJ das entidades culturais, visando a verificar se estas
encontram-se ativas (requisito para habilitagdo de selecionadas e de pré-certificadas).

10.2.3 A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo podera solicitar documentac&o adicional, caso necessario.

10.2.4 O proponente devera consultar a sua regularidade juridica, fiscal e tributaria de modo a resolver eventuais pendéncias e problemas.
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10.3 Sera permitida a substituicdo de representante, desde que conte com a decisdo de, no minimo, a maioria (ou seja, cinquenta por cento mais
um) de integrantes do coletivo, sendo a decisdo devidamente registrada em nova “Declaragao de Representagcao do Grupo/Coletivo Cultural’, na
fase de habilitagdo, no prazo para envio de documentacao prevista no item 10.2.

10.4 Nao serdo aceitas substituicbes de candidaturas ou representantes para os casos de inadimpléncia dispostos no item 11 deste Edital.

10.5 Serdo inabilitadas as candidaturas que néo forem apresentadas na forma e nos prazos estabelecidos neste Edital, e incidirem nos seguintes
casos:

a) entregarem os documentos fora do periodo de habilitacéo;
b) ndo apresentarem os documentos exigidos no item 10.2 deste Edital; e
c) se enquadrarem nas vedag8es previstas neste Edital.

10.6 O resultado preliminar da Etapa de Habilitagéo sera publicado no no site da Prefeitura Municipal de Aquidauana

10.7 Contra a decis&o do resultado preliminar da Etapa de Habilitacdo, cabera recurso destinado a Secretaria municipal de Cultura e Turismo, que
deve ser apresentado por meio de e-mail (aquidauanasectur@gmail.com) ou de forma presencial na SECTUR no prazo de2 DIAS UTEIS,
CONFORME INCISO Il DO ART. 16 DO DECRETO 11.453/2023, a contar do primeiro dia util posterior a publicagao.

10.8. O resultado final da Etapa de Habilitagdo sera publicado no site da assomassul, e no site da Prefeitura Municipal de Aquidauana

11. DISTRIBUICAO E REMANEJAMENTO DE VAGAS

11.1 Ap6s a conclusao das etapas de analise, ndo havendo candidaturas classificadas para atender o nimero minimo de vagas previsto para cada
cota e categoria, as vagas disponiveis poderdao ser remanejadas para outras cotas e categorias, obedecendo a pontuagdo dos candidatos e
atendendo as cotas previstas, conforme o Anexo 1.

12. DA ETAPA DE PREMIAGCAO

12.1. O pagamento do prémio esta condicionado a existéncia de disponibilidade orgamentaria e financeira, caracterizando a selegdo como mera
expectativa de direito.

12.2. Na data do pagamento do prémio a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, verificara a adimpléncia da pessoa candidata, para a emissao
da Ordem Bancaria, no que segue:

12.2.1 A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, realizara a consulta nos sistemas publicos de verificacdo de regularidade e solicitara a
entidade cultural os documentos e certidées que ndo estiverem publicamente acessiveis.

12.3 No caso de candidatura como “grupo/coletivo cultural”, sera conferida a adimpléncia, na data do pagamento, apenas da pessoa fisica
indicada como representante na Carta de Autorizacdo do Grupo/Coletivo Cultural (Anexo 6)

12.4 A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo notificard a candidatura selecionada que apresentar situagao de inadimpléncia, de acordo com o
item 12.2, e a resposta devera ser enviada no prazo de até 5 dias, a contar da data da notificagdo, para resolver a sua situagdo.

12.5 A candidatura que ndo atender a notificacdo ou atendé-la parcialmente, dentro do prazo estipulado no item 12.4, sera colocada ao final da
lista de classificagdo do resultado final da Etapa de Selegdo, podendo ser convocada a préxima candidatura da lista de classificagdo, observando-
se a quantidade de premiages, a distribuicdo de cotas e categorias definidas nos Prémios (Anexo 1), a ordem decrescente de pontuagéo, 0s
critérios de desempate, o prazo de vigéncia deste Edital e a disponibilidade orcamentaria e financeira do exercicio vigente.

12.6 Nao receberao recursos publicos as candidaturas que se encontrem inadimplentes.

12.7 Para evitar a concentragdo dos recursos publicos, visando a equidade, abrangéncia territorial e ampliagdo do acesso da populacéo brasileira
as condicdes de exercicio dos direitos culturais, conforme disposto no art 1° da Lei 13.018, de 2014, a pessoa fisica, grupo, coletivo ou instituices
culturais sem fins lucrativos premiados ndo poderdo receber dois ou mais Prémios Cultura Viva, em um periodo de 12 meses, mesmo que
selecionados em editais diferentes ou de entes federados distintos, salvo quando em um mesmo edital de premiagdo da PNCV, apds selecionadas
todas as candidaturas concorrentes que ndo tenham sido premiadas nos Ultimos 12 meses, ainda haja vagas disponiveis e candidaturas
classificadas nessas condicdes.

12.8 Em caso de desisténcia, impossibilidade de recebimento do prémio ou o ndo cumprimento das exigéncias do Edital por parte da candidatura
selecionada, o prémio sera destinado a outra candidatura classificada, observando-se a quantidade, as categorias e as cotas, a ordem
decrescente de pontuagéo e o prazo de vigéncia deste Edital.

12.9 A ordem de pagamento das candidaturas ocorrera de forma independente da ordem de classificagéo do resultado final da Fase de Selecéo.
12.10 Os recursos financeiros serdo repassados em uma Unica parcela, diretamente na conta bancéria especifica.

12.11 Em caso de representante de candidatura como “grupo/coletivo cultural’, o prémio sera pago em conta corrente ou poupang¢a de qualquer
banco, de acordo com o Formuléario de Inscri¢cdo (Anexo 03), tendo a pessoa candidata como Unica titular, ndo sendo aceitas contas conjuntas ou
de terceiros, contas correntes de convénio ou instrumentos similares, contas-facil ou contas-beneficio, tais como: Bolsa Familia, Bolsa Escola,
Aposentadoria, dentre outras.

12.13 Em caso de candidatura como “entidade”, o prémio sera pago exclusivamente em conta corrente que tenha a instituicdo como titular, de
acordo com o Formulario de Inscri¢cdo (Anexo 03). Para tanto, ndo podera ser indicada conta utilizada para convénio ou instrumentos similares.

12.15 A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo ndo se responsabilizara por eventuais irregularidades praticadas pelas candidaturas premiadas,
acerca da destinagcao dos recursos do Prémio.
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13. DISPOSICOES FINAIS

13.1 O prazo de vigéncia deste Edital sera de 24 meses contados a partir da publicagdo do resultado final da Etapa de Habilitagdo, prorrogavel,
por uma Unica vez, por igual periodo.

13.2 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participacao, constatadas a qualquer tempo, implicarao a inabilitagdo da inscrigao.

13.3 Os casos ndo previstos neste Edital e constatados durante a Etapa de Sele¢éo serdo resolvidos pela Comissdo de Sele¢do durante as
reunides para avaliagdo e para julgamento dos pedidos de recurso. J& os casos ndo previstos neste Edital e constatados durante outras etapas do
processo seletivo serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.

13.4 Os prazos previstos neste Edital iniciam e terminam em dia Gtil. No caso de o prazo final de qualquer etapa coincidir com data de feriado, final
de semana ou ponto facultativo, sera prorrogado para o primeiro dia Util subsequente.

13.5 Os 6nus da participacao na selecao publica, incluidas as despesas com cépias e emissédo de documentos, sao de exclusiva responsabilidade
da entidade ou coletivo cultural, bem como o acompanhamento da atualizacdo das informacdes deste Edital.

13.6 A entidade ou coletivo cultural sera a Gnica responsavel pela veracidade de todos os documentos encaminhados.

13.7 As candidaturas inscritas, selecionadas ou ndo, passaréo a fazer parte do banco de dados da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo e do
Ministério da Cultura para fins de pesquisa, documentagdo e mapeamento da produgéo cultural brasileira.

13.8 As iniciativas culturais poderao ser citadas, descritas ou utilizadas pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo e pelo Ministério da Cultura,
total ou parcialmente, em expedientes, publica¢des internas ou externas, cartazes ou quaisquer outros meios de promogéo e divulgagéo, incluidos
os devidos créditos sem que caiba a candidatura, selecionada ou néo, pleitear a recepgdo de qualquer valor, inclusive a titulo autoral.

13.9 Os materiais encaminhados nao serdo devolvidos, cabendo ao 6rgao responsavel pela sele¢cao publica seu arquivamento ou destruigado.

13.10 O ato de inscri¢8o implica o conhecimento e a integral concordancia da entidade ou coletivo cultural com as normas e com as condi¢des
estabelecidas neste Edital.

13.11 Duvidas e informagOes referentes a este Edital poderdo ser esclarecidas e/ou obtidas junto a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, por
meio do e-mail (aquidauanasectur@gmail.com) ou pelos telefones (67) 3240-1400 — ramal 1569 ou (67) 99658-6564.

13.12 Os seguintes Anexos fazem parte deste Edital:

° ANEXO 1: Categorias e Cotas;

° ANEXO 2: Critérios de avaliagdo da Etapa de Selec¢ao;

o ANEXO 3: Formulario de Inscrigdo

o ANEXO 4: Declara¢édo de Representagcéo do Grupo/Coletivo Cultural

o ANEXO 5: Modelo de Autodeclaragio Etnico-Racial;

o ANEXO 6: Modelo de Autodeclaracéo para Pessoa com Deficiéncia;

° ANEXO 7: Formulario para Pedido de Recurso (Etapa de Selegdo e Etapa de habilitag&o);
9. ASSINATURA DO TERMO DE PONTO DE CULTURA

Finalizada a fase de habilitagdo, o agente cultural representante do Ponto de Cultura contemplado sera convocado a assinar o Termo, e recebera
o recurso na conta bancéaria de sua titularidade (ou seja, em seu nome) indicada no formulério de inscrigao.

CRONOGRAMA

FASE DATA
Inscricdes e Documentacdes 21/11 a 29/11
Selecéo de Projetos e Anélise de Méritos 30/11 a 05/12
Resultado dos Projetos selecionados - Habilitados 06/12
Recurso 09/12 e 10/12
Resultado dos Recursos 11/12
Assinatura do Termo de Execucé&o Cultural 12/12 e 13/12

CHAMAMENTO PUBLICO 03/2024
REDE MUNICIPAL
DE PONTOS E PONTOES DE CULTURA DE AQUIDAUANA MS
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CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
PREMIACAO DE PONTOS E PONTOES DE CULTURA

ANEXO 01 - CATEGORIAS E COTAS

CATEGORIAS
COTAS PARA VALOR TOTAL
; VALOR TOTAL .
DESCRICAO DA | NUMERO DE VAGAS PARA 'F',\'CDS',\'SEGROS E DISPONIVEL POR E'OS,\'TS(;\'S'VEL PARQ
CATEGORIA CATEGORIA PROJETO %
SELECIONADO (R$) PONTOES DE
CULTURA
Ponto de Cultura com e sem
01 | cney
: 4 1 R$22.822,08 R$91.288,35
CHAMAMENTO PUBLICO 03/2024
REDE MUNICIPAL
DE PONTOS E PONTOES DE CULTURA DE AQUIDAUANA MS
CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
PREMIACAO DE PONTOS E PONTOES DE CULTURA
ANEXO 03 - FORMULARIO DE INSCRICAO
| 1. CATEGORIA E CONCORRENCIA EM COTA (CONFORME ANEXO 01)

Marque a categoria para inscricdo da entidade ou coletivo cultural (observar quais as categorias previstas e exigéncias para
comprovagdo no Anexo 02 e no Edital):

() Entidade CNPJ
() Nao tenho CNPJ

Marque a cota a qual a entidade ou coletivo cultural entende se enquadrar (observar quais as cotas previstas e exigéncias para
comprovagédo no Anexo 02 e no Edital):

() Pessoa negra (entidade ou coletivo com maioria de dirigentes ou pessoas em posi¢ao de lideranca negras)
() Pessoaindigena (entidade ou coletivo com maioria de dirigentes ou pessoas em posigdo de lideranca indigenas)
() Pessoa com deficiéncia (entidade ou coletivo com maioria de dirigentes ou pessoas em posicéo de lideranga com deficiéncia)

() Ampla concorréncia

A entidade ou coletivo tem trajetéria comprovadamente ligada as culturas populares e tradicionais, considerando pertinente concorrer
pelareserva de vagas, conforme item 7.8 do edital?*

( ) Sim
( ) Na&o

*A Comisséo de Selecdo analisara as comprovacdes enviadas pela entidade na inscrigdo para avaliar se conta com trajetéria comprovadamente
ligada as culturas populares e tradicionais.

2. INFORMAGOES BASICAS DA ENTIDADE OU COLETIVO CULTURAL
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2.1. Nome da entidade ou coletivo cultural:

2.2. CNPJ (se entidade):

2.3. Endereco:

2.3.1. Cidade: 2.3.2. UF:
2.3. Bairro: 2.3. Numero: 2.3. Complemento:
2.3.3. CEP: 2.4. DDD / Telefone:

2.5. E-mail da entidade ou coletivo cultural:

2.6. Pagina da internet e redes sociais (exemplo: Facebook, Instagram, site, canal no Youtube, etc.):

2.7. A entidade ou coletivo ja é certificada pelo Ministério da Cultura, estando inscrita no Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura?
(consultar em www.gov.br/culturaviva )
() Sim, como Ponto de Cultura

() Sim, como Ponté&o de Cultura
( ) Nao, a entidade ou coletivo pretende ser certificada como Ponto de Cultura por meio do presente Edital

OBS: Caso a entidade ou coletivo concorrente informe ja ser certificada, a certificacédo sera verificada pelo Ente Federado na Plataforma Cultura Viva.
Caso ndo seja localizada a certificagcdo, a entidade ou coletivo passara pelos mesmos regramentos e procedimentos que as entidades e coletivos
ndo certificadas, podendo, ou nao, ser certificada por meio deste Edital (sendo possivel a apresentagdo de recurso, na Fase de Selec¢ao).

2.8. Caso a entidade ou coletivo ja seja certificada pelo Ministério da Cultura, estando inscrita no Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura,
coloque o link do certificado ou envie comprovante (n&o obrigatoério):

3. INFORMAGOES BASICAS DA REPRESENTAGAO DA ENTIDADE OU COLETIVO CULTURAL

3.1. Nome (identidade / nome social):

3.2. Apelido/Nome Artistico, se houver:

3.3. Cargo:

3.4. Identidade de género:
() Mulher cisgénera () Homem cisgénero () Mulher transgénera
( ) Homem transgénero () Pessoa néo binaria () Travesti
() N&o desejo informar

3.4.1.( )Outra

3.5. Orientagéo Sexual:

() Lésbica ( ) Gay () Bissexual
() Assexual () Pansexual () Heterosexual
() N&o desejo informar 3.5.1.( ) Outros

3.6. Trata-se de pessoa negra ou de matriz africana ou de terreiro? SIM () NAO ( )

3.7. Trata-se de pessoa indigena ou de povos e comunidades tradicionais? SIM () NAO ( )

3.8. Trata-se de pessoa com deficiéncia? SIM ( ) NAO ( )
3.8.1. Caso tenha marcado "sim", indique o tipo de deficiéncia:

() Auditiva () Fisica () Intelectual () Mdltipla () Visual

3.9. Endereco:

3.9.1. Cidade: 3.9.2. UF:
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3.9.3. Bairro: 3.9.4. Namero: 3.9.5. Complemento:
3.9.6. CEP: 3.10. DDD/ Telefone:

3.11. Data de Nascimento: 3.12. RG: 3.13. CPF:
3.14. E-mail:

3.15. Pagina da internet e redes sociais (exemplo: Facebook, Instagram, site, canal no Youtube, etc.):

3.16. Sua principal fonte de renda é por meio de atividade cultural?
( )Sim( )Nao

3.17. Qual sua ocupagéo dentro da cultura?

3.18. Ha quanto tempo vocé trabalha neste setor cultural?

( )até2anos( )de2a5anos( )de5al0anos( ) maisde 10 anos

| 4, EXPERIENCIAS DA ENTIDADE OU COLETIVO CULTURAL

4.1. Ha quanto tempo a entidade ou coletivo cultural atua no setor cultural?

( )menosde3anos( )de3a5anos( )de6al0anos( )del0al5anos( ) maisde 15 anos

4.2. Os espagos, 0s ambientes e os recursos disponiveis sao suficientes para a manutencao das atividades da iniciativa cultural?

( )SIM ( )NAO

manter as atividades?
) Administrativos
) Estruturais
) Geogréficos / de localizagdo
) Econdémicos

) Politicos

) Saude
) Parcerias
) Formacéo

) Desinteresse do publico

(
(
(
(
(
() Sociais
(
(
(
(
4.

4.3. Quais séo os principais desafios/dificuldades que a entidade ou coletivo cultural enfrenta na atuacdo dentro do seu setor cultural e para

3.1. () Outro:
4.4. As atividades culturais realizadas pela candidatura acontecem em quais dessas areas?

() zona urbana central () areas atingidas por barragem

() zona urbana periférica () territérios indigenas (demarcados ou em processo de demarcagao)

() zona rural () comunidades quilombolas (terra intitulada ou em processo de titulagéo,
com registro na Fundagéo Cultural Palmares)

() regides de fronteira () territério de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros,
cipozeiros, pequizeiros, vazanteiros, povos do mar etc)
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() area de vulnerabilidade social () regides com baixo indice de Desenvolvimento Humano - IDH
() unidades habitacionais () regides de alto indice de violéncia
4.5. A candidatura atua com quais agdes estruturantes da Cultura Viva?
() intercAmbio e residéncias artistico-culturais () livro, leitura e literatura
() cultura, comunicagéo e midia livre () memodria e patriménio cultural
() cultura e educagédo () cultura e meio ambiente
() cultura e saude () cultura e juventude
() conhecimentos tradicionais () cultura, infancia e adolescéncia
() cultura digital () agente cultura viva
() cultura e direitos humanos () cultura circense
() economia criativa e solidaria () 4.5.1. outra. Qual?
4.6. A candidatura atua com quais areas e temas de conhecimento que podem ser compartilhados?
() Antropologia () Cultura Popular () Meio Ambiente
() Arqueologia () Danca () Midias Sociais
() Arquitetura-Urbanismo () Design () Moda
() Arquivo () Direito Autoral () Museu
() Arte de Rua () Economia Criativa () Musica
() Arte Digital () Educacéo () Novas Midias
() Artes Visuais () Esporte () Patriménio Imaterial
() Artesanato () Filosofia () Patriménio Material
() Audiovisual () Fotografia () Pesquisa
() Cinema () Gastronomia () Producéo Cultural
() Circo () Gestéo Cultural () Radio
() Comunicagéo () Historia () Salde
() Cultura Cigana () Jogos Eletrénicos () Sociologia
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() Cultura Digital () Jornalismo () Teatro
() Cultura Estrangeira (imigrantes) () Leitura () Televisao
() Cultura Indigena () Literatura () Turismo
() Cultura LGBT () Livro () 4.6.1. Outro. Qual?
() Cultura Negra
4.7. A candidatura atua diretamente com qual publico?
() Afro-Brasileiros () Mulheres () Populacéo de Baixa Renda
() Ciganos () Pescadores () Grupos assentados de reforma
agraria
() Estudantes () Pessoas com deficiéncia () Mestres, praticantes, brincantes e
grupos culturais populares, urbanos
e rurais
() Agentes culturais, artistas e grupos artisticos | ( ) Pessoas em situagdo de | () Pessoas ou grupos vitimas de
e culturais independentes sofrimento psiquico violéncia
() Idosos () Populacédo de Rua () Populacdo sem teto
() Imigrantes () Populagdo em regime prisional, | () Populagdes atingida por barragens
em privagéo de liberdade
() Indigenas () Povos e Comunidades | () Populacdes de regibes fronteiricas
Tradicionais de Matriz Africana e
de Terreiro
() Criangas e Adolescentes () Quilombolas () Populagdes em areas de
vulnerabilidade social
() Juventude () Ribeirinhos () 4.7.1. Outro. Qual?
() LGBTQIA+ () Populacéo Rural
4.7.2. Indique a faixa etaria do publico atendido diretamente:

)

Primeira Infancia: 0 a 6 anos

)

Criangas: 7 a 11 anos

)

Adolescentes e Jovens: 12 a 29 anos

)

Adultos: 30 a 59 anos

)

Idosos: maior de 60 anos

Prefeitura Municipal de
AQUIDAUANA

www.aquidauana.ms.gov.br

VOLTAR AO INICIO




Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Aquidauana Pag. 105
Ano XI « Edicao N° 2.531 - quinta-feira, 21 de novembro de 2024

4.7.3. Qual é a quantidade aproximada de publico atendida diretamente?

() até 50 pessoas

() de 51 a 100 pessoas

() de 101 a 200 pessoas

() de 201 a 400 pessoas

() de 401 a 600 pessoas

() mais de 601 pessoas

4.8.Descreva as atividades desenvolvidas pela entidade ou coletivo cultural. (até 800 caracteres)

4.9.A entidade ou coletivo cultural representa iniciativas culturais ja desenvolvidas por comunidades, grupos e redes de colaboragao?
Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.10. Quais estratégias a entidade ou coletivo cultural adota para promover, ampliar e garantir a criacdo e a producao artistica e
cultural? (até 800 caracteres)

4.11. A entidade ou coletivo cultural incentiva a preservagéo da cultura brasileira? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.12. A entidade ou coletivo cultural estimula a exploragdo de espacos publicos e privados para serem disponibilizados para a agdo
cultural? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.13. A entidade ou coletivo aumenta a visibilidade das diversas iniciativas culturais? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.14. A entidade ou coletivo cultural promove a diversidade cultural brasileira, garantindo didlogos interculturais? Se sim, como?
(até 800 caracteres)

4.15. A entidade ou coletivo cultural garante acesso aos meios de fruigdo, producédo e difusdo cultural? Se sim, como? (até 800
caracteres)
4.16. A entidade ou coletivo cultural assegura a inclusédo cultural da populacéo idosa, de mulheres, jovens, pessoas negras, com

deficiéncia, LGBTQIAP+ e/ou de baixa renda, combatendo as desigualdades sociais? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.17. A entidade ou coletivo cultural contribui para o fortalecimento da autonomia social das comunidades? Se sim, como? (até 800
caracteres)

4.18. A entidade ou coletivo cultural promove o intercambio entre diferentes segmentos da comunidade? Se sim, como? (até 800
caracteres)

4.19. A entidade ou coletivo cultural estimula a articulacdo das redes sociais e culturais e dessas com a educagédo? Se sim, como?
(até 800 caracteres)

4.20. A entidade ou coletivo cultural adota principios de gestdo compartilhada entre atores culturais ndo governamentais e o
Estado? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.21. A entidade ou coletivo fomenta as economias solidaria e criativa? Se sim, como? (até 800 caracteres)
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4.22. A entidade ou coletivo cultural protege o patriménio cultural material, imaterial e promove as memérias comunitarias? Se sim,
como? (até 800 caracteres)

4.23. A entidade ou coletivo cultural apoia e incentiva manifestag8es culturais populares e tradicionais? Se sim, como? (até 800
caracteres)
4.24. A entidade ou coletivo cultural realiza atividades culturais gratuitas e abertas com regularidade na comunidade? Se sim como?

(até 800 caracteres)

4.25. As acdes da entidade ou coletivo estdo relacionadas aos eixos estruturantes da Politica Nacional de Cultura Viva (PNCV), por
meio de agdes nas areas de formacgéo, produc¢éo e/ou difusdo sociocultural de maneira continuada? (até 800 caracteres)

4.26. A entidade ou coletivo possui articulagdo com outras organizagdes, compondo Frentes, Redes, Conselhos, Comissdes, dentre
outros espagos de participagado e incidéncia politica em areas sinérgicas a PNCV? Se sim, quais? (até 800 caracteres)

4.27. A iniciativa cultural é atendida ou apoiada por programas, projetos e agdes de governo (municipal, estadual ou federal) ou de
organizagdes ndo governamentais? Cite quais s&o. (até 800 caracteres)

4.28. Informe se a entidade ou coletivo cultural ja foi selecionada em algum Edital de apoio da Cultura Viva.
( ) Federal ( ) Estadual () Distrital () Municipal ( ) Nao foi selecionada

4.17.1. Se jafoi selecionada, escreva em qual(is) e o(s) anos(s):

5. DADOS BANCARIOS (PARA O CASO DE PREMIACAO)

N° Banco: Nome do Banco: N° Agéncia: () conta corrente Praca de Pagamento:
( ) conta poupanga

N° Conta:

Em caso de representante de candidatura como “grupo/coletivo cultural’, o prémio sera pago em conta corrente ou poupanca de qualquer
banco, tendo a pessoa candidata como Unica titular, ndo sendo aceitas contas conjuntas ou de terceiros, contas correntes de convénio ou
instrumentos similares, contas-facil ou contas-beneficio, tais como: Bolsa Familia, Bolsa Escola, Aposentadoria, dentre outras.

Em caso de candidatura como “entidade”, o prémio sera pago exclusivamente em conta corrente que tenha a instituicdo como titular. Para
tanto, ndo podera ser indicada conta utilizada para convénio ou instrumentos similares.

6. DECLARACOES

Eu, , responsavel legal pela entidade ou coletivo cultural ora concorrente, DECLARQO, para os
devidos fins, e sob as penas da lei que:

1. Estou ciente dos meus direitos, deveres e procedimentos definidos pelos atos normativos que regem o Edital de Sele¢ao, zelando pela
observancia das suas determinacoes;

2. Estou ciente de todos os regramentos e obrigacfes previstas no edital, seja nas fases de sele¢do e habilitagdo, seja na eventual
premiagéo.

3. Estou ciente de que as informacdes e documentos apresentados neste processo seletivo sdo de minha inteira responsabilidade, sendo a
expressao da verdade;

4. N&o me enquadro em quaisquer das vedacdes dispostas no Edital de Selecéo;

5. Né&o existe plagio no projeto apresentado, assumindo integralmente a autoria e respondendo exclusivamente por eventuais acusagdes ou

pleitos nesse sentido;

6. Autorizo a Secretaria Municipal de Desporto e Cultura e o Ministério da Cultura a publicar e divulgar, mediante reproducéao, distribuicéo,
comunicagdo ao publico e quaisquer outras modalidades de utilizagédo, sem quaisquer 6nus, por tempo indeterminado, os contetidos da inscri¢&o;

7. Estou ciente e de acordo que a publicagdo e divulgacdo das matérias poderdo ser realizadas inclusive em universidades, escolas,
semindrios, congressos, outros eventos e na midia em geral, no Brasil e no exterior, observadas as legislagGes vigentes de cada pais;

Prefeitura Municipal de
AQUIDAUANA
www.aquidauana.ms.gov.br

VOLTAR AO INICIO



Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Aquidauana Pag. 107
Ano XI « Edicao N° 2.531 - quinta-feira, 21 de novembro de 2024

Por esta ser a expressao da minha vontade, declaro que assumo total responsabilidade pela veracidade das informacdes e pelos documentos
apresentados, cujos direitos autorais estejam protegidos pela legislacao vigente.

Aquidauana de novembro de 2024.

Assinatura

(Responsavel Legal da Entidade Cultural)

NOME COMPLETO

CHAMAMENTO PUBLICO 03/2024

REDE MUNICIPAL

DE PONTOS E PONTOES DE CULTURA DE AQUIDAUANA MS

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
PREMIACAO DE PONTOS E PONTOES DE CULTURA

ANEXO 4 - DECLARACAQ DE REPRESENTACAO DO GRUPO/COLETIVO CULTURAL

N6s, membros do Grupo/Coletivo Cultural (nome do Grupo/Coletivo Cultural), declaramos que, em reunido

realizada em __ de de (dia/més/ano), fica decidido apresentar a inscricdo no Edital de Premiagdo Cultura Viva, para

reconhecimento, valorizacao e fortalecimento da cultura brasileira.

Nesta reunido, nomeia-se (Representante do Grupo/Coletivo Cultural), portador(a) da Carteira de Identidade n°
(n° do RG) e CPF n° (n° do CPF), como representante e responsavel por este Grupo/Coletivo Cultural e pela inscrigao

da candidatura mencionada.
Assim AUTORIZAMOS:

1. o recebimento do prémio, no valor integral bruto de R$ 22.822,08 de acordo com as informag@es indicadas no Formulério de Inscricdo
(Anexo 11).

Além disso, DECLARAMOS estar cientes de que:

2. O valor do prémio concedido aos coletivos informais representados por pessoas fisicas ndo tera retengéo na fonte do valor do Imposto
de Renda correspondente a aliquota, na data do pagamento, conforme determina o Manual do Imposto sobre a renda Retido na Fonte - MAFON,
sendo o valor liquido a ser depositado por meio de ordem bancaria na conta corrente ou poupanca indicada no Formulario de Inscrig&o.

3. A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, a Secretaria de Cidadania e Diversidade Cultural e o Ministério da Cultura ndo se
responsabilizarao por eventuais irregularidades praticadas pelas candidaturas, acerca da destinag&o dos recursos do Prémio.

4, E de total responsabilidade do Grupo/Coletivo Cultural acompanhar a atualizagio das informagdes do Edital.

5. O Grupo/Coletivo Cultural cumprira as regras do Edital, estando de acordo com seus termos e vedagoes.

Caso a candidatura seja selecionada, sera necessario o envio das copias do RG e do CPF de todos os membros integrantes do Grupo/Coletivo
Cultural — apenas maiores de 18 (dezoito) anos - para premiacéo, na Fase de Habilitacdo:

1.Nome:
RG: Orgéo emissor:
Data de Nascimento: / / CPF:

Assinatura (eletrénica, de préprio punho ou impresséao digital):

2.Nome:
RG: Orgéo emissor:
Data de Nascimento: / / CPF:

Assinatura (eletronica, de préprio punho ou impresséao digital):
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3.Nome:
RG: Orgéo emissor:
Data de Nascimento: / / CPF:

Assinatura (eletrénica, de préprio punho ou impresséo digital):

4.Nome:
RG: Orgéo emissor:
Data de Nascimento: / / CPF:

Assinatura (eletronica, de préprio punho ou impressao digital):

5.Nome:
RG: Orgéo emissor:
Data de Nascimento: / / CPF:

Assinatura (eletronica, de préprio punho ou impressao digital):

(Acrescentar membros integrantes, conforme composicao do Coletivo Cultural)

(Local e data) . / / 2024.

CHAMAMENTO PUBLICO 03/2024
REDE MUNICIPAL
DE PONTOS E PONTOES DE CULTURA DE AQUIDAUANA MS

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
PREMIACAO DE PONTOS E PONTOES DE CULTURA

ANEXO 05 - MODELO DE AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL

(para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais - negros ou indigenas)

Eu, ,CPF n° , RG n° ,
DECLARO, para fins de participacéo no Edital (Nome ou ndmero do edital), que sou (informar se é
NEGRO OU INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a apresentacdo de declaracdo falsa pode acarretar desclassificacdo no Edital
e aplicacéo de san¢des criminais.

DATA
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ASSINATURA DO DECLARANTE
CHAMAMENTO PUBLICO 03/2024

REDE MUNICIPAL
DE PONTOS E PONTOES DE CULTURA DE AQUIDAUANA MS

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
PREMIACAO DE PONTOS E PONTOES DE CULTURA

ANEXO 06 - MODELO DE AUTODECLARACAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

(para agentes culturais com deficiéncia)

Eu, , CPF n° , RG n°
, DECLARO, para fins de participacdo no Edital (Nome ou nimero do edital), que sou pessoa com deficiéncia, nos termos
da Lei n® 13.146/2015 (Lei Brasileira de Incluséo da Pessoa com Deficiéncia - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de que a apresentagdo de declaragdo falsa pode acarretar desclassificagdo no Edital
e aplicacdo de san¢des criminais.

DATA

ASSINATURA DO DECLARANTE

CHAMAMENTO PUBLICO 03/2024

REDE MUNICIPAL

DE PONTOS E PONTOES DE CULTURA DE AQUIDAUANA MS

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!

PREMIACAO DE PONTOS E PONTOES DE CULTURA

ANEXO 07 - FORMULARIO PARA PEDIDO DE RECURSO
(ETAPA DE SELECAO E ETAPA DE HABILITACAQ)

Nome da Entidade ou coletivo Cultural

A Comisséo de Selecio,

Venho solicitar revisdo do resultado da Etapa de Selec&o/Habilitagc&o pelos motivos abaixo:
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Termos em que pego deferimento.

(Local e data) , / /2024

Assinatura
(Responsavel Legal da Entidade Cultural)
NOME COMPLETO
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1S as aco

1.4 200
14.399

Prefeitura Municipal de
AQUIDAUANA
www.aquidauana.ms.gov.br

VOLTAR AO INICIO




Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Aquidauana
Ano Xl « Edigdo N° 2.531 « quinta-feira, 21 de novembro de 2024

Prefeitura Municipal de
AQUIDAUANA
www.aquidauana.ms.gov.br

VOLTAR AO INiCIO




Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Aquidauana
Ano Xl « Edigdo N° 2.531 « quinta-feira, 21 de novembro de 2024

Prefeitura Municipal de
AQUIDAUANA
www.aquidauana.ms.gov.br

VOLTAR AO INICIO




Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Aquidauana
Ano Xl « Edigdo N° 2.531 « quinta-feira, 21 de novembro de 2024

Prefeitura Municipal de
AQUIDAUANA
www.aquidauana.ms.gov.br

VOLTAR AO INICIO




Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Aquidauana
Ano Xl « Edigdo N° 2.531 « quinta-feira, 21 de novembro de 2024

de-movem
24210 VC]

Prefeitura Municipal de
AQUIDAUANA
www.aquidauana.ms.gov.br

VOLTAR AO INICIO




		2024-11-21T12:20:50-0400
	RENATA MOURA DA SILVA:03228589170




