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NOTIFICACOES

NOTIFICACAO |
PEGRAO ELETRONICO N° 17/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 57/2024

O Municipio de Aquidauana/MS, por meio do Fiscal responsavel em acompanhar a execugdo do Processo Administrativo n° 57/2024, cujo objeto
se refere a aquisicdo de materiais médicos hospitalares, no municipio de Aquidauana/MS. Considerando obrigagdo prevista na Lei Federal
14.133/2021 reforcada pelo Acérddo 316/2024/TCU Plenario, conforme Termo de Referéncia, vem por meio deste NOTIFICAR a empresa LA
DALLA PORTA JUNIOR LTDA inscrita no CNPJ sob n° 11.145.401/0001-56 para que em até 1 (um) dia Util envie ao e-malil
sesau.compras@aquidauana.ms.gov.br justificativa fundamentada referente a ndo entrega da Solicitagdo de Fornecimento n°® 742/2024 enviada
ao e-mail junimedmtms@gmail.com _no dia 17/09/2024. Conforme Art. 155, Inciso Il e VII e Art. 156, Inciso Il da Lei Federal n° 14.133/2021, é
necessaria a presente notificacdo em razédo de que a atitude da empresa aparentemente se enquadra nas infragdes que constam nos referidos
incisos, que poderao incidir na aplicagdo das sang6es legais previstas na Lei.

Aquidauana/MS, 05 de Dezembro de 2024.

Patricia Gongalo Duarte
Agente administrativo

NOTIFICACAO |
PEGRAO ELETRONICO N° 20/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 71/2024

O Municipio de Aguidauana/MS, por meio do Fiscal responsavel em acompanhar a execugdo do Processo Administrativo n°® 71/2024, cujo objeto
se refere a aquisicdo de materiais médicos hospitalares, no municipio de Aquidauana/MS. Considerando obrigacdo prevista na Lei Federal
14.133/2021 reforcada pelo Acérddo 316/2024/TCU Plenario, conforme Termo de Referéncia, vem por meio deste NOTIFICAR a empresa LA
DALLA PORTA JUNIOR LTDA inscrita no CNPJ sob n° 11.145.401/0001-56 para que em até 1 (um) dia Util envie ao e-malil
sesau.compras@aquidauana.ms.gov.br justificativa fundamentada referente a ndo entrega da Solicitagdo de Fornecimento n° 723/2024;
585/2024; 684/2024; 571/2024; 570/2024; 558/2024 e 782/2024; enviadas ao e-mail junimedmtms@agmail.com _no dia 17/09/2024; 02/08/2024;
06/09/2024; 29/07/2024; 24/07/2024 e 08/10/2024; Conforme Art. 155, Inciso Il e VII e Art. 156, Inciso Il da Lei Federal n° 14.133/2021, é
necesséria a presente notificagdo em razéo de que a atitude da empresa aparentemente se enquadra nas infragcdes que constam nos referidos
incisos, que poderao incidir na aplicacdo das sancges legais previstas na Lei.

Aquidauana/MS, 05 de Dezembro de 2024.

Patricia Gongalo Duarte
Agente administrativo
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LEIS

LEI ORDINARIA N.° 2.947/2024
“INSTITUI O PLANO MUNICIPAL PELA PRIMEIRA INFANCIA - PMPI DE AQUIDAUANA-MS, PARA O PERIODO DE 2025/2035”.

O Exmo. Sr. ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, Prefeito Municipal de Aquidauana, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes que
lhe séo conferidas por Lei, FAZ SABER que, depois de ouvido o Plenéario, a Camara Municipal aprova e ele sanciona e promulga a seguinte Lei
Ordinaria:

Art. 1.° - Fica instituido o Plano Municipal pela Primeira Infancia (PMPI) do Municipio de Aquidauana-MS, nos termos do anexo Unico desta Lei,
com a finalidade de garantir a protecao integral, a promogéo e defesa da crianca de zero a seis anos enquanto sujeito de direito, de acordo com os
principios da Declara¢@o Universal dos Direitos da Crianca.

§ 1.° - Os documentos do anexo Unico desta Lei, destinam-se a orientar os programas, projetos e agfes voltados para criangas de zero a seis
anos, desenvolvidos no &mbito do municipio de Aquidauana-MS.

§ 2.° - Os programas, projetos e agdes das Secretarias Municipais de Educacgdo, Salude e Assisténcia Social, se integrardo de forma intersetorial
nas agoes finalisticas voltadas para as criangas de zero a seis anos de idade.

§ 3.2 - O Plano Municipal pela Primeira Infancia atende as determinacdes constantes no Plano Nacional pela Primeira Infancia e no Estatuto da
Crianca e do Adolescente.

§ 4.° - S&o consideradas como ag¢0es finalisticas voltadas para criangas de zero a seis anos:
| - criangas com saude;

Il - educagéo infantil;

Il - as familias e as comunidades das criancas;

IV - assisténcia social as familias com criangas na primeira infancia;

V - convivéncia familiar e comunitaria as criangas vitimas de violacdo de direitos: acolhimento institucional, apadrinhamento afetivo, familia
acolhedora, adocao;

VI - do direito ao brincar de todas as criancgas;
VIl - a crianga e 0 espacgo, a cidade e 0 meio ambiente;

VIII — politicas e a¢des para criangas consideradas em suas diferencas decorrentes de fatores sociais, econdémicas, étnicos raciais, territoriais e
deficiéncias.

IX - enfrentando as violéncias contra as criangas;

X - assegurando o documento de cidadania a todas as criangas;

XI - protegendo as criangas contra a pressédo consumista;

XII - evitando a exposi¢éo precoce das criangas aos meios de comunicacdo e ao uso de telas digitais;
XIlI - evitando acidentes na primeira infancia;

XIV - a crianga e a cultura;

XV - o sistema de justica e a crianga,;

XVI - objetivos de desenvolvimento sustentavel para e com as criancas;
XVII - as empresas e a primeira infancia;

XVIII - o direito a beleza;

XIX — a crianca e sua formacéao familiar, espiritual e religiosa.

Art. 2.° - O Plano Municipal pela Primeira Infancia do Municipio de Aquidauana-MS sera implementado no periodo de dez anos, compreendido
entre 2025 a 2035.

Art. 3.° - Fica constituida a Comissdo Municipal Intersetorial Permanente para Avaliagdo e Monitoramento do Plano Municipal pela Primeira
Infancia do Municipio de Aquidauana-MS que sera integrado por dois representantes, sendo um titular e um suplente dos seguintes 6rgdos e
instituicdes:

| - Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;
Il - Conselho Tutelar;

Il - Conselho Municipal de Saude;

IV - Conselho Municipal de Educacéo;

V - Conselho Municipal de Assisténcia Social;

VI - Fundagéo de Desporto do Municipio de Aquidauana-FEMA;

VII - Conselho Municipal de Cultura;
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VIII - Camara dos Vereadores;

IX - Secretaria Municipal de Educacéo;

X - Secretaria Municipal de Saude e Saneamento;

Xl - Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

Xl - Secretaria Municipal de Finangas;

XIlI - Secretaria Municipal Administragao;

XIV - Secretaria Municipal de Produgao;

XV - Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

XVI - Secretaria Municipal de Cultura e Turismo;

XVII - Secretaria Municipal de Planejamento, Urbanismo e Obras Publicas.

Art. 4.° - Sera de responsabilidade das Secretarias Municipais de Educagéo, de Salde, de Assisténcia Social, e do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente avaliar a execugdo do Plano Municipal pela Primeira Infancia (PMPI), estabelecendo os mecanismos
necessarios ao acompanhamento das metas, realizando, anualmente, a revisdo ou atualizacdo das a¢Ges do PMPI, pautada nos indicadores
estabelecidos.

Art. 5.° - A Prefeitura Municipal de Aquidauana, devera a cada ano, no periodo de elaboracdo da Lei Orgcamentaria Anual, apresentar as suas
metas de resultado e seu respectivo Plano de Acéo para a efetivagdo das diretrizes e dos objetivos do Plano Municipal pela Primeira Infancia
(PMPI).

Art. 6.° - As acOes constantes do Plano Municipal pela Primeira Infancia (PMPI) de Aquidauana-MS norteardo a adequacgédo de ac¢des no Plano
Plurianual como a¢des transversais aos objetivos, as metas e aos programas, e norteara eventuais revisoes.

Art. 7.° - As despesas decorrentes da execugcdo da presente Lei correrdo por conta das receitas orgamentarias proprias, suplementadas se
necessario.

Art. 8.° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.
PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA/MS, 25 DE NOVEMBRO DE 2024.

ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO
Prefeito Municipal de Aquidauana

CATHARINE MARQUS MACEDO
Procuradora Juridica do Municipio
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Realizacio

Prefeitura de Aquidauana
Camara dos Vereadores
Centros Municipais de Educacio Infantil
Conselho Municipal de Assisténcia Social
Conselho Municipal de Cultura
Conselho Municipal de Educacio
Conselho Municipal de Saude
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
Conselho Tutelar
Escola Municipal Polo Pantaneira
Escolas Municipais das areas urbanas
Escolas Municipais dos distritos de Camisdo, Piraputanga, Cipolandia, Taunay
Escolas Municipais Indigenas
Escolas Particulares
Fundacio de Desporto do Municipio de Aquidauana-FEMA
Secretaria Municipal Administragio
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
Secretaria Municipal de Educacio
Secretaria Municipal de Financas
Secretaria Municipal de Planejamento Urbanismo e Obras Publicas
Secretaria Municipal de Producio
Secretaria Municipal de Saude
Secretaria Municipal do Meio Ambiente

Secretarias Municipais de Cultura, de Esportes e Lazer
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A Comissdo Municipal responsavel pela elaboragdo do Plano Municipal pela
Primeira Infancia do Municipio de Aquidauana, instituida pelo Decreto n° 072/GAB/2024

e composta por representantes do Poder Publico e da sociedade civil, pelo Decreto
Municipal n° 83/2024 conforme a seguir:

Conselho Municipal dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente:
Titular: Porphirio Teixeira Alem
Suplente: Emidio dos Santos Barbosa
Conselho Tutelar:

Titular: Jorge Luiz Raimundo
Suplente: Sandra Lopes
Conselho Municipal de Saude:
Titular: Eunice Nepomuceno Coronel
Suplente: Ismael da Silva Rodrigues
Secretaria Municipal de Assisténcia Social:
Titular: Sr.? Elicli Pires Maidana de Lima
Suplente: Sr. * Adriana Pereira Arce.
Fundacéo de Desporto:

Titular: Andreza Maria Batista Ferreira Flores
Suplente: Mauro César Gamarra
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo:
Titular: Ana Maria de Tolosa Cipro
Suplente: Janir Gongalves Leite
Conselho Municipal de Educacio:
Titular: Jos¢ Ramao Marinho
Suplente: Joelma Medeiros
Secretaria Municipal de Administracéo:
Titular: Silvana Lopes
Suplente: Paula de Sousa Polini
Camara Municipal:

Titular: Job Floriano Justino
Suplente: Ulysses Alves Cabral Cavalcante de Souza
Secretaria Municipal de Educagio:
Titular; Sara Ferreira Borges Soarcs
Suplente: Ester Nubia Aparecida Cabral
Secretaria Municipal de Saude:

Titular: Clery Antonia Arcas Topal Paes Leme
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Suplente: Ursula Coelho de Barros
Secretaria Municipal Meio Ambiente:
Titular: Wanderley dos Santos Mariano

Suplente: Daniely Pereira Pedroso

Secretaria Municipal de Produgio:
Titular: Marco Alessandro Inacio De Conti
Suplente: Juliana Mougenot Belmonte
Secretaria Municipal de Planejamento, Urbanismo e Obras Publicas:
Titular: Rosangela Gongalves Calvi
Suplente: Regiane Aparecida Fagundes de Souza
Secretaria de Financas
Titular: Caroline Lopes Corréa
Suplente: Miguel Mendes Figueiredo
Conselho Municipal de Cultura:
Titular: Sebastido Fonseca
Suplente: Flavia da Silva Ferreira
Coordenadores da Comissiio Intersetorial:
Sara Ferreira Borges Soares
Porphirio Teixeira Alem
Organiza¢io do material:

Aldrin Cleyde da Cunha
Ana Rosa Santana
Ester Nubia Aparccida Cabral
Sara Ferreira Borges Soares
Porphirio Teixeira Alem
Zeliane Rezende Sandoval
Capa, projeto grafico e diagramacgio:
Aldrin Cleyde da Cunha
Ana Rosa Santana
Ester Nubia Aparccida Cabral
Sara Ferreira Borges Soares
Redacio e revisao:

Aldrin Cleyde da Cunha

Sara Ferreira Borges Soares
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LISTA DE SIGLAS

APS — Atengao Primaria a Saude

CEMEI - Centro Municipal de Educagio Infantil

CMA - Centro Municipal em Alfabetizacao

CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.
CRAM - Centro de Referéncia de Atendimento a Mulher

CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social

CREAS - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social
ECA - Estatuto da Crianga e do Adolescente

EM — Escola Municipal

ESF- Estratégia Saude da Familia

FEMA - Fundagao de Desporto do Municipio de Aquidauana
PAEFI - Servigo de Atendimento Especializado a Familias e Individuos
PAIF - Servigo de Protecdo e Atendimento Integral a Familia
PMPI- Plano Municipal Pela Primeira Infancia

PNPI- Plano Nacional Pela Primeira Infancia

PSE - Programa Saude na Escola

REME - Rede Municipal de Educagéo

SAS - Secretaria de Assisténcia Social

SCFYV - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo
SECTUR- Secretaria de Cultura e Turismo

SEMED - Secretaria Municipal de Educacao

SEPLAN - Secretaria de Planejamento

SESAU- Secretaria de Saude e Saneamento

UAPA - Unidade de Acolhimento Provisério de Aquidauana
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A Menina que calou o Mundo
Severn Suzuki — ECO 1992

Ao vir aqui hoje, ndo preciso disfarcar meu objetivo, estou lutando pelo meu futuro. Nao
ter garantia quanto ao meu futuro ndo é o mesmo que perder uma elei¢ao ou alguns pontos
na bolsa de valores. Estou aqui para falar em nome das geragdes que estdo por vir. Eu estou
aqui para defender as criangas que passam fome pelo mundo e cujos apelos ndo s@o
ouvidos. Estou aqui para falar em nome das incontaveis espécies de animais que estdo
morrendo em todo o Planeta, porque ja ndo tém mais aonde ir. Ndo podemos mais
permanecer ignorados. Eu tenho medo de tomar sol, por causa dos buracos na camada de
ozonio. Eu tenho medo de respirar este Ar, porque néo sei que substancias quimicas o estdo
contaminando. Eu costumava pescar, com meu pai, até que recentemente pescamos um
peixe com cancer...e agora temos o conhecimento que animais e plantas estdo sendo
destruidos e extintos dia apos dia... Eu sempre sonhei em ver grandes manadas de animais
selvagens, selvas e florestas tropicais repletas de passaros e borboletas e hoje eu me
pergunto se meus filhos vao poder ver tudo isso... Vocés se preocupavam com essas coisas
quando tinham a minha idade??? Tudo isso acontece bem diante dos nossos olhos e mesmo
assim continuamos agindo como se tivéssemos todo o tempo do mundo e todas as solugdes.
Sou apenas uma crianga e nao tenho todas as solugdes, mas quero que saibam, que voces
também ndo tém ... Vocés ndo sabem como reparar os buracos na camada de ozonio...
Vocés nao sabem como salvar os peixes das aguas poluidas... Vocés ndo podem ressuscitar
os animais extintos... E vocés ndo podem recuperar as florestas que um dia existiram e onde
hoje ¢ um deserto... SE VOCES NAO PODEM RECUPERAR NADA DISSO, POR
FAVOR PAREM DE DESTRUIR!!! Aqui vocés s@o os representantes de seus governos,
homens de negocios, administradores, jornalistas ou politicos entre outros, mas na verdade
voceés sao maes e pais, irmaos e irmas, tias e tios e todos também sdo filhos... Sou apenas
uma crianga, mas sei que todos nos pertencemos a uma sélida familia de 8,2 bilhdes de
pessoas (2024) e ao todo somos 30 milhdes de espécies compartilhando o mesmo ar, a
mesma agua e o mesmo solo. Nenhum governo, nenhuma fronteira podera mudar esta
realidade. Sou apenas uma crianga, mas sei que esses problemas atingem a todos nos e
deveriamos agir como se fossemos um tinico mundo rumo a um Unico objetivo. Eu estou
com raiva, eu ndo estou cega, e eu nao tenho medo de dizer ao mundo como me sinto. Em
muitos paises geramos tanto desperdicio, compramos e jogamos fora, compramos e
jogamos fora,compramos e jogamos fora e n6s, nao compartilhamos com os que precisam,
mesmo quando temos mais que o suficiente, temos medo de perder nossas riquezas, medo
de compartilhd-las. Em muitos paises temos uma vida privilegiada, com fartura de
alimentos, agua e moradia. Temos relogios, bicicletas, computadores e aparelhos de TV.
Aqui no Brasil, ficamos chocados quando um criancas que moramenas ruas, nos contou:
'""Eu gostaria de ser rica, e se fosse, daria a todas as criancas de rua alimentos, roupas,
remédios, moradia, amor ¢ carinho...". Se uma crianc¢a de rua que nao tem nada, ainda
deseja compartilhar, por que nos, que temos tudo, somos ainda tdo mesquinhos??? Nao
posso deixar de pensar que essas criancgas tém a minha idade e que o lugar onde nascemos
faz uma grande diferenga. Eu poderia ser uma daquelas criangas que vivem nas favelas do
Rio, eu poderia ser uma crianga faminta da Somalia ou uma vitima da guerra no Oriente
Meédio ou ainda uma mendiga na Indial.. Sou apenas uma crianga mas ainda assim sei que
se todo o dinheiro gasto nas guerras fosse utilizado para acabar com a pobreza, para achar
solugdes para os problemas ambientais, que lugar maravilhoso que a Terra seria. Na escola,
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desde de pequenos, vocés nos ensinaram a sermos bem-comportados. Vocés nos ensinaram
a ndo brigar com as outras criangas, resolver as coisas da melhor maneira, respeitar os
outros, arrumar nossas baguncas, ndo maltratar outras criaturas, dividir e ndo sermos
mesquinhos... ENTAO POR QUE VOCES FAZEM JUSTAMENTE O QUE NOS
ENSINARAM A NAO FAZER??? Nos vejam como seus proprios filhos, vocés estdo
decidindo em que tipo de mundo nés iremos crescer. Os pais devem ser capazes de
confortar seus filhos dizendo-lhes "Tudo vai ficar bem, estamos fazendo o melhor que
podemos, nio é o fim do mundo...", mas ndo acredito que possam nos dizer isso. Nos
estamos em suas listas de prioridades??? Meu pai sempre diz: ""Vocé é aquilo que faz, nio
o que voceé diz". Bem, o que vocés fazem, nos faz chorar a noite... Vocés adultos dizem
que nos amam... “Eu desafio vocés, por favor facam com que suas agdes reflitam as
suas palavras...”
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Introduciao

O municipio de Aquidauana esta localizado na regido Centro — Oeste do Brasil,
situado na regido da Serra de Maracaju, com area de 17.008,5 km e possui 2/3 de seu
territorio no Pantanal Sul-mato-grossense que ¢ um bioma reconhecido pela UNESCO
como Patrimonio da Humanidade e Reserva da Biosfera, uma das maiores areas de
biodiversidade do mundo, sendo de grande importancia ambiental, por isso, adentra ao
circuito turistico internacional, por esse motivo Aquidauana foi denominada ao longo de
sua historia de 132 anos, como o Portal do Pantanal e batizada como cidade natureza.

Aquidauana teve sua fundagdo em 15 de agosto do ano de 1892, construida as
margens do rio a 12 km do atual centro da cidade. O nome da cidade vem do vocabulario
dos indios da etnia Guaicuru, que significa "rio estreito”" e a cidade esta listada entre as
primeiras 34 cidades construidas na América, de origem espanhola, Santiago de Xerez foi

erguida em 1600 e destruida em 1632 pelos bandeirantes portugueses.

PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA - MS
ABAIRRAMENTO URBANO

A formagdo da populagdo de Aquidauana € formada por imigrantes de varios paises,
que aqui chegaram e participaram ativamente no desenvolvimento econdmico do
municipio, como também, contribuiram decisivamente e culturalmente na formacio da
sociedade aquidauanense. Entre esses imigrantes podemos destacar: italianos, espanhdis,
japoneses, arabes, ‘portugueses, gregos, palestinos, jordanianos, alemaes, franceses e
paraguaios.

Aquidauana, no estado de Mato Grosso do Sul, tem uma historia que remonta a
mais de quatro séculos. O povoamento de Aquidauana comegou a 15 de agosto de 1892,
mas a cidade foi fundada no inicio do regime republicano, quando as ligagdes entre a igreja

e a politica ainda eram muito fortes.
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Fundamentacio Tedrica e Objetivo

O PMPI/Aquidauana, alinhado com as diretrizes da Politica Nacional da Primeira
Infancia (PNPI), constitui-se em um instrumento técnico-politico que visa garantir os
direitos e o desenvolvimento integral das criangas nesta faixa etaria. A proposta
fundamenta-se em evidéncias cientificas solidas que demonstram a importancia dos
primeiros anos de vida para o desenvolvimento humano integral.

O objetivo central do PMPI ¢ promover a articulagdo intersetorial e a
implementac@o de agdes que garantam:

o Educac¢io, cuidados e estimulos: Oferecer experiéncias de aprendizagem e
desenvolvimento adequadas a faixa etaria, promovendo o desenvolvimento
cognitivo, social, emocional e fisico das criangas.

o Proteciio e direitos: Assegurar a prote¢do integral das criangas, garantindo o
exercicio de seus direitos e a participagdo em espagos democraticos.

e Saude e nutricao: Promover o cuidado integral a saude de gestantes e criangas,

garantindo o acesso a servigos de saude de qualidade e uma alimentagio adequada.

Impacto e Justificativa

Investimentos na primeira infancia sdo considerados altamente eficazes e eficientes
do ponto de vista socioecondmico. A intervengao precoce em criangas pequenas pode gerar
retornos significativos a longo prazo, como a redugdo da criminalidade, o aumento da
escolaridade e da produtividade.

O PMPI/Aquidauana representa um compromisso com o futuro das criangas da
cidade. Ao investir na primeira infancia, Aquidauana contribui para a construgdo de uma

sociedade mais justa e equanime.

Principios e diretrizes

O Plano Nacional pela Primeira Infancia (PNPI) constitui o arcabougo normativo e
estratégico mais abrangente do Brasil para a efetivacdo dos direitos das criangas até seis
anos de idade. Elaborado pela Rede Nacional Primeira Infancia e aprovado pelo
CONANDA em 2010, o PNPI encontra amparo legal na Constituigdo Federal e em diversas
legislagoes infraconstitucionais, consolidando-se como politica publica de Estado.

O plano, alinhado com os principios da integralidade, equidade e participagdo

social, estabelece diretrizes e agdes para garantir o desenvolvimento integral das criangas
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na primeira infancia, abrangendo as dimensdes biologica, psicologica, social e cultural. Sua
implementagio requer a articulagido de diferentes setores governamentais e da sociedade
civil, visando a construgéo de uma rede de protec@o social que assegure as criangas o acesso
a servigos de qualidade, como saude, educagdo, assisténcia social e prote¢do especial.

O PMPI/ Aquidauana, ao integrar as diretrizes da Lei n° 13.257/2016 (Marco Legal
da Primeira Infancia) e da Politica Nacional de Atengdo Integral a Saude da Crianca
(PNAISC), consolida-se como um instrumento fundamental para a promogdo do

desenvolvimento infantil e a reduggo das desigualdades sociais.

Os Principais Eixos do Plano de Aquidauana

O Plano da Primeira Infancia de Aquidauana esta estruturado em cinco eixos
principais, alinhados com as diretrizes do Marco Legal:

1. Protecdo e Seguranca: Garantir um ambiente seguro e livre de violéncias para
todas as criangas, fortalecendo a rede de protecdo social e promovendo a
conscientizagao sobre os direitos da crianga.

2. Desenvolvimento Integral: Promover o desenvolvimento fisico, cognitivo, social
e emocional das criangas, oferecendo acesso a servigos de saude, educacdo, nutrigio
e atividades ludicas de qualidade.

3. Familia, Comunidade e Sociedade: Fortalecer os vinculos familiares, promover a
participagdo da comunidade nas decisdes que afetam as criangas e estimular a
corresponsabilidade entre os diferentes setores da sociedade.

4. Gestio Compartilhada e Controle Social: Estabelecer mecanismos de gestdo
compartilhada entre os diferentes niveis de governo e a sociedade civil, garantindo
a participagdo da comunidade na formulagdo, implementacdo e avaliagdo das
politicas publicas para a primeira infancia.

5. Monitoramento e Avaliagdo: Implementar um sistema de monitoramento e
avaliagao continuo para acompanhar os resultados das agdes realizadas e ajustar as

estratégias conforme necessario.
A Voz das Criancas: Um Elemento Fundamental

Um aspecto inovador do PNPI e que também esta presente no nosso Plano

Municipal € a valorizagdo da voz das criangas. Ao reconhecer que as criangas sao sujeitos
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de direitos e possuem suas proprias perspectivas, buscamos garantir que elas participem

ativamente das decisdes que as afetam.

Como escutamos as criancas em Aquidauana?

Espacos de escuta: Criamos espagos seguros e ludicos para que as criangas possam
expressar seus pensamentos e sentimentos.

Linguagem acessivel: Utilizamos uma linguagem adequada a faixa etaria, com
atividades e materiais que despertam o interesse das criangas.

Metodologias participativas: Empregamos diversas metodologias, como
desenhos, historias e rodas de conversa, para estimular a participa¢io ativa das
criangas.

Divulgacio dos resultados: Os resultados da escuta das criangas sdo divulgados e

utilizados para orientar as agdes do Plano Municipal.

A Importiancia da Escuta das Criancas

Ao ouvir as criangas, estamos:

Fortalecendo a democracia: Democratizando as decisdes e garantindo que as
politicas publicas sejam mais adequadas as necessidades das criangas.
Promovendo o protagonismo infantil: Estimulando as criangas a serem agentes
de transformagao em suas proprias vidas e em suas comunidades.

Construindo um futuro mais justo: criando um futuro onde as criangas tenham

voz e sejam protagonistas de suas proprias historias.

Impactos Esperados

A implementa¢do do Plano da Primeira Infancia de Aquidauana trard diversos

beneficios para as nossas criangas e para toda a sociedade, como:

Redugao da desigualdade social,

Melhora'do desempenho escolar;

Prevenc@o dedoencas e promocao da saude;
Fortalecimento dos vinculos familiares € comunitarios;

Construgao de uma sociedade mais justa e equitativa.
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Em Aquidauana, foram ouvidas 1412 criangas, das 29 instituicdes que falaram sobre
melhorias fisicas tanto na estrutura dos espagos de educa¢@o, quanto nos espagos de esporte

e lazer da cidade. Na sequéncia, a sistematizagao das solicita¢des das criangas.
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Diagnostico territorial da primeira infincia

Aquidauana, municipio localizado no estado de Mato Grosso do Sul, possui
caracteristicas socioecondmicas e demograficas importantes para a elaboragdo de um plano
municipal de primeira infancia. Os dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE) oferecem um panorama detalhado da cidade, permitindo identificar as principais
necessidades e direcionar as agdes para promover o desenvolvimento integral das criancas
aquidauanenses.

Informacoes Gerais:

o Populacgio: Aquidauana apresenta uma populag@o de 46.803 habitantes, com uma
populag@o estimada em 4.860 criangas de 0 a 6 anos (baseada no censo de 2022,
representando 10,4% do total da populagdo) a maior parte da popula¢ao concentra-
se na cidade, promovendo uma taxa de urbanizacdo elevada. Essa concentragio
populacional em areas urbanas exige ateng¢ao especial aos servicos e infraestruturas
voltados para-aprimeira infdncia, como creches e espagos de convivéncia.

« IDH: O Indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDH) de Aquidauana ¢ de
[2,74 habitantes por quilometro quadrado]. Na compara¢ao com outros municipios
do estado, ficava nas posi¢des 9 e 58 de 79. Ja na compara¢@o com municipios de

todo o pais; ficava nas posicoes 691 e 5228 de 5570.
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Educacio: Em 2010, a taxa de escolarizagao de 6 a 14 anos de idade era de 97,6%.
Na comparagdo com outros municipios do estado, ficava na posi¢ao 30 de 79. Ja na
comparagdo com municipios de todo o pais, ficava na posi¢do 2733 de 5570. Em
relagdo ao IDEB, no ano de 2021, o IDEB para os anos iniciais do ensino
fundamental na rede publica era 4,8 e para os anos finais, de 4,7. Na comparagao
com outros municipios do estado, ficava nas posigcdes 50 e 22 de 79. Ja na
comparagdo com municipios de todo o pais, ficava nas posigdes 4015 e 2824 de
5570.

Saude: A taxa de mortalidade infantil média na cidade € de 5,76 para 1.000 nascidos
vivos. As internagdes devido a diarreias sdo de 62 para cada 1.000 habitantes.
Comparado com todos os municipios do estado, fica nas posig¢des 66 de 79 e 29 de
79, respectivamente. Quando comparado a cidades do Brasil todo, essas posigdes
sdo de 3842 de 5570 e 895 de 5570, respectivamente.

Economia: Em 2021, o PIB per capita era de R$ 25.007,82. Na comparag@o com
outros municipios do estado, ficava nas posi¢des 73 de 79 entre os municipios do
estado e na 2617 de 5570 entre todos os municipios. Ja o percentual de receitas
externas em 2023 era de 79,44%, o que o colocava na posi¢do 45 de 79 entre os
municipios do estado e na 3821 de 5570. Em 2023, o total de receitas realizadas foi
de R$ 320.045.550,87 (x1000) e o total de despesas empenhadas foi de R$
321.018.096 (x1000). Isso deixa o municipio nas posigdes 11 e 9 de 79 entre os
municipios do estado e na 516 e 509 de 5570 entre todos os municipios.

Trabalho e rendimento: Salario médio mensal dos trabalhadores formais [2022]
1,9 salarios minimos.

Pessoal ocupado (2022 /8.077 pessoas)

Populagao ocupada (2022/ 17,26 %)

Percentual da populagdo com rendimento nominal mensal per capita de até 1/2
salario minimo [2010] 38 %.

Meio ambiente: Apresenta 28,2% de ‘domicilios com esgotamento sanitario
adequado, 96% de domicilios urbanos em vias publicas com arborizagéo e 15,3%
de domicilios urbanos em vias publicas com urbanizagdo adequada (presenga de
bueiro, calcada, pavimentagdo e meio-fio). Quando comparado com os outros
municipios do estado, fica na posicdo 20 de 79, 38 de 79 e 21 de 79,
respectivamente. Ja quando comparado a outras cidades do Brasil, sua posigdo é

3201 de 5570, 748 de 5570 e 2256 de 5570, respectivamente.
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e Territorio: Em 2022, a area do municipio era de 17.087,021 km? o que o coloca
na posi¢ao 4 de 79 entre os municipios do estado e 67 de 5570 entre todos os

municipios.
Panorama atual da cidade de Aquidauana

Nos ultimos 8 anos, a gestdo municipal investiu em areas de lazer para a populagdo
de Aquidauana. Afinal, investir em areas de lazer é uma decisdo estratégica que traz
beneficios para todos os setores da sociedade. Ao oferecer espagos publicos de qualidade,
os municipios investem no bem-estar de seus cidaddos, no desenvolvimento social e
econdmico e na sustentabilidade ambiental. A seguir, apresentaremos alguns desses

espagos.

Areas de lazer disponiveis pela cidade
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Praca do Tereré

Outra decis@o estratégica da gestdo municipal, foram os investimentos em playground e
brinquedos de qualidade para os centros municipais de educa¢fio infantil devido aos

inimeros beneficios para o desenvolvimento integral das criangas.
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Consideracdes para o Planejamento

Com base nos dados do IBGE, algumas agdes prioritarias para o plano municipal
de primeira infancia em Aquidauana incluem:

o Expansio da oferta de creches: Aumentar o nimero de vagas em creches
municipais e conveniadas, garantindo o acesso de todas as criancas a educagao
infantil de qualidade.

e Melhoria da qualidade da educacio infantil: Investir na formagdo continuada
dos profissionais da educagdo infantil, na aquisicio de materiais pedagogicos
adequados e na criagdo de -espagos de aprendizagem que promovam o
desenvolvimento integral das criancas.

o Fortalecimento da atencao basica a saude: Ampliar o acesso a servicos de saude
para  gestantes e criangas, como pré-natal, acompanhamento pediatrico e
imunizacdes, além de promover a¢oes de educagdo em satde para as familias.

o Combate a pobreza e as desigualdades sociais: Implementar politicas publicas
que visem reduzir a pobreza ‘e as desigualdades sociais, como programas de

transferéncia de renda, geragdo de emprego e renda e acesso a servigos basicos.
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e Promocio do desenvolvimento integral da crianca: Oferecer atividades que
promovam o desenvolvimento fisico, cognitivo, social e emocional das criangas,
como brinquedotecas, espacos de convivéncia e atividades culturais.

e Articulacio entre os setores: Fortalecer a articulagdo entre os diferentes setores
envolvidos na primeira infancia, como saude, educagdo, assisténcia social e
desenvolvimento social, para garantir a integralidade das agdes.

A partir da premissa de que todos os espagos da cidade educam, assume-se o cuidar
e 0 educar como principios indissociaveis da primeira infancia e da necessidade de a¢des
intersetoriais em um projeto de gestdo da cidade participativo, dialdgico, critico e reflexivo.

Ao desafio de melhorar a situagdo da primeira infancia revelada nas estatisticas,
acrescenta-se a tarefa da articulagdo intersetorial. A atuacdo do poder publico esta
estruturada numa logica setorial que impde barreiras ao atendimento integral. As criangas
na primeira infancia e suas familias devem passar a ser o ponto de partida para o desenho
das politicas publicas.

O PMPI/Aquidauana servira de instrumento para responder a esses desafios,
permitindo que a cidade e a sociedade oferecam um cenario diferente para o

desenvolvimento infantil até 2035.

Eixos estratégicos

A crianca e o direito a satude

O direito a saude da crianga na primeira infancia ¢ um direito fundamental garantido por
lei no Brasil. O Marco Legal e o Plano Nacional sdo instrumentos importantes para que esse direito
seja efetivado. assegurando que todas as criangas tenham acesso a servigos de saude de gualidade

¢ possam crescer saudaveis e felizes. 5
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Manter a cobertura populacional da aten¢do primaria a satade

Fortalecimento da APS com mecanismo que propiciem a ampliagdo
do acesso a atengdo primaria a satde

Percentual de cobertura populacional coberta pelas equipes de saude
da familia

Manter em 100% a cobertura populacional das equipes de satde da
familia
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Implantar novas equipes de satde da familia de acordo com o
crescimento populacional

SESAU

Durante os 10 anos

Mortalidade infantil

Propiciar condigdes intersetoriais para a redu¢ao de mortalidade das
criangas em primeira infancia

Coeficiente de mortalidade infantil

Manter em até 11/ano o coeficiente de mortalidade infantil pactuado

Desenvolver estratégias junto as ESFs para a reduzir o coeficiente
de mortalidade infantil

SESAU

Durante os 10 anos

Mortalidade materna

Propiciar condigdes para reduzir a mortalidade materna

Taxa de mortalidade materna

Manter em até 1/ano a taxa de mortalidade materna

Proporcionar agdes nas ESF de acompanhamento destas mulheres
visando a redugdo da taxa de mortalidade materna

SESAU

Durante os 10 anos

Percentual de gravidez na adolescéncia

Sensibilizar a populagdo adolescente com educagdo em satde e
sexualidade

Percentual de nascidos vivos de mies adolescentes

Manter a pactuagio de até 18,20% o percentual de gestantes
adolescentes

Desenvolver agdes em parceria com os programas da APS (saude da
mulher, PSE, planejamento familiar) voltadas para adolescentes

[ ] B e
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SESAU

Durante os 10 anos

Baixo percentual de partos normais

Sensibiliza¢do das gestantes em rela¢do ao parto humanizado

Percentual de partos normais

Aumentar o percentual para mais de 54% a prevaléncia de partos
normais

Sensibilizar as gestantes da importancia do parto humanizado

SESAU

Durante os 10 anos

Baixo niimero de acompanhamento das gestantes

Ofertar mecanismos para uma gestagéo de qualidade

Percentual de gestantes com 7 ou mais consultas de pré-natal
realizados

Garantir a gestante o acesso a servicos de satde de qualidade com 7
ou mais consultas

Estabelecer um protocolo de atendimento para ampliar o nimero de
atendimento pré-natal

SESAU

Durante os 10 anos

| e
Baixa adesiio a puericultura 6
Ofertar mecanismos para que as criangas da primeira infancia -
recebam servico de saude de qualidade.
Percentual de servigos de satde realizados em criangas na primeira
A infancia
Garantir 85% o acesso a servicos de saude de qualidade a criangas
na primeira infancia —
!
Estabelecer um protocolo de atendimento nas ESF visando melhorar |
a qualidade do servigo como a puericultura
by vy i [ ' 7
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SESAU

Durante os 10 anos

Sifilis em nascidos vivos

Propor mecanismos para acompanhar os casos de sifilis congénita
em nascidos vivos

Numero de casos de sifilis congénita em nascidos vivos

Reduzir para até 1/ano os casos de sifilis congénita em nascidos
Vivos

para os casos de sifilis

Realizar busca ativa das gestantes que apresentam resultado positivo

SESAU

Durante os 10 anos

Captacao tardia para triagem neonatal

Captar recém nascidos na primeira semana de vida para triagem
neonatal

Realizar 100%a triagem neonatal dentro das 48 horas

Realizar busca ativa de nascidos vivos para realizagdo da triagem
neonatal

Percentual de criangas com triagem neonatal tardia

SESAU

Durante os 10 anos

Gestantes em transtorno mental

Acompanhar e ofertar mecanismos para gestantes que apresentarem
transtorno mental

Percentual de gestantes, que realizaram intervengdes por transtorno
mental

Realizar intervengdes em 70% das gestantes com transtorno mental

Detectar precocemente o transtorno mental de gestantes e realizar as
intervengdes necessarias.
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SESAU

Durante os 10 anos

Criangas da primeira infincia com transtorno mental

Acompanhar e ofertar mecanismos para criangas da primeira
infancia que apresentarem transtorno mental

Percentual de criangas de primeira infancia que realizaram
intervengdes por transtorno mental

Realizar intervengdes em 70% das criangas da primeira infancia
com transtorno mental

Detectar precocemente o transtorno mental de criangas da primeira
infancia e realizar as intervengdes necessarias

SESAU

Durante os 10 anos

Alto indice de doenca de carie

Acompanhar o cuidado das criancas na faixa etaria de 0 a 6 anos

Proporgio de criangas livres de carie na primeira infancia

Aumentar a proporg¢ao de criangas livres de carie na primeira
infancia

Realizar busca ativa e trabalhar educag@o em satde nas ESF e CMEI

SESAU

Durante os 10 anos

Dificuldade de adesao da gestante no atendimento odontolégico

Dar condigdes de cuidado a gestante em relagdo a saude
odontologica

Percentual de gestantes acompanhadas nos 3 trimestres de gestagdo

Alcangar 60% de pré-natal odontologico nos 3 trimestres de
gestacdo

Ofertar o servigo de odontologia vinculado a consultas de pré-natal

SESAU
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Durante os 10 anos

Dificuldade de higiene bucal em criancas da primeira infincia

Educar, criar habitos de higiene bucal

Percentual de agio coletiva de escovacdo dental supervisionada em
criangas da primeira

Assegurar 100% a média de ag@o coletiva de escovagao dental
supervisionada em criangas da primeira infancia

Desenvolver agdes odontologicas em conjunto com os CMEIs

SESAU

Durante os 10 anos

Gestantes com doencas cronicas

Ofertar cuidados as gestantes com doengas cronicas

Percentual de gestantes com doengas cronicas sendo acompanhadas

Acompanhar 100% das gestantes que apresentarem doencas
cronicas

Garantir servigos de saude para gestantes com doengas cronicas

SESAU

Durante os 10 anos

Alto percentual de internacdes de criancas na primeira infancia 1 “\Vi !
por condigdes sensiveis a APS % A 'I'»‘j
\
Buscar resolutividade nas a¢Ges de prevencao nas estratégias de A %
satide da familia €
-

Percentual de internagdes por condigdes sensiveis a APS

Diminuir 80% as internagdes de criangas da primeira infancia por
condigdes sensiveis a APS

Aumentar a resolutividade das atividades e agdes desenvolvidas
pelas ESFS >

SESAU

Durante os 10 anos
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Dificuldade em desenvolver as acées do programa satide nas
escolas

Dar condig¢des de executar o plano de agdes do programa saude nas
escolas

Percentual de agdes realizadas do programa satde na escola

Desenvolver 100% das a¢des do programa saude na escola nas
escolas pactuadas.

Assegurar que as agoes programadas do PSE sejam executadas
pelas ESF

SESAU

Durante os 10 anos

Falta de espacos fisicos para o desenvolvimento de agédes de
prevencio e promocao de saude.

Proporcionar espagos fisicos para o desenvolvimento das a¢des da
primeira infancia.

Falta de espagos fisicos

Implantar em areas estratégicas 3 academias do programa federal
academias da saude.

Viabilizar projetos junto ao Ministério da Satide para implantagéo
de academias.

SESAU

Durante os 10 anos

| A & io |
L A%ria reito a ed io ° (Y o

Federal e pelo Estatuto da Crlanga e dOXdolesc&te (ECA) Em Aquldauana esse d1re1t0

\ " ganha ainda mms_ fgﬁ:&’cqm alymentacao do Planémeal da Primeira Infincia.

§ ) 0 Pb% ao' gstabel diretrizes e agoes Py pro}ﬁover o deEénvolwmento
' integral das criancas de 0 a 6 anos, reconhece a‘eﬁuCaan como um pilar futyﬁmental p}a\'
' o futuro desses 1nd1v1duos Ao 1ntegra/a educaca% as dema1:§z~s detfesenvolwmbntg,

Al

~ como saude, a

busca garantlr que todas as crlam;as

tenham acesso a oportumdades de apreﬁdmado giesde 0s primeiros ar(los de vida. \ [ .

. - J &
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A garantia do direito a educagdo € um processo continuo que exige o engajamento
de todos os setores da sociedade. Familias, escolas, governo e comunidade devem trabalhar
em conjunto para garantir que todas as criangas tenham acesso a uma educagdo de

qualidade, que promova o desenvolvimento integral e prepare-as para os desafios do futuro.

Aumento da demanda no atendimento na etapa creche

Ampliar o nimero de ofertas de vagas para atendimento de criangas da

primeira infancia

Percentual de atendimento em creches da populagdo de O a 3 anos até
2035

Ampliar em 50% o nimero de vagas de educag@o infantil em creches para

criangas de até 3 (trés) anos de idade até o ano de 2035.

Expansao da rede fisica por meio de reforma e/ou construgdo de novas
salas e/ou novas unidades de ensino, conforme a demanda das

microrregides

Secretaria de Planejamento/ Secretaria de Obras/Secretaria de Educagao

Durante os 10 anos

Aumento da demanda no atendimento na etapa pré-escola

Ampliar o nimero de ofertas de vagas para atendimento de criangas da

primeira infancia.

Percentual de atendimento as criancas de 4 a 6 anos até 2035

: ; o : : AHW -
Ampliar em 30% o nimero de vagas de educagio infantil em pré-escola y YYW) -

para criangas de 4 (quatro) e 5 (cinco) anos de idade até o ano de 2035 \ ;&

Em parceria com as secretarias municipais, criar um banco de dados, por 9
meio de censo educacional, das criangas fora da escola, por bairro e por -
distrito, de residéncia e/ou locais de trabalho dos pais, visando localizar
a demanda e ampliar a oferta de educagio infantil.

SEMED/ SAS/SESAU/CMDCA/ CONSELHO TUTELAR

Durante os 10 anos ) S
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Garantir a universalizacio da Educa¢do Infantil e um ensino de

qualidade

Melhorar a infraestrutura das unidades escolares que atendem a primeira

infancia

Infraestrutura das unidades escolares que atendem a primeira infancia

Melhorar em 60%, a infraestrutura das unidades escolares que atendem a

primeira infancia.

Garantir a atengdo aos padrdes minimos de infraestrutura das instituigdes

que oferecem atendimento a primeira infancia.

Secretaria de Planejamento/ Secretaria de Obras/Secretaria de Educagao

Durante os 10 anos

Aumento da evasio escolar e a grande rotatividade das crian¢as/estudantes

Garantir a frequéncia escolar em 80%

Evasio escolar

Garantir o acompanhamento em 100%, através de protocolo de busca

ativa, da frequéncia escolar das criangas da primeira infancia.

Aprimorar o acompanhamento da Frequéncia escolar

Secretaria Municipal de Educagio

Durante os 10 anos

Garantir o ensino de qualidade

Garantir agdes para a transicdo entre Educacio Infantil e Ensino

Fundamental ’
Transi¢do da educagdo infantil para o ensino fundamental - *v‘ Nyt
Aplicagdo de avaliagao diagnostica em 100% das criangas em processo i 15&
de transi¢@o da educacdo infantil para o ensino fundamental B

>

Garantir agdes para a transicdo entre Educag@o Infantil e Ensino

Fundamental

Secretaria Municipal de Educagéo

Durante os 10 anos

Garantir o ensino de qualidade o™

Garantir agdes para a transicao entre Educagdo Infantil e Ensino

Fundamental

2008
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Transicio da educacio infantil para o ensino fundamental

Garantir na fase de transi¢@o os direitos de aprender, brincar, interagir,
experimentar, através de vivéncias planejadas e significativas,

respeitando os direitos das criangas e suas infancias.

Garantir agdes para a transicdo entre Educagdo Infantil e Ensino

Fundamental

Secretaria Municipal de Educagio

Durante os 10 anos

Baixa oferta de Educacio em tempo integral

Ampliar o atendimento em tempo integral

Percentual de atendimento em tempo integral

Ampliar em 30% o atendimento em Tempo Integral para criangas da

primeira infancia

Implementar gradativamente a Educagdo em tempo integral, para

criancas da primeira infancia.

Secretaria Municipal de Educagéo

Durante os 10 anos

Garantir a Educacio de qualidade

Melhorar a qualidade da Educagédo Infantil

Qualidade de atendimento na Primeira Infancia

Garantir a implementagao do Curriculo da Cidade: Educagio Infantil.

Organizar formag@o continuada semestrais para profissionais da REME

(orientagdes para alinhamento do trabalho) \ V 4

Secretaria Municipal de Educagido

©
<«

Durante os 10 anos

Garantir a Educagdo de qualidade
Melhorar a qualidade da Educagdo Infantil
Qualidade de atendimento na Primeira Infancia

Aprimorar a qualidade no ensino das instituigdes que atendem a primeira

infancia, através de formagdes continuadas W—

Promover formagédo semestrais para professores € assistentes pedagogicos que

atuam na rede.
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Secretaria Municipal de Educacio

Durante os 10 anos

Garantir a Educacio de qualidade
Melhorar a qualidade da Educagio Infantil

Qualidade de atendimento na Primeira Infancia

Garantir que todas as unidades de educacdo infantil disponham de espagos
pedagogicos adequados e acessiveis. internos e externos, que

propiciem o livre brincar;

Promover formagdo semestrais para professores e assistentes pedagogicos que

atuam na rede, considerando os marcos motores de desenvolvimento

Secretaria Municipal de Educacédo

Durante os 10 anos

Garantir a Educagio de qualidade
Melhorar a qualidade da Educagdo Infantil

Qualidade de atendimento na Primeira Infancia

Ampliar na rede municipal de ensino as equipes de profissionais

de educagao para atender a demanda do processo de escolarizagiio de
educandos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotagdo, garantindo a oferta de professoras(es)

do atendimento educacional especializado, profissionais de apoio.

Promover formagdo anualmente para professores ¢ profissionais de apoio que

atuam na rede

Secretaria Municipal de Educacéo

Durante os 10 anos

Garantir a Educacgio de qualidade _ )
Melhorar a qualidade da Educagio Infantil g

Qualidade de atendimento na Primeira Infancia

Implantar salas de atendimento especializado

Implantacio de salas de atendimento educacional especializado para criancas

da primeira infancia

Secretaria Municipal de Educagéo

Durante os 10 anos

Garantir a Educa¢io de qualidade o

Melhorar a qualidade da Educagéo Infantil

Qualidade de atendimento na Primeira Infancia
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Assegurar o direito a educac@o de qualidade

Realizar anualmente mapeamento, avaliagio e monitoramento da

qualidade dos servigos

SEMED

Durante os 10 anos

Aumento da pressio consumista

Garantir a todas as criangas na primeira infancia educagio, cuidados

e estimulos que contribuam para seu desenvolvimento integral

Crianga como publico-alvo da mensagem publicitaria

Criar instrumentos legais de regulamentagdo e fiscalizagdo da

publicidade infantil.

Incluir, por meio do referencial curricular e nas propostas pedagogicas

dos CMETISs e escolas, o tema do consumo responsavel e consciente.

SEMED

Durante os 10 anos

Aumento da pressdo consumista

Garantir a todas as criangas na primeira infancia educagao, cuidados

e estimulos que contribuam para seu desenvolvimento integral

Crianga como publico-alvo da mensagem publicitaria

Utilizar mecanismos de prote¢ao das criangas a riscos nas Redes Sociais
e a contetidos midiaticos improprios ou inadequados para a primeira

infancia

Orientar em reunides os profissionais que atuam com a primeira infancia,

nos diversos setores da rede sobre o cuidado ético com o uso de imagem

ética e 0 compromisso em primar pela prote¢do da primeira infancia.

de bebés e criangas, considerando os critérios de seguranga, respeito, |

SEMED

Durante os 10 anos

Aumento da pressdo consumista

Garantir a todas as criangas na primeira infancia educacdo, cuidados e

estimulos que contribuam para seu desenvolvimento integral.

f ! y d
- < &
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S Durante os 10 anos

Crianga como publico-alvo da mensagem publicitaria

Utilizar mecanismos de protegdo das criangas a riscos nas Redes Sociais
e a contetidos midiaticos improprios ou inadequados para a primeira

infancia.

Orientar familiares em reunides escolares sobre o risco a exposigao de
bebés e criangas nas redes sociais, ressaltando que € compromisso dos
adultos a mediag@o e o cuidado com os conteudos as quais criangas sao
expostas.

SEMED

Durante os 10 anos

Exposi¢ao precoce as tele midias

Garantir a protecao das criangas ao uso imprudente das tecnologias

Utilizagdo de telas digitais nas unidades que atendem a primeira infancia

Proteger bebés e criangas da exposigao precoce e prolongada a tablets,

celulares e televisdo.

Regulamentar o uso pedagogico de utilizagdo das televisdes e outras
telas nos contextos da educagao infantil a fim de coibir o uso precoce
constante e excessivo.

SEMED

Nos 02 primeiros anos do plano

Exposi¢ao precoce as tele midias

Garantia de direitos das crian¢as

Garantir a protegdo das criangas ao uso imprudente das tecnologias ""\Q WA A
Utilizacdo de telas digitais nas unidades que atendem a primeira infancia
Proteger bebés e criangas da exposi¢ao precoce e prolongada a tablets, Q
celulares e televisdo. e
Promover campanhas educativas anuais sobre a exposi¢do precoce as
midias, voltados a todos os setores da sociedade.
SEMED

m—
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Promover anualmente didlogos intersetoriais com SAS/ SESAU/
SECTUR e outros 6rgaos

Padrdo de qualidade

Consolidar um sistema de avaliagdo intersetorial do desenvolvimento na

primeira infancia

Realizar reunides intersetoriais anual com a finalidade de dialogar sobre
as necessidades e de promover instrumentos e documentos que otimizem

e articulem as a¢des do PMPL

SEMED

Durante os 10 anos

A crianca e o direito a assisténcia social

A crianga, como sujeito de direitos, tem garantido pela Constituicao Federal e pelo
Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) o direito a assisténcia social. esse direito se
materializa por meio de politicas publicas que visam promover o desenvolvimento integral
e a protecdo das criangas, assegurando O acesso a servigos essenciais como saude,
educacio, alimentagdo e convivéncia familiar e comunitaria.

Em Aquidauana, compete a Secretaria Municipal de Assisténcia Social planejar,
organizar e supervisionar servicos para a populagdo, como o Centro de Referéncia da
Assisténcia Social (CRAS) e o Centro de Referéncia Especializado em Assisténcia Social
(CREAS), entre outros.

Isolamento do SCFV (Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de

Vinculo)

Inserir o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo em
ambos os CRAS

Distanciamento do servigo com o equipamento socioassistencial

Incentivar agdes voltadas a oferta do SCFV para familias com criangas

de 0 a 6 anos

Inserir o SCFV em ambos os CRAS para atendimento ¢ servigos

socioassistenciais

SAS

34
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Durante os 10 anos

Isolamento do SCFV

Inserir o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo em
ambos os CRAS

Distanciamento do servigo com o equipamento socioassistencial

Incentivar agdes voltadas a oferta do SCFV para familias com criangas de 0 a

6 anos

Implantar grupos do SCFV para criangas de 0 a 6 anos, na execugao
direta e indireta
SAS

Durante os 10 anos

Auséncia da participacio das familias no CRAS e CREAS

Fortalecer a participagdo do familiar com criangas de O a 6 anos nos

equipamentos socioassistenciais.

Auséncia das atividades de grupos

Ampliar incentivos voltados a oferta do PAIF e PAEFI com orientagdes

sobre as praticas do desenvolvimento infantil.

Realizar encontros de grupo onde pais e responsaveis podem
compartilhar experiéncias, desafios e sucessos na criagdo de seus filhos
para construir uma rede de apoio e proporcionar a troca de conhecimentos

e estratégias de parentalidade.

SAS NS
L %\n W) h
Durante os 10 anos LS
€ %
Auséncia da participacio das familias no CRAS e CREAS -
Fortalecer a participagdo do familiar com criangas de 0 a 6 anos nos
: equipamentos socioassistenciais
' Auséncia das atividades de grupos
Ampliar incentivos voltados a oferta do PAIF e PAEFI com orienta¢des
A
. . . . b
sobre as praticas do desenvolvimento infantil. !
Orientar e informar pais e responsaveis sobre as etapas de
desenvolvimento da crianga, o que esperar em cada fase e como apoiar | =
; - —_— 74
3 - ) 3
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melhor o crescimento saudavel sobre marcos de desenvolvimento fisico,
cognitivo e emocional.
SAS

Durante os 10 anos

Auséncia da participacio das familias no CRAS e CREAS

Fortalecer a participagdo do familiar com criangas de 0 a 6 anos nos

equipamentos socioassistenciais.

Auséncia das atividades de grupos

Ampliar incentivos voltados a oferta do PAIF e PAEFI com orientagdes

sobre as praticas do desenvolvimento infantil.

Promover eventos que envolvam toda a familia, fortalecendo a
comunidade e criando um ambiente de suporte e integragdo para as
familias participantes.

SAS

10 anos

Falta de acesso aos servi¢os basicos de acolhimento

Garantir a prote¢do e dar condigdes para o exercicio dos direitos e da

cidadania na primeira infancia.

Servigo de acolhimento

Garantir o acolhimento conjunto qualificado a todas as mulheres
gestantes ou com filhos(as) na primeira infancia em situagdo de rua ou
vitimas de violéncia doméstica. }'N\/\J\ »

Ampliar o servigo de acolhimento conjunto qualificado.

SAS ()

Durante os 10 anos

Falta de acesso aos servicos basicos de acolhimento

Garantir a prote¢io e dar condi¢des para o exercicio dos direitos e da ’

cidadania na primeira infancia w—

Servigo de acolhimento )
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Promover a sensibiliza¢do de maes de criangas de 0 a 6 anos matriculadas

em institui¢des de ensino, para a¢des da Politica do Trabalho e Emprego.

Articular com a SEMED a identificagdo das maes de criangas de 0 a 6
anos, matriculadas em instituicdes de ensino, a fim de construir
estratégias para promover a inclusao dessas maes em agdes da Politica do
Trabalho e Emprego.

SAS

Durante os 10 anos

Falta de espago para atendimentos socioassistenciais

Oferecer melhores acomodagGes para atendimentos as familias e aos

servidores publicos para melhor qualidade e amplitude de atendimento.

Limitacio da capacidade de vagas de atendimento as familias

Construir ¢ ampliar equipamentos socioassistenciais para atender familias em

vulnerabilidade social no territorio de Aquidauana.

Construir em terreno proprio para o CRAS da Nova Aquidauana com salas
amplas para atender familias em vulnerabilidade social.
SEPLAN

Durante os 10 anos

Falta de espago para atendimentos socioassistenciais

Oferecer melhores acomodagGes para atendimentos as familias e aos

servidores publicos para melhor qualidade e amplitude de atendimento.

Limitacdo da capacidade de vagas de atendimento as familias

Construir e ampliar equipamentos socioassistenciais para atender familias em ' et
vulnerabilidade social no territorio de Aquidauana. 0‘ f’&
Ampliar o CRAS da Vila Sdo Pedro ¢ o CREAS para compor novos ambientes

-

amplos para atendimentos socioassistenciais das familias com criangas.
SEPLAN

4 anos

Falta de espago para atendimentos socioassistenciais

Oferecer melhores acomodagdes para atendimentos as familias e aos a8 1

servidores publicos para melhor qualidade e amplitude de atendimento.

Limitacdo da capacidade de vagas de atendimento as familias

3 | ) . '\ \ (
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Construir e/ou ampliar espacos para atender os servicos socioassistenciais das

familias em vulnerabilidade social no territorio de Aquidauana.

Ampliar a UAPA para compor novos ambientes para receber criangas de 0 a 6
anos em situagdo de acolhimento institucional.
SEPLAN

4 anos

Falta de espaco para atendimentos socioassistenciais

Oferecer melhores acomodagdes para atendimentos as familias e aos

servidores publicos para melhor qualidade e amplitude de atendimento.

Limitacdo da capacidade de vagas de atendimento as familias

Construir ¢/ou ampliar equipamentos socioassistenciais para atender familias

em vulnerabilidade social no territorio de Aquidauana.

Qualificar o espago fisico ludico onde sdo realizadas atividades voltadas para a
Primeira Infancia.
SEPLAN

1 ano

A crianca e o direito ao brincar

No Plano Municipal da Primeira Infancia, compreende-se o brincar como um direito
fundamental e um poderoso instrumento de aprendizagem. Ao proporcionar espagos
seguros e estimulantes para o brincar, essa politica contribui para:
. Desenvolvimento integral: O brincar promove o desenvolvimento fisico,
cognitivo, social e emocional da crianga, preparando-a para os desafios da vida.
. Equidade: Ao garantir o acesso ao brincar para todas as errlan;;as,
mente de sua origem social ou condi¢do, o Plano da Primeira i&ﬁhcia

o
g0 das desigualdades.
A0: O brincar em ambientes seguros e supervisio?ados protege as criangas

detos ol Meias, @ n il & e

. Cidadania: Através d@ brincar, as criangas aprendem a conviver em: sociedade,

independente

é contribui p

respeitando as diferencas e dese olvendo valores como a cooperacdo e a solidariedade.
O Plano da Primeira Infancia coloca o brincar no centro das politicas publicas para a

. . . . » « 2 . ‘\‘ . . / o
infancia, reconhecendo sua importancia para o desenvolvimento integral das criangas. Ao

garantir o direi IW‘?iﬂ‘ica.r, estamos investindo no futuro de nossa sociedade, construindo
um mundo mais Jgoﬁgualitério e feliz para todos. ‘ (
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Numeros insuficientes de espagos destinados as brincadeiras

Ofertar mais equipamentos em parques ja existentes, provindas de

demanda trazida pela comunidade e administragdes regionais.

Espacos ludicos

Ampliar a oferta de atividades fisicas para criangas de 0 a 6 anos.

Implantar parques aquaticos de interesse das criangas e populagdo em

geral.

Secretaria de Planejamento

Durante os 10 anos

Numeros insuficientes de espacos destinados as brincadeiras

Priorizar o direito ao brincar, considerando a crianga como sujeito desse
dircito, com suas necessidades ¢ caracteristicas proprias, possibilitando que se

desenvolva integralmente

Espagos ludicos

Criar/adaptar em 50% espagos de lazer especificos para a Primeira Infancia

Implantar em parques, brinquedos que estimulem a curiosidade ¢ a

criatividade.

Secretaria de Plancjamento

Durante os 10 anos

Nimeros insuficientes de espacos destinados as brincadeiras

Priorizar o direito ao brincar, considerando a crianga como sujeito desse

direito, com suas necessidades e caracteristicas proprias, possibilitando

que se desenvolva integralmente.

Espagos ludicos

atendem a primeira infancia.

Ampliar em 50% os espagos destinados a brincadeiras nas unidades que

Oportunizar espagos e tempos que favorecam a brincadeira, nas

unidades educacionais da cidade, distritos e aldeias.

Secretaria de Planejamento (SEPLAN)

Durante os 10 anos
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Nimeros insuficientes de espacos destinados as brincadeiras

Priorizar o direito ao brincar, considerando a crianga como sujeito desse
direito, com suas necessidades ¢ caracteristicas proprias, possibilitando que se

desenvolva integralmente.

Espagos ludicos

Ampliar a oferta de atividades fisicas para criangas de 0 a 6 anos

Oportunizar espagos para brincar, conhecer ¢ reconhecer os espagos
(equipamentos esportivos, pragas, parques, ruas ¢ CMEIS) da cidade, para a
crianga sentir-se fazendo parte do meio objetivando grandes impactos na

formagdo da crianga como cidada.

Secretaria de Planejamento

Durante os 10 anos

Nuameros insuficientes de espagos e tempos destinados as brincadeiras

Priorizar o direito ao brincar, considerando a crianga como sujeito desse
direito, com suas necessidades e caracteristicas proprias, possibilitando

que se desenvolva integralmente.

Percentual de brincadeiras promovidas nas instituicées.

Garantir que 100% das creches e pré-escolas oferegam diariamente

espagos e tempos dedicados a brincadeira livre e dirigida.

Promover a reorganizagdo dos espacos das creches e pré-escolas,
criando areas especificas para a brincadeira livre, com diferentes

materiais e brinquedos.

SEPLAN/ SEMED \
Durante os 10 anos i s
Numeros insuficientes de espagos e tempos destinados as brincadeiras 9
Priorizar o direito ao brincar, considerando a crianca como sujeito desse 4
direito, com suas necessidades e caracteristicas proprias. possibilitando que se
desenvolva integralmente.

Percentual de participacio de gestantes

Ampliar a participagdo de gestantes, criancas de 0 a 6 anos ¢ suas [

familias/cuidadores em atividades voltadas a primeira infancia, que estimulem

e favorecam o desenvolvimento humano.

Desenvolver agdes durante a Semana do Brincar visando a

- J 15
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sensibilizagdo das familias, dos cuidadores e da sociedade em geral
sobre a importancia do brincar para o desenvolvimento integral da
crianga
SEMED

Durante os 10 anos

Numeros insuficientes de espagos e tempos destinados as brincadeiras

Priorizar o direito ao brincar, considerando a crian¢a como sujeito desse
direito, com suas necessidades e caracteristicas proprias, possibilitando

que se desenvolva integralmente.

Percentual de brincadeiras promovidas nas instituicées.

Assegurar o Direito ao Brincar aos bebés e criangas

Oportunizar agdes formativas sobre o Brincar aos profissionais que
atuam na REME com bebés e criangas.
SEMED

Durante os 10 anos

Numeros insuficientes de espacos e tempos destinados as

brincadeiras

Priorizar o direito ao brincar, considerando a crianga como sujeito desse
direito, com suas necessidades e caracteristicas proprias, possibilitando

que se desenvolva integralmente.

Percentual de brincadeiras promovidas nas instituicoes.

Assegurar o Direito ao Brincar as criangas r"‘% WA

Ofertar festivais esportivos para a faixa etaria de 6 anos. nos Centros de A
Esporte e Lazer em diversas modalidades. Q
FEMA -~

10 anos

Durante os 10 anos

Numeros insuficientes de espacos e tempos destinados as brincadeiras

Priorizar o direito ao brincar, considerando a crianga como sujeito desse

direito, com suas necessidades e caracteristicas proprias, possibilitando

que se desenvolva integralmente.

B — ol

p i
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Percentual de brincadeiras promovidas nas instituicées.

Garantir que 100% das creches e pré-escolas oferegam diariamente

espagos e tempos dedicados a brincadeira livre e dirigida.

Oferecer formagdo continuada aos educadores sobre a teoria do brincar,
os beneficios da brincadeira livre e dirigida, e diferentes estratégias para
implementar essas atividades em sala de aula.

SEMED

Durante os 10 anos

Numeros insuficientes de espacos e tempos destinados as

brincadeiras

Priorizar o direito ao brincar, considerando a crianga como sujeito desse
direito, com suas necessidades e caracteristicas proprias, possibilitando

que se desenvolva integralmente.

Percentual de brincadeiras promovidas nas instituicoes.

Incluir a brincadeira como eixo transversal em todas as politicas

publicas voltadas para a primeira infancia.

Viabilizar espagos fisicos com materiais ludicos sugeridos na escuta
das criangas.
SEMED

Durante os 10 anos

Acesso limitado a livros adequados para educacio infantil

Promover atividades de Incentivo a leitura e atividades lidicas para "'w",nd,
100% das criangas matriculadas na educac@o infantil. x %"ﬁi

Demanda de livros de literatura infantil €

Investir na aquisicdo de livros de literatura infantil para bebés e |

criangas.

Adquirir livros que contemplem adversidade étnico-racial para 100%
das unidades de Educagdo Infantil e escolas que atendem a Primeira
Infancia. -
SEMED

Durante os 10 anos

- 1 7 N ) [
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Acesso limitado a materiais/jogos pedagogicos adequados

Promover atividades ludicas para 100% das criangas matriculadas na

educagdo infantil com brinquedos /jogos pedagdgicos adequados.

Demanda de materiais pedagogicos e brinquedos.

Investir na diversidade de aquisi¢do de brinquedos para as unidades

educacionais, (de diferentes materialidades), para bebés e criangas.

Adquirir materiais pedagogicos e brinquedos que contemplem
adversidade étnico-racial para 100% das unidades de Educag@o Infantil
e escolas que atendem a Primeira Infancia.

SEMED

Durante os 10 anos.

Numeros insuficientes de espagos e tempos destinados as brincadeiras

Priorizar o direito ao brincar, considerando a crianga como sujeito desse
direito, com suas necessidades e caracteristicas proprias, possibilitando

que se desenvolva integralmente.

Percentual de brincadeiras promovidas nas instituicées.

Oportunizar atividades ludicas para criangas de 0 a 6 anos e suas

familias.

Promover eventos comemorativos como o “Dia Mundial do Brincar” e
“Tarde na lagoa “, promovidos pela SEMED, com muita brincadeira e

diversdo para as criangas de todas as idades e suas familias.

Durante os 10 anos

{ 1'{\ - 0

P N =

pl1 ecao il ¢ >
V‘J

_Os pnmelros anos de v1da 530 magados por um intenso processo de

o direito
¢ 9

s aprendem a conﬁ@%b mundo ase relac1onar com

‘sua 1dentldade Nesse peno&d elas sdo espemalmente

as ou%ras pessoas ¢ a coryru
a

T vulneravels liversos tipos de tiscos, c/omo a’ﬁolenma a neg]@lma a p/b\'eza ea ﬂ’m\—
' “de acesso a servu;os essenc1als
‘ S | | § -

SEMED ROVAK
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A protegdo integral da crianga na primeira infancia visa garantir que ela cres¢a em

um ambiente seguro, estimulante e acolhedor, com acesso a cuidados de satde, educagio

de qualidade, alimenta¢do adequada e protecao contra todas as formas de violéncia.

Negligéncia infantil por parte dos familiares

Informar e orientar familias sobre a garantia de direitos das criangas e

adolescentes

Violagdo dos Direitos das Criangas

Promover agdes de conscientizagdo para a comunidade sobre a garantia

de direitos da crianga e do adolescente

Oferecer suporte continuo para familias em situacao de vulnerabilidade,
oferecendo ajuda para lidar com questdes emocionais e sociais que
possam comprometer a seguranga e o bem-estar da crianga.

SAS

Durante os 10 anos

Negligéncia infantil por parte dos familiares

Informar e orientar familias sobre a garantia de direitos das criangas e

adolescentes

Violagdo dos Direitos das Criangas

Promover agdes de conscientizagdo para a comunidade sobre a garantia

de direitos da crianga e do adolescente : -

& "V;
Informar aos pais e responsaveis sobre os direitos das criangas e as leis % d '," A
de protegdo infantil, ajudando os pais a entenderem como podem 0 %
garantir a seguranga de seus filhos.
B

SAS

Durante os 10 anos

Negligéncia infantil por parte dos familiares

» Informar e orientar familias sobre a garantia de direitos das criangas e |

adolescentes

Violagao dos Direitos das Criangas

1 — — A
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Garantir acesso aos servigos de acolhimento familiar para 100% das

criangas de 0 a 6 anos, que tenham perfil para esse servigo

Criar e implementar o servigo de acolhimento familiar emergencial
para situagdes que requeiram um acolhimento imediato e de curta

durag@o.

SAS

Durante os 10 anos

Baixo numero na identificacio e denincia de caso de abuso sexual

infantil

Incentivar a denuncia ¢ o envolvimento da populagio na prote¢édo das criangas.

Dados de denuncias recebidas por conselhos tutelares e oOrgaos de

protegao a crianga.

Reduzir em 20% o numero de casos de abuso sexual infantil registrados nos

proximos 5 anos.

Organizar eventos como feiras de direitos humanos, semanas de

conscientizacdo e atividades culturais que promovam os direitos das criangas.

SAS

Durante os 10 anos

Baixo nimero na identificagdo e denincia de caso de abuso sexual

infantil

Incentivar a denuncia e o envolvimento da populac@o na protegio das

criangas.

Dados de denuncias recebidas por conselhos tutelares e orgdos de protegdo a

crianga.

proximos 5 anos.

Reduzir em 20% o numero de casos de abuso sexual infantil registrados nos

Exccutar campanhas sobre os direitos das criangas ¢ os impactos negativos da
violéncia, usando folhetos, palestras, midias sociais e outros meios, reduzir em
20% o numero de casos de abuso sexual infantil registrados nos préoximos 5

anos.

SAS

Durante os 10 anos
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Baixo numero na identificacio e dentncia de caso de abuso sexual

infantil

Incentivar a denuncia e o envolvimento da populagdo na prote¢do das criangas.

Dados de denuncias recebidas por conselhos tutelares e orgdos de protegdo a

crianga.

Reduzir em 20% o numero de casos de abuso sexual infantil registrados

nos proximos 5 anos.

Envolver ativamente conselhos tutelares, foruns de direitos humanos e
outras instancias de decisdo que influenciam a politica de protecdo a
infancia

SAS

Durante os 10 anos

Uso abusivo de midias sociais

Incentivar a as relagGes assertivas sociais € o envolvimento com o

ambiente externo

Conflitos emocionais, isolamento e falta de interesse em atividades

saudaveis

Fomentar iniciativas de atividades com as familias de criancas de 0 6 anos que

visem o desenvolvimento infantil de modo saudavel.

Elaborar programas que incentivem as criangas a brincar ao ar livre, explorar
a natureza ¢ participar de atividades fisicas, como caminhadas, jardim
sensorial, ateli€ ao ar livre, circuito de carrinhos, parque aquatico, ctc.

SEMED A
Durante os 10 anos VYA

Uso abusivo de midias sociais @

Incentivar a as rclagdes assertivas sociais ¢ o envolvimento com o ambicnte

cxterno

Conflitos emocionais, isolamento e falta de interesse em atividades saudaveis

Fomentar iniciativas de atividades com as familias de criangas de 0 6

anos que visem o desenvolvimento infantil de modo saudavel. —

Organizar eventos comunitarios ao ar livre, como piqueniques, festivais e
feiras que promovam a interagdo social sem o uso de dispositivos eletronicos.

SEMED '
-
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Durante os 10 anos

Uso abusivo de midias sociais

Incentivar a as relagdes assertivas sociais ¢ o envolvimento com o ambiente

externo

Conflitos emocionais, isolamento ¢ falta de interesse em atividades saudaveis

Fomentar iniciativas de atividades com as familias de criangas de 0 6 anos que

visem o desenvolvimento infantil de modo saudavel.

Capacitar ¢ treinar profissionais da rede protegdo sobre a importancia de
limitar o uso de telas na primeira infancia e como orientar os pais sobre

alternativas saudaveis.

SEMED

Durante os 10 anos

Alto indice dos casos de violéncia das gestantes, puérperas e criangas na

primeira infancia.

Promover uma cultura de paz e ndo violéncia contra a crianga da primeira

infancia.

Percentual de a¢des de prevengao realizadas contra a violéncia.

Assegurar 100% das agdes voltadas para a cultura de paz e ndo violéncia

contra a crianga da primeira infancia.

Promover qualificagdo dos profissionais de saude para a realizagdo das

notificagdes de violéncia.

SESAU

Durante os 10 anos

Evitar acidentes domésticos com criancas

Capacitar pais ¢ familias na prevengdo de acidentes envolvendo criangas.

Criangas vitimas de acidente domésticos

Conscicntizar familias sobre a importancia da promogao de um ambiente seguro

¢ acolhedor para garantir a seguranca das criancas de 0 a 6 anos.

Realizar ages educativas para pais ¢ cuidadores sobre como identificar e

eliminar perigos domésticos comuns, como:  produtos de limpeza,

medicamentos, objetos pontiagudos ¢ riscos de sufocamento.

B

SAS
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Durante os 10 anos

Evitar acidentes domésticos com criangas

Capacitar pais e familias na prevencdo de acidentes envolvendo criancas.

Criangas vitimas de acidente domésticos

Conscientizar familias sobre a importancia da promogdo de um ambiente seguro

¢ acolhedor para garantir a seguranga das criangas de 0 a 6 anos.

Treinar pais ¢ cuidadores em técnicas basicas de primeiros socorros, incluindo

como agir em caso de engasgo, quedas, queimaduras ¢ cortes.

SAS

Durante os 10 anos

Evitar acidentes domésticos com crian¢as

Capacitar pais ¢ familias na prevengdo de acidentes envolvendo criangas.

Criangas vitimas de acidente domésticos

Conscientizar familias sobre a importancia da promogao de um ambiente seguro

e acolhedor para garantir a seguranga das criangas de 0 a 6 anos.

Informar por meio de folhetos, cartilhas e videos interativos sobre prevengdo de

acidentes, cobrindo temas como seguranga no transito, prevengdo de

afogamentos ¢ uso correto de cadeirinhas de seguranca

SAS

Durante os 10 anos

Evitar acidentes domésticos com criangas

Capacitar pais ¢ familias na prevengéo de acidentes envolvendo criangas.

Criangas vitimas de acidente domésticos

Conscientizar familias sobre a importancia da promogdo de um ambiente seguro

¢ acolhedor para garantir a seguranga das criangas de 0 a 6 anos.

incluindo palestras, eventos e acdes de rua.

Sensibilizar a comunidade sobrec a importancia da prevengdo de acidentes,

SAS

Durante os 10 anos

Aprimorar o fluxograma da rede de prote¢io das familias e suas criangas.

Promover a garantia de direitos da crianca de 0 a 6 anos de idade.
= l p < ) ' |
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Fortalecer as redes de protecdo das familias e suas criancas.

Capacitar equipes técnicas de rede de protegdo para atender criangas de 0 a 6

anos.

Oferecer suporte psicossocial para criangas e suas familias durante
processos judiciais, como guarda, adogdo, violéncia domeéstica, entre
outros.

SAS

Durante os 10 anos

Aprimorar o fluxograma da rede de protecdo das familias e suas criancas.

Promover a garantia de direitos da crianga de 0 a 6 anos de idade.

Fortalecer as redes de protecdo das familias e suas criancas.

Capacitar equipes técnicas de rede de prote¢do para atender criangas de 0 a 6

anos.

Estabelecer parcerias com tribunais, promotorias e defensorias publicas para
garantir que os direitos das criancas sejam protegidos em todos os
procedimentos legais.

SAS

Durante os 10 anos

Aprimorar o fluxograma da rede de prote¢iio das familias e suas criancas.

Promover a garantia de direitos da crianga de 0 a 6 anos de idade.

Fortalecer as redes de prote¢do das familias e suas criangas.

Capacitar equipes técnicas de rede de protegdo para atender criangas de 0 a 6

-
anos. laa w VA

Promover Formagdo Continuada para assistentes sociais, psicologos e outros

profissionais que atuam com crian¢as ¢ familias em contexto judicial, (+)

garantindo uma intervencdo qualificada e humanizada.

—
SAS
Durante os 10 anos
Falta de autoestima com as proprias origens culturais e sociais
-

Fortalecer a autoaceitacdo individual das condigdes socioeconémicas

B

respeitando as diferencas

Baixa aceitagdo com as proprias origens culturais ¢ sociais

i | § =
.‘ ) N
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Promover a valorizagdo e fortalecimento da pluralidade singular do

familiar ao pertencimento a comunidade e ao contexto social.

Contar historias que celebram a diversidade e a individualidade, ajudando
as criangas a compreenderem e respeitarem as diferencas, bem como a

importancia de cada pessoa na comunidade.

SAS

Durante os 10 anos

Falta de autoestima com as proprias origens culturais e sociais

Fortalecer a autoaceitagdo individual das condigdes socioecondmicas

respeitando as diferencas

Baixa aceitacdo com as proprias origens culturais e sociais

Promover a valorizagdo e fortalecimento da pluralidade singular do

familiar ao pertencimento a comunidade e ao contexto social.

Executar agdes que envolvem as tradi¢des culturais das familias, promovendo a
valorizagdo da diversidade cultural e o sentimento de pertencimento a

comunidade.

SAS

Durante os 10 anos

Falta de autoestima com as préprias origens culturais e sociais

Fortalecer a autoaceitagdo das condigGes socioecondmicas respeitando as

diferengas.

Baixa aceitagdo com as proprias origens culturais e sociais

Promover a valorizagdo e fortalecimento da pluralidade singular do |

familiar ao pertencimento a comunidade e ao contexto social.

Realizar atividades que envolvem criangas e idosos, promovendo a troca

de experiéncias e o fortalecimento dos vinculos comunitarios.

SAS

Durante os 10 anos

Falta de autoestima com as préprias origens culturais e sociais

Fortalecer a autoaceitagdo das condigdes socioecondmicas respeitando as

diferencas

Baixa aceitacdo com as proprias origens culturais e sociais

; - N
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Promover a valorizagdo e fortalecimento da pluralidade singular do

familiar ao pertencimento a comunidade e ao contexto social.

Executar atividades que ensinam as criangas sobre seus direitos e deveres,

promovendo a constru¢io de uma sociedade mais justa e solidaria.

SAS

Durante os 10 anos

A crianca e o direito a alimentacio e nutriciao

O direito a alimentagéo adequada é um direito humano fundamental, consagrado
em diversos tratados internacionais e na Constitui¢do Federal brasileira. Para as criangas,
esse direito adquire ainda mais relevancia, uma vez que a nutri¢do adequada nos
primeiros anos de vida € essencial para o desenvolvimento fisico, cognitivo e emocional
saudavel. Ao estabelecer diretrizes para a promogao do bem-estar das criangas pequenas,

o PMPI aborda a alimentagio como um aspecto crucial para o alcance desse objetivo.

Alimentac¢ao inadequada

Orientar as familias sobre a importancia da alimentagdo saudavel

Taxa de prevaléncia de desnutri¢do infantil entre criangas menores de 6

anos.

Elaborar workshops para os pais e responsaveis para o preparo de

refei¢Ges nutritivas.

Realizar atividades em que as criangas participem da preparagdo de

importancia de uma alimentag@o balanceada.

refei¢des simples e saudaveis, aprendendo sobre os ingredientes e a |

SAS

Durante os 10 anos

Alimentacio inadequada

Orientar as familias sobre a importancia da alimentagdo saudavel

Taxa de prevaléncia de desnutri¢do infantil entre criangas menores de 6

anos.
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Elaborar workshops para os pais e responsaveis para o preparo de

refeigdes nutritivas.

Orientar pais e responsaveis sobre a importancia da nutri¢do na primeira
infancia, com dicas praticas para preparar refeicdes saudaveis e atrativas

para as criangas.

SAS

Durante os 10 anos

Alimentacio inadequada

Orientar as familias sobre a importancia da alimentagao saudavel

Taxa de prevaléncia de desnutri¢@o infantil entre criangas menores de 6

anos.

Designar um profissional em Nutrigdo para a SAS

Orientar pais e responsaveis sobre a importancia da nutri¢do na primeira

infancia.

SAS

Durante os 10 anos

Alimentacio inadequada

Orientar as familias sobre a importancia da alimentagdo saudavel.

Taxa de prevaléncia de desnutri¢do infantil entre criangas menores de 6

anos.

Capacitar Professores e a Comunidade Escolar para que estruturem

hortas escolares.

Oferecer cursos, conforme cronograma e locais estabelecidos pela

publicas e privadas.

SEMED em parceria com voluntarios da comunidade e instituigdes

SAS

Durante os 10 anos

Alimentacio inadequada

Promover a inclusdo de alimentos regionais ¢ tradicionais na alimentagdo

escolar, valorizando a cultura alimentar local.

e

» ., )
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Taxa de prevaléncia de desnutri¢do infantil entre criangas menores de 6

anos.

Fornecer alimentagdo escolar com cardapios que contemplem a

regionalidade e a cultura alimentar da cidade.

Realizar oficinas de culinaria com alimentos regionais para os/as
merendeiros/as dos CMEISs e escolas.
SEMED

Durante os 10 anos

A crianca e o direito a Cultura

A cultura, em sua mais ampla defini¢@o, € o conjunto de costumes, ideias, valores,
conhecimentos e comportamentos que caracterizam um grupo social. Para as criangas, a
cultura é um universo de descobertas, onde elas aprendem sobre si mesmas, sobre o mundo
ao seu redor e sobre a historia de seu povo. O direito a cultura na primeira infancia €
fundamental para o desenvolvimento integral da crianga, pois contribui para a formagdo de
sua identidade, de sua cidadania e de sua capacidade de interagir com o mundo.

O PMPI de Aquidauana, ao incluir a cultura como um dos eixos de atuagio, sinaliza

que a crianga nfio € apenas um ser em desenvolvimento, mas também um sujeito de direitos,

com necessidades e potencialidades unicas.

Falta de acesso a cultura

Garantir o direito da crianga a cultura

Percentual de acesso a produgao e a integragao a cultura i A

Disponibilizar e ampliar o acesso cultura para criangas 0 a 6 anos.

Investir em bibliotecas infantis ¢ Ludoteca com uma variedade de livros,
brinquedos educativos ¢ materiais culturais que incentivem a leitura, a |
imaginagdo e a criatividade nos equipamentos socioassistenciais € na ESF.

SECTUR

Durante os 10 anos

Falta de acesso a cultura para a primeira infancia

Garantir o direito da crianga a cultura

Percentual de acesso a produgdo e a integracdo a cultura (
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Disponibilizar e ampliar o acesso cultura para criancas 0 a 6 anos.

Incentivo a escrita e ao desenho como formas de expressdo pessoal ¢ artistica,
com projetos como a criagdo de livros ¢ exposigdes de arte infantil.
SECTUR

Durante os 10 anos

Falta de acesso a cultura para a primeira infancia

Garantir o direito da crianga a cultura

Percentual de acesso a produgdo ¢ a integragdo a cultura

Disponibilizar ¢ ampliar o acesso cultura para criancas 0 a 6 anos.

Organizar eventos que celebrem a diversidade cultural, incluindo festivais,
exposicdes e apresentagdes artisticas que envolvam toda a comunidade.
SECTUR

Durante os 10 anos

Falta de acesso a cultura para a primeira infancia

Garantir o direito da crianga a cultura

Percentual de acesso a producdo e a integragdo a cultura

Disponibilizar e ampliar o acesso cultura para criangas 0 a 6 anos.

Desenvolver e aprimorar estratégias de financiamento de projetos e programas
voltados ao atendimento na primeira infancia na area de acesso a cultura.

SECTUR

Durante os 10 anos

Falta de acesso a cultura para a primeira infincia

Garantir o direito da crianga a cultura IR\

Percentual de acesso a produgdo e a integragdo a cultura 0 C&
SECTUR

Ampliar a oferta de atividades para a primeira infancia nos centros culturais,

cinemas, bibliotecas ¢ parques municipais, garantindo acessibilidade.
SECTUR

Durante os 10 anos

Falta de acesso a cultura para a primeira infancia e

Garantir o direito da crianga a cultura

Percentual de acesso a produgdo ¢ a integragdo a cultura

= y - i i
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SECTUR

Priorizar as atividades culturais de raizes afro-brasileira, indigena, quilombola
¢ de outros povos ¢ comunidades culturais.
SECTUR

Durante os 10 anos

A crianca e o direito a convivéncia familiar e comunitaria

A convivéncia familiar e comunitaria ¢ um direito fundamental da crianga,
garantido pela Constituicdo Federal e pelo Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA).
Esse direito € essencial para o desenvolvimento integral da crianga, pois € no seio da familia
e da comunidade que ela estabelece seus primeiros vinculos afetivos, aprende valores,
normas sociais e desenvolve habilidades de intera¢do. Ao incluir esse direito no Plano

Municipal pela Primeira Infancia de Aquidauana, o municipio demonstra um compromisso

com o bem-estar das criangas e com a construgao de uma sociedade mais justa e equitativa.

Dificuldade em romper o ciclo da violéncia contra criancas e

adolescentes.

Reduzir em 30 % os casos de violéncia contra criangas e adolescentes no

municipio até 2027.

Numero de casos de violéncia contra criangas e adolescentes confirmados

e encaminhados para os servigos de protegao.

Aumentar em 20% o numero de denuncias de violéncia atendidas e

investigadas pelos 6rgédos competentes nos proximos 3 anos.

&

3 anos

Falta de espacos adequados e de recursos para a oferta de atividades

de lazer e cultura, especialmente em areas mais carentes. g1

Aumentar em 15% a participagdo de criangas e adolescentes em

atividades de lazer e cultura no municipio até 2026.
55

-

Implementar campanhas de conscientizagio sobre os diferentes tipos de
violéncia contra criangas e adolescentes, incentivando a dentincia. ]
CMDCA/CONSELHO TUTELAR P~y
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Numero de criangas e adolescentes participantes de atividades

socioeducativas e culturais.

Oferecer, pelo menos, uma atividade socioeducativa por semana em cada

institui¢do do municipio.

Criar espagos de convivéncia e lazer para criangas e adolescentes em
areas de vulnerabilidade social.
SEMED

1 ano

Falta de apoio social e comunitirio para as familias em situacio de

vulnerabilidade.

Fortalecer os vinculos familiares e comunitarios em areas com altos

indices de vulnerabilidade social.

Numero de familias participantes de programas de fortalecimento

familiar.

Realizar, no minimo, 01 oficina de fortalecimento familiar por més em

areas prioritarias.

Criar grupos de apoio para pais e cuidadores, oferecendo orientagdes
sobre educag@o parental e desenvolvimento infantil.
SAS

Durante os 10 anos

Falta de apoio social e comunitario para as familias em situa¢io de

vulnerabilidade. r's

A
Fortalecer os vinculos familiares e comunitarios em areas com altos . %’

indices de vulnerabilidade social.

Numero de familias participantes de programas de fortalecimento

familiar.

Promover uma cultura de paz e nao violéncia contra a crianga

Elaborar e veicular material informativo para pais e cuidadores com
4
foco em estratégias para a educagdo nao violenta !

SAS/SEMED

Durante os 10 anos
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Monitoramento do PMPI de Aquidauana: Um Olhar Critico

O Plano Municipal Pela Primeira Infancia de Aquidauana (PMPI), como um
documento norteador das politicas publicas do municipio, exige um acompanhamento
constante e rigoroso para garantir que suas metas sejam alcangadas e que os recursos,
previstos no PPA (Plano Plurianual do municipio), na LDO (Lei de Diretrizes
Orcamentarias) e na Lei Orcamentaria Anual do municipio (LOA) sejam utilizados de
forma eficiente. Assim como a responsabilidade pela protegdo e garantia dos direitos das
criangas é compartilhada entre poder publico, sociedade e familia, o acompanhamento da
implementacdo do PMPI/Aquidauana também deve ser uma tarefa partilhada, que
contemple contribui¢des dos diferentes atores envolvidos, inclusive das criangas.

No ambito da administragdo municipal, cabera a Comissdo Intersetorial, instituido
pelo Decreto n. 072/GAB/2024, o monitoramento e a avalia¢@io das politicas intersetoriais
e do plano de ac¢do da Prefeitura para a primeira infdncia. Para subsidiar a acdo desse
colegiado, técnicos de todas as Secretarias envolvidas na implementagéo do plano devem
figurar como relatores setoriais, responsaveis pela coleta, sistematizagdo, analise e
apresentagdo de dados e informagdes sobre as agdes que lhes competem.

O monitoramento da implementagdo do PMPI/Aquidauana deve ser um processo
continuo, desenvolvido pela Prefeitura e acompanhado anualmente pela Comissao de

Avaliagdo.
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Anexos

CMEI Antonio de Arruda Sampaio

PeN
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EM Erso Gomes
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CMEI Prof. Enio de Castro Cabral
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CMEI Valdir Cathcart Ferreira
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CMEI Prof. José Rodolfo Falcao
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CMEI Ver. Ademir Brites
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EM Franklin Cassiano
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CMEI Dona Mafalda
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CMEI| Andréa Pace de Oliveira
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CMEI Marisa Nogueira Rosa Scaff
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EMIP Lutuma Dias
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CMEI| Bezerra de Menezes
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EMIP Marcolino Lili
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EM Prof. Luiz Mongelli
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EMIP Feliciano Pio
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EMIP General Rondon
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CAIC Antonio Pace
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EM Visconde de Taunay
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EM Polo Pantaneira
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EM Antonio Santos Ribeiro
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EM Cel. Antonio Trindade
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EMI Francisco Farias
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CENTRO CRISTAO DE ENSINO
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CMA Rotary Club
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CMA Emilia Alves Nogueira
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Instituto Educacional Falcao

.

1. Mais limpeza para a cidade - Os estudantes demonstraram grande
preccupagio com a limpeza urbma. sugerindo que sejam realizadas
agdes conti para manter a cidade limpa e saudavel.

2. Cuidado especial com o rio Aquidauana — A preservagio e o culdado
com o rio foram apontados como essenciais para o meio ambiente @ a
qualidade de vida, reforgcando a importancia de medidas de protegdo e
conscientizagio sobre o uso responséavel dos recursos hidricos.

3. Agbes de prevengéo e combate ao fogo — Os estudantes propuseram
iniciativas para a prevencao de queimadas, uma vez que percebem o
Iimpacto negativo gue o fogo descontrolado tem na natureza & na sade
pablica.

4. Mals lixeiras pablicas - Houve a sugestio de gue sejam Instaladas
mais lixeiras pela cidade para facilitar o descarte adeguado do lixo;
evitando o acOmulo ras ruas & dreas pablicas.

.

5. Plantio de mais arvores - A arborizagao foi mencionada como uma
acéo importante, ndo apenas para embelez ento wrbs , mas t
para melhorar o clima e a qualidade do ar.

.

€. Promogao de mais eventos envolvendo as crinangas - 0s estudantes
ressaltaram a importancia de atividades culturais e esportivas que
envolvam diretamente as criangas, criande oportunidades de lazer e
interagio social.

.

7. Campanhas contra maus-tratos aos animais - A conscientizagao sobre
o culdade com os animals fol destacada, sugerinde-se campanhas
educativas para evitar os maus-tratos e Incentivar o respeito aos
animais.

.

8. Campanhas de reciclagem - Os alunos demonstraram interesse em
achbes gque promovam a reclclagem, sugerinde a Implementacio de
campanhas que Incentivem a separag8o correta dos residuos e o
reaproveitamento de materiais.

9. Acomodagao para pessoas @m situacdo de rua - Sensibilizados com a
situagho dos moradores de rua, os alunos sugeriram gue sejam criados
mais abrigos para essas pessoas, oferecendo-thes condigdes dignas de
vida.

10.Abrigos para animais abandonados - A criagao de abrigos especificos
para animais de rua fol sugerida como uma forma de culdar dos animais
abandonados e promover sua adogao responsavel.

"

11.Mais rampas para pessoas com deficiéncia - A acessibilidade
também foi apontada como uma necessidade, sugerindo-se a construgao
de mals rampas e adaptacdes para pessoas com deficiéncia, de modo a
garantir uma mobilidade mais inclusiva.

. Essas canlrlhulqées refletem o desejo dos estudantes por uma cidade
mais limp va, 8 gque cuide do meio bi , dos animais e das
pessoas. Reforcamos a importancia de considerar essas propostas no
dssanvoivimanto das polltlca& publicas do PMPI, a fim de proporcionar
um vel @ seguro para as criangas.
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LEI ORDINARIA N.° 2.948/2024

“Institui a Assessoria de Promogéao da Igualdade Racial e cria o Conselho Municipal de Promocgao da Igualdade Racial e Enfrentamento
ao Racismo do Municipio de Aquidauana/MS, e da outras providéncias”.

O Exmo. Sr. ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, Prefeito Municipal de Aquidauana, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes que
Ihe séo conferidas por Lei, FAZ SABER que, depois de ouvido o Plenéario, a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1.° - Fica instituida, no ambito da Administracdo Municipal, a Assessoria de Promocao da Igualdade Racial e Enfretamento ao Racismo,
vinculada a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, com a finalidade de promover politicas publicas voltadas a promogdo da igualdade,
enfretamento e combate a discriminagdo racial, bem como apoiar a implementagdo de acdes que garantam direitos e dignidade a populagcao
negra, indigena, quilombola e demais grupos raciais e étnicos historicamente discriminados.

Paragrafo Unico — a Assessoria de Promocao da Igualdade Racial e Enfretamento ao Racismo atuara de maneira transversal, como articuladora
em didlogos com as areas de educacdo, cultura, salde, assisténcia social e outras, além de coordenar projetos e agles especificas para
valorizacéo da diversidade humana.

Art. 2.° - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social destinara um servidor publico para ser responséavel pela Assessoria de Promocao da
Igualdade Racial, podendo ser criado um cargo especifico para esta fungdo por meio de lei propria, caso necessario, visando garantir a efetividade
das agbes de promocgao da igualdade racial no municipio.

Paragrafo unico — O servidor designado para a fungdo de responsavel pela Assessoria de Promogédo da Igualdade Racial devera possuir
qualificacdo compativel com as atribuicdes do cargo e experiéncia na area de direitos humanos, diversidade e combate ao racismo, sendo
indicado de acordo com os critérios estabelecidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 3.° - Fica criado o Conselho Municipal de Promocéao da Igualdade

Racial, vinculado a Assessoria de Promocdo da Igualdade Racial, érgdo deliberativo, consultivo e fiscalizador das acdes de promocédo da
igualdade racial, integrado, paritariamente, por representantes de 6rgéaos publicos e de entidades da sociedade civil organizada.

Art. 4° - O Conselho Municipal de Promocado da Igualdade Racial tem por finalidade deliberar sobre as politicas publicas que promovam a
igualdade racial para combater a discriminacdo étnico-racial, reduzir as desigualdades sociais, econdmicas, politicas e culturais, atuando no
monitoramento e fiscalizagdo dessas politicas publicas setoriais, em atengdo as previsdes do Estatuto da Igualdade Racial (Lei n°® 1.228/10).

Art. 5.- Compete ao Conselho Municipal de Promogéo da Igualdade Racial:

| — formular a Politica de Promocéao da Igualdade Racial, bem como estabelecer
seus principios e diretrizes;

Il — participar da elaboragdo da proposta orcamentaria verificando a destinagédo
de recursos para a populagdo negra e comunidades negras tradicionais;

IIl — pesquisar, estudar e estabelecer solu¢des para os problemas referentes ao
cumprimento dos tratados e convencdes internacionais de combate ao racismo,
preconceito e outras formas de discriminagdo e as viola¢des de direitos humanos;
IV — formular critérios e parametros para a implementagéo das politicas publicas
setoriais a populagdo negra e comunidades negras tradicionais, em consonancia
com a Convengéo 169, da OIT e com o Decreto Federal n° 6.040/07;

V — instituir instancias compostas por membros integrantes do Conselho e
convidados, com a finalidade de promover a discusséo e a articulagdo em temas
relevantes para a implementagdo dos principios e diretrizes da Politica de Igualdade
Racial;

VI — identificar necessidades, propor medidas ou instrumentos necessarios

a implementagdo, acompanhamento, monitoramento e avaliagcdo de politicas
setoriais relevantes para o exercicio efetivo dos direitos sociais, ambientais,
econdmicos, culturais e religiosos relativos a Igualdade Racial;

VIl — zelar pela diversidade cultural da populagéo do Municipio,

especialmente pela preservacdo da memoria e das tradi¢des africanas e afro-
brasileiras, constitutivos da formagao histérica e social;

VIIl — acompanhar e propor medidas de proteg&o a direitos violados ou
ameacados de violagao por discriminagédo étnico-racial em todas as suas formas e
manifestagdes;

IX — receber e encaminhar aos 6rgdos competentes deniincias, reclamacdes, representacdes de quaisquer pessoas ou entidades, em razdo das
violagBes de
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direitos de individuos e grupos étnico-raciais;

X — elaborar, apresentar e dar publicidade a relatério anual de todas as atividades desenvolvidas pelo Conselho no periodo, encaminhando-o ao
Prefeito Municipal, aos representantes dos demais Poderes e a sociedade civil;

XI — propor a ado¢éo de mecanismos e instrumentos que assegurem a

participacéo e o controle popular de politicas publicas de promocao da Igualdade
Racial, por meio da elaboracao de planos, programas, projetos e a¢des, bem como
0s recursos publicos necessarios para tais fins;

XIl — incentivar e apoiar a realizagédo de eventos, estudos e pesquisas no campo

da Igualdade Racial do Municipio;

XII — promover o intercambio com entidades publicas, particulares, organismos
nacionais e internacionais, visando atender a seus objetivos;

XIV = pronunciar-se, emitir manifestacoes e prestar informacgdes sobre assuntos
que digam respeito aos direitos da populagédo negra e das comunidades negras
tradicionais do Municipio;

XV - pronunciar-se sobre matérias que lhe sejam submetidas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
XVI — aprovar, de acordo com critérios estabelecidos em seu Regimento Interno,

o cadastramento de entidades de atendimento a populacdo negra e comunidades
negras tradicionais do Estado/Municipio, que pretendam integrar o Conselho;

XVII — elaborar o Regimento Interno do Conselho Municipal de

Promocéao da Igualdade Racial e aprovar o Plano de Politicas Publicas de Igualdade
Racial, em consonancia com as conclusdes das Conferéncias Municipais, Estaduais
e Nacional, e com os Planos e Programas contemplados nas Leis Orgamentarias.
Paragrafo Gnico - As deliberagdes, tomadas com a observancia do quérum
estabelecido nesta Lei e dentro das atribuicdes acima referidas, terdo carater

normativo e seréo vinculantes em relagéo aos demais 6rgédos estatais, podendo o Conselho realizar contato direto com os 6rgdos do Municipio
pertencentes

a administracéo direta ou indireta.

Art. 6.° - O Conselho Municipal de Promocgé&o da Igualdade Racial sera

composto por 12 (doze) membros, e seus respectivos suplentes, de acordo com a paridade que segue:
| — 06 (seis) representantes da Administragdo Publica Municipal, sendo:

a) 01 (um) representante do Gabinete do Prefeito;

b) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacéo;

c) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude e Saneamento

d) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

e) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Cultura;

f) 01 (um) representante da Camara Municipal de Aquidauana.

Il — 06 (seis) representantes da Sociedade Civil, escolhidos entre organizages e movimentos sociais da populagédo negra, quilombola, indigena e
demais etnias, com a seguinte distribui¢do: sendo:

a) 02 (dois) representantes de comunidades quilombolas;

b) 02 (dois) representantes do segmento de Religides de Matriz Africana;

c) 02 (dois) representantes do segmento de grupos e espacos de cultura e tradicdes Afro-brasileiras;
§1.°- A eleicdo das entidades representativas da sociedade civil no Conselho

Municipal de Promocéao da Igualdade Racial dar-se-4 em assembleia

prépria, durante a Conferéncia Municipal de Promogéo da Igualdade

Racial, realizada a cada 2 (dois) anos, conforme disposto em Regimento Interno.

§ 2.°- A Presidéncia do Conselho sera eleita mediante procedimento determinado
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pelo Regimento Interno, devendo haver alternancia do cargo entre conselheiros
representantes de 6rgdos governamentais e conselheiros representantes da
sociedade civil organizada.

§ 3.° - Cabera as entidades da sociedade civil organizada a indicacao de seus
membros titulares e suplentes, no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data da
eleigdo, para a devida nomeacéao pelo Prefeito Municipal.

§ 4.° - O nédo atendimento ao disposto no paragrafo anterior implicara na
substituicdo da entidade da sociedade civil organizada pela mais votada na ordem
de sucesséao.

§5.°- Os membros das entidades da sociedade civil organizada e seus
respectivos suplentes serdo nomeados para mandato de 2 (dois) anos, permitida
1 (uma) reeleigdo e ndo poderédo ser destituidos salvo por razées que motivem a
deliberacao de 2/3 (dois ter¢os) dos membros do Conselho, assegurada a ampla
defesa.

§ 6.°- Os membros representantes do Poder Executivo e Legislativo poderdo ser reconduzidos para mandato sucessivo, desde 000
que nao exceda a 4 (quatro) anos seguidos.

§ 7.°- A fungdo de conselheiro sera considerada de carater publico relevante e
exercida gratuitamente.

Art. 7.° - A estrutura, organizagdo e funcionamento do Conselho Municipal de Promocao da Igualdade Racial serdo disciplinados em Regimento
Interno, a ser elaborado e aprovado por ato préprio, no prazo de 90 (noventa) dias apds a posse de seus membros eleitos e indicados para a
primeira gestéo.

Art. 8.° - O Conselho Municipal de Promocao da Igualdade Racial reunir-se-a por convocacédo de seu Presidente ou a requerimento da maioria
absoluta de seus membros.

Art. 9.9 - As deliberacdes do Conselho Municipal de Promogédo da

Igualdade Racial serdo tomadas por maioria simples, estando presente a maioria
absoluta dos seus membros.

Art. 10 - O Conselho Municipal de Promocéo da Igualdade Racial podera

convidar para participar de suas sessfes, com direito a voz e sem direito a voto,
representantes de entidades ou 6rgéos, publicos ou privados, cuja participagao
seja considerada importante diante da pauta da sessdo e pessoas que, por seus
conhecimentos e experiéncia profissional, possam contribuir para a discussédo das
matérias em exame.

Art. 11 - As sessOes do Conselho Municipal de Promogé&o da Igualdade

Racial serdo publicas, abertas a qualquer interessado, que podera participar com
direito a voz e sem direito a voto.

Art. 12 - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, prestara todo o apoio técnico e
administrativo, bem como local e infraestrutura necessérios ao pleno funcionamento
do Conselho Municipal de Promocéo da Igualdade Racial.

Art. 13 - Os recursos necessarios para a execugdo das atividades da Assessoria de Promogéo da Igualdade Racial e do Conselho Municipal de
Promocéao da Igualdade Racial e Enfrentamento ao Racismo serdo assim constituidos:

| - dotagéo a ele consignada no orgamento do Municipio;

Il - recursos provenientes do Sistema Nacional de Promogéo da Igualdade Racial
— SINAPIR;

Il - recursos provenientes do Conselho Nacional de Promogé&o da Igualdade
Racial - CNPIR;

IV - doagdes, auxilios, contribuigées e legados que lhe venham a ser destinados;

V - rendas eventuais, inclusive as resultantes de dep6ésitos e aplicagdes de
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capitais de fundos estaduais, federais e de organiza¢des ndo governamentais que atuem na promocao da igualdade racial.;
VI - outros recursos que forem destinados;

Art. 14 - Para a pronta instalagdo do Conselho, os representantes da sociedade

civil organizada serao indicados em assembleia especialmente convocada para este

fim, cujo mandato serd automaticamente extinto quando de nova escolha durante

a realizacéo da Conferéncia Estadual/Municipal de Promogéo da Igualdade Racial.

Art. 15 - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo a conta das

dotagOes proprias consignadas no orgamento do Poder Executivo.

Art. 16 - Esta lei entra em vigor na data da sua publicacao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA/MS, 02 DE DEZEMBRO DE 2024.

ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO
Prefeito Municipal de Aquidauana

CATHARINE MARQUES MACEDO
Procuradora Juridica do Municipio

DECRETOS

DECRETO MUNICIPAL N° 149/2024
NOTIFICA DO LANCAMENTO DAS TAXAS DE PODER DE POLICIA PARA O EXERCICIO DE 2025, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Exmo. Sr. ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO - PREFEITO MUNICIPAL DE AQUIDAUANA/MS, no uso de suas atribuigGes legais e em
observancia ao disposto no art. 70, incisos V e VI, da Lei Organica Municipal, e com fulcro na Lei Complementar n°® 017 de 18 de dezembro de
2009,

DECRETA:

Art. 1.° - Ficam notificados do langamento da Taxa de Fiscalizagédo de Localizacdo, de Instalagdo e de Funcionamento, Taxa de Licenca para
Publicidade, Taxa de Licenca para exploracdo de atividades em logradouros publicos, Taxa de Fiscalizagdo Sanitaria, para o exercicio de 2025,
0s estabelecimentos comerciais de qualquer natureza, as empresas prestadoras de servicos de qualquer natureza, os profissionais liberais,
sujeitos ao licenciamento, observado o disposto neste Decreto, Cadigo Tributario Municipal, Lei Federal n® 13.874/2019 e demais legislagdes
pertinentes.

Paragrafo Gnico: Define-se como licenciamento, o procedimento administrativo em que o 6rgado regulador avalia e verifica o preenchimento dos
requisitos de seguranga sanitaria, controle ambiental, prevencdo contra incéndios e demais outros previstos na legislacdo para autorizar o
funcionamento das empresas, excepcionado o procedimento vinculado a concessédo de uso de espago publico.

Art. 2.° - As atividades de “baixo risco”’, nos termos da Lei Federal n° 13.874/2019, permitem o inicio de operagdo do estabelecimento sem a
necessidade da realizagdo de vistoria para a comprovacdo prévia do cumprimento de exigéncias, por parte dos 6rgdos e das entidades
responsaveis pela emissao de licengas, incidentes da fiscalizacéo das atividades de vigilancia sanitaria e de localizagdo, de instalagdo, renovacéo
e funcionamento, sujeitas a fiscalizagdo de devido enquadramento, sdo aquelas constantes do Anexo Il deste Decreto.

Paragrafo Unico - Fica regulamentado o prazo de até 60 (sessenta) dias, a partir de 01° de janeiro de 2025, para as empresas que vierem a se
instalar no municipio de Aquidauana/MS, cuja atividade esteja enquadrada como “baixo risco”, previsto no Anexo Il, para regularizagdo de todas as
exigéncias deste decreto, ou, regularizagdo completa das exigéncias contidas em notificagao fiscal, quando for o caso.

Art. 3.° - As atividades econémicas que desenvolvem funcionamento em horario especial em qualquer horario ou dia da semana, inclusive feriado,
ndo estaréo sujeitas a cobrangas ou encargos adicionais, observados:

a) As normas de protecdo ao meio ambiente, incluidas as de represséo a polui¢céo sonora e a perturbagdo do sossego publico;

b) As restrigBes advindas de contrato, regulamento condominial ou outro negécio juridico, bem como as decorrentes das normas de direito real,
incluindo as de direito de vizinhanga;

c) As disposicdes em leis trabalhistas.

Art. 4.°- Fica regulamentada a emissdo de alvara de licenga de localizagdo e funcionamento provisério com vencimento de até 06 (seis) meses,
apds o ato do registro, para as atividades classificadas como médio risco, ndo enquadradas nos Anexos | e Il deste decreto.

§ 1.° - A cobrancga do alvara de licenga provisério que menciona o caput deste artigo sera calculada pela fragdo anual do prazo da licenga, e, no
caso o requerente ndo expressar o interesse do alvard provisério, 0 municipio podera emitir o alvara regular com vencimento de até 12 (doze)
meses, dentro do exercicio fiscal.

§ 2.2 - As atividades de “médio risco”, comportam vistoria posterior para o exercicio continuo e regular da atividade.

Art. 5.° - As atividades classificadas de “alto risco”, definidas pelo Anexo | desde decreto, serdo obrigatoriamente precedidas de fiscaliza¢do pelos
respectivos 6rgdos competentes do municipio, em atendimento aos requisitos de seguranca sanitaria, salde publica, metrologia, controle
ambiental e prevencao contra incéndios e serdo exigidas de vistoria prévia para inicio da operagdo do estabelecimento.
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Art. 6.° - Os Alvaras, que menciona o artigo 1° deste decreto, seréo expedidos apds o deferimento e o pagamento das Taxas, quando for devida
na forma do Cddigo Tributario Municipal e condiges:

§ 1.° - As guias de recolhimento das taxas das empresas que ja possuem licenca de exercicios anteriores serao emitidas pelo Nucleo de Receitas
e enviadas em seus respectivos enderegos, podendo ainda, serem solicitadas diretamente no Nicleo de Receitas do municipio.

§ 2.° - Em caso de Alvara de Licenca para atividades eventuais com utilizagdo de area publica, sera devida também a Taxa de Licenga para
Ocupacao do Solo nas Vias e Logradouros Publicos, observadas disposi¢coes do Cdadigo Tributario Municipal.

Art. 7.° - Os Alvaras conterao, entre outros, os seguintes elementos caracteristicos:
| - nome da pessoa juridica licenciada;

Il - enderecgo do estabelecimento;

Il -atividades autorizadas;

IV -niimero de inscrigdo municipal;

V -nimero do CNPJ.

Art. 8.° - O requerimento inicial do Alvara sera procedido pela apresentagdo de cépia dos documentos, sendo: cartdo do CNPJ; Contrato social ou
Ultima alteragdo; Documentos pessoais dos socios (CPF, RG); Comprovante de propriedade (certiddo de matricula atualizada) ou contrato de
locacéo; Certiddo negativa de débito de IPTU do imével a ser ocupado pela empresa licenciada; Laudo do Meio Ambiente (atividades classificadas
“alto-risco”); Laudo da Vigilancia Sanitaria (atividades consideradas “alto risco” e as mencionadas no Anexo | deste Decreto), e Laudo do Corpo de
Bombeiros (para atividades com instalagdes acima de 200 m?, conforme Normas Técnicas do Estado do MS, e aquelas consideradas de “alto
risco” pelo Anexo | desde decreto).

Art. 9.° - A vistoria prévia do local que menciona o art. 5° deste decreto, serdo efetuadas e deferidas ou indeferidas, pelos 6rgaos competentes da
Fiscalizacéo Tributaria, Vigilancia Sanitaria, Obras e Postura e Ambiental, quando for o caso, que atuardo em conjunto.

§1.°- O prazo de analise pela Fiscalizagcdo para aprovagao devera ocorrer no prazo maximo de 15 (quinze) dias conforme a necessidade técnica.

§ 2° - No caso de haver insuficiéncia de dados cadastrais ou de informagGes de qualquer natureza sobre o imovel, sera realizada, no prazo
maximo de 07 (sete) dias Uteis, a vistoria do local, com vistas ao exame e a deciséo do pedido, 0 qual obedecera ao prazo previsto no paragrafo
anterior.

Art. 10 - A base de calculo das Taxas sera em Unidade Fiscal de acordo com a metragem do estabelecimento, em conformidade com o Cédigo
Tributario Municipal.

Art. 11 - O langamento das Taxas reportar-se-a a data da ocorréncia do fato gerador da obrigacdo, no dia 1° de janeiro de 2025, ou na data do
inicio da atividade conforme cadastro eletronico.

Art. 12 - As Taxas para o exercicio de 2025 serd em cota Unica com vencimento em 14 de fevereiro de 2025.

Art. 13 - Sem prejuizo da atualizagdo monetaria, as parcelas ndo pagas nos respectivos vencimentos sofrerdo acréscimos de juros de mora de 1%
(um por cento) ao més e multa equivalente a 2% (dois por cento).

Art. 14 - Os pagamentos poderéo ser efetuados nos bancos credenciados e casas lotéricas, através do documento préprio de arrecadagdo do
municipio, onde constara as informagdes sobre o licenciado e valor das taxas.

Art. 15 - O original do alvara concedido deve ser mantido em bom estado e em local visivel e de facil acesso a fiscalizagéo.
Art. 16 - O alvara sera obrigatoriamente substituido quando houver qualquer alteracéo de suas caracteristicas.

Paragrafo Unico. A modificagdo do alvard devera ser requerida no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contado a partir da data em que ocorrer a
alteracéo.

Art. 17 - O encerramento da atividade devera ser comunicado ao NUcleo de Receitas, mediante requerimento, no prazo maximo de 30 (trinta) dias,
contados a partir da ocorréncia da baixa do CNPJ, paralisacéo da atividade, ou quaisquer outros motivos.

Art. 18 - No momento em que verificado pela fiscalizag&o o desrespeito do prazo para auto regularizacdo, previsto neste Decreto, 0 sujeito passivo
sera notificado para, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da ciéncia da notificagcdo, dar entrada ao processo de expedicdo de Alvara de
Localizagdo e Funcionamento junto ao 6rgdo competente.

Paragrafo Unico - Aquele que, mesmo notificado nos termos do caput, deixar transcorrer o prazo fixado para solicitagéo do Alvara de Localizagdo
e Funcionamento, serd aplicada multa de acordo com o previsto no Cédigo Tributario Municipal, cumulada com a suspensédo da atividade ou
interdicdo do estabelecimento até a obtengédo do alvara.

Art. 19 - Ao contribuinte que exercer atividade econdmica de médio e alto risco sem o Alvara de Localizagdo e Funcionamento seréa imediatamente
aplicada as penalidades previstas no Cédigo Tributario Municipal, cumulada com a suspenséo da atividade ou interdicdo do estabelecimento até a
obtencéo do alvara.

§ 1°. Pelo descumprimento da ordem de suspenséo da atividade ou interdicdo do estabelecimento, nos termos dos artigos 18 e 19 deste Decreto,
as multas previstas serdo aplicadas em dobro, incidindo a cada novo descumprimento.

§ 2°. O alvara podera ser cassado ou alterado ex-oficio, mediante decisdo fundamentada, quando assim exigir o interesse publico, observando os
dispostos do Cddigo Tributario Municipal.

Art. 20 - Toda e qualquer impugnagdo contra o lancamento das taxas podera ser efetuada por meio de requerimento dirigido ao encarregado do
Nucleo de Receitas, devidamente registrado no protocolo, no prazo de 30 (trinta) dias contados do recebimento da cobranca.

Art. 21 - Este decreto entra em vigor a partir da data de sua publicagéo, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.
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REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Aquidauana/MS, 27 de novembro de 2024.

ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO
Prefeito Municipal de Aquidauana

DECRETO MUNICIPAL N° 150/2024

DISPOE SOBRE O LANCAMENTO DA CONTRIBUICAO PARA O CUSTEIO DA ILUMINAGCAO PUBLICA - COSIP E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Exmo. Sr. ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO - PREFEITO MUNICIPAL DE AQUIDAUANA/MS, no uso de suas atribuicbes legais e em
observancia ao disposto no art. 70, incisos V e VI, da Lei Organica Municipal, e com fulcro na Lei Complementar n°® 017 de 18 de dezembro de
2009, que instituiu o Codigo Tributario do Municipio,

DECRETA:

Art. 1.° - Ficam notificados os contribuintes (pessoas fisicas e juridicas), do langamento da Contribuicdo para o Custeio do Servigo de lluminacao
Publica - COSIP, com fulcro no art. 149-A da Constituicdo Federal observado o disposto nos artigos 415 a 419 da LC n°® 017/2009.

Art. 2°- O lancamento da COSIP sera mensal e sua cobranca se dara junto a fatura de energia elétrica emitida pela Empresa Concessionaria de
Distribuicdo de Energia Elétrica mediante convénio entre a Energisa e a prefeitura.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas disposi¢cdes em contrario.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Aquidauana/MS, 27 de novembro de 2024.

ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO

Prefeito Municipal de Aquidauana

DECRETO MUNICIPAL N° 151/2024
NOTIFICA DO LANCAMENTO DO IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA FIXO MENSAL - ISS, PARA O EXERCICIO DE
2025, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Exmo. Sr. ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO - PREFEITO MUNICIPAL DE AQUIDAUANA/MS, no uso de suas atribuigGes legais e em
observancia ao disposto no art. 70, incisos V e VI, da Lei Organica Municipal, e com fulcro na Lei Complementar n°® 017 de 18 de dezembro de
2009, que instituiu o Coédigo Tributario do Municipio,

DECRETA:

Art. 1.° - Ficam notificados do langamento do Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza, por regime fixo, para o exercicio de 2025, os
prestadores de servigos enquadrados no artigo n°® 275 do Cédigo Tributario Municipal, Lei Complementar n°® 017/2009.

Paragrafo Unico. As guias de recolhimento do ISS Fixo Mensal serdo emitidas pelo Nicleo de Receitas e enviadas em seus respectivos
enderecos.

Art. 2.° - Os valores serdo lancados de acordo com a Tabela — Profissionais Autdnomos Estabelecidos no Municipio” constante no anexo | da Lei
Complementar n® 017/2009.

Art. 3.° - Apds o vencimento o ISS Fixo Mensal sofrera acréscimo de corregdo monetaria, juros de mora de 1% (um por cento) ao més e multa de
mora de 0,066% (sessenta e seis milésimo por cento), ao dia até o limite de 2% (dois por cento).

Art. 4.° - Os pagamentos poderdo ser efetuados nos bancos credenciados e casas lotéricas, por meio do documento préprio de arrecadacéo do
municipio.

Art. 5.° - Toda e qualquer impugnagé&o contra o langamento do Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza, por regime fixo devera ser efetuada
por meio de requerimento dirigido ao encarregado do Nucleo de Receitas, devidamente registrado no protocolo, no prazo de 30 (trinta) dias,
contados do recebimento da cobranga.

Art. 6.° - Este decreto entra em vigor a partir de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Aquidauana/MS, 27 de novembro de 2024.

ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO

Prefeito Municipal de Aquidauana

DECRETO MUNICIPAL N° 152/2024

DISPOE SOBRE A ATUALIZACAO DA UFMA — UNIDADE FISCAL DO MUNICIPIO DE AQUIDAUANA-MS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Exmo. Sr. ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO - PREFEITO MUNICIPAL DE AQUIDAUANA/MS, no uso de suas atribuicbes legais e em
observancia ao disposto no art. 70, incisos V e VI, da Lei Orgénica Municipal, e com fulcro na Lei Complementar n° 017 de 18 de dezembro de
2009, que instituiu o Cadigo Tributario do Municipio,

DECRETA:

Art. 1.° - De acordo com o disposto no artigo 610, da Lei Complementar n® 017, de 18 de dezembro de 2009, fica atualizada a UFMA — Unidade
Fiscal do Municipio de Aquidauana/MS.

Paragrafo unico. O valor da UFMA sera de R$ 9,01 (nove reais e um centavo).

Art. 2.°~ Este decreto entra em vigor a partir de 01° de janeiro de 2025, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
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REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Aquidauana/MS, 27 de novembro de 2024.

ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO
Prefeito Municipal de Aquidauana

DECRETO MUNICIPAL N° 153/2024
DISPOE SOBRE A REGULAMENTAGAO DO ART. 612 DA LEI COMPLEMENTAR N° 017/2009 - CODIGO TRIBUTARIO DO MUNICIPIO DE
AQUIDAUANA - MS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Exmo. Sr. ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO - PREFEITO MUNICIPAL DE AQUIDAUANA/MS, no uso de suas atribuigGes legais e em
observancia ao disposto no art. 70, incisos V e VII, da Lei Organica Municipal, e com fulcro na Lei Complementar n°® 017 de 18 de dezembro de
2009, que instituiu o Codigo Tributario do Municipio,

DECRETA:

Art. 1.° - Notificam os contribuintes (pessoas fisicas), empresas (pessoas juridicas), inscritas no cadastro da Divida Ativa do Municipio de
Aquidauana/MS, que se encontram inadimplentes com os tributos municipais, da aplicagdo de multa de 5% sobre o valor do crédito tributario
corrigido até 31 de dezembro de 2024.

Art. 2.° - O lancamento da multa serd em 01 de janeiro de 2025, aplicado sobre o valor montante do débito inscrito até 31 de dezembro de 2024.
Art. 3.9 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao, revogando as disposi¢cdes em contrario.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Aquidauana/MS, 27 de novembro de 2024.
ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO
Prefeito Municipal de Aquidauana

DECRETO MUNICIPAL N° 154/2024

NOTIFICA DO LANCAMENTO DE OFICIO DO IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA - IPTU PARA O
EXERCICIO DE 2025, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Exmo. Sr. ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO - PREFEITO MUNICIPAL DE AQUIDAUANA/MS, no uso de suas atribuigGes legais e em
observancia ao disposto no art. 70, incisos V e VI, da Lei Organica Municipal, e com fulcro na Lei Complementar n°® 017 de 18 de dezembro de
2009, que instituiu o Coédigo Tributario do Municipio,

DECRETA:

Art. 1.° - Ficam notificados do langamento do Imposto Sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU para o exercicio de 2025, os
proprietarios dos imoveis, o titular do seu dominio Util, ou o seu possuidor a qualquer titulo, localizados na Zona Urbana, Urbanizavel ou de
Expansao Urbana do Municipio.

Art. 2.° - O langcamento do Imposto Sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU — reportar-se-a a data da ocorréncia do fato gerador
da obrigacéo, no dia 1° de janeiro de 2025.

Art. 3.° - A apuracdo da base gie célculo do Imposto Territorial Urbano, tera como base a Planta Genérica de Valores Imobiliarios, atualizada
segundo a variagéo do IGPM — Indice Geral de Precos — Mercado de outubro de 2023 a outubro de 2024 em 4,51% (quatro inteiros e cinquenta e
um centésimos por cento)

Art. 4.° - O Imposto Sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU - para o exercicio de 2025 sera langado, conforme o caso, da seguinte
forma:

| — quota Unica; ou
Il — parcelado em até 05 (cinco) vezes.

Art. 5.° - As datas de vencimento para o pagamento do Imposto Sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU, langado para o exercicio
de 2025, seréo:

| — quota Unica ou primeira parcela, dia 10 de abril de 2025;

Il — demais parcelas:

a) segunda parcela — dia 12 de maio de 2025;

b) terceira parcela — dia 10 de junho de 2025;

Cc) quarta parcela — dia 10 de julho de 2025;

d) quinta parcela — dia 11 de agosto de 2025.

Art. 6.° - O valor de cada parcela ndo podera ser inferior a R$ 30,00 (trinta reais).

Art. 7.° - As parcelas ndo pagas nos respectivos vencimentos serdo corrigidas monetariamente mediante aplicagéo de coeficientes de atualizagao,
nos termos da legislacéo prépria, desde o seu vencimento até a data de sua efetiva liquidagéo, e sofrerdo acréscimos de juros de mora de 1% (um
por cento) ao més e multa equivalente a 2% (dois por cento).

Art. 8.° - Na hipétese de parcelamento do imposto, ndo serd admitido o pagamento de qualquer prestacdo sem que estejam quitadas todas as
anteriores.

Art. 9.° - Para pagamento do IPTU/2025, os contribuintes teréo os seguintes descontos:
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| - desconto de 20% (vinte por cento) sobre o valor do imposto, para pagamento em parcela Unica, para os imdveis que estejam adimplentes até
30/12/2024, com o tributo municipal;

Il - desconto de 10% (dez por cento) sobre o valor do imposto para pagamento em até 05 (cinco) parcelas, para os iméveis que estejam
adimplentes até 30/12/2024, com o tributo municipal;

Paragrafo Unico - os contribuintes cujos iméveis estdo inadimplentes com o municipio, inscritos no livro da Divida Ativa, ndo terdo descontos no
pagamento do IPTU/2025.

Art. 10 - Os contribuintes que ja possuem a isencdo do IPTU comprovada no cadastro fiscal, deverdo se apresentar no Nucleo de Receitas,
munidos com o cartdo de identidade e comprovante de rendimento atualizado, para continuar a fazer jus a isengdo prevista no ARTIGO 218 do
CTM.

Art. 11 - O imovel residencial, que se constitua em Unica propriedade do contribuinte e cuja area ndo exceda 45m? (quarenta e cinco metros
quadrados), sera isento do Imposto Sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU, conforme art. 1° da Lei Complementar n°® 065, de 27
de janeiro de 2017.

Art. 12 - Fica instituido documento préprio de arrecadagéo do Municipio, denominado “Carné”, onde constara o termo de notificagao, informacdes
sobre o imével e valor do imposto.

§1.° - Os pagamentos poderdo ser efetuados nos bancos credenciados e Casas Lotéricas.

§ 2.° - Os contribuintes que nado receberem os carnés nos enderecos dos iméveis poderdo acessar o site do municipio no Portal do Contribuinte
disposto no endereco eletrdnico www.aquidauana.ms.gov.br para emissdo das guias para recolhimento do IPTU.

Art. 13 - Toda e qualquer impugnacao contra o lancamento do imposto contido neste decreto, podera ser efetuada através de requerimento
dirigido a Secretaria Municipal de Finangas, devidamente registrado no Protocolo, no prazo de 30 (trinta) dias contados da data da publicacao
deste Decreto.

Art. 14 - Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagdo, revogando as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Aquidauana/MS, 27 de novembro de 2024.

ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO
Prefeito Municipal de Aquidauana

DECRETO MUNICIPAL N° 155/2024

“INSTITUI E REGULAMENTA O DOCUMENTO OFICIAL EM SUBSTITUIGAO A NF-E, DESCRITA NO ITEM 3.01 - LOCAGAO DE BENS MOVEIS
- DA LISTA DE SERVICOS ANEXA A LEI COMPLEMENTAR N. 116/2003, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O Exmo. Sr. ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO - PREFEITO MUNICIPAL DE AQUIDAUANA/MS, no uso de suas atribuicGes legais e em
observancia ao disposto no art. 70, incisos V e VII, da Lei Organica Municipal,

DECRETA:

Art. 1.° - As atividades empresariais que ndo exploram a prestacéo de servicos e que ndo se sujeitam a emissdo de Nota Fiscal Eletronica- NF-e,
descrita no item 3.01 - Locacdo de bens moéveis - da Lista de Servigcos anexa a Lei Complementar n. 116/2003, deverdo emitir o Recibo de
Pagamento de Aquidauana — RPA que servira de documento habil a substituicdo da Nota Fiscal para fins de recebimentos.

Art. 2.° - Para que as empresas possam emitir o Recibo de Pagamento de Aquidauana — RPA deverdo realizar o seu cadastramento mobiliario no
Nucleo de Receitas deste municipio.

§ 1.° - Somente serdo autorizadas a emitir o RPA as empresas devidamente cadastradas e autorizadas pelo Poder Publico de Aquidauana/M S,
apos o efetivo cadastro e permissdo municipal.

§ 2.°- A emissdo do RPA aplica-se as pessoas juridicas, sediadas ou ndo neste municipio, cuja atividade comercial ou empresarial seja explorada
no territério de Aquidauana/MS.

§ 3.° - O RPA devera ser emitido e impresso conforme o modelo do Anexo | deste Decreto, devendo conter todos os dados que permitam a sua
identificacé@o e substituicdo da NF-e.

Art. 3.° - O RPA deve ser emitido em 2 (duas) vias, sendo a 1° (primeira) entregue ao tomador da atividade, ficando a 2° (segunda) em poder do
emitente.

Art. 4.° - O RPA sera numerado obrigatoriamente em ordem crescente sequencial a partir do nimero 1 (um).
Art. 5.° - O RPA devera ser emitido com a data do efetivo exercicio da atividade empresarial permitida para emisséo do documento.

§ 1.° - Os prazos previstos neste artigo serdo substituidos para o dia Gtil seguinte em casos de atividades realizadas no sabado, domingo ou
feriado.

§ 2.° - A validade do RPA, para fins de recebimentos sera de 30 (trinta) dias, sendo que, apds este prazo o documento perdera a sua validade,
devendo ser substituido por outro de igual teor e natureza.

§ 3.° - A néo substituicdo do RPA emitido fora do prazo sujeitard a empresa a fiscalizagdo municipal, sem o prejuizo da aplicagdo das multas e
demais cominagdes legais previstas no Cédigo Tributario Municipal, no que diz respeito as obrigacdes tributarias acessoérias.

Art. 6.° - As empresas que emitirem o RPA terdo as suas atividades sujeitas a fiscalizagdo municipal, que sera exercida pelo Nucleo de Receitas,
sem o prejuizo das aplicagGes e cominagdes legais do Cédigo Tributario Municipal, no que couber.

Art. 7.° - A Secretaria Municipal de Financas, com a deliberagdo expressa do Poder Executivo Municipal podera emitir portarias para
regulamentagdo do RPA, naquilo que for necessario ap6s a vigéncia deste Decreto.
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Art. 8.° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Aquidauana/MS, 27 de novembro de 2024.

ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO

Prefeito Municipal de Aquidauana

ANEXO |

RECIBO DE PAGAMENTO DE AQUIDAUANA — RPA

EMITENTE NUmero do Recibo N°
EMPRESA:
CPF/CNPJ: DATA:

Inscrigdo Estadual NIRE:
Incricdo Municipal N°:
Endereco: N°©

Municipio:

TOMADOR
Nome/Razéo Social:
CPF/CNPJ:
Endereco:

Email:

DESCRICAO DA ATIVIDADE
CONFORME CONTRATO
REF PERIODO:

DADOS BANCARIOS :

EMISSAO VENCIMENTO IVALOR RECEBIDO: R$

30 DIAS  APOS
EMISSAO

Informac6es Complementares
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RECEBI(EMOS) DE O VALOR DESCRITO NESTE RECIBO REFERENTE AlContrato n°
— ATIVIDADE INDICADA NESTE RECIBO

Numero do Recibo

DATA IDENTIFICAGAO E ASSINATURA DO RECEBEDOR
RECEBIMENTO

I

Aquidauana/MS, 27 de novembro de 2024.

ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO

Prefeito Municipal de Aquidauana

ANEXO I

INFORMAQOES GERAIS SOBRE O RECIBO DE PAGAMENTO DE AQUIDAUANA/MS - (RPA)
O que é 0 RPA?

O Recibo de Pagamento de Aquidauana — RPA é o documento emitido pelas empresas que exercem atividades comerciais e empresariais no
municipio de Aquidauana, mas ndo exploram a prestacao de servigos e nem se sujeitam a emisséo de Nota Fiscal Eletrénica- NF-e. Para que as
empresas possam emitir o Recibo de Pagamento de Aquidauana — RPA deveréo realizar o seu cadastramento mobiliario no setor de tributos deste
municipio. A emissdo do RPA aplica-se as pessoas juridicas, sediadas ou ndo neste municipio, cuja atividade comercial ou empresarial seja
explorada no territério de Aquidauana/MS

Como gerar o RPA?

O modelo padrdo para emissao do RPA é o constante no Anexo | deste Decreto, no qual devera conter todos os dados que permitam ao fisco
municipal a fiscalizagdo das atividades exercidas pelas empresas em seu territério.

O RPA deve ter numeracgao sequencial especifica?
Sim. O RPA deve ser numerado obrigatoriamente em ordem crescente sequencial, a partir do nimero 01 (um), em cada série de emissao.
Em quantas vias deve-se emitir o RPA?

O RPA deve ser emitido em duas vias. A 12 sera entregue ao tomador das atividades, ficando a 22 em poder da empresa. O poder publico
municipal, no exercicio do seu poder de policia e fiscalizag&o tributaria podera solicitar a apresentacdo dos documentos (RPA’s) a qualquer tempo,
por motivo de eficiéncia e fiscalizagdo municipal.

Qual o prazo para emitir o RPA e qual a sua validade?

O RPA devera ser emitido na data da efetiva atividade desenvolvida pela empresa, tendo a sua validade expressa por 30 (trinta) dias. O prazo de
emissdo do RPA podera ser substituido para o dia util seguinte em casos de atividades realizadas no sabado, domingo ou feriado. Apés o prazo
de 30 (trinta) dias da emissdo do documento este perderd a sua validade, devendo ser substituido por outro de igual teor e natureza. A ndo
substituicdo do RPA emitido fora do prazo sujeitard a empresa a fiscalizagdo municipal, sem o prejuizo da aplicacdo das multas e demais
cominagdes legais previstas no Codigo Tributario Municipal, no que diz respeito as obrigagdes tributarias acessorias.

Aquidauana/MS, 27 de novembro de 2024.

ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO
Prefeito Municipal de Aquidauana

PORTARIAS

PORTARIA N.° 1.441/2024

O Exmo. Sr. ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, PREFEITO MUNICIPAL DE AQUIDAUANA/MS, no uso de suas atribuicdes legais, com
fundamento nos incisos V e VII, do art. 70, da Lei Organica Municipal, Lei 1.915/2003 de 15.12.2003, art. 2°, inciso VI, na Lei Ordinaria n°
2.297/2013, que altera a Lei Ordinaria n° 1.733/2000 e Lei Ordinaria n° 2.906/2024,

RESOLVE:

Prorrogar, o prazo dos Contratos por Prazo Determinado do(s) servidor(es) abaixo-relacionado(s), lotado(s) na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, ficando ratificadas as demais clausulas e condi¢cdes dos Contratos, Aditamentos e Portaria anteriores, em conformidade com a Cl n°
954/2024 - SAS de 22 de novembro de 2024:

Matricula Servidor | Vigéncia
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17846 Amanda Pereira Costa 01/12/2024 a 31/12/2024
51504 Adalgiza Valdez 01/12/2024 a 31/12/2024
50595 Anay Camargo Cicalise 01/12/2024 a 31/12/2024
50761 Ana Clara Reis Braga 01/12/2024 a 31/12/2024
51585 Ana Paula Alexandre da Silva 01/12/2024 a 31/12/2024
50847 Alda Flores Leandro 01/12/2024 a 31/12/2024
51581 Bruno Soares da Costa 01/12/2024 a 31/12/2024
51505 Bianca Silva da Rocha 01/12/2024 a 31/12/2024
50751 Camilla Pires Nepomuceno 01/12/2024 a 12/07/2025
23429 Dolores dos Santos Escobar 01/12/2024 a 31/12/2024
51507 Dileusa Arruda Jara Silva 01/12/2024 a 31/12/2024
50532 Daniela de Oliveira 01/12/2024 a 31/03/2025
50848 Eglacir Aparecida de Souza Cayres 01/12/2024 a 31/12/2024
50850 Emmanuel Mussi Jose 01/12/2024 a 31/12/2024
22368 Flavio Barbosa Colombo 01/12/2024 a 31/12/2024
24066 Ivanete Mendes de Oliveira Conde 01/12/2024 a 31/12/2024
23360 lvone Gomes 01/12/2024 a 31/12/2024
50020 Jailma Campos de Almeida 01/12/2024 a 31/12/2024
51579 Jeiliane Xavier Barbosa 01/12/2024 a 31/12/2024
17505 Jessica Aparecida Cristaldo Barbosa Clemente 01/12/2024 a 31/12/2024
50804 Jonas Medina Dervalho 01/12/2024 a 31/12/2024
50852 Jeilson Freitas de Souza Ezidio 01/12/2024 a 31/12/2024
51503 Kety Marques Sorio 01/12/2024 a 31/12/2024
50755 Karyne Lucas Caceres 01/12/2024 a 31/12/2024
51511 Lucas Eduardo Dervalho Alves 01/12/2024 a 31/12/2024
23552 Leticia Nascimento Panachuki 01/12/2024 a 31/12/2024
22291 Luciano Ribeiro Chaparro 01/12/2024 a 31/12/2024
17510 Luciene de Souza Chaves 01/12/2024 a 30/06/2025
50758 Luciene Melo Figueiredo 01/12/2024 a 31/12/2024
51266 Luiz Frederick Gongalves Ponce 01/12/2024 a 31/12/2024
22127 Marcio Costa Queiroz 01/12/2024 a 31/12/2024
22128 Maria Matilde Adorno Ajala 01/12/2024 a 31/12/2024
50748 Maria Amaro da Silva 01/12/2024 a 31/12/2024
22131 Maria Terezinha Santana 01/12/2024 a 31/12/2024
24139 Marcia Aparecida de Deus Tozzani 01/12/2024 a 31/12/2024
17597 Maristela Aparecida de Oliveira 01/12/2024 a 31/12/2024
22133 Maristela Soares do Prado Leite 01/12/2024 a 31/12/2024
51580 Milena Orue Voadora 01/12/2024 a 31/12/2024
50849 Natalia Medeiros Gongalves Bertoldo 01/12/2024 a 31/12/2024
50851 Odailsa Cristaldo Gomes 01/12/2024 a 03/02/2025
51407 Rosa Amelia Perez Aires 01/12/2024 a 31/12/2024
51265 Rosana Dias Silva Pinto 01/12/2024 a 31/12/2024
50760 Raquel Silva dos Reis 01/12/2024 a 31/01/2025
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22138 Sunamita Rezende Dittimar Vogt 01/12/2024 a 31/12/2024
51264 Suely Geronimo Pereira 01/12/2024 a 31/12/2024
50754 Telma de Lara Calvis Ferreira 01/12/2024 a 31/12/2024
51410 Ueverton de Souza Vieira 01/12/2024 a 31/12/2024
51584 Vicente Cassani da Silva Neto 01/12/2024 a 31/12/2024
51269 Valguer do Carmo Lopes Filho 01/12/2024 a 31/12/2024
51271 Wander Luiz da Silva 01/12/2024 a 31/12/2024

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Aquidauana/MS, 25 de novembro de 2024.

ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO
Prefeito Municipal de Aquidauana

MARLUCE MARTINS GARCIA LUGLIO
Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N.° 1.461/2024

O Exmo. Sr. ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, PREFEITO MUNICIPAL DE AQUIDAUANA/MS, no uso de suas atribuices legais, com

fundamento nos incisos V e VII, do art. 70, da Lei Organica Municipal e,
RESOLVE:

Retificar a Portaria n® 1.444, de 02/12/2024, que passa a vigorar com a seguinte redacédo, em conformidade com a Cl - SEMSUR n° 881/2024 de
25/11/2024:

Prorrogar, o prazo dos Contratos por Prazo Determinado do(s) servidor(es) abaixo-relacionado(s), lotado(s) na Secretaria Municipal de Servigos
Urbanos e Rurais, no periodo de 01/01/2025 a 30/06/2025, ficando ratificadas as demais clausulas e condi¢gdes dos Contratos, Aditamentos e

Portaria anteriores:

23398 ENIVALDO SOUZA DO NASCIMENTO LICENGCA MEDICA INSS
50496 ALICE REGINA DA ROCHA ARRUDA LICENGCA MATERNIDADE
51919 ALINE DOS SANTOS DA GAMA ESTA GESTANTE

23374 ALINE FRANCIELYN DA ROCHA ARRUDA LICENGCA MATERNIDADE
17539 CATARINA DA SILVA DORNELES LICENGCA MEDICA INSS
17541 DANIEL COZER LICENGCA MEDICA INSS
50624 DEOCLEIA SOARES DE REZENDE LICENGCA MEDICA INSS
21600 EGIANICA GOMES DA SILVA LICENGA MEDICA INSS
21615 FRANCISCO PEREIRA GAMA LICENGA MEDICA INSS
15732 HIGOR DE FREITAS CONSTANTINO SILVA LICENGA MEDICA INSS
17422 RAMAO ANTONIO DA SILVA LICENGA MEDICA INSS
17403 VALERIO LEMES DA SILVA LICENGA MEDICA INSS

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Aquidauana/MS, 05 de dezembro de 2024.

ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO
Prefeito Municipal de Aquidauana
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PORTARIA N.° 1.454/2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Decreto Municipal n° 134, de 23 de julho
de 2021, com fundamento nos artigos 67, 68 e 71 da Lei Complementar n® 030, de 30/05/2011,

RESOLVE:

Conceder, Progressédo Horizontal a servidora ROSELI APARECIDA DOS SANTOS, matricula 2358, Assistente Pedagdgico, do Nivel I, Classe E,
para Nivel I, Classe E, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, por ter apresentado Diploma/Histérico Escolar de conclusdo do Curso de
Graduagdo em Pedagogia - Licenciatura, pelo Centro Universitario FAEL-UNIFAEL, Lapa/PR, concluido em dezembro de 2023, com validade a
partir de 01/12/2024, em conformidade com o Processo Administrativo n°® 5399 de 28/08/2024 e Parecer n°® 67 de 28/11/2024, da Comisséo
Municipal de Valorizagao do Profissional da Educacao-COMVAPE.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Aquidauana/MS, 03 de dezembro de 2024.
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LICITACOES
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL Pregiio eletriiico
' PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA 55/2024
CNPJ:  03.452.299/0001-03 Telefone: (67) 3240-1400
Enderego:Rua Luiz da Costa Gomes, 711 - Cidade Nova o .
CEP: 79200-000 - Aquidauana N° Processo: 203/2024
OBJETO DO PROCESSO

REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISIGAO FUTURA DE MATERIAIS MEDICO HOSPITALARES — PRODUTOS
PARA SAUDE PARA ATENDER AS UNIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO

Aviso de Resultado de Licitagao
Participante: VITIMED COMERCIO DE PRODUTOS PARA SAUDE LTDA

|N9 Descrigao Marca Unidade Quant. Valor Unitério Valor Totall

5 ALMOTOLIA MARROM BICO CURVO 250ML - JPROLAB UN  1.037,000R$ 3,70R$  3.836,90
UNIDADE

9 ALMOTOLIA TRANSPARENTE E BICO CURVO 250ML - {JP’\‘ngkP[«)BE UN 1.037,000R$ 3,75R$  3.888,75

34 FITA METRlCA 1,50m PARA AVALlA(;AO MISSNER UN 519,000 R$ 4,15R$ 2.153,85
ANTROPOMETRICA - UNIDADE

Total do Participante: R$ 9.879,50
Participante: C.A. HOSPITALAR LTDA

IN‘—J Descrigao Marca Unidade Quant. Valor Unitario Valor Total]
7  ALMOTOLIA MARROM BICO RETO 250 ML }Eggtﬁg UN  1.045,000R$ 3,16R$  3.302,20

Total do Participante: R$ 3.302,20
Participante: CONEXAO MEDICA COMERCIAL LTDA

|N‘—’ Descrigao Marca Unidade Quant. Valor Unitario Valor Total
11 ALMOTOLIA TRANSPARENTE E BICO RETO 250ML - BIOMEDICA UN 1.080,000R$ 3,19R$  3.445,20
ALMOTOLIA

Total do Participante: R$ 3.445,20
Participante: MULTIHOSP COMERCIAL DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA

IN‘-J Descrigao Marca Unidade Quant. Valor Unitario Valor Total

16 CLOREXIDINA TOPICA 0,2% -100 ML RIOQUIMICA  FRAS 1.570,000R$ 1,27R$  1.993,90
RIOQUIMIC

17 CLOREXIDINA TOPICA 0,2% -1000 ML RIOQUIMICA  FpAs 560,000 R$ 4,67R$  2.615,20
RIOQUIMIC

Total do Participante: R$ 4.609,10
Participante: L A DALLA PORTA JUNIOR LTDA

IN‘-’ Descrigao Marca Unidade Quant. Valor Unitario Valor Totall

30 ESPECULO VAGINAL VASELINADO (Tamanho G) KOLPLAST UN 1.500,000R$ 1,57R$  2.355,00
KOLPLAST

33 FITA CREPE HOSPITALAR EUROCEL UN  5.474,000R$ 3,37R$  18.447,38
EUROCEL

37 FITA PARA AUTOCLAVE, Dimens&o: 19mm x 30m Egggggt UN 5.000,000R$ 3,78R$  18.900,00
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39 FIXADOR CELULAR COM VALVULA (SISTEMA SPRAY)  KOLPLAST UN 500,000 R$ 6,99R$  3.495,00
KOLPLAST
42 LAMINA FOSCA - Medindo 26.0 x 76.0mm mgg CAIX 256,000 R$ 6,89R$  1.763,84
43 OXIMETRO DIGITAL ADULTO PORTATIL Emgggg UN 200,000 R$ 32,89R$  6.578,00

Total do Participante: R$ 51.539,22
Participante: VYP MATERIAL HOSPITALAR COMERCIO, IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA

INg Descricéo Marca Unidade Quant. Valor Unitério Valor Total

6 ALMOTOLIA MARROM BICO RETO 100 ML JPROLAB UN  1.045,000R$ 2,64R$ 2.758,80

Total do Participante: R$ 2.758,80
Participante: INOVACOES COMERCIO DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS PARA

|N9 Descrigao Marca Unidade Quant. Valor Unitério Valor Totall
3 AGUA OXIGENADA. FRASCO/100 ML RKF)&JSIZI(I)CA FRAS 600,000 R$ 1,90R$  1.140,00

Total do Participante: R$ 1.140,00
Participante: ELO DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS PARA SAUDE LTDA

|Ng Descricao Marca Unidade Quant. Valor Unitario Valor Total
4 ALMOTOLIA MARROM BICO CURVO 100ML - J.PROLAB UN  1.000,000R$ 3,40R$  3.400,00
ALMOTOLIA
8 ALMOTOLIA TRANSPARENTE E BICO CURVO 100ML -  J-PROLAB UN 1.015,000R$ 3,40R$  3.451,00
ALMOTOLIA
10 ALMOTOLIA TRANSPARENTE E BICO RETO 100ML - J.PROLAB UN  1.040,000R$ 2,56R$  2.662,40
ALMOTOLIA
20 COMPRESA DE GAZE ALGODONADA MAISMED PC  3.000,000R$ 0,63R$ 1.890,00
COMPRESSA
21 COMPRESSA DE GAZE TIPO QUEIJO MAISMED  ROLO 5.313,000R$ 8,47R$ 45.001,11
COMPRESSA
22 CURATIVO ADESIVO ESTERIL EM ROLO PROINLAB  cAlX 400,000 R$ 9,94R$  3.976,00
CURATIVO
23 ESPARADRAPO 10CM X4,5M.FUNGAO DE FIXAGAO ADPELE UN  5.340,000R$ 5,00R$ 26.700,00
DE ATADURA ESPARADRAPO
24 ESPARADRAPO COM CAPA 10 CM E IMPERMEAVEIS ADPELE UN  6.348,000R$ 5,48R$ 34.787,04
ESPARADRAPO
25 ESPARADRAPO IMPERMEAVEL COM CAPA 5CM - ADPELE UN  5.340,000R$ 4,19R$ 22.374,60
ESPARADRAPO
38 E'I'%RSIECF(')L PARA SELADORA DE PAPEL GRAUBIOTROM FITA UN  5.000,000R$ 13,63R$ 68.150,00

Total do Participante: R$ 212.392,15
Participante: MCW PRODUTOS MEDICOS E HOSPITALARES LTDA

|N‘—’ Descricao Marca Unidade Quant. Valor Unitario Valor Total
32 ESPECULO VAGINAL VASELINADO (Tamanho P) Egtgag UN 6.000,000R$ 1,36R$  8.160,00

Total do Participante: R$ 8.160,00
Participante: AGUIA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E SUPRIMENTOS

|N‘—’ Descrigao Marca Unidade Quant. Valor Unitario Valor Total
14 CLOREXIDINA DEGERMANTE 0,2% -100 ML RIOQUIMICA  FRAS 1.500,000R$ 2,40R$ 3.600,00
15 CLOREXIDINA DEGERMANTE 0,2% -1000 ML RIOQUIMICA FRAS 452,000 R$ 9,00R$ 4.068,00
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26 ESPATULA DE AYRES NAO ESTERIL MADEIRA THEOTO PC 150,000 R$ 6,50R$ 975,00
27 ESPECULO VAGINAL (TAMANHO G) - CRAL UN  1.250,000R$ 1,12R$ 1.400,00
28 ESPECULO VAGINAL (Tamanho M) CRAL UN 5.250,000R$ 0,98R$ 5.145,00
29 ESPECULO VAGINAL (TAMANHO P) - CRAL UN 6.100,000R$ 0,92R$ 5.612,00
41 LAMINOLA PARA MICROSCOPIO 22 x 22.0mm LABOR CAIX 20,000 R$ 11,50R$ 230,00

Total do Participante: R$ 21.030,00
Participante: CIRURGICA OESTE LTDA

|Ng Descricao Marca Unidade Quant. Valor Unitario Valor Totall
1 ABAIXADOR DE LINGUA TALGE HOSP  PC 853,000 R$ 4,70R$  4.009,10
12 ATADURA 10cmX1,8m ER'm%XS§0” PC  4.155,000R$ 2,05R$  8.517,75
13 ATADURA 20cmX1,80mts ER"‘:'_'/:)XS§0FT PC  5.155,000R$ 4,25R$ 21.908,75
18 COMPRESSA DE CAMPO OPERATORIO Eleg(sr%OFT PC  2.000,000R$ 11,00R$ 22.000,00
19 COMPRESSA DE GAZE 13 FIOS NAO ESTERIL 100% ERIMAX SOFT  pc  30.323,00R$ 6,35R$ 192.551,05
ALGODAO - 7,5X7,5 CM HoSP
40 LUVA DE PROCEDIMENTOS LATEX DESCARTAVEIS MEDIX HOSP CAIX 1.420,000R$ 9,60R$ 13.632,00

NAO ESTEREIS -

Total do Participante: R$ 262.618,65
Participante: SUPERMEDICA DISTRIBUIDORA HOSPITALAR LTDA

|Ng Descrigao Marca Unidade Quant. Valor Unitario Valor Total
31 ESPECULO VAGINAL VASELINADO (Tamanho M) xﬁgigggg UN 5.000,000R$ 1,22R$  6.100,00

Total do Participante: R$ 6.100,00
Participante: CIENTIFICA MEDICA HOSPITALAR LTDA

N2 Descricao Marca Unidade Quant. Valor Unitario Valor Total

2 AGUA OXIGENADA. FRASCO / 1 LITRO RIOQUIMICA  FrAs 300,000 R$ 2,08R$ 624,00
RIOQUIMIC

Total do Participante: R$ 624,00

Total Geral: R$ 587.598,82

ANA BEATRIZ BARBOSA VIEGAS

PREGOEIRO
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 176/2024

PREGAO ELETRONICO N° 47/2024

Tipo de Licitagdo: MENOR PRECO POR ITEM

Data: 08/11/2024

Horario: 09:00 horas — horério de Brasilia

Local de realizag@o da sessao: Plataforma BNC, por meio do site www.bnc.org.br/;
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 46/2024

Aos quatro dias de dezembro de 2024 na sede do Municipio de Aquidauana-MS, situada Rua Luiz da Costa Gomes, 700, Vila Cidade Nova, CEP
79.200-000, Aquidauana — MS, inscrito no CNPJ/MF sob n°03.452.299/0001-03, representada neste ato pelo Prefeito Municipal, Odilon Ferraz
Alves Ribeiro, brasileiro,

casado, portador do RG n.° 000.743.389 SSP/MS e CPF n.° 609.079.321-34, residente e

domiciliado na Rua Duque de Caxias, n° 451, Centro, Aquidauana - MS; e do outro lado as empresas a seguir descritas e qualificadas: ARAUJO
MOVEIS E TRANSPORTES LTDA inscrita com o CNPJ sob o n® 23.206.565/0001-25, estabelecida na Rua Antonio Amboni, n® 199, bairro Parque
Industrial, na cidade de S&o Miguel do Iguagu/PR, CEP: 85877-000, Telefone: (45) 9 9860 5081, e-mail: araujomoveis2024@ hotmail.com , neste
ato representada por Gustavo Costa Araujo, com o CPF n° 045.760.509-07; LENICE GOMES ALVES RIBEIRO inscrita com o CNPJ sob o n°
15.922.214/0001-92, estabelecida na Rua Duque de Caxias, n°® 1937, bairro Alto, na cidade de Aquidauana - MS, CEP: 79.200-000, Telefone: (67)
3241-1414, e-mail: roneyr33@gmal.com neste ato representada por Roney Bento Alves Ribeiro, com o CPF n° 206.549.011-04; ML DO BRASIL
EMPREENDIMENTOS COMERCIAIS LTDA, inscrita com o CNPJ sob o n° 34.075.109/0001-00, estabelecida na Rua Doutor Carvalho n® 123 —
sala 1, Centro, na cidade de Passos - MG, CEP: 37.900-100, Telefone: (35) 9 9776-0900, e-mail: licitamldobrasil@gmail.com, neste ato
representada por Luzia de Fatima Franklin Reis, com o CPF n° 858.463.766-49; MS LICITACOES, COMERCIO E SERVICOS LTDA, inscrita
com o CNPJ sob o n° 54.167.555/0001-51, estabelecida na Rua Xanxere, n°® 383, bairro Jardim Aero Rancho, na cidade de Campo Grande - MS,
CEP: 79.076-130, Telefone: (67) 9 9828-6493, e-mail: msvlicitacoes@gmail.com , neste ato representada por Mike Stevan Vais, com o CPF n°
019.840.811-01, Lei Federal n.° 14.133/2021, Decreto Municipal n® 149/2023, Decreto Municipal n® 187/2023, Decreto Municipal n® 11/2024, Lei
Complementar 123/06, e apenas no que couber, a Lei Municipal 2.097/2009 e a Lei Municipal 2.241/2012 incluindo suas alteragdes. todos
representados conforme documento de credenciamento ou procuragdo inserta nos autos, resolvem registrar os pre¢os, conforme decisdo exarada
no Processo Administrativo n° 176/2024 e HOMOLOGADA, referente ao Pregdo Eletrdnico n® 47/2024 consoante as seguintes clausulas e
condicdes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto da presente Ata € o registro de precos para possivel aquisicdo de mesas de refeitério, armarios e prateleiras de ago, bergo, carrinho
de bebé, colchdes e beliches para atender as unidades escolares atendidas pelo municipio por um periodo de 12 (doze) meses, conforme
quantidades e exigéncias estabelecidas no edital e seus anexos.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS

2.1. A presente Ata de Registro de Pregos é documento vinculativo obrigacional de fornecimento, onde constardo os pregos a serem praticados,
com caracteristicas de compromisso da empresa vencedora, se convocadas, vierem celebrar contrato ou documento equivalente, para
fornecimento dos itens nas condi¢Bes definidas no edital que originou a presente Ata e, se for o caso, com as demais classificadas que aceitarem
fornecer os itens pelo preco do primeiro menor preco, obedecida a ordem de classificag8o e os quantitativos propostos.

2.2. O Municipio convocara os fornecedores, formalmente via Diario Oficial Eletrénico do Municipio — DOEM ou por meio do e-mail informado na
proposta de precos, com antecedéncia minima de 12 (doze) horas, informando o local, dia e hora para a reunido e assinatura do contrato originario
da Ata de Registro de Precos.

2.2.1. O prazo acima citado podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando, durante o seu transcurso, for solicitad o pela fornecedora
convocada, desde que ocorra motivo justificado e aceito pelo Municipio.

2.3. Colhidas as assinaturas, o Municipio providenciara a publicagéo no Diério Oficial do Municipio e no sitio eletronico oficial e no PNCP.
2.4. As empresas com 0s precos registrados séo aqui denominadas Detentores da Ata de Registro de Pregos.

2.5. Caso a fornecedora primeira classificada, ap6s convocagéo, ndo comparecer ou recusar assinar a presente Ata de Registro de Pregos, o
contrato ou documento equivalente, sem prejuizo das cominagdes a ele previstas neste edital, o Nucleo de Licitagdo e Contratos podera convocar
as demais empresas, na ordem de classificacéo, preferencialmente mantendo o preco da primeira classificada na licitagéo.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DOS PARTICIPANTES DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS

3.1. A Ata de Registro de Pregos serd utilizada pela(s) Secretaria(s) participante(s) do Municipio de Aquidauana —MS e por demais Municipios que
solicitarem a devida adesdo, observando o disposto nos arts. 25 e 26 do Decreto Municipal n° 11/2024, salvo quando o registro de pregos for
exclusivo do Orgéo Gestor, cujo Termo de Referéncia ndo permita a adeséo.

3.2. Cabera a Secretaria Responsavel pelo Gestdo do Sistema de Registro de Precos, pelo controle do cumprimento de todas as obrigagdes
relativas ao fornecimento/atendimento, inclusive aplicagéo das san¢des previstas neste edital.

3.3. Cabera a Secretaria solicitante do pedido informar ao Gestor da Ata de Registro Precos, do ndo comparecimento ou aceite da fornecedora
guanto a retirada/aceite da nota de empenho ou instrumento equivalente, conforme o caso, visando a convocagdo dos remanescentes e aplicagao
das penalidades cabiveis ao detentor faltoso.

3.4. Podera utilizar-se da Ata de Registro de Pregos qualquer 6rgdo ou entidade do municipio de Aquidauana ou de outros municipios que néo
tenha participado do certame, mediante prévia consulta ao Orgdo Gestor da Ata de Registro de Precos, observando o disposto nos arts. 25 e 26
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do Decreto Municipal n°® 11/2024, salvo quando o registro de precos for exclusivo do Orgdo Gestor, cujo Termo de Referéncia ndo permita a
adeséo.

3.5. O Registro de Pregos sera formalizado por intermédio da presente Ata de Registro de Pregos, nas condigfes previstas no edital que a
originou.

3.6. A Prefeitura Municipal de Aquidauana nao se obriga a firmar contrata¢des oriundas do Sistema Registro de Pregos, ficando-lhe facultada a
utilizagcdo de outros meios para aquisigdo de item, respeitada a legislagdo relativa as licitagdes, sendo assegurado ao beneficiario do Registro de
Precos preferéncia em igualdade de condi¢des.

4. CLAUSULA QUARTA - DO FORNECIMENTO/ATENDIMENTO, ACEITE E RECEBIMENTO.

4.1. A Ata de Registro de Precos sera utilizada para atendimento do objeto, sendo Gestora da Ata a Secretaria Municipal De Educacao, a qual
delegaré o Fiscal da Ata de Registro de Precos.

4.2. A entrega/prestacéo devera ser feita na forma, local e prazo conforme previsto no edital e no Termo de Referéncia, prevalecendo o edital no
caso de divergéncia.

4.3. O(s) fornecedore(s) classificado(s) ficara(ao) obrigado(s) a atender as ordens de fornecimento efetuadas dentro do prazo de validade do
registro, mesmo se a entrega dos produtos ou a prestacdo dos servigos ocorrer em data posterior ao seu vencimento.

4.4 -0 recebimento dos itens sera feito a forma prevista no edital e no Termo de Referéncia, prevalecendo o edital no caso de divergéncia.

4.5. Caso a(s) fornecedora(s) classificada(s) em primeiro lugar, conforme o caso, ndo assinar o contrato ou recusar/retirar a nota de empenho ou
instrumento equivalente, no prazo de até 02 (dois) dias Uteis da convocagdo, o Municipio, a seu critério, podera prorrogar o prazo ou podera
convocar a segunda classificada para efetuar o fornecimento, e assim sucessivamente quanto as demais classificadas, observando sempre a
habilitagcdo das que forem convocadas, podendo ser aplicadas aos que tiveram a condigdo de detentor da ARP cancelada, as penalidades
cabiveis.

4.6. As demais classificadas s6 poderao fornecer a Administracao quando a primeira classificada tiver seu registro junto a Ata cancelado e desde
que observado o procedimento previsto no Decreto Municipal 11/2024.

4.7. Relativamente ao disposto no presente topico, aplicam-se, subsidiariamente, no que couberem, as disposi¢des da Lei n° 8.078 de 11/09/90 —
Cédigo de Defesa do Consumidor.

4.8. As despesas relativas ao fornecimento/atendimento dos itens correrdo por conta exclusivas do fornecedor detentor da ata.
5. CLAUSULA QUINTA - DA CONTRATAQAO OU EQUIVALENTE

5.1. Caso se fagam necessarios os itens registrados na presente Ata de Registro de Precos, as obrigagdes decorrentes do fornecimento dos
produtos ou da prestacdo dos servigos, durante sua vigéncia, podera ser firmado contrato ou equivalente, tanto parcial quanto total do saldo
remanescente, observando as condi¢des estabelecidas no edital, no que dispde os Arts. 21 a 24 do Decreto Municipal n° 11/2024 e sujeito as
regras previstas na Lei Federal n® 14.133, de 2021.

5.2 O Edital que originou a presente Ata de Registro de Precos € parte integrante desta, bem como seus anexos.
5.3 O prazo para a retirada da nota de empenho e/ou assinatura do contrato sera de 02 (dois) dias Uteis, contados da convocag&o.

5.4 a vigéncia do(s) contrato(s) ou equivalente(s) podera(do) ser posterior a vigéncia da ARP, podendo inclusive serem alterados desde que
observado o previsto na legislagdo municipal e federal vigente que rege a matéria e/ou o edital e seus anexos, observado os arts. 124 a 136 da Lei
Federal n® 14.133/2021.

5.5. Os quantitativos a serem atendidos serdo os fixados em Solicitacdo de Fornecimento — SF e observardo obrigatoriamente os valores
registrados em Ata de Registro de Pregos.

5.6. O detentor ndo podera subcontratar, subempreitar, ceder ou transferir, total ou parcialmente o objeto da presente licitagdo sem prévia
solicitagdo ao Municipio e devida anuéncia deste.

5.7 - Nos pregos registrados estdo incluidas todas as despesas, produtos necessdarios para execugdo do objeto bem como servicos de
entrega/atendimento, impostos, taxas e demais encargos necessarios.

6. CLAUSULA SEXTA — DO ACRESCIMO E/OU SUPRESSAO NO CASO DE CONTRATACAO

6.1. No caso da presente Ata, dentro de sua vigéncia, originar contrato(s), a(s) contratada(s) estara(do) obrigada(s), em funcéo de solicitagdo dos
usuarios (participantes ou apostilados), a fornecer os quantitativos registrados dentro das condi¢cdes que constam na presente Ata, podendo o
contrato ser prorrogado, acrescido ou suprimido(em até 25%), sob pena das sangdes cabiveis, observando-se a legislagdo municipal que rege a
matéria, tais como o Decreto Municipal 11/2024 e a Lei Federal n° 14.133/2021.

7. CLAUSULA SETIMA - DO PREGO, REAJUSTE E EQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO

7.1. Os precos registrados serao fixos e irreajustaveis durante a vigéncia da Ata de Registro de Pregos, salvo nas hipéteses previstas na presente
ARP, no edital e seus anexos, considerado o disposto no Decreto Municipal n® 11/2024 e na Lei Federal 14.133/2021.

7.1.1 o valor total da presente ata é de R$ 76.509,34 (setenta e seis mil, quinhentos e nove reais e trinta e quatro centavos) e 0s pregos unitarios
registrados, conforme o detentor da ARP, constam a seguir:

a) Detentor 01 da ata: ARAUJO MOVEIS E TRANSPORTES LTDA

Valor em Real (R$)
Item Descricéo resumida Unidade Quantidade

Unitério Total
4 Prateleira em aco galvanizado 6 bandejas. | UN 10 225,00 2.250,00
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Dimensdes do produto:

Altura 198 cm; largura: 90 cm; profundidade: 27,5
cm; coluna na

chapa: 20/0, 90 mm; bandejas chapa: 26/
0,50mm; capacidade da

bandeja: 35 kg: cor: prata; peso: 12 kg. - Prateleira
em ago

galvanizado 6 bandejas. Dimensdes do produto:
Altura 198 cm;

largura: 90 cm; profundidade: 27,5 cm; coluna na
chapa: 20/0, 90

mm; bandejas chapa: 26/ 0,50mm; capacidade da
bandeja: 35 kg:

cor: prata; peso: 12 kg.
10,000 UN 225,00 2.250,00
Marca: Big Metal 2620P

Valor total do detentor

2.250,00

b) detentor 02 da ata: LENICE GOMES ALVES RIBEIRO — ME.

Valor em Real (R$)

Item Descrigédo resumida Unidade Quantidade
Unitario Total
5 Mesa refeitorio 10 lugares com banco escolar cor | UN 20 1.595,00 31.900,00
azul/cristal ou
cinza: largura: 240 cm; profundidade: 80 cm; altura
73cm; material
MDP revestido nas partes (acima e embaixo das
mesas e dos
bancos. - Mesa refeitério 10 lugares com banco
escolar cor
azullcristal ou cinza: largura: 240 cm;
profundidade: 80 cm; altura
73cm; material MDP revestido nas partes (acima e
embaixo das
mesas e dos bancos.
Valor total do detentor 31.900,00
c) detentor 03 da ata: ML DO BRASL EMPREENDIMENTOS COMERCIAIS LTDA.
Valor em Real (R$)
Item Descrigéo resumida Unidade Quantidade
Unitério Total
1 Arméario de ago 2 portas multiuso organizador | UN 15 595,00 8925,00
escritério 4 prateleiras EA30; cor azullcristal.
Quantidade de prateleiras: 04: quantidade de
portas: 02 portas; chapas das prateleiras; 26 (0,45
mm); chapa das travas: 20 (0,90 mm); dimensdes
(ALP/cm); 198 x 90 x 40; pintura eletrostatica /
epoxi; peso suportado: kg por prateleira. - armario
de aco 2 portas multiuso organizador escritério 4
prateleiras EA30; cor azul/cristal. Quantidade de
prateleiras: 04: quantidade de portas: 02 portas;
chapas das prateleiras; 26 (0,45 mm); chapa das
travas: 20 (0,90 mm); dimensdes (ALP/cm); 198 x
90 x 40; pintura eletrostatica / epdxi; peso
suportado: kg por prateleira.
2 ber¢o lastro com 3 regulagens de altura, com | UN 15 390,00 5.850,00

grade fixa. Dimensdes do produto montado: altura:
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91,5 cm; comprimento: 132,5 cm, largura: 68,5
cm, material: MDP, cor branca, com

colchao 60 x 130. - bergo lastro com 3 regulagens
de altura, com grade fixa. Dimens6es do produto
montado: altura: 91,5 cm; comprimento: 132,5 cm,
largura: 68,5 cm, material: MDP, cor branca, com
colché&o 60 x 130.

Valor total do detentor

14.775,00

d) detentor 03 da ata: MS LICITACOES, COMERCIO E SERVIGOS LTDA.

Item

Descricéo resumida

Unidade

Quantidade

Valor em Real (R$)

Unitario

Total

Carrinho de passeio para bebé: Estrutura em
aluminio; cinto de seguranga de 5 pontos;
encosto reclindvel em varias posi¢cdes de
maneira independente; rodas dianteiras giratoria
com travas e amortecedores. Freios conjugados
nas rodas traseiras; capota regulavel e com
visor, bandeja frontal e porta bebidas, articulado
de maneira independente; ampla cesta porta-
objeto; dimensbes minimas quando aberto
capacidade de até 15 kg; altura 100 cm; largura
76,5 cm; profundidade 80 cm, cor azul marinho
ou cinza; marca referéncia Burigotto ou
Galzerano. - Carrinho de passeio

para bebé: Estrutura em aluminio; cinto de
seguranga de 5 pontos; encosto reclinavel em
varias posi¢des de maneira independente; rodas
dianteiras giratéria com travas e amortecedores.
Freios conjugados nas rodas traseiras; capota
regulavel e com visor, bandeja frontal e porta
bebidas, articulado de maneira independente;
ampla cesta porta- objeto; dimensdes minimas
quando aberto capacidade de até 15 kg; altura
100 cm; largura 76,5 cm; profundidade 80 cm,
cor azul marinho ou cinza; marca referéncia
Burigotto ou Galzerano.

UN

20

1.595,00

31.900,00

Colchdo solteiro; caracteristica: Acabamento
liso; tipo de colch&o:

espuma; densidade: D28; Altura: 14 cm; largura
x profundidade: 78 cm x 188 cm; tecido:
poliéster; protegdo: antidcaro, antialérgico,
antifungo; peso suportado por pessoa 60 Kg;
cor: cinza, certificado homologado pelo Immetro.
Prazo de garantia: 6 meses. — Colch&o solteiro;
caracteristica: acabamento liso; tipo de colchéo:
espuma; densidade: D28; Altura: 14 cm; largura
x profundidade: 78 cm x

188 cm; tecido: poliéster; protegdo: antiacaro,
antialérgico, antifungo; peso suportado por
pessoa 60 kg; cor: cinza, certificado homologado
pelo Immetro. Prazo de garantia: 6 meses.

UN

60

264,99

15.899,40

Beliche; tamanho solteiro, cor preferencialmente
castanho; material: MDF; peso minimo
suportado por cama: 80kg; comprimento X
largura: 195 cm x 93 cm, altura: 149 cm, com
protecédo lateral e escada para subir; Montagem
inclusa. - Beliche; tamanho solteiro, cor
preferencialmente castanho; material: MDF;
peso minimo suportado por cama: 80kg;
comprimento x largura: 195 cm x 93 cm, altura:
149 cm, com protecdo lateral e escada para
subir; montagem inclusa.

UN

599,99

3.599,94

Valor total do detentor

27.584,34
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7.2 Os acréscimos de que tratam os arts. 124 a 136 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, cujo limite sera aplicavel ao contrato individualmente
considerado e ndo a ata de registro de pregos.

7.3 O preco registrado podera ser reajustado apenas nas hip6teses previstas no Decreto Municipal n°® 11/2024 publicado no DOEM do dia
06/02/2024, em especial seus arts. 14,15 e 16, cuja atualizagdo ndo se confunde com a atualizacao periddica prevista no art. 17 do mesmo
decreto, a qual podera ser concedida ap6s solicitagdo do detentor, desde que decorridos 12 meses da apresentacdo da sua proposta, tendo como
data-base o dia 08/11/2024, sendo a atualiza¢ao periédica feita com base na variacdo do IGPM/FGV (no caso de produtos) ou do IPCA/IBGE (no
caso de servi¢os). Qualquer solicitagcdo de atualizacéo devera ser feita ao gestor da ARP.

7.4 Caso ocorra a contratagdo o reajuste do contrato sera permitido conforme minuta de contrato anexo ao edital.

7.5 Qualquer alteracdo da ARP e, caso ocorra, do contrato devera ser submetida para andlise e manifestacéo ou parecer da Procuradoria Geral do
Municipio.

7.6 A Secretaria Participante da presente Ata de Registro de Precos é: Secretaria Municipal de Educagdo — SEMED.

7.7 Por tratar-se de uma Ata de Registro de Pregos, poderdao ser utilizadas/empenhadas durante a execugdo quaisquer dotagbes da(s)
Secretaria(s) Participante(s), de acordo com a necessidade do Municipio.

8. CLAUSULA OITAVA — DO PAGAMENTO

8.1 Os pagamentos devidos serdo efetuados pelo Municipio conforme previsto no edital e seus anexos, em especial no Termo de Referéncia que
séo partes integrantes da presente ARP.

8.2 Na pendéncia de liquidacao da obrigacéo financeira em virtude de penalidade aplicada ao detentor, o valor podera ser descontado da fatura ou
créditos existentes em favor da mesma.

8.3 Os eventuais encargos financeiros, processuais e outros, decorrentes da inobservancia, pelo detentor de prazo de pagamento, serdo de sua
exclusiva responsabilidade.

8.4 O detentor da Ata de Registro de Precos e/ou o Contratado/equivalente, somente podera suspender o fornecimento caso o pagamento atrase
60 (sessenta) dias ap6s 0 prazo previsto para pagamento, tendo o direito a receber a titulo de mora, o percentual de 1% (um por cento) ao més
desde que solicitado por escrito ao Gestor da Ata/Contrato.

9. CLAUSULA NONA - DAS INFRAQOES E SAN(;()ES ADMINISTRATIVAS

9.1. As sang¢8es administrativas seguirdo conforme previsto na clausula 15 do edital.

10. CLAUSULA DECIMA — DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS OU DO CANCELAMENTO DO PRECO REGISTRADO
10.1. Para que a ARP seja cancelada, devera ser observado e procedido conforme os arts. 19 e 20 do Decreto Municipal n® 011/2021.

10.2 Para que o registro do fornecedor seja cancelado, devera ser observado e procedido conforme os arts. 18 e 20 do Decreto Municipal n°
011/2021.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICIDADE E DA VIGENCIA

11.1. A presente ARP sera publicada no Diario Oficial Eletronico do Municipio (DOEM), disponibilizada no sitio eletrénico oficial do Municipio e
divulgada no Portal Nacional de Contratages Publicas (PNCP).

11.2 a vigéncia da presente ARP sera de 1 (um) ano contado a partir da devida publicagdo no DOEM, podendo ser prorrogada uma vez conforme
§ 1°do Art. 11 do Decreto Municipal n® 11/2024.

12. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1. Aos casos omissos aplicar-se-do as demais disposigfes constantes na legislagdo municipal aplicavel a matéria em especial o Decreto
Municipal n® 11/2024 e também a Lei Federal n® 14.133/2021 e demais normas aplicaveis a espécie.

13. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

13.1. Fica eleito o foro da cidade de Aquidauana, Estado de Mato Grosso do Sul, renunciando de qualquer outro, por mais privilegiado que seja
para processar as questdes resultantes desta licitagcdo e que ndo possam ser dirimidas administrativamente.

Aquidauana/MS, 04 de dezembro de 2024.

ODILON FERRAZ ALVEZ RIBEIRO

Prefeito municipal

ARAUJO MOVEIS E TRANSPORTES LTDA ATA

Detentora da ata

LENICE GOMES ALVES RIBEIRO -ME

Detentora da ata

ML DO BRASIL EMPREENDIMENTOS LTDA
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Detentora da ata

MS LICITACOES, COMERCIO E SERVIGCOS LTDA.

Detentora da ata

Luzia Eliete Flores Louveira da Cunha
Gestora da Ata

Testemunhas:

Andréia da Silva Lopes

CPF:025.504.931-50

Glaucia da Cruz Adegas
CPF: 608.624.831-15
Ato de Delegagédo do Fiscal da Ata de Registro de Precos n° 46/2024

A Secretaria Municipal de Educagdo do municipio de Aquidauana/MS responsavel pela gestdo e acompanhamento da execucdo da Ata de
Registro de Precos n°® 46/2024, no uso de suas atribuicdes legais e a fim de atender o disposto no Art. 117 da Lei n°® 14.133/2021 e amparado pelo
Art. 90 da Lei Complementar Municipal n° 11/2009, vem por meio desta resolugéo delegar a servidora Andréia da Silva Lopes CPF n° 025.504.931-
50, para exercer a fungéo de Fiscal da referida Ata de Registro de Precos.

Aquidauana/MS, 04 de dezembro de 2024.

Luzia Eliete Flores Louveira da Cunha
Gestora da Ata de Registro de Precos

Ciente:

Andréia da Silva Lopes

Fiscal da Ata de Registro de Pregos

i”
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA PREGAO ELETRONICO
Rua Luiz da Costa Gomes, 711 - Cidade Nova - Aquidauana Nr.: 47/2024
CEP: 79200-000 CNPJ: 03.452.299/0001-03 Telefone: (67) 3240-1400
E-mail: licitacao@aquidauana.ms.gov.br Site: http://www.aquidauana.ms.gov.br
Processo Adm.: 176/2024

Data do Processo:  30/09/2024

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO DE PROCESSO LICITATORIO

O(a) responsavel desta entidade, no uso das atribuicdes que |lhe sdo conferidas pela legislagédo em vigor,
especialmente pela lei 14.133/2021, Art. 28, | e alteragbes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado
pela Comisséo de Licitagdes, resolve:

01 - Homologar e Adjudicar a presente Licitagcdo nestes termos:

a) Nr. Processo: 176/2024

b) Nr. Licitagao: 47/2024 - PE

c) Modalidade: Pregao eletrénico

d) Data de Homologacao: 22/11/2024

e) Objeto da Licitacao: Possivel Aquisig&do futura de mesas de refeitorio, armarios e prateleiras de ago, bergo,

carrinho de bebe e colchoes e beliches para atender as Unidades Escolares atendidas
pelo Municipio por um periodo de 12 (doze) Meses.

Participante: ARAUJO MOVEIS E TRANSPORTES LTDA

Item Especificacao Qtd. Unidade Valor Unitario Valor Total

4 Prateleira em ago galvanizado 6 bandejas. Dimensodes do produto: 10,000 UN 225,00 2.250,00

Altura 198 cm; largura: 90 cm; profundidade: 27,5 cm; coluna na
chapa: 20/0, 90 mm; bandejas chapa: 26/ 0,50mm; capacidade da
bandeja: 35 kg: cor: prata; peso: 12 kg. - Prateleira em aco
galvanizado 6 bandejas. Dimensdes do produto: Altura 198 cm;
largura: 90 cm; profundidade: 27,5 cm; coluna na chapa: 20/0, 90
mm; bandejas chapa: 26/ 0,50mm; capacidade da bandeja: 35 kg:
cor: prata; peso: 12 kg.

Marca: Big Metal 2620P

Total do Participante: 2.250,00
Participante: LENICE GOMES ALVES RIBEIRO - ME
5 Mesa refeitorio 10 lugares com banco escolar cor azul/cristal ou 20,000 UN 1.595,00 31.900,00
cinza: largura: 240 cm; profundidade: 80 cm; altura 73cm; material
MDP revestido nas partes (acima e embaixo das mesas e dos
bancos. - Mesa refeitério 10 lugares com banco escolar cor
azul/cristal ou cinza: largura: 240 cm; profundidade: 80 cm; altura
73cm; material MDP revestido nas partes (acima e embaixo das
mesas e dos bancos.
Marca: TAINHA TAINHA
Total do Participante: 31.900,00

Participante: ML DO BRASIL EMPREENDIMENTOS COMERCIAIS LTDA

1 Armario de ago 2 portas multiuso organizador escritério 4 15,000 UN 595,00 8.925,00
prateleiras EA30; cor azul/cristal. Quantidade de prateleiras: 04:
quantidade de portas: 02 portas; chapas das prateleiras; 26 (0,45
mm); chapa das travas: 20 (0,90 mm); dimensdes (ALP/cm); 198 x
90 x 40; pintura eletrostatica / epoxi; peso suportado: kg por
prateleira. - Arméario de aco 2 portas multiuso organizador
escritorio 4 prateleiras EA30; cor azul/cristal. Quantidade de
prateleiras: 04: quantidade de portas: 02 portas; chapas das
prateleiras; 26 (0,45 mm); chapa das travas: 20 (0,90 mm);
dimensdes (ALP/cm); 198 x 90 x 40; pintura eletrostatica / epoxi;
peso suportado: kg por prateleira.

Marca: RS MOVEIS PA90S
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Item Especificagao Qtd. Unidade Valor Unitario Valor Total

2 berco lastro com 3 regulagens de altura, com grade fixa. 15,000 UN 390,00 5.850,00

Dimensoées do produto montado: altura: 91,5 cm; comprimento:

132,5 cm, largura: 68,5 cm, material: MDP, cor branca, com

colchdo 60 x 130. - bergo lastro com 3 regulagens de altura, com

grade fixa. Dimensdes do produto montado: altura: 91,5 cm;

comprimento: 132,5 cm, largura: 68,5 cm, material: MDP, cor

branca, com colchdo 60 x 130.

Marca: ESTRELA GUTTI

Total do Participante: 14.775,00
Participante: MS LICITACOES, COMERCIO E SERVICOS LTDA

3 Carrinho de passeio para bebé: Estrutura em aluminio; cinto de 15,000 UN 539,00 8.085,00
seguranga de 5 pontos; encosto reclinavel em varias posigdes de
maneira independente; rodas dianteiras giratéria com travas e
amortecedores. Freios conjugados nas rodas traseiras; capota
reguladvel e com visor, bandeja frontal e porta bebidas, articulado
de maneira independente; ampla cesta porta- objeto; dimensoes
minimas quando aberto capacidade de até 15 kg; altura 100 cm;
largura 76,5 cm; profundidade 80 cm, cor azul marinho ou cinza;
marca referéncia Burigotto ou Galzerano. - Carrinho de passeio
para bebé: Estrutura em aluminio; cinto de seguranca de 5 pontos;
encosto reclindvel em varias posicdes de maneira independente;
rodas dianteiras giratéria com travas e amortecedores. Freios
conjugados nas rodas traseiras; capota regulavel e com visor,
bandeja frontal e porta bebidas, articulado de maneira
independente; ampla cesta porta- objeto; dimensées minimas
quando aberto capacidade de até 15 kg; altura 100 cm; largura
76,5 cm; profundidade 80 cm, cor azul marinho ou cinza; marca
referéncia Burigotto ou Galzerano.

Marca: MULTIKIDS- VENICE UN

6 Colchao solteiro; caracteristica: acabamento liso; tipo de colchao: 60,000 UN 264,99 15.899,40
espuma; densidade: D28; Altura: 14 cm; largura x profundidade: 78
cm x 188 cm; tecido: poliéster; protegao: antiacaro, antialérgico,
antifungo; peso suportado por pessoa 60 kg; cor: cinza, certificado
homologado pelo Immetro. Prazo de garantia: 6 meses. - Colchao
solteiro; caracteristica: acabamento liso; tipo de colchao: espuma;
densidade: D28; Altura: 14 cm; largura x profundidade: 78 cm x
188 cm; tecido: poliéster; protecdo: antiacaro, antialérgico,
antifungo; peso suportado por pessoa 60 kg; cor: cinza, certificado
homologado pelo Immetro. Prazo de garantia: 6 meses.

Marca: LORENTTISTORE UND

7 Beliche; tamanho solteiro, cor preferencialmente castanho; 6,000 UN 599,99 3.599,94

material: MDF; peso minimo suportado por cama: 80kg;

comprimento x largura: 195 cm x 93 cm, altura: 149 cm, com

protegao lateral e escada para subir; montagem inclusa. - Beliche;

tamanho solteiro, cor preferencialmente castanho; material: MDF;

peso minimo suportado por cama: 80kg; comprimento x largura:

195 cm x 93 cm, altura: 149 cm, com protecédo lateral e escada

para subir; montagem inclusa.

Marca: MOVEIS AZAEL UND

Total do Participante: 27.584,34

Total Geral: 76.509,34

Aquidauana, 22/11/2024

ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO
PREFEITO MUNICIPAL

Prefeitura Municipal de
AQUIDAUANA
www.aquidauana.ms.gov.br

VOLTAR AO INICIO



Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Aquidauana Pag. 114
Ano XI « Edicao N° 2.542- quinta-feira, 5 de dezembro de 2024

EXTRATO DE CONTRATO N ° 208/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 166/2024

PREGAO ELETRONICO N° 42/2024

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA
CONTRATADA: LGE VEICULOS E SERVICOS LTDA

OBJETO: Aquisicao de 01(um) camionete 0 km, tipo pick-up, 4x4, diesel, carroceria carga seca em ago, conforme especificacdes estabelecidas no
termo de referéncia.

VALOR: R$ 230.375,00 (duzentos e trinta mil, trezentos e setenta e cinco reais).

DOTAGAO: 30.000 30.001 15.452.0206 2.033 4.4.90.52.00.00.00.00.1.701 415

VIGENCIA: - O prazo de vigéncia do presente instrumento serd de 12 (Doze) meses, contados a partir do dia 04/12/2024 até 03/12/2025.
GESTORA DO CONTRATO: Marcio Barros de Albuquerque

FISCAL DO CONTRATO: Flavio Gomes da Silva Filho

ASSINATURAS: Odilon Ferraz Alves Ribeiro, LGE VEICULOS E SERVICOS LTDA, Marcio Barros de Albuquerque, Flavio Gomes da Silva Filho E
Ana Carla de Lima Franco.

ATO DE DELEGACAO

Ato de Delegacéo do Fiscal do Contrato n°® 208/2024

O Secretario Municipal de Servigos Urbanos e Rurais do municipio de Aquidauana/MS responsavel pela gestdo e acompanhamento da execucao
do Contrato n® 208/2024, no uso de suas atribuicGes legais e a fim de atender o disposto no Art. 117 da Lei n°® 14.133/21 e amparada pelo Art. 90
da Lei Complementar Municipal n® 11/2009, vem por meio desta resolu¢do delegar o Servidor Flavio Gomes da Silva Filho, CPF n® XXX.441.131-
XX para exercer a fungéo de Fiscal do referido contrato.

Aquidauana/MS, 04 de dezembro de 2024

MARCIO BARROS DE ALBUQUERQUE
Secretario Municipal de Servigos Urbanos e Rurais
Gestor do Contrato

Ciente:

Flavio Gomes da Silva Filho
Fiscal do Contrato

TERMO DE REVOGAGAO DE PROCEDIMENTO LICITATORIO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 167/2024
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 09/2024

O Excelentissimo Prefeito Municipal de Aquidauana/MS, no uso de suas atribuicGes legais, considerando os motivos expostos na Cl n°
1080/2024/PLANEJAMENTO, a qual solicitou a revogagdo da Concorréncia Eletronica 09/2024. Considerando que ap6s transcorrido o prazo
recursal previsto no “aviso de suspenséo de licitacdo e de intencdo de revogacdo”, que foi devidamente publicado e divulgado, ndo houve
interposicéo de recursos. Considerando também o despacho da Procuradoria Geral do Municipio favoravel a revogacéo. Por meio deste termo,
ficam ANULADOS todos os atos expedidos apés a publicacdo do edital e REVOGADA a licitagdo na modalidade Concorréncia Eletrénica n°
09/2024 autorizada pelo Processo Administrativo n® 167/2024, cujo objeto era a “contratacdo de empresa para reforma do CMEI Andrea Pace, no
municipio de Aquidauana-MS.”, podendo o Nucleo de Licitagdo e Contratos encerrar o Processo. Quanto a garantia de proposta feita em espécie,
0 Municipio estrara em contato pelo e-mail informado nas propostas com instrugdes para o ressarcimento dos valores. Registre-se. Publique-se.
Cumpra-se.

Aquidauana/MS, 05 de novembro de 2024.

Odilon Ferraz Alves Ribeiro
Prefeito Municipal
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EXTRATOS

EXTRATO DE CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 1.440/2024
CELEBRADO EM: 25.11.2024

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO.
CONTRATADO(A): ODAIR JOSE CRUZ DA SILVA.

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO A PRESTAGAO DE SERVICOS TEMPORARIOS PELO(A) CONTRATADO(A) A
MUNICIPALIDADE, COMO TRABALHADOR BRAGAL, NIVEL I, CLASSE A, CONCEDENDO-LHE 40% (QUARENTA POR CENTO) DE
INSALUBRIDADE, COM JORNADA DE 40 HORAS SEMANAIS, LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
DESIGNANDO-O(A) PARA PRESTAR SERVICOS JUNTO AO NUCLEO DE ARTEFATOS.

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTAGAO DOS SERVIGOS INICIA-SE EM 18 DE NOVEMBRO DE 2024, COM TERMINO EM 31 DE
DEZEMBRO DE 2024.

VALOR: O VALOR DO PRESENTE CONTRATO FICA ESTIMADO EM R$ 2.519,34 (DOIS MIL E QUINHENTOS E DEZENOVE REAIS E TRINTA
E QUATRO CENTAVOS), A SEREM PAGOS DA SEGUINTE MANEIRA:

A)R$ 761,66 (SETECENTOS E SESSENTA E UM REAIS E SESSENTA E SEIS CENTAVOS) REFERENTE AOS SERVICOS PRESTADOS NO
MES DE NOVEMBRO/2024,

B)R$ 1.757,68 (UM MIL, SETECENTOS E CINQUENTA E SETE REAIS E SESSENTA E OITO CENTAVOS) REFERENTE AOS SERVICOS
PRESTADOS NO MES DE DEZEMBRO/2024, E OS DEMAIS EM CONFORMIDADE COM A POLITICA SALARIAL ADOTADA PELA
MUNICIPALIDADE.

DOTACAO ORCAMENTARIA: AS DESPESAS DECORRENTES DA EXECUGCAO DO OBJETO DESTE CONTRATO CORRERAO POR CONTA
DA SEGUINTE DOTACAO ORGCAMENTARIA: 15.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - 3.1.90.04.00.00.00.00.1.500.0000 -
CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO.

FORO: COMARCA DE AQUIDAUANA - MS
ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, MARLUCE MARTINS GARCIA LUGLIO E ODAIR JOSE CRUZ DA SILVA
EXTRATO DE CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 1.441/2024

CELEBRADO EM: 25.11.2024
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO.
CONTRATADO(A): JULIANO DA COSTA GOMES.

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO A PRESTAGAO DE SERVICOS TEMPORARIOS PELO(A) CONTRATADO(A) A
MUNICIPALIDADE, COMO TRABALHADOR BRACAL, NIVEL I, CLASSE A, CONCEDENDO-LHE 40% (QUARENTA POR CENTO) DE
INSALUBRIDADE, COM JORNADA DE 40 HORAS SEMANAIS, LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
DESIGNANDO-O(A) PARA PRESTAR SERVICOS JUNTO AO NUCLEO DE ARTEFATOS.

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTAGAO DOS SERVICOS INICIA-SE EM 18 DE NOVEMBRO DE 2024, COM TERMINO EM 31 DE
DEZEMBRO DE 2024.

VALOR: O VALOR DO PRESENTE CONTRATO FICA ESTIMADO EM R$ 2.519,34 (DOIS MIL E QUINHENTOS E DEZENOVE REAIS E TRINTA
E QUATRO CENTAVOS), A SEREM PAGOS DA SEGUINTE MANEIRA:

A)R$ 761,66 (SETECENTOS E SESSENTA E UM REAIS E SESSENTA E SEIS CENTAVOS) REFERENTE AOS SERVICOS PRESTADOS NO
MES DE NOVEMBRO/2024,

B)R$ 1.757,68 (UM MIL, SETECENTOS E CINQUENTA E SETE REAIS E SESSENTA E OITO CENTAVOS) REFERENTE AOS SERVICOS
PRESTADOS NO MES DE DEZEMBRO/2024, E OS DEMAIS EM CONFORMIDADE COM A POLITICA SALARIAL ADOTADA PELA
MUNICIPALIDADE.

DOTACAO ORCAMENTARIA: AS DESPESAS DECORRENTES DA EXECUGAO DO OBJETO DESTE CONTRATO CORRERAO POR CONTA
DA SEGUINTE DOTAGCAO ORGAMENTARIA: 15.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - 3.1.90.04.00.00.00.00.1.500.0000 -
CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO.

FORO: COMARCA DE AQUIDAUANA - MS

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, MARLUCE MARTINS GARCIA LUGLIO E JULIANO DA COSTA GOMES
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EXTRATO DE CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 1.442/2024

CELEBRADO EM: 25.11.2024
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO.
CONTRATADO(A): CLAUDEMIR MAGALHAES VALEJO.

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO A PRESTAGCAO DE SERVICOS TEMPORARIOS PELO(A) CONTRATADO(A) A
MUNICIPALIDADE, COMO TRABALHADOR BRAGAL, NIVEL I, CLASSE A, CONCEDENDO-LHE 40% (QUARENTA POR CENTO) DE
INSALUBRIDADE, COM JORNADA DE 40 HORAS SEMANAIS, LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
DESIGNANDO-O(A) PARA PRESTAR SERVICOS JUNTO AO NUCLEO DE ARTEFATOS.

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTAGAO DOS SERVIGOS INICIA-SE EM 20 DE NOVEMBRO DE 2024, COM TERMINO EM 31 DE
DEZEMBRO DE 2024.

VALOR: O VALOR DO PRESENTE CONTRATO FICA ESTIMADO EM R$ 2.402,16 (DOIS MIL E QUATROCENTOS E DOIS REAIS E
DEZESSEIS CENTAVOS), A SEREM PAGOS DA SEGUINTE MANEIRA:

A)R$ 644,48 (SEISCENTOS E QUARENTA E QUATRO REAIS E QUARENTA E OITO CENTAVOS) REFERENTE AOS SERVICOS PRESTADOS
NO MES DE NOVEMBRO/2024,

B)R$ 1.757,68 (UM MIL, SETECENTOS E CINQUENTA E SETE REAIS E SESSENTA E OITO CENTAVOS) REFERENTE AOS SERVICOS
PRESTADOS NO MES DE DEZEMBRO/2024, E OS DEMAIS EM CONFORMIDADE COM A POLITICA SALARIAL ADOTADA PELA
MUNICIPALIDADE.

DOTACAO ORCAMENTARIA: AS DESPESAS DECORRENTES DA EXECUGCAO DO OBJETO DESTE CONTRATO CORRERAO POR CONTA
DA SEGUINTE DOTACAO ORGAMENTARIA: 15.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - 3.1.90.04.00.00.00.00.1.500.0000 -
CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO.

FORO: COMARCA DE AQUIDAUANA - MS
ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, MARLUCE MARTINS GARCIA LUGLIO E CLAUDEMIR MAGALHAES VALEJO

EXTRATO DE CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 1.443/2024
CELEBRADO EM: 25.11.2024
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO.

CONTRATADO(A): DEIVISON PEREIRA DE OLIVEIRA.

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO A PRESTACAO DE SERVICOS TEMPORARIOS PELO(A) CONTRATADO(A) A
MUNICIPALIDADE, COMO TRABALHADOR BRAGAL, NIVEL I, CLASSE A, CONCEDENDO-LHE 40% (QUARENTA POR CENTO) DE
INSALUBRIDADE, COM JORNADA DE 40 HORAS SEMANAIS, LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
DESIGNANDO-O(A) PARA PRESTAR SERVICOS JUNTO AO NUCLEO DE ARTEFATOS.

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTAGAO DOS SERVICOS INICIA-SE EM 20 DE NOVEMBRO DE 2024, COM TERMINO EM 31 DE
DEZEMBRO DE 2024.

VALOR: O VALOR DO PRESENTE CONTRATO FICA ESTIMADO EM R$ 2.402,16 (DOIS MIL E QUATROCENTOS E DOIS REAIS E
DEZESSEIS CENTAVOS), A SEREM PAGOS DA SEGUINTE MANEIRA:

A)R$ 644,48 (SEISCENTOS E QUARENTA E QUATRO REAIS E QUARENTA E OITO CENTAVOS) REFERENTE AOS SERVICOS PRESTADOS
NO MES DE NOVEMBRO/2024,

B)R$ 1.757,68 (UM MIL, SETECENTOS E CINQUENTA E SETE REAIS E SESSENTA E OITO CENTAVOS) REFERENTE AOS SERVICOS
PRESTADOS NO MES DE DEZEMBRO/2024, E OS DEMAIS EM CONFORMIDADE COM A POLITICA SALARIAL ADOTADA PELA
MUNICIPALIDADE.

DOTACAO ORCAMENTARIA: AS DESPESAS DECORRENTES DA EXECUGAO DO OBJETO DESTE CONTRATO CORRERAO POR CONTA
DA SEGUINTE DOTAGAO ORGCAMENTARIA: 15.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - 3.1.90.04.00.00.00.00.1.500.0000 -
CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO.

FORO: COMARCA DE AQUIDAUANA - MS

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, MARLUCE MARTINS GARCIA LUGLIO E DEIVISON PEREIRA DE OLIVEIRA
EXTRATO DO DISTRATO A PEDIDO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 740/2024

CELEBRADO EM: 02.12.2024

DATA DO DISTRATO: 02.12.2024

DISTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS E RURAIS.
DISTRATADO (A): HERNANDES BENITES JARA.

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, MARCIO DE BARROS ALBUQUERQUE E HERNANDES BENITES JARA
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EXTRATO DO DISTRATO A PEDIDO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 1.012/2024

CELEBRADO EM: 02.12.2024

DATA DO DISTRATO: 02.12.2024

DISTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS E RURAIS.
DISTRATADO (A): DIELSON DE ARRUDA GUEDES.

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, MARCIO DE BARROS ALBUQUERQUE E DIELSON DE ARRUDA GUEDES
EXTRATO DO DISTRATO A PEDIDO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 1.420/2024

CELEBRADO EM: 02.12.2024

DATA DO DISTRATO: 01.12.2024

DISTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS E RURAIS.
DISTRATADO (A): ISMAEL DO NASCIMENTO SILVA.

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, MARCIO DE BARROS ALBUQUERQUE E ISMAEL DO NASCIMENTO SILVA

EXTRATO DE CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 1.445/2024
CELEBRADO EM: 29.11.2024
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CONTRATADO(A): KAIQUE ALBERTO CORONEL LOPES

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO A PRESTACAO DE SERVICOS TEMPORARIOS PELO (A) CONTRATADO(A) A
MUNICIPALIDADE, COMO MOTORISTA, NIVEL Ill, CLASSE A, COM JORNADA DE 40 HORAS SEMANAIS, LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, DESIGNANDO-O(A) PARA PRESTAR SERVICOS JUNTO AO CONSELHO TUTELAR.

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTACAO DOS SERVICOS INICIA-SE EM 01 DE DEZEMBRO DE 2024, COM TERMINO EM 31 DE
DEZEMBRO DE 2024.

VALOR: O VALOR DO PRESENTE CONTRATO, FICA ESTIMADO EM R$ 1.367,60 (UM MIL, TREZENTOS E SESSENTA E SETE REAIS E
SESSENTA CENTAVOS), A SEREM PAGOS DA SEGUINTE MANEIRA:

A)R$ 1.367,60 (UM MIL, TREZENTOS E SESSENTA E SETE REAIS E SESSENTA CENTAVOS) REFERENTE AOS SERVICOS PRESTADOS
NO MES DE DEZEMBRO/2024, E OS DEMAIS EM CONFORMIDADE COM A POLITICA SALARIAL ADOTADA PELA MUNICIPALIDADE.

DOTACAO ORCAMENIARIA: AS DESPESAS DECORRENTES DA EXECUGAO DO OBJETO DESTE CONTRATO CORRERAO POR CONTA
DA SEGUINTE DOTAGCAO ORCAMENTARIA: 20.002 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - 3.1.90.04.00.00.00.00.1.500.0000
— CONTRATAGAO POR PRAZO DETERMINADO

FORO: COMARCA DE AQUIDAUANA — MS

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, ROSEMERY BRUNO BOSSAY CANDIA E KAIQUE ALBERTO CORONEL LOPES
EXTRATO DO DISTRATO A PEDIDO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 118/2024

CELEBRADO EM: 03.12.2024

DATA DO DISTRATO: 03.12.2024

DISTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.
DISTRATADO (A): RAQUEL SILVA DOS REIS LANZA

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, ROSEMERY BRUNO BOSSAY CANDIA E RAQUEL SILVA DOS REIS LANZA
EXTRATO DO DISTRATO A PEDIDO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 815/2024

CELEBRADO EM: 02.12.2024

DATA DO DISTRATO: 02.12.2024

DISTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.
DISTRATADO (A): BIANCA SILVA DA ROCHA

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, ROSEMERY BRUNO BOSSAY CANDIA E BIANCA SILVA DA ROCHA
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EXTRATO DO DISTRATO A PEDIDO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 49/2023

CELEBRADO EM: 05.12.2024

DATA DO DISTRATO: 05.12.2024

DISTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.
DISTRATADO (A): LETICIA DO NASCIMENTO PANACHUKI

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, ROSEMERY BRUNO BOSSAY CANDIA E LETICIA DO NASCIMENTO PANACHUKI

EXTRATO DE DISTRATO DE CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 852/2024 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E
SANEAMENTO

DISTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO.
DISTRATADO(A): AMANDA BENTEU DOS SANTOS CALVES

DISTRATO FORMALIZADO EM: 05/12/2024

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, SANDRA MARIA SANTOS CALONGA E AMANDA BENTEU DOS SANTOS CALVES.

EXTRATO DE DISTRATO DE CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N°460/2023 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E
SANEAMENTO

DISTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO.
DISTRATADO(A): JESSICA CASANOVA GARCIA

DISTRATO FORMALIZADO EM: 05/12/2024

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, SANDRA MARIA SANTOS CALONGA E JESSICA CASANOVA GARCIA.

EXTRATO DO PRIMEIRO ADITAMENTO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 226/2024

CELEBRADO EM: 05.12.2024
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATADO(A): ABIGAIL VIEIRA DA SILVA

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO A PRESTACAO DE SERVICOS TEMPORARIOS PELO (A) CONTRATADO(A) A
MUNICIPALIDADE, COMO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, COM JORNADA DE 40 HORAS SEMANAIS, LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO E DESIGNANDO-O(A) PARA PRESTAR SERVIGOS NO CMEI MARISA NOGUEIRA ROSA SCAFF, PARA SUPRIR
A NECESSIDADE TEMPORARIA DA LOCALIDADE NO ANO DE 2024, E ENCONTRA-SE DE ATESTADO MEDICO DE 13.09.2024 A
11.02.2025, E AFASTADA PELO INSS, AGUARDANDO PERICIA.

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTAGAO DOS SERVIGOS INICIA-SE EM 21 DE DEZEMBRO DE 2024, COM TERMINO EM 11 DE
FEVEREIRO DE 2025.

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, LUZIA ELIETE FLORES LOUVEIRA DA CUNHA E ABIGAIL VIEIRA DA SILVA.
EXTRATO DO PRIMEIRO ADITAMENTO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 253/2024

CELEBRADO EM: 05.12.2024
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATADO(A): CIDA BASILIO PEREIRA

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO A PRESTAGCAO DE SERVIGOS TEMPORARIOS PELO (A) CONTRATADO(A) A
MUNICIPALIDADE, COMO MERENDEIRA, COM JORNADA DE 40 HORAS SEMANAIS, LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO E DESIGNANDO-O(A) PARA PRESTAR SERVIGOS NA EMIP GENERAL RONDON, PARA SUPRIR A NECESSIDADE NA
UNIDADE ESCOLAR LOCALIZADA NA ALDEIA BANANAL, NO ANO DE 2024, LICENGA MEDICA DE 60 DIAS, A PARTIR DE 28/11/2024, E
ENCAMINHADA PARA INSS.

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTAGAO DOS SERVIGOS INICIA-SE EM 21 DE DEZEMBRO DE 2024, COM TERMINO EM 03 DE
FEVEREIRO DE 2025.

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, LUZIA ELIETE FLORES LOUVEIRA DA CUNHA E CIDA BASILIO PEREIRA.
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EXTRATO DO PRIMEIRO ADITAMENTO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 272/2024

CELEBRADO EM: 05.12.2024
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATADO(A): MARCIANA PEDRO DA SILVA

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO A PRESTAGCAO DE SERVICOS TEMPORARIOS PELO (A) CONTRATADO(A) A
MUNICIPALIDADE, COMO MERENDEIRA, COM JORNADA DE 40 HORAS SEMANAIS, LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO E DESIGNANDO-O(A) PARA PRESTAR SERVIGOS NA EMIP MARCOLINO LILI, NUCLEO ESCOLAR PAULINO MORAES
FONSECA, PARA SUPRIR A NECESSIDADE TEMPORARIA DA UNIDADE ESCOLAR, LOCALIZADA NA ALDEIA MORRINHO, ENCONTRA-SE
DE LICENGA MEDICA DE 13/11 A 11/01/2025.

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTAGAO DOS SERVIGOS INICIA-SE EM 21 DE DEZEMBRO DE 2024, COM TERMINO EM 11 DE
FEVEREIRO DE 2024.

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, LUZIA ELIETE FLORES LOUVEIRA DA CUNHA E MARCIANA PEDRO DA SILVA.
EXTRATO DO PRIMEIRO ADITAMENTO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 886/2024

CELEBRADO EM: 05.12.2024

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

CONTRATADO(A): NAIANE VITOR ARRUDA

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO A PRESTACAO DE SERVICOS TEMPORARIOS PELO (A) CONTRATADO(A) A
MUNICIPALIDADE, COMO MERENDEIRA, COM JORNADA DE 40 HORAS SEMANAIS, , LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO E DESIGNANDO-O(A) PARA PRESTAR SERVICOS NA EMIP FELICIANO PIO - ALDEIA IPEGUE, PARA SUPRIR A
NECESSIDADE TEMPORARIA DA UNIDADE ESCOLAR COM A ABERTURA DE TURMAS DA EJA NO PERIODO NOTURNO, E
CONSIDERANDO QUE A SERVIDORA PUBLICA, INCLUSIVE A CONTRATADA TEMPORARIA, INDEPENDENTE DO REGIME JURIDICO DE
TRABALHO , TEM DIREITO A LICENCA-MATERNIDADE E A ESTABILIDADE PROVISORIA DESDE A CONFIRMAGAO DA GRAVIDEZ ATE
CINCO MESES APOS O PARTO, CONFORME O ART. 7°, INCISO XVIII, DA CONSTITUICAO DA REPUBLICA E O ART. 10, INCISO II, ALINEA
B, DO ATO DAS DISPOSICOES CONSTITUCIONAIS PROVISORIAS, E ENCONTRA-SE GESTANTE DE 30 SEMANAS, COM DATA PROVAVEL
DO PARTO PARA 10/01/2025.

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTACAO DOS SERVICOS INICIA-SE EM 21 DE DEZEMBRO DE 2024, COM TERMINO EM 03 DE
FEVEREIRO DE 2025.

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, LUZIA ELIETE FLORES LOUVEIRA DA CUNHA E NAIANE VITOR ARRUDA
EXTRATO DO DECIMO PRIMEIRO ADITAMENTO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 991/2023

CELEBRADO EM: 02.12.2024

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATADO(A): ALEXANDRA BRITO DE OLIVEIRA

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO A PRESTACAO DE SERVICOS TEMPORARIOS PELO (A) CONTRATADO(A) A
MUNICIPALIDADE, COMO ASSISTENTE PEDAGOGICO, COM JORNADA DE 40 HORAS SEMANAIS, LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO E DESIGNANDO-O (A) PARA PRESTAR NO CMEI ANDREA PACE DE OLIVEIRA, E APRESENTOU LAUDO
MEDICO, COM PERICIA AGENDADA PARA 21/01/2025.

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTAGAO DOS SERVICOS INICIA-SE EM 02 DE DEZEMBRO DE 2024, COM TERMINO EM 01 DE
FEVEREIRO DE 2025.

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, LUZIA ELIETE FLORES LOUVEIRA DA CUNHA E ALEXANDRA BRITO DE OLIVEIRA
EXTRATO DO SETIMO ADITAMENTO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 1037/2024

CELEBRADO EM: 28.11.2024
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATADO(A): HEVILLYN CAMILA CELESTINO DE SOUZA

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO FICA ACRESCIDO DE 20 HORAS SEMANAIS, LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E DESIGNANDO-O(A) PARA PRESTAR SERVICOS NO CMEI ANDREA PACE DE OLIVEIRA, REGENTE NA TURMA MATERNAL
I A, EM SUBSTITUICAO A PROFESSORA WALQUIRIA OLIVEIRA BRITO, MAT. 6050, LICENCA MEDICA DE 27/11 A 01/12/2024.

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTAGAO DOS SERVICOS INICIA-SE EM 28 DE NOVEMBRO DE 2024, COM TERMINO EM 29 DE
NOVEMBRO DE 2024.

VALOR: O VALOR DO CONTRATO, QUE REPRESENTA A REMUNERAGAO TOTAL DO CONTRATADO NO PERIODO DE VIGENCIA DA
AVENCA, FICANDO ESTIPULADO EM R$ 269,58 (DUZENTOS E SESSENTA E NOVE REAIS E CINQUENTA E OITO CENTAVOS) A SEREM
PAGOS DA SEGUINTE MANEIRA:

A) O VALOR DE R$ 269,58 (DUZENTOS E SESSENTA E NOVE REAIS E CINQUENTA E OITO CENTAVOS) REFERENTE AOS SERVICOS
PRESTADOS NO MES NOVEMBRO/2024;

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, LUZIA ELIETE FLORES LOUVEIRA DA CUNHA E HEVILLYN CAMILA CELESTINO DE
SOUZA.

Prefeitura Municipal de
AQUIDAUANA
www.aquidauana.ms.gov.br

VOLTAR AO INICIO



Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Aquidauana Pag. 120
Ano XI « Edicao N° 2.542- quinta-feira, 5 de dezembro de 2024

EXTRATO DO PRIMEIRO ADITAMENTO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 1040/2024

CELEBRADO EM: 05.12.2024
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATADO(A): SIDMARA FERNANDES MARCIEL ALMEIDA.

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO A PRESTAGCAO DE SERVICOS TEMPORARIOS PELO (A) CONTRATADO(A) A
MUNICIPALIDADE, COMO PROFESSOR(A), NIVEL Il, DA EDUCAGAO INFANTIL, COM JORNADA DE 20 HORAS SEMANAIS, LOTANDO-O(A)
NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E DESIGNANDO-O (A) PARA PRESTAR SERVIGCOS NO CMEI DR. ANTONIO DE ARRUDA
SAMPAIO E CONSIDERANDO QUE A SERVIDORA PUBLICA, INCLUSIVE A CONTRATADA TEMPORARIA, INDEPENDENTE DO REGIME
JURIDICO DE TRABALHO, TEM DIREITO A LICENGA-MATERNIDADE E A ESTABILIDADE PROVISORIA DESDE A CONFIRMAGAO DA
GRAVIDEZ ATE CINCO MESES APOS O PARTO, CONFORME O ART. 7°, INCISO XVIII, DA CONSTITUICAO DA REPUBLICA E O ART. 10,
INCISO II, ALINEA B, DO ATO DAS DISPOSICOES CONSTITUCIONAIS PROVISORIAS, GESTANTE DE 08 SEMANAS, COM DATA PREVISTA
DO PARTO 27/06/2025.

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTAGAO DOS SERVIGOS INICIA-SE EM 21 DE DEZEMBRO DE 2024, COM TERMINO EM 03 DE
FEVEREIRO DE 2025.

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, LUZIA ELIETE FLORES LOUVEIRA DA CUNHA E SIDMARA FERNANDES MARCIEL
ALMEIDA.

EXTRATO DO QUINTO ADITAMENTO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 1054/2024
CELEBRADO EM: 05.12.2024
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

CONTRATADO(A): TAINARA VIEIRA ZAURIZIO.

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO A PRESTACAO DE SERVICOS TEMPORARIOS PELO (A) CONTRATADO(A) A
MUNICIPALIDADE, COMO PROFESSOR(A), NIiVEL Il, DO ENSINO FUNDAMENTAL 1° AO 5° ANO, COM JORNADA DE 20 HORAS SEMANAIS,
LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E DESIGNANDO-O (A) PARA PRESTAR SERVICOS NO CMA EMILIA ALVES
NOGUEIRA, PROFESSORA EDUCACAO FISICA E CONSIDERANDO QUE A SERVIDORA TEM DIREITO A LICENCA-MATERNIDADE E A
ESTABILIDADE PROVISORIA DESDE A CONFIRMACAO DA GRAVIDEZ ATE CINCO MESES APOS O PARTO, CONFORME O ART. 7°,
INCISO XVIII, DA CONSTITUICAO DA REPUBLICA E O ART. 10, INCISO II, ALINEA B, DO ATO DAS DISPOSICOES CONSTITUCIONAIS
PROVISORIAS, E ENCONTRA-SE GESTANTE DE 08 SEMANAS E 02 DIAS CONFORME ATESTADO MEDICO EM ANEXO.

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTACAO DOS SERVICOS INICIA-SE EM 21 DE DEZEMBRO DE 2024, COM TERMINO EM 03 DE
FEVEREIRO DE 2025 DE 2024.

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, LUZIA ELIETE FLORES LOUVEIRA DA CUNHA E TAINARA VIEIRA ZAURIZIO.
EXTRATO DO PRIMEIRO ADITAMENTO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 1187/2024

CELEBRADO EM: 05.12.2024
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATADO(A): MARCIA DE LIMA FERREIRA MEDEIROS.

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO A PRESTAGAO DE SERVIGCOS TEMPORARIOS PELO (A) CONTRATADO(A) A
MUNICIPALIDADE, COMO PROFESSOR(A), NIVEL I, DO ENSINO FUNDAMENTAL 1° AO 5° ANO, COM JORNADA DE 20 HORAS SEMANAIS,
LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E DESIGNANDO-O (A) PARA PRESTAR SERVICOS NO CAIC ANTONIO
PACE, E ENCONTRA-SE DE LICENGCA MEDICA DE 08/10/2024 A 21/11/2024, E COM AGENDA DE PERICIA MEDICA PARA 10 DE
DEZEMBRO DE 2024.

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTAGAO DOS SERVICOS INICIA-SE EM 21 DE DEZEMBRO DE 2024, COM TERMINO EM 06 DE
JANEIRO DE 2024.

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, LUZIA ELIETE FLORES LOUVEIRA DA CUNHA E MARCIA DE LIMA FERREIRA
MEDEIROS.

EXTRATO DO PRIMEIRO ADITAMENTO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 1267/2024

CELEBRADO EM: 05.12.2024
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATADO(A): FLAVIA DA SILVA FERREIRA

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO A PRESTAGAO DE SERVIGOS TEMPORARIOS PELO (A) CONTRATADO(A) A
MUNICIPALIDADE, COMO ASSISTENTE PEDAGOGICO, COM JORNADA DE 40 HORAS SEMANAIS, LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO E DESIGNANDO-O (A) PARA PRESTAR SERVICOS NO CMEI PROF. ENIO DE CASTRO CABRAL, E
CONSIDERANDO QUE A SERVIDORA PUBLICA, INCLUSIVE A CONTRATADA TEMPORARIA, INDEPENDENTE DO REGIME JURIDICO DE
TRABALHO, TEM DIREITO A LICENGA-MATERNIDADE E A ESTABILIDADE PROVISORIA DESDE A CONFIRMAGAO DA GRAVIDEZ ATE
CINCO MESES APOS O PARTO, CONFORME O ART. 7°, INCISO XVIII, DA CONSTITUIGAO DA REPUBLICA E O ART. 10, INCISO II, ALINEA
B, DO ATO DAS DISPOSICOES CONSTITUCIONAIS PROVISORIAS, E ENCONTRA-SE GESTANTE DE 14 SEMANAS E 04 DIAS, COM
PARTO PREVISTO PARA 18/05/2025.

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTAGAO DOS SERVIGOS INICIA-SE EM 21 DE DEZEMBRO DE 2024, COM TERMINO EM 03 DE
FEVEREIRO DE 2024.

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, LUZIA ELIETE FLORES LOUVEIRA DA CUNHA E FLAVIA DA SILVA FERREIRA.
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EXTRATO DO QUINTO ADITAMENTO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 1283/2024
CELEBRADO EM: 05.12.2024

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATADO(A): LOUISE CORREA AZAMBUJA WENDT

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO FICA ACRESCIDO DE 020 HORAS SEMANAIS, LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E DESIGNANDO-O(A) PARA PRESTAR SERVICOS NA EM VISCONDE DE TAUNAY, REGENTE NA TURMA 4°/5° MULTIANUAL,
EM SUBSTITUICAO A PROFESSORA ROSEMEIRE DE ALMEIDA MOREIRA, MAT. 4006, QUE SE ENCONTRA LICENGA MEDICA DE
05/12/2024 A 20/12/2024.

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTAGAO DOS SERVIGOS INICIA-SE EM 05 DE DEZEMBRO DE 2024, COM TERMINO EM 20 DE
DEZEMBRO DE 2024.

VALOR: O VALOR DO CONTRATO, QUE REPRESENTA A REMUNERAGAO TOTAL DO CONTRATADO NO PERIODO DE VIGENCIA DA
AVENCA, FICANDO ESTIPULADO EM R$ 2.156,61 (DOIS MIL, CENTO E CINQUENTA E SEIS REAIS E SESSENTA E UM CENTAVOS) A
SEREM PAGOS DA SEGUINTE MANEIRA:

A) O VALOR DE R$ 2.156,61 (DOIS MIL, CENTO E CINQUENTA E SEIS REAIS E SESSENTA E UM CENTAVOS) REFERENTE AOS
SERVICOS PRESTADOS NO MES DEZEMBRO/2024;

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, LUZIA ELIETE FLORES LOUVEIRA DA CUNHA E LOUISE CORREA AZAMBUJA WENDT.
EXTRATO DO PRIMEIRO ADITAMENTO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 1374/2024

CELEBRADO EM: 05.12.2024

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

CONTRATADO(A): NADIA DA SILVA GOMES.

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO A PRESTACAO DE SERVICOS TEMPORARIOS PELO (A) CONTRATADO(A) A
MUNICIPALIDADE, COMO PROFESSOR(A), NIiVEL Il, DO ENSINO FUNDAMENTAL 1° AO 5° ANO, COM JORNADA DE 20 HORAS SEMANAIS,
LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E DESIGNANDO-O (A) PARA PRESTAR SERVICOS NO CAIC ANTONIO
PACE, E QUE A SERVIDORA, TEM DIREITO A LICENCA-MATERNIDADE E A ESTABILIDADE PROVISORIA DESDE A CONFIRMACAO DA
GRAVIDEZ ATE CINCO MESES APOS O PARTO, CONFORME O ART. 7°, INCISO XVIII, DA CONSTITUICAO DA REPUBLICA E O ART. 10,
INCISO II, ALINEA B, DO ATO DAS DISPOSICOES CONSTITUCIONAIS PROVISORIAS, ENCONTRA-SE GESTANTE DE 10 SEMANAS E 06
DIAS, COM DATA PROVAVEL DO PARTO PARA 26/06/2025.

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTACAO DOS SERVICOS INICIA-SE EM 21 DE DEZEMBRO DE 2024, COM TERMINO EM 03 DE
FEVEREIRO DE 2025.

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, LUZIA ELIETE FLORES LOUVEIRA DA CUNHA E NADIA DA SILVA GOMES.
EXTRATO DE CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 1444 /2024

CELEBRADO EM: 18.11.2024
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATADO(A): ADEMIR 1ZIDIO DA SILVA JUNIOR.

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO A PRESTAGCAO DE SERVIGOS TEMPORARIOS PELO (A) CONTRATADO(A) A
MUNICIPALIDADE, COMO PROFESSOR(A), NIVEL Il, DO ENSINO FUNDAMENTAL 1° AO 5° ANO, CONCEDENDO-LHE 10% DE REGENCIA,
COM JORNADA DE 20 HORAS SEMANAIS, LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E DESIGNANDO-O(A) PARA
PRESTAR SERVICOS NA EM ERSO GOMES, NA DISCIPLINA DE ARTE, NAS TURMAS 1° D, 1°F, 2° C, 2° D, 2° E, 8°A E 8°B, EM
SUBSTITUIGAO A PROFESSORA FATIMA ALONSO NAZO DOS REIS, MAT. 51625, LICENGA MEDICA, DE 18/11 A 02/12/2024.

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTAGAO DOS SERVICOS INICIA-SE EM 18 DE NOVEMBRO DE 2024, COM TERMINO EM 02 DE
DEZEMBRO DE 2024.

VALOR: O VALOR DO CONTRATO, QUE REPRESENTARA A REMUNERAGAO TOTAL DO CONTRATADO NO PERIODO DE VIGENCIA DA
AVENCA, FICANDO ESTIMADO EM R$ 2.021,82 (DOIS MIL E VINTE E UM REAIS E OITENTA E DOIS CENTAVOS) A SEREM PAGOS DA
SEGUINTE MANEIRA:

A) O VALOR DE R$ 1.752,24 (UM MIL, SETECENTOS E CINQUENTA E DOIS REAIS E VINTE E QUATRO CENTAVOS) REFERENTE AOS
SERVICOS PRESTADOS NO MES NOVEMBRO/2024;

B) O VALOR DE R$ 269,58 (DUZENTOS E SESSENTA E NOVE REAIS E CINQUENTA E OITO CENTAVOS) REFERENTE AOS SERVICOS
PRESTADOS NO MES DE DEZEMBRO/2024, E OS DEMAIS EM CONFORMIDADE COM A POLITICA SALARIAL ADOTADA PELA
MUNICIPALIDADE.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

18.001 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - 3.1.90.04.00.00.00.00.1.500.1001; 18.002 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -
2142 - PESSOAL E ENCARGOS DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO BASICA - ENSINO FUNDAMENTAL -
3.1.90.04.00.00.00.00.1.540.1070 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO.

FORO: COMARCA DE AQUIDAUANA — MS
ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, LUZIA ELIETE FLORES LOUVEIRA DA CUNHA E ADEMIR 1ZIDIO DA SILVA JUNIOR.
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REPUBLICA-SE POR INCORRECAO DE ERRO MATERIAL O EXTRATO DO PRIMEIRO ADITAMENTO AO CONTRATO POR PRAZO
DETERMINADO N° 1113/2024, PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL N°2.530, DE 19/11/2024, PAG. 20

EXTRATO DO PRIMEIRO ADITAMENTO DO CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO N° 1113/2024
CELEBRADO EM: 05.12.2024

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA-MS/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATADO(A): FRANCIELLI DA SILVA SOARES

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO A PRESTAGCAO DE SERVICOS TEMPORARIOS PELO (A) CONTRATADO(A) A
MUNICIPALIDADE, COMO ASSISTENTE PEDAGOGICO, COM JORNADA DE 40 HORAS SEMANAIS, LOTANDO-O(A) NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO E DESIGNANDO-O (A) PARA PRESTAR SERVICOS NO CMEI PROF. JOSE RODOLFO FALCAO, E
CONSIDERANDO QUE A SERVIDORA PUBLICA, INCLUSIVE A CONTRATADA TEMPORARIA, INDEPENDENTE DO REGIME JURIDICO DE
TRABALHO, TEM DIREITO A LICENGA-MATERNIDADE E A ESTABILIDADE PROVISORIA DESDE A CONFIRMAGAO DA GRAVIDEZ ATE ClI

PRAZO: O PRAZO PREVISTO PARA A PRESTAGAO DOS SERVIGOS INICIA-SE EM 21 DE DEZEMBRO DE 2024, COM TERMINO EM 03 DE
MARCO DE 2025.

ASSINATURAS: ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, LUZIA ELIETE FLORES LOUVEIRA DA CUNHA E FRANCIELLI DA SILVA SOARES.

EDITAIS

Centro Municipal de Educagao Infantil Professor José Rodolfo Falcao
Edital de Convocacdo N2 001/2024

A diretora do Centro Municipal de Educagdo Infantil, Angela Pereira Mota, juntamente
com a presidente da APM, no uso de suas atribui¢des legais, conforme art. 62, 82 e 92 do Estatuto
Interno Convoca toda a comunidade escolar para uma Assembleia Geral a ser realizada no patio
do CMEI Profe. José Rodolfo Falcdo, sito a rua 11, esquina com a rua Filinto Muller, s/n2, Bairro
Nova Aquidauana, no dia 26/11/2024 as 16h30min com a quantidade de pessoas que se fizerem
presentes para discussdo e deliberagdo da seguinte pauta:

| — Elei¢do e posse da nova diretoria da APM, conselho fiscal e deliberativo.

Il — Informes gerais.

Aquidauana-MS, 19 de novembro de 2024.

Angela Pereira Mota Hoffemester
DIRETORA
Portaria N° 1.615/2023
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RESOLUCOES
RESOLUGCAOQ N.° 02/2024

Dispbe sobre recesso para os integrantes do Conselho Municipal de Educagéo
de Aquidauana- CMEA

OISVl INDINALDO JOAO DA COSTAMMPRESIDENTE DO
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE AQUIDAUANA — CMEASEIRIE NG

suas ETII M e, em observancia ao disposto no Regimento Interno, deste
Conselho, de junho/2021, Capitulo VII, Disposi¢cbes Gerais, Art.47,

que, este Conselho, é formado por Professores e que tém,
anualmente, o més de janeiro, como periodo de férias escolares;

[ Mser usual a Administracdo Publica Municipal instituir,
anualmente, atribuir recesso aos servicos administrativos, concedendo a seus
servidores a oportunidade de permanéncia, nesse periodo de final de ano, com suas
respectivas familias e com retorno de atividades ao publico, geralmente, em meados
do més de janeiro.

a redagéo do Regimento Interno Conselho Municipal de
Educacdo de Aquidauana de Aquidauana-MS — CMEA - datado de junho/2021, Art.
47, Capitulo VII, Disposicdes Gerais.

Cancelar o, atual, calendario, de Reunido Ordinaria do Conselho Municipal de
Educagéo de Aquidauana — CMEA, do ano de 2024.

XX Decretar recesso aos Membros, Titulares e Suplentes, no periodo de 27 de
novembro até 03 de janeiro de 2025.

A nomeag&o, dos Membros, deste Conselho, encerra-se em 03 de janeiro de
2025 — segundo redac&o do Decreto Municipal n.° 029/2021.

IYOEERREsta Resolugdo, entra em vigor, a partir do momento da assinatura, do
Presidente do CMEA, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

AQUIDAUANA - MS, 27 DE NOVEMBRO DE 2024

SALA DE TRABALHO DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE AQUIDAUANA —
CM EA Documento assinado digitalmente

govdbor L e,
LI NDINALDO JOAO DA COSTA Verifique em https://validar.iti.gov.br

Presidente do Conselho Municipal de Educagéo de Aquidauana — CMEA
Decreto Municipal n.° 029/2021
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CONVOCACOES

RELACAO DOS PRE-SELECIONADOS PARA O EMPREENDIMENTO LOTE URBANIZADO — LOTEAMENTO JARDIM PANTANAL | —
CONVOCADOS DO CADASTRO RESERVA 22 ETAPA 58 UNIDADES

COLO NOME TITULAR CPF NOME CONJUGE CPF PRIORIDADE

CACAO

224 VIVIANE DOS  SANTOS | ##t#i##.351-67 CARLOS FRANCISCO HHH ##.501-04 SUBSTITUICAO
MENESES

O Ndcleo de Habitacdo da Prefeitura Municipal de Aquidauana, por meio da Secretaria Municipal de Planejamento, Urbanismo e Obras Publicas,
solicita o comparecimento das pessoas conforme lista, que estdo no cadastro de Pré-Selecionados da 22 etapa do Lote Urbanizado 58 unidades,
na colocagao de 224 (para cumprimento — LISTA COMPLEMENTAR) para comparecer na Secretaria de Planejamento/Nucleo de Habitagdo
no periodo de 04/12/2024 a 06/12/2024 das 7:30min as 12:30min, para tratar de assunto do seu interesse, munidos dos documentos

essoais.

RONALDO ANGELO DE ALMEIDA
Secretéario Municipal de Planejamento Urbanismo e Obras Publicas

CONVOCACAO

NUMERO DATA
09 21/11/2024

© do deflEducagéo de Aquidauanalie
SIFA Professor [RITMIEI[INIETRERHIIE! no uso de suas atribuicdes legais,

conferidas pela Redacdo da Lei Municipal n.° 2010/2006, Regimento Interno de
25/06/2021 e Resolugao n.°
01/2024/CONSELHOMUNICIPALDEEDUCAGCAODEAQUIDAUANA, os
para realizagdo da DO DE|
no dia FIRRIPNPY, as (Y] na Sede do Sindicato dos Servidores
Publicos da Prefeitura e Camara de Aquidauana — SINPRECAM, sito a Rua Oscar

Trindade de Barros, 285, Bairro da Serraria.

SALA DE TRABALHO DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE AQUIDAUANA —
CMEA

Documento assinado digitalmente

‘Lb LINDINALDO JOAO DA COSTA
Data: 02/12/2024 11:20:53-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

LINDINALDO JOAO DA COSTA

Presidente do Conselho Municipal de Educagéo de Aquidauana — CMEA
Decreto Municipal n.° 029/2021
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PUBLICAGOES A PEDIDO

ESTATUTO SOCIAL
ASSOCIACAO CRISTA CASA DA ESPERANCA

CAPITULO |
DENOMINAGAO, CONSTITUICAO, FORO

Art 1. A Associagédo de que trata o presente Estatuto sera chamada de ASSOCIAGAO
CRISTA CASA DA ESPERANGA (ACCE), e sera uma associagao civil sem fins lucrativos,
constituida por pessoas fisicas, cuja denominagdo doravante passa a ser simplesmente
"associados", que tenham como finalidade contribuir voluntariamente para a realizagao dos
fins indicados neste Estatuto.

§ 1° - A admissao dos associados é independente de nacionalidade ou condigao social,
sendo sine qua non professar a fé Crista Evangélica e ndo possuir condenagao criminal
transitada em julgado por crimes previstos no Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA).

§ 2° - O prazo de duragdo da Associagdo Cristd Casa da Esperanga (ACCE) é
indeterminado e o exercicio fiscal coincidira com o ano civil.

Art. 2. Esta Associagao, fundada em 28 de julho de 2020, tem como sede e foro a cidade
de Aquidauana - Estado de Mato Grosso do Sul e esta localizada & Rua 8 (Oito), Quadra
43 (Quarenta e Trés), 885 (Oitocentos e Oitenta e Cinco), Bairro da Nova Aquidauana, CEP
79200-000 regendo-se pelo Estatuto e Legislagao alusivo a espécie.

§ 1°- A primeira Diretoria da Associagao Crista Casa da Esperanga (ACCE) sera formada
por seus sécios fundadores que assumirao o mandato durante o biénio 2020/2021.

CAPITULO Il
DOS FINS

Art. 3. A Associagdo Crista Casa da Esperanga doravante designada simplesmente
"ACCE", tera como fim:

I - Incrementar as habilidades sensoriais/cognitivas das criangas, pré-adolescentes e
adolescentes para a vida, contribuindo para um desenvolvimento mais completo desses
individuos e proporcionando aos mesmos maior facilidade de comunicagéo e socializagao
seja no ambiente familiar ou comunitario; bem como para o exercicio pleno da cidadania e
ainda para sua futura insergao no mercado de trabalho, aplicando para o alcance desses
objetivos:

§ 1° - Atividades de elevagéo de autoestima dos jovens e adolescentes participantes desta
associagao (ACCE), através de palestras, artesanatos, atividades esportivas e culturais,
educagao ambiental, educagdo e economia doméstica, culinéria e gastronomia, aulas de
teatro, refor¢co escolar, tecnologias da informagdo e comunicagdo, arte musical e
brincadeiras ludicas.

§ 2° - Ensino sobre direitos e deveres de todo cidadao, especialmente aqueles previstos no
Estatuto da Crianga e do Adolescente.

§ 3° - Capacitagéo para trabalhos técnicos voltados, preferencialmente, ao mercado de
trabalho local.
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Il - Promover reunides sistematicas com as familias das criangas, pré-adolescentes e
adolescentes envolvidos, visando criar um ambiente emocionalmente saudavel para a
familia, desenvolvendo confianga junto aos pais e conseguindo assim o apoio,
compromisso, e envolvimento gradativo dos mesmos nas atividades oferecidas.

lll - Proporcionar as criangas, pré-adolescentes e adolescentes, bem como ao ntcleo
familiar a que pertencem os meios para alcangarem uma experiéncia crista, progressiva e
inspirada nos principios da palavra de Deus, buscando um crescimento espiritual e
humanitario equilibrado e fundamentado no Evangelho do Nosso Senhor Jesus Cristo.

Art. 4. Para alcangar os fins definido no artigo 3, a ACCE por meio da participagao efetiva
dos seus diretores e associados, podera:

I - Articular com 6rgaos publicos e privados para proposi¢éo e realizagao de programas,
projetos e atividades integradas na area de atendimento as criangas, pré-adolescentes e
adolescentes em estado de risco social;

Il - Celebrar convénios e parcerias com quaisquer entidades publicas e privadas, a fim de
assegurar recursos para alcance das metas e objetivos propostos.

Art. 5. Fica expressamente proibida a participagao da ACCE em qualquer atividade politica
partidaria.

Art. 6. O Regimento Interno da ACCE, ap6s aprovado pela Assembleia Geral, disciplinara
o seu funcionamento.

Art. 7. A ACCE exerceré suas atividades em consonancia com o Estatuto da Crianga e do
Adolescente (Lei 8.069/90), em especial o artigo 4° do referido diploma.

Art. 8. Para cumprir adequadamente sua finalidade, a ACCE podera se organizar em tantas
unidades de prestagao de servigos quantas se fizerem necessarias, as quais também
deverdo se submeter as mesmas normas deste Estatuto e do Regimento Interno previsto
no Art.6.

Art. 9. Sao nulos de pleno direito quaisquer atos que contrariem os fins estabelecidos neste
Estatuto.

CAPITULO IlI
DO QUADRO SOCIAL

Art. 10. A ACCE é constituida por nimero ilimitado de socios, distribuidos nas seguintes
categorias: Fundadores, Contribuintes e Beneméritos.

| - Sao considerados sécios fundadores todos aqueles que participaram do ato de criagao
da associagao;

Il - Sao considerados Socios Contribuintes todos aqueles que, admitidos apos a fundagao
da Associagéo, efetivamente contribuirem para a ACCE com mensalidade a ser fixada pela
Diretoria.

§1°- A admissao dos sécios contribuintes sera precedida de requerimento formal a
entidade, devidamente assinado pelo requerente, contendo seus dados pessoais para
cadastro e o atendimento aos requisitos do §1° do Art. 1 deste Estatuto.
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§2 - Os requerimentos de admissao para sécio contribuinte passaréo por aprovagéo de trés
membros da diretoria, sendo eles presidente, vice-presidente e primeiro-secretario, e serao
admitidos mediante Parecer do Presidente da Diretoria.

ASSOCIACAD CRISTA CASA DA ESPERANCA

§ 3° - A admiss&o do sdcio pela Assembleia podera ser cancelada no prazo de 60 dias,
caso fique constatado que o sécio admitido ndo preenche um ou mais requisitos do § 1° do
Art. 1 deste Estatuto.

lll - Sao considerados Sécios Beneméritos todos aqueles que a Associagdo desejar
homenagear, com a devida aprovagao em Assembleia Ordinaria, por relevantes servigos
prestados a ela.

Art.11. S&o direitos dos sécios que estiverem em dia com suas obrigagdes sociais:
* Participar das atividades da Associagéo;
*Votar e ser votado para os cargos eletivos, conforme § 3°do Art. 36, deste Estatuto;

*Propor a diretoria, quaisquer medidas em beneficio da Associagdo ou de seus
beneficiados;

* Tomar parte nas Assembleias Gerais.

Art 12. Sao deveres dos socios:
* Acatar as decisdes tomadas em Assembleia Geral e pela Diretoria Administrativa;
* Cumprir as determinagdes expressas neste Estatuto e no Regimento Interno;

+ Colaborar para desenvolver uma boa imagem da Associagao, ajudando a divulgar
as atividades e assuntos de interesse da mesma sempre que solicitado.

« Estar quite com os pagamentos das mensalidades, em caso do Sécio Contribuinte.
Art.13. Perde-se a condigéo de sécios:

* Pela solicitagao expressa do associado;

* Pela exclusao do associado;

* Pelo falecimento do associado.

§1°- Seréa passivel de sangao e/ou exclusao, o associado que deixar de cumprir os deveres
estabelecidos no Art. 12; praticar atos lesivos aos interesses e objetivos da associagao bem
como aquele que violar normas legais, em especial aquelas previstas no ECA, sendo que
poderéao ser aplicadas ao associado infrator, cumulativamente ou ndo, as seguintes sangées:

* Multa, que podera ser arbitrada em até 1(um) salario minimo vigente;

* Suspenséo dos direitos do associado, inclusive do direito ao voto nas eleigdes
seguintes ao ato infracional;

*» Exclusédo do quadro de sécios.

§ 2° - Cabera a Diretoria Administrativa deliberar sobre a sangao aplicavel ao associado
infrator, sendo que somente da decisdo de exclusdo cabera recurso a Assembleia Geral

&N
2
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CIATAD CRISTA CASA DA ESPERANCA

Extraordinaria, que devera ser convocada no prazo de 15 dias, a contar da data da notificagao
do interessado.

CAPITULO IV
DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS

Art.14 — Os sdcios nao respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos da ACCE.
Art.15 - A ACCE exercera suas fungées através dos seguintes 6rgaos.

| — Assembleia Geral;

Il — Diretoria Administrativa;

lIl — Conselho Fiscal.

Art. 16. A Assembleia Geral, 6rg&o soberano da Entidade, constituir-se-a de todos os sécios
em pleno gozo de seus direitos estatutarios, reunindo-se sob a presidéncia do Presidente da
ACCE, ou no impedimento deste, por seu substituto estatutario.

Art.17. Compete a Assembleia Geral:

| - Eleger e dar posse aos membros da Diretoria Administrativa e do Conselho Fiscal e seus
suplentes;

Il - Decidir sobre a reforma do Estatuto;

Il - Tomar conhecimento do relatério anual da Diretoria Administrativa apés aprovagao pelo
Conselho Fiscal;

IV - Decidir sobre a conveniéncia de alienagao, transigéncia, hipoteca e permuta de bens
patrimoniais;

V — Aprovar o Regimento Interno;
VI - Decidir sobre a extingao da ACCE, nos termos do artigo 44, deste Estatuto;

VII - Confirmar ou néo a penalidade de exclus&o aplicada pela Diretoria Administrativa, o que
devera ser decidido pelo voto da maioria absoluta dos sécios presentes em Assembleia
Extraordinéria a ser convocada no prazo estabelecido no § 2° do Art.13;

VIII — Intervir na Diretoria, determinando o afastamento de seus membros com a perda dos
respectivos mandatos, com vista a manutengdo das finalidades institucionais e ao
cumprimento de deliberagéo superior, designando, em tal caso, interventor temporario.

Art. 18. A Assembleia Geral realizar-se-a ordinariamente, uma vez por ano, para os fins
estabelecidos no inciso Ill do Art.17.

Art. 19. A Assembleia Geral realizar-se-a extraordinariamente, quando convocada:
| — Pela maioria simples dos membros da Diretoria;
Il — Pelo Conselho Fiscal;

Il - Pelo requerimento de 1/3 (um tergo) do nimero de sdcios que estiverem em dia com suas
obrigagdes sociais;

IV - Pelo Presidente da entidade.
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Art. 20. A Convocagao da Assembleia Geral Extraordinaria sera feita com antecedéncia
minima de 05 (cinco) dias Uteis da data fixada para o ato, por meio de edital fixado na sede
da institui¢ao, publicado na imprensa local, por circulares ou outros meios convenientes.

§ 1°- A Assembleia Geral Extraordinaria da ACCE podera ser realizada na modalidade
presencial ou a distancia por meio de ferramentas virtuais de videochamadas.

§ 2° - A Assembleia Geral Ordinaria devera ser realizada no formato presencial.

§ 3° - A Assembleia Geral presencial devera ser realizada no municipio de Aquidauana em
local a ser indicado pela Diretoria por meio de edital de convocag&o.

§ 4°- Qualquer das modalidades de Assembleia instalar-se-a com a presenga da maioria de
seus membros, em primeira convocagao e, apés 30 minutos, em segunda convocagao, com
qualquer namero, decidindo sobre a matéria proposta a maioria simples dos votos dos
presentes, salvo disposigao em contrario.

Art. 21. A Diretoria Administrativa sera constituida por um Presidente, um Vice-Presidente,
um Primeiro-Secretario, um Segundo-Secretario, um Primeiro-Tesoureiro, um Segundo-
Tesoureiro, um Diretor-Social e seu suplente, um Diretor-Pedagégico e seu suplente, um
diretor de patriménio e seu suplente.

§ 1° - O mandato da Diretoria sera de 02 (dois) anos, sem qualquer remuneragao, permitida a
recondugdo no mesmo cargo.

§ 2°- A ACCE, entidade sem fins lucrativos nao distribui recursos, dividendos, bonificagées,
participagdes ou parcelas do seu patriménio, sob nenhuma forma ou pretexto.

Art. 22. Compete a Diretoria Administrativa:

| - Elaborar e executar o programa anual de atividades;

Il - Elaborar e apresentar & Assembleia Geral relatério anual;

Il - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

IV - Dirigir a Entidade com zelo e probidade;

V - Admitir e demitir empregados quando julgar necessario;

VI - Convocar Assembleia Geral Ordinaria e, sempre que necessario, a Extraordinaria:

VIl - Manter intercambio com instituigées publicas e privadas para o desenvolvimento de
programas de interesse comum.

Paragrafo unico. A diretoria reunir-se-a sempre que for convocada pelo presidente, o que
devera ocorrer ao menos uma vez a cada trimestre.

Art. 23. Compete ao Presidente:

I - Representar a Associagao em todos os atos oficiais administrativos, judiciais, extrajudiciais
Oou nomear quem o represente;

Il - Autorizar o pagamento das despesas normais da Entidade;
Il - Assinar, obrigatoriamente, com o Primeiro Tesoureiro todas as operagoes bancarias;

IV - Assinar, obrigatoriamente, com o Primeiro Tesoureiro e mais outros dois membros da
Diretoria, os recibos relativos as subvengdes, doagdes, legados e contribuigées;
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V - Convocar e presidir as Assembleias Gerais, seja em carater ordinario ou extraordinario,
sempre que se fizer necessario:

VI - Convocar, presidir e encerrar as reunides da Diretoria:

VII - Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento intemo, bem como as deliberagées
das Assembleias;

VIIl — Convocar o Conselho Fiscal quando julgar necessario, ou sempre que houver pedido
formal de qualquer membro associado.

Art. 24. Compete ao Vice-Presidente:

| - Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos eventuais;

Il - Participar do planejamento e execugao das atividades da Associagao;

Il - Assumir o mandato do Presidente, em caso de vacancia até o término do biénio;

IV - Prestar, de modo geral, sua colaborag&o ao presidente.

Art.25. Compete ao Primeiro-Secretario:

| - Substituir o Vice-Presidente em seus impedimentos eventuais;

Il - Redigir e lavrar as atas das Assembleias e das sessdes da Diretoria;

Il - Divulgar eventos, noticias e servigos prestados pela Entidade;

IV - Assumir o mandato do Vice-Presidente, em caso de vacéancia, até o término do biénio.
Art.26. Compete ao Segundo-Secretério:

| - Substituir o Secretario em suas faltas ou impedimentos eventuais;

Il - Desenvolver as atividades da Secretaria Geral;

Il - Assumir o mandato do Primeiro-Secretario, em caso de vacancia, até o término do biénio;
IV - Prestar, de modo geral, sua colaboragao ao Primeiro-Secretario.

Art 27. Compete ao Primeiro-Tesoureiro:

| - Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a tesouraria;

Il - Arrecadar e contabilizar as contribuigoes dos associados, rendas, auxilios e donativos,
mantendo em dia a escrituragao;

Il - Apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que solicitados;

IV - Toda movimentagao financeira devera ser contabilizada via estabelecimento bancario ou
livro caixa;

V - Assinar, obrigatoriamente, com o Presidente todas as operagées bancarias;

VI - Assinar, obrigatoriamente, com o Presidente e mais dois membros da Diretoria, os recibos
relativos a subvengoes, doagdes, legados e contribuigoes;

VIl - Providenciar os pagamentos autorizados pelo Presidente;

VIl - Apresentar prestacdo de contas anual na primeira Assembleia Ordinaria do ano;
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IX - Apresentar semestralmente o balancete ao Conselho Fiscal.

Art 28. Compete ao Segundo-Tesoureiro:

| - Substituir o Primeiro-Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos eventuais;
Il - Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o término do biénio;

Il - Prestar de modo geral sua colaboragéo ao Primeiro-Tesoureiro.

Art. 29. Compete ao Diretor Social:

I - Organizar eventos sociais, culturais e esportivos de interesse dos sdcios e frequentadores
dos projetos e unidade da associagao;

Art. 30. Compete ao Diretor Pedagagico:

| - Planejar e coordenar atividades didatico-pedagdgicas de reforgo para as criancas e
adolescentes envolvidas na Associagio;

Il - Desenvolver e acompanhar atividades pedagogicas e promover a iniciagdo as relagdes do
trabalho.

Art. 31. Compete ao diretor de patriménio
| - Avaliar e recomendar a compra e manutengéo de produtos, materiais ou equipamentos;

Il - Zelar pela guarda, conservagao e armazenamento dos equipamentos, materiais e produtos
da Associagao;

Il - Administrar o empréstimo de equipamentos, materiais e produtos da ACCE;
IV - Realizar levantamentos e inventarios anuais.

Art. 32. O Conselho Fiscal sera composto de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes,
eleitos em Assembleia Geral.

Paragrafo Unico: O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da
Diretoria.

Art. 33. Compete ao Conselho Fiscal:

| - Examinar e emitir parecer sobre os balangos e inventarios que acompanham o relatério
anual da Diretoria, bem como aprovar ou rejeitar o balancete mensal, apresentado pelo 1°
Tesoureiro;

Il - Examinar os livros contabeis, documentos e instaurar inquéritos:
Il - Convocar Assembleia Geral Extraordinaria;
IV - Opinar sobre aquisi¢ao e alienagéo de bens.

Paragrafo Gnico: O Conselho reunir-se-a, ordinariamente, a cada trimestre e,
extraordinariamente, sempre que necessario, com o devido registro em ata.

Art. 34. As atividades dos Diretores e Conselheiros, bem como as dos sécios, serio
inteiramente gratuitas, sendo-lhes vedado o recebimento de qualquer remuneragéo,
gratificagéo, bonificagdo ou vantagem.
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CRISTA CASA DA ESPERANCA

_I - Ficg assegurado as pessoas referidas no caput, o direito a participagao em pleitos eleitorais,
inclusive para recondugao ao cargo; sendo condigao sine qua non que estejam em dia com

as obrigagdes que se comprometeram a desempenhar voluntariamente na associagao
(ACCE).

CAPITULO V
DAS ELEICOES

Art. 35. Os membros da Diretoria Administrativa e do Conselho Fiscal sero eleitos por
Assembleia Ordinaria convocada pelo Presidente ou, em sua falta, por seu representante
estatutario.

Art. 36. A Diretoria Administrativa fixara em local de facil acesso na entidade, com prazo de
30 dias da data designada para a elei¢éo, o edital contendo todas as informagées necessarias
para a realizagdo da mesma.

§ 1°- Para concorrerem ao pleito eleitoral as chapas deverao ser apresentadas a Diretoria da
no prazo de 10 (dias) a contar da publicagdo do edital, sendo vedada a alteragao de seus
membros apds a sua apresentagao;

§ 2°- Em caso de inviabilidade da chapa apresentada, a Diretoria Administrativa tera 10 (dez)
dias uteis para emitir parecer fundamentado.

§ 3° - Uma vez constatadas irregularidades que nao forem sanadas em até 10 (dez) dias Uteis,
expressamente previstas neste Estatuto, em relagdo a qualquer dos membros da chapa, a
mesma tera o seu registro negado, decisao da qual ndo cabera recurso;

§ 4°- Em caso de irregularidades sanaveis, o responsavel sera notificado para proceder com
a devida regularizagado no prazo de 2 (dois) dias a contar da sua notificagéo, apds o qual seu
direito de fazé-lo restara precluso e o registro da chapa sera indeferido.

§ 5° - Estando a chapa de plano apta a concorrer as eleigoes, ou apés comprovadamente
sanadas as irregularidades apontadas pela Diretoria Administrativa, a chapa sera
automaticamente registrada junto @ mesma;

§ 6°- Terao direito a voto, mas nao poderao ser votados para a Diretoria Administrativa e
Conselho Fiscal os sécios que forem admitidos nos 24 (vinte e quatro) meses que antecedem
as eleigcdes;

§ 7° - Na auséncia de sécios que atendam ao disposto no § 6°, excepecionalmente, poderao
ser votados para a Diretoria Administrativa e Conselho Fiscal sécios admitidos a mais de 12
(doze) meses que antecedem as eleigoes;

§ 8°- Terao direito a voto os socios quites com suas obrigagdes sociais e financeiras e que
assinarem o livro de presenga até o momento do inicio da votagao;

§ 9° - A eleigao devera ser realizada no més de outubro do segundo ano do mandato vigente
da Diretoria.

Art. 37. A eleicado sera por voto secreto, sendo eleita a chapa que obtiver a maioria simples
dos votos dos sécios presentes, ou por aclamagao em caso de chapa Unica.

§ 1° - Caso haja duas ou mais chapas com o mesmo numero de votos, sera considerada
vencedora aquela que o candidato a presidente tiver a idade maior que os demais.

At
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§ 2° - Caso a diretoria vigente concorra a reeleigéo, pela lisura do processo eleitoral, devera
ser convocada assembleia extraordinaria para constituir comissao composta de, pelo menos,
trés sécios ativos, dos quais um devera presidi-la, para coordenar todo o processo eleitoral.

§ 3° - Caso ocorra a vacancia de um cargo da Diretoria ou Conselho Fiscal, para o qual ndo
esteja previsto um substituto imediato, devera ser convocada Assembleia Extraordinaria para
o preenchimento do cargo.

Art 38. A Diretoria eleita tomara posse em 1° de janeiro do ano subsequente a data de
homologagéo do resultado da eleicdo e seu mandato findara em 31 de dezembro do biénio
para o qual foi eleita.

Paragrafo Unico. Excepcionalmente, a Diretoria eleita para o biénio de outubro/2024 a
outubro/2026 tera seu mandato prorrogado até 31/12/2026.
CAPITULO VI
DOS RECURSOS E DO PATRIMONIO

Art. 39. O patriménio da ACCE sera constituido pelos bens moveis e imoveis, veiculos,
semoventes, agoes e apdlices de divida publica, instalagbes e equipamentos que vier a
adquirir a titulo oneroso (compra) ou gratuito (doagées), que passara a ser como titular a
Comunidade Crista em Aquidauana com sede a Rua Assis Ribeiro n° 1.110, Bairro Alto,
Aquidauana MS.

Art.40. Constituirao recursos da ACCE:

| - As subvengdes que receber do poder publico;

Il - As receitas resultantes da prestagao de servigo de sua competéncia;
Il - As receitas oriundas de convénios, ajustes ou acordos;

IV - As doagbes e receitas eventuais;

V - Taxa de contribuicio nos termos do inciso Il do art 10, deste Estatuto.

Art. 41. A ACCE aplicara integralmente suas rendas, recursos e eventuais resultados
operacionais na manutengao e desenvolvimento dos objetivos institucionais que ocorrerem
dentro do Territorio Nacional.

Art. 42. A alienagédo de qualquer imovel integrante do patriménio da ACCE devera ser
aprovada em Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para tal fim,
mediante a deliberagao de 2/3 (dois tergos) dos sdcios presentes.

Art. 43. No caso de dissolugao da ACCE, os bens remanescentes serao destinados a outra
instituicdo congénere, com personalidade juridica, que esteja registrada no Conselho
Municipal de Assisténcia Social, ou a uma entidade publica

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 44. A ACCE sera dissolvida por deliberagdo da Assembleia Geral Extraordinaria,

especialmente convocada para esse fim, quando se tornar inviavel a continuidade de suas
atividades.
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§ 1°_ - A deliberacdo de que trata este artigo devera ser tomada por 2/3 (dois tercos) da
totalidade dos sécios efetivos da Associagdo em primeira convocagdo, e por 2/3 dos
presentes em segunda convocagdo, que devera ser realizada com intervalo de 15 dias da
primeira.

§ 2° - A Assembleia que determinar a dissolugdo da Associagio delegara ao Conselho Fiscal
a responsabilidade de liquidagao.

Art. 45. A ACCE tera quadro pessoal proprio regido pela Consolidagdo das Leis do Trabalho
(CLT) e Servidor Publico cedido, através de convénios firmados com o Poder Publico Federal,
Estadual e Municipal.

Art. 46. As disposigdes deste Estatuto poderao ser complementadas por Regimento Interno,
por regulamentos, e outros atos normativos.

Paragrafo Unico — Os atos nornativos de que trata o caput serao os seguintes, prevalecendo
na ordem de sua numeragao:

| - Decisées — Das Assembleias;

Il - Resolugdes — Da Diretoria

Il - Pareceres — Do Presidente;

IV - Portarias — Do Presidente;

V - Determinagées — Dos Diretores;
VI - Ordens de Servigo — Dos Chefes.

Art 47. O presente Estatuto podera ser revisto total ou parcialmente, em qualquer tempo, por
decisdo da maioria dos sécios presentes em Assembleia Geral, especialmente convocada
para esse fim e entrara em vigor na data de seu registro em cartorio.

Art. 48. A ACCE se obriga a divulgar, anualmente, demonstrativo da receita e despesas
realizadas no periodo anterior, em local de facil acesso seja fisico e/ou em meio eletrénico.

Art. 49. A ACCE se reserva o direito de desenvolver atividades que visem a geragao de
recursos financeiros a serem revertidos em sua manutengao.

Art. 50. Os casos omissos no presente Estatuto serao resolvidos pela Diretoria Administrativa
e referendados pela Assembleia Geral.

Art. 51. A ACCE convidara para dar posse a primeira Diretoria, para o biénio de 2020/2021, o
Pastor Principal da Comunidade Crista de Aquidauana, o Sr. Paulo Elias Murback.

Art. 52. Este estatuto entrara em vigor na data de sua publicagao.

[

Neiéon Miranda de Oliveira Renata Pen{%i/ra Jller Alves Corréa
Presidente OAB/MS 9610B

Aquidauana/MS, 18 de novembro de 2024.
Q-
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Edital de Convocagao — O Presidente da Liga Esportiva Aquidauanense, Adriano da Silva Rodrigues, usando das atribuigdes do Estatuto Social
da Liga Esportiva Aquidauanense, em seus Artigo 16, paragrafos 1°, Inciso Il, convoca todos os Clubes amadores filiados e que estejam em gozo
dos seus direitos Estatutarios, Atlético AFC, Botafogo F.C., C.A. Puxarara, Grémio Esportivo e Comunitario da Arena Frageli, Paulo Soccer,
Sociedade Esportiva Guanandy, Unido Bela Vista F.C. e WFC para o dia 10 de dezembro de 2024, em primeira convocagdo as 19h00 e em
segunda convocagado as 19h30 para uma Assembleia Geral, na sede da Fundagdo Municipal de Esportes de Aquidauana-FEMA, a Rua Oscar
Trindade de Barros, no Poliesportivo, na Vila Santa Terezinha, nesta cidade de Aquidauana, para deliberarem a seguinte ordem do dia: 1. Breve
Relato referente ao 75 Campeonato Amador de Futebol de 2024. 2. Apresentagao do Calendario Esportivo da Liga para o ano de 2025. 3. Outros
assuntos de interesse do nosso futebol e da Liga. Adriano da Silva Rodrigues. Aquidauana-MS, 04 de dezembro de 2024
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