Lei Ordinaria n® 2.307/2013

DECRETOS

DECRETO MUNICIPAL N.°42/2017

“Disp6e sobre a transformacdao de cargo em provimento em
comissao”.

O Exmo. Sr. ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO - PREFEITO
MUNICIPAL DE AQUIDAUANA/MS, no uso de suas atribuigfes legais e
em observancia ao disposto no art. 70, incisos V e VII, da Lei Organica
Municipal e art. 109 da Lei Complementar n°® 011/2009, de 09 de janeiro
de 2009,

RESOLVE:

Art. 1.° - Ficam transformados, sem aumento de despesas, 02 (cargos)
cargos de provimento em comissao, sendo 01 (um) cargo de Chefe do
Setor de Arquivos do Recursos Humanos, Simbolo DGA-09, da Geréncia
Municipal de Administragdo e 01 (um) cargo de Assistente de Apoio
Administrativo, Simbolo DGA-10 da Fundacéo do Desporto do Municipio
de Aquidauana —FEMA/Gabinete do Prefeito, EM 01 (um) cargo de
Diretor do Nucleo de Apoio de Recursos Humanos, Simbolo DGA-07, na
Geréncia Municipal de Administracdo, com validade a contar de 02 de
janeiro de 2017.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, surtindo
seus efeitos a contar de 02 de janeiro de 2017, revogados as disposicdes
em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Aquidauana/MS, 15 de fevereiro de 2017.

ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO
Prefeito Municipal de Aquidauana

PORTARIAS

RETIFICACAO

Atos do Prefeito

Retificar a Portaria n°® 178 de 15 de fevereiro de 2017, publicada no
DOEM n° 677 de 21/02/2017, pag. 4, como segue:

Onde se Ié:
“‘DGA-07"
Leia-se:
“DGA-09”
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PARTE | - PODER EXECUTIVO

PORTARIAN°002/2017/GAB/GEMED

A Gerente Municipal de Educacao, Prof2. lvone Nemer de Arruda, no uso
de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a Matriz Curricular do Ensino Fundamental — Anos Finais
— Turma Multianual da Rede Municipal de Ensino, especificamente para
0 Ano Letivo de 2017.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogadas as disposiges em contrario.

REGISTRE-SEECUMPRA-SE
GERENCIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO, 01 DE FEVEREIRO DE 2017.
Profa. IVONE NEMER DE ARRUDA
Gerente Municipal de Educagéo
Anexo | Portaria GEMED n° 002/2017

MATRIZ CURRICULAR - ENSINO FUNDAMENTAL — AREA URBANA
E DISTRITOS

Ano: A partir de 2017

Turno: Diurno

Semana Letiva: 5 (cinco) dias

Anos Iniciais: 4 (quatro) horas diarias
Anos Finais: 4 (quatro) horas-aula diérias.
Duracgéo da aula: 60 (sessenta) minutos

Duragéo do ano letivo: 200 (duzentos) dias

Areas de Conhecimento ||6°/7° 700/8° 80/9°
Multianual (|Multianual |[Multianual
Lingua 04 04 04
Portuguesa
IMatemética ||O4 ||04 ||04
Base Ciéncias da 02 02 02
Nacional Natureza
Comum |[Histéria |lo2 |03 |lo2
|Geografia |02 |02 |lo3
[Arte |lox |lox |lox
Ensino
Religioso 01 01 01
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Educagéo
Fisica 02 02 02
Lingua
Estrangeira
Moderna {02 01 01
Parte Inglés
Diversifica —
da Praticas de
Leitura e
Producdo 01 01 )
Textual
|Geometria H || ||01
Total da||[Semanal em 21 21 21
Carga h/a
Horaria
‘Anual em h/a “840 H840 H840
Anexo Il - MATRIZ CURRICULAR - ENSINO FUNDAMENTAL -

EDUCACAO INDIGENA

Ano: A partir de 2017 Anos Finais: 4 (quatro) horas-aula diarias

Turno: Diurno Duragao da aula: 60 (sessenta) minutos

Semana Letiva: 5 (cinco) dias Durag&o do ano letivo: 200 (duzentos) dias

Anos Iniciais: 4 (quatro) horas diarias

Areas de Conhecimento 6° /7° Multianual ||8°/9° Multianual
Lingua
Portuguesa 04 04
|Matemética ||04 ||O4 |
Ciéncias da|

Base Natureza 02 02

Nacional

Comum |Histéria ||02 ||02 I
|Geografia |[02 |l02 |
[Arte |- I |
|Ensin0 Religioso ||01 ||01 I
|Educa95\o Fisica ||01 ||01 I
Lingua
Estrangeira 01 01
Moderna - Inglés
Arte e Cultura

Parte Terena 01 01

Diversifica

da [Lingua Terena  |[01 |lo1 |
|Letramento || || ]
Préticas de Leitura]
e Producéo||02 -
Textual
|Geometria I |lo2 |

Total dal|Semanal em h/a |[21 |21 |

Carga

Horaria ‘Anual em h/a H84O H84O l

Anexo Il - MATRIZ CURRICULAR - ENSINO FUNDAMENTAL -

EDUCACAO DO CAMPO ESCOLA MUNICIPAL POLO PANTANEIRA
Ano: A partir de 2017 Anos Finais: 4 (quatro) horas-aula diarias

Turno: Diurno Duragéo da aula: 60 (sessenta) minutos

Semana Letiva: 5 (cinco) dias Durag&o do ano letivo: 200 (duzentos) dias

Anos Iniciais: 4 (quatro) horas diarias

Areas de Conhecimento ||6%7° Multianual |[8%/9° Multianual

Lingua 04 04

Portuguesa
Base Matematica ||04 HO4 I
Nacional
Comum ||Ciéncias e

Meio 03 03

Ambiente

|Histéria |[02 |02 |
|Geografia  ][02 |02 |
|Arte |- I |

Ensino
Religioso

01 01

Educacéo

Fisica 02 02

Lingua
Estrangeira
Moderna -
Inglés

Arte e Cultura]
Parte Regional

glversmca Letramento ”
a

01 01

Praticas de
Leitura e
Producéo
Textual

|Ge0metria || |01 |

Total dal/Semanal em

o “llva 21 21

Horaria  ||Anual em h/a (840 [840 |

PORTARIA N.° 210/2017

O Exmo. Sr. ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, PREFEITO
MUNICIPAL DE AQUIDAUANA/MS, no uso de suas atribuigGes legais,
com fundamento nos incisos V e VII, do art. 70, da Lei Organica Municipal
e art. 113 da Lei Complementar n°® 011/2009 de 09 de janeiro de 2009,

RESOLVE:

Conceder 30% (trinta por cento) de Gratificagdo por Regime de Tempo
Integral - RTI aos Conselheiros Tutelares, lotados no Gabinete do
Prefeito, com validade a contar de 01 de fevereiro de 2017, em
conformidade com a CI n°® 83/2017-GMAD de 25 de janeiro de 2017.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Aquidauana/MS, 16 de fevereiro de 2017.

ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO
Prefeito Municipal de Aquidauana

PORTARIA N.© 211/2017

O Exmo. Sr. ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, PREFEITO
MUNICIPAL DE AQUIDAUANA/MS, no uso de suas atribuicdes legais,
com fundamento nos incisos V e VII, do art. 70, da Lei Orgénica Municipal
e Art. 115 da Lei Complementar n° 011/2009, de 09 de janeiro de 2009,

RESOLVE:

Nomear ALTAIR GREFFE RODRIGUES, Matr. 0027, Agente
Administrativo, Nivel IV, Classe E, no cargo de provimento em comissao
de Diretor do Nucleo de Apoio de Recursos Humanos, Simbolo DGA-07,
lotando-o na Geréncia Municipal de Administra¢@o, concedendo-lhe 40%
(quarenta por cento) de Gratificagdo por Condicdes Especiais de
Trabalho-CET sobre o vencimento base, fazendo constar sua opgéo de
perceber os vencimentos integrais do cargo de carreira, acrescido de
50% (cinquenta por cento) da remuneragéo basica do referido cargo em
comissédo, com efeito, a contar de 02/01/2017.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Aquidauana/MS, 16 de fevereiro de 2017.

ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO
Prefeito Municipal de Aquidauana

PORTARIA N.° 227/2017

O Exmo. Sr. ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, PREFEITO
MUNICIPAL DE AQUIDAUANA/MS, no uso de suas atribuicdes legais,
com fundamento nos incisos V e VI, do art. 70, da Lei Orgéanica
Municipal,

RESOLVE:

Nomear ALTINO ORTIZ JUNIOR, no cargo de provimento em comisséo
de Diretor do Nucleo de Regularizagdo, Analise e Execucéo de Projetos,
Simbolo DGA-07, lotando-0 na Geréncia Municipal de Planejamento,
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Habitac@o e Urbanismo, com validade a contar de 08 de fevererio de
2017.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Aquidauana/MS, 16 de fevereiro de 2017.
ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO
Prefeito Municipal de Aquidauana
PORTARIA N.° 229/2017

O Exmo. Sr. ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, PREFEITO
MUNICIPAL DE AQUIDAUANA/MS, no uso de suas atribuicdes legais,
com fundamento nos incisos V e VII, do art. 70, da Lei Organica Municipal
e Termo de Cooperagdo Mutua n® 002, de 15 de fevereiro de 2017,

RESOLVE:

Colocar o servidor JAIRO BAUBO ECHEVERRIA, Matricula n° 18098,
ocupante do cargo de Auxiliar de Servicos Gerais, pertencente ao Quadro
Permanente de Pessoal da Prefeitura Municipal de Aquidauana, lotado
na Geréncia Municipal Educacdo, a disposigdo da Prefeitura Municipal
de Anastacio, com 6nus para a origem, em permuta, com a servidora
ANA PAULA CUEVAS LOURENCO RODRIGUES, Matricula n°
500180020, Auxiliar Materno Infantil, lotada na Secretaria Municipal de
Educagdo do Municipio de Anastécio, no periodo de 01/02/2017 a
31/12/2017, em conformidade com o Oficio n° 064/GAB/PMA de 31 de
janeiro de 2017.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Aquidauana/MS, 20 de fevereiro de 2017.
ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO
Prefeito Municipal de Aquidauana
PORTARIA N.° 232/2017

O Exmo. Sr. ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, PREFEITO
MUNICIPAL DE AQUIDAUANA/MS, no uso de suas atribuigGes legais,
com fundamento nos incisos V e VI, do art. 70, da Lei Organica
Municipal,

RESOLVE:

Tornar sem efeito a Portaria n° 175 de 14 de fevereiro de 2017.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Aquidauana/MS, 21 de fevereiro de 2017.
ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO
Prefeito Municipal de Aquidauana
PORTARIA N.° 233/2017

O Exmo. Sr. ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, PREFEITO
MUNICIPAL DE AQUIDAUANA/MS, no uso de suas atribuigbes legais,
com fundamento nos incisos V e VI, do art. 70, da Lei Organica Municipal
e art. 113 da Lei Complementar n° 011/2009 de 09 de janeiro de 2009,

RESOLVE:

Conceder 40% (quarenta por cento) de gratificagdo aos servidores
abaixo-relacionados, lotados na Geréncia Municipal de Finangas, com
validade a partir de 01 de fevereiro de 2017, em conformidade com o
Memorando n°® 027/2017 GEFIN de 21 de fevereiro de 2017:

- JANE APARECIDA PEDROSO - Matricula 46;
- LUCIANO COSTA CAMPELO - Matricula 6014.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Aquidauana/MS, 21 de fevereiro de 2017.
ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO
Prefeito Municipal de Aquidauana
PORTARIA N.° 234/2017

O Exmo. Sr. ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, PREFEITO
MUNICIPAL DE AQUIDAUANA/MS, no uso de suas atribuicdes legais,
com fundamento nos incisos V e VI, do art. 70, da Lei Organica Municipal
e nos termos do artigo 3°, da Lei n° 1.824/2002,

RESOLVE:

Reduzir de 40% (quarenta por cento) para 10% (dez por cento) a
gratificagdo por desempenho e produtividade, concedida as servidoras

abaixo relacionadas, lotadas na Geréncia Municipal de Saude e
Saneamento, com validade a contar de 01/02/2017:

- ANDREA CALDAS WEIS MEIRELES - Matr. 2972, Técnica de Salde
Bucal, Nivel IV, Classe C.

- LIVIA CRISTINE DARIN BRAGA — Matr. 12443, Dentista ESF, Nivel
VI, Classe A.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Aquidauana/MS, 21 de fevereiro de 2017.

ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO
Prefeito Municipal de Aquidauana

PORTARIA N.° 235/2017

O Exmo. Sr. ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, PREFEITO
MUNICIPAL DE AQUIDAUANA/MS, no uso de suas atribuigfes legais,
com fundamento nos incisos V e VII, do art. 70, da Lei Organica Municipal
e art. 113 da Lei Complementar n°® 011/2009 de 09 de janeiro de 2009,

RESOLVE:
Conceder 20% (vinte por cento) de gratificagdo aos servidores abaixo-
relacionados, lotados na Geréncia Municipal de Saude e Saneamento,

com validade a partir de 01 de fevereiro de 2017, em conformidade com
0 Memorando n° 017/17/GESAU-RH de 02 de fevereiro de 2017:

- SILMARA NEPOMUCENO FURTADO - Assessora Especial de Saude
e Saneamento, Simbolo DGA-04;

- MARIA FATIMA DA SILVA PORTES - Matricula 57, Agente
Administrativo, Nivel IV, Classe E;

- SERGIO VIEIRA DO NASCIMENTO - Matricula 5074, Auxiliar de
Servigos Gerais, Nivel Il, Classe B.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Aquidauana/MS, 21 de fevereiro de 2017.

ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO
Prefeito Municipal de Aquidauana

PORTARIA N.° 236/2017

O Exmo. Sr. ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, PREFEITO
MUNICIPAL DE AQUIDAUANA/MS, no uso de suas atribuigGes legais,
com fundamento nos incisos V e VII, do art. 70, da Lei Organica Municipal
e art. 113 da Lei Complementar n°® 011/2009 de 09 de janeiro de 2009,

RESOLVE:

Reduzir de 40% (quarenta por cento) para 20% (vinte por cento) a
gratificagdo por Regime de Tempo Integral-RTIl, concedida a servidora
PAMELA OLIVEIRA SOUZA, Diretora do Nicleo de Controle de
Processos do Fundo Municipal de Saude e Finangas, Simbolo DGA-07,
lotada na Geréncia Municipal de Saude e Saneamento, com validade a
contar de 01/02/2017, em conformidade com o Memorando n°
017/17/GESAU-RH de 02 de fevereiro de 2017.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Aquidauana/MS, 21 de fevereiro de 2017.
ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO
Prefeito Municipal de Aquidauana

PORTARIA N.° 237/2017

O Exmo. Sr. ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO, PREFEITO
MUNICIPAL DE AQUIDAUANA/MS, no uso de suas atribuicdes legais,
com fundamento nos incisos V e VII, do art. 70, da Lei Organica Municipal
e art. 113 § 1° da Lei Complementar n°® 011/2009 de 09 de janeiro de
2009,

RESOLVE:

Nomear os servidores abaixo relacionados nos respectivos cargos,
concedendo-lhes 30% (trinta por cento) de Gratificagdo por Regime de
Tempo Integral-RTI, lotando-os na Geréncia Municipal de Salde e

Saneamento, com validade a contar de 02/01/2017, em conformidade
com o Memorando n° 025/17/GESAU-RH de 13 de fevereiro de 2017:

- CELIA GUILHERMINA AGUILAR - Chefe do Setor de Almoxarifado,
Simbolo DGA-09;

- ROSA SIZUKO OSHIRO - Chefe de Unidade de Saude, Simbolo DGA-
09.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Aquidauana/MS, 21 de fevereiro de 2017.

ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO
Prefeito Municipal de Aquidauana

Ano IV « Edicdo N° 679 « Quinta-Feira, 23 de Fevereiro de 2017. 3



DIARIO OFICIAL DE AQUIDAUANA-MS

www.aquidauana.ms.gov.br

LICITACOES

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°005/2017
PREGAO PRESENCIAL N°003/2017

O Municipio de Aquidauana — Estado de Mato Grosso do Sul, por
intermédio do Pregoeiro Oficial, TORNA PUBLICO para conhecimento
dos interessados, a SUSPENSAO TEMPORARIA do processo licitatério:
Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de transporte
escolar para zona rural e urbana do municipio de Aquidauana - MS,
conforme as especificacdes e quantidades constantes do termo de
referéncia, com base na proposta mais vantajosa para atender as
necessidades da Gerencia Municipal de Educagdo, da Prefeitura
Municipal de Aquidauana — MS, motivado pela necessidade de andlise
das propostas de pregos das empresas participantes e o termo de
referencia do edital. Nesse sentido é que a Lei n° 8.666/93 consigna em
seu artigo 43, 8§ 3° o fundamento legal para a promocao de diligéncias
nas licitagBes, estabelecendo o seguinte comando: “E facultada a
Comisséo ou autoridade superior, em qualquer fase da licitagéo, a
promocéao de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a
instrucdo do processo, vedada a inclusédo posterior de documento
ou informagéo que deveria constar originariamente da proposta.”

O pregoeiro. Informa ainda que, a nova data de reabertura e julgamento
sera dia 24 de fevereiro de 2017 as 11:00 horas, da proposta e
habilitacéo, divulgada aos interessados.

Aquidauana/MS, 21 de fevereiro de 2017.

LUCIANO COSTA CAMPELO
Pregoeiro Oficial

EXTRATOS

Republica-Se Por Incorregéo
Extrato Do Distrato Do Contrato Por Prazo Determinado N° 253/2017
Celebrado Em: 09.01.2017

Distratante: Prefeitura Municipal De Aquidauana—Ms/Geréncia
Municipal Desenvolvimento Social E Economia Solidaria.

Distratado (A): Jesanias Lourenco Rodrigues.

Assinaturas: Odilon Ferraz Alves Ribeiro, Marcos Ferreira Chaves De
Castro E Jesanias Lourengo Rodrigues.

RESOLUCOES

RESOLUCAO/GEMED n° 002, de 10 de fevereiro de 2017.

Dispde sobre a organizagdo do ano escolar e do ano letivo nas Unidades
Escolares da Rede Municipal de Ensino de Aquidauana, para o ano de
2017, e da outras providéncias.

A GERENTE MUNICIPAL DE EDUCAQAO DE AQUIDAUANA, no uso
de suas atribuicdes legais, com fundamento no art. 23, § 2° e art. 24,
inciso | da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, resolve:

Art. 1° - O ano escolar de 2017, nas Unidades Escolares da Rede
Municipal de Ensino, terd a duragdo minima de 204 (duzentos e quatro)
dias, sendo:

| — 200 (duzentos) dias letivos, computados 10 (dez) dias de Jornada
Pedagdgica;

Il = 04 (quatro) dias destinados a exames finais a partir do 2° ano do
ensino fundamental e estes se destinam como reserva técnica para o 1°
ano do ensino fundamental e educacgéo Infantil.

Art. 2° - Para o cumprimento dos 200 (duzentos) dias letivos encontram
previstos sabados letivos, nas seguintes datas:

| —11 de margo — Familia na Escola

Il — 08 de abril - Formacao Continuada

Il — 13 de maio — Familia na Escola

IV — 10 de junho — Formag&o Continuada
V — 24 de junho — Festa Junina

VI — 05 de agosto — Familia na Escola

VII — 19 de agosto — Formagéo Continuada
VIIl — 02 de setembro — Mostra Cientifica
IX — 21 de outubro — Formagéao Continuada
X =11 de novembro — Familia na Escola

Art. 3° - O registro do sabado letivo, em Diario de Classe, deve recair
sobre os docentes com aulas no dia da semana, conforme estabelecido
no Anexo |, desta Resolucéo.

Art. 4° - Para o cumprimento dos sabados letivos é obrigatéria a presenca
de todos os docentes, independentemente, do registro recair apenas
sobre um determinado dia da semana.

Art. 5° - Caracteriza-se como dia letivo toda atividade, com data prevista
no Calendario Escolar, com frequéncia exigivel do estudante e a efetiva
presenca e orientacao do professor.

Art. 6° - Quando houver absoluta necessidade de interrupgéo plena de
aulas (situacéo de calamidade publica), o cumprimento destas devera ser
efetivado em outro dia, alterando-se, assim, o Calendario Escolar.

§ 1° O ndo cumprimento dos dias letivos previstos no Calendario Escolar,
independente do motivo, devera ter a sua reposicdo assegurada em dia
de sédbado no més da sua ocorréncia.

§ 2° Somente quando o ndo cumprimento, do dia letivo, ocorrer ao final
do més sera permitida a sua reposigdo no més seguinte.

Art. 7° - Qualquer alteragdo a ser feita no Calendario Escolar devera ser
comunicada formalmente a Geréncia Municipal de Educacdo -
GEMEDI/Nucleo de Educacgéo Basica/Setor de Inspegédo e Vida Escolar,
com antecedéncia minima de dez dias.

Paragrafo Unico. A alteracéo a ser feita no Calendario Escolar s6 sera
efetivada apds a apreciacdo do Nucleo de Educacdo Basica/Setor de
Inspecdo e Vida Escolar e deferimento da Geréncia Municipal de
Educagao.

Art. 8° - O descumprimento do disposto nos artigos 5° e 6° desta
Resolugao implicara ineficiéncia da alteragéo e dos trabalhos realizados
pela Unidade Escolar.

Art. 9° - Compete ao Nucleo de Educacédo Basica/Setor de Inspecéo e
Vida Escolar acompanhar o cumprimento das cargas horérias totais
previstas nas Matrizes Curriculares dos cursos e dos dias letivos
previstos no Calendario Escolar.

Art. 10 - Cabe a unidade escolar:

| - elaborar os projetos das atividades extraclasses, com antecedéncia de
até 10 (dez) dias da sua efetivacéo;

Il - encaminhé&-los a Geréncia Municipal de Educagéo para apreciagéo;

Il - efetiva-los somente ap6s o retorno formal da apreciagao realizada
pela Geréncia Municipal de Educacéo.

Art. 11 - Somente nos casos das atividades extraclasses previstas no
calendéario escolar e da efetivacdo de dias destinados a Geréncia
Municipal de Educagéo serdo permitidas as aulas programadas.

Paragrafo Unico — A atividade extraclasse somente sera considerada dia
letivo se envolver todo o corpo docente e discente e gerar novas
aprendizagens e aprimoramento dos saberes dos estudantes.

Art. 12 - Os dias de feriados (municipal, estadual ou nacional), poderao
ser assegurados no calendario escolar como feriados ou feriados letivos,
desde que previstas atividades extraclasses.

Art. 13 - O ano escolar e o0 ano letivo nas Unidades Escolares da Rede
Municipal de Ensino iniciaréo, respectivamente, em 13 de fevereiro e 02
de margo de 2017, com previsdo de término do ano letivo em 15 de
dezembro e do ano escolar em 22 de dezembro de 2017.

Paragrafo Unico - Poderdo iniciar o ano letivo em data posterior a
prevista no caput, a Escola Municipal P6lo Pantaneira através de seus
Nucleos Escolares e a Educacéo de Jovens e Adultos - EJA e Projetos
efetivados pela Geréncia Municipal de Educacéao.

Art. 14 - Compete a diregdo juntamente com os demais segmentos da
escola, analisar o Anexo | desta Resolucado, informando via oficio a
operacionalizagdo do Calendario Escolar, devendo o mesmo ser
encaminhado para aprovagdo, até o dia 10/03/2017, em duas vias
devidamente assinadas e carimbadas pelo diretor da Instituicao de
Ensino a GEMED/Nucleo de Educacgéo Béasica/Setor de Inspecéo e Vida
Escolar.

§ 1° Ressaltamos ainda a importancia da Semana Estadual dos Povos
Indigenas e a culminancia das atividades no dia 19 de abril em
comemoragéo ao Dia do Indio.

§ 2° A data acima descrita, bem como o Dia da Consciéncia Negra sdo
importantes para que sejam desenvolvidas atividades, em respeito a
diversidade cultural e étnico-racial.

Art. 15 - O Calendario Escolar ndo devera ser alterado por razdes
inerentes as decretagdes de pontos facultativos.

Art. 16 - Cabe a Geréncia Municipal de Educag&o divulgar esta
Resolugdo nas Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino de
Aguidauana, orientando-as quanto a sua aplicacao.
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Art. 17 - Compete a cada Diregdo fazer ampla divulgacdo do contetdo
desta Resolugdo aos segmentos da comunidade escolar e zelar pelo seu
cumprimento.

Art. 18 - O ano letivo e o0 ano escolar somente poderdo ser encerrados
apés o efetivo cumprimento das cargas horarias das Matrizes
Curriculares e dos dias letivos.

Art. 19 - Fica aprovado o calendario escolar de que trata o Anexo Unico
desta Resolugéo.

M =. Municipio de Aquidauana
g 5 icipal de Ed

Art. 20 - A presente Resolucao, a partir de 13 de fevereiro de 2017, passa
a fazer parte das normas regimentais das Unidades Escolares da Rede
Municipal de Ensino.

Art. 21 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Geréncia Municipal de
Educacéo.

Art. 22 - Esta Resolucéo entrara em vigor na data do dia 13 de fevereiro
de 2017, revogando as demais disposi¢cGes em contrario.

Aquidauana/MS, 10 de fevereiro de 2017.

Profa. IVONE NEMER DE ARRUDA
Gerente Municipal de Educacéo

o Geréndia de Aquid
CALENDARIO ESCOLAR - REME/2017
Janeiro Fevereiro Margo
D S T Q Q S S D S D Q S S D S {0 Q Q 3 S
1 3 4 5 3 7 2 3 B TNL FIE 3L 4
8 9 10 11 2 FE] 14 5 | 610 [7L0 9 10 5] 5 6L 7L 8L 9L 0L 1IFAE
15 16 17 18 19 20 21 12 *130Pas | 14P 16 P 17P 18 12 3L 4L 5L 6L 17L 18
2 23 24 25 26 27 28 19 200 [210P | 223p [ 230P | 24P | 25 19 200 |21L 2L 230 24L 25
29 30 31 % 27N BF 26 270 8L 290 30L 31L
Dias Letivos: 10 JP — Jornada Pedag6gica 28 - Carnaval Dias Letivos: 23 1 Cinzas
Abril Junho
D S T Q Q B S D S T Q s s D S T Q Q s s
1 1F |21a 3L 4L sL 6 1L 2L 3
2 3L 4L 5L 6L 7L 8FC 7 8L 9L 0L 1L 2L |3 4 5L 6L 7 8L 9L 10 FC
9 0L 1L 2L 13 NL 14F 15 14 15L 6L 171 8L 191 20 11 12L 13L 14L 1S F 16NL 17
16 7L 8L 1L 0L 21F 22 21 |21 23L BT e 26 L 27 18 |19L 20L 21L 2L 23L 24P
23 |24L 25L 26L 27L  psicce 29 28 |29L 0L 310 25 |26l 27L 8L 291 0L
30
Dias Letivos: 23 1 - Dia do Trabalho DIAS LETIVOS: 22 15 - Corpus Christis
Dias Letivos: 18 14 Paixdo de Cristo 21 Tiradentes
Julho Agosto Setembro
D S T Q Q s S D B i Q S S D S i Qe | o | s s
1 1L 20 3L 4L SFAE 1L 2 MC
2 [3L 4L 5L 6L 7CCeo ) 6 7L 8L 9L 0L 1L 12 3 4L 51 6L H 8NL 9
3 mpg_? 2 /e ’_13 FE_ [1aFE  [I5FE 13 141 6L 7L 8L 19FC 10 1L 2L 13L 4L 15L 16
T 3 3 19FE [20FE [2LFE FE 20 210 2L 231 [24L 250 26 17 | 18L 191 20L 21L 2L 23
S PE >51a |61 CYA B L 25 27 8L | 250 | 30L |[3iL 24 251 26 L 27L 8L  psicce 30
30 | 3LL
DIAS LETIVOS: 10 17 a 31 - Férias DIAS LETIVOS: 25 15 - Aniversirio de Aquidauana DIAS LETIVOS: 21 07 - Independéncia do Brasil
Outubro Novembro Dezembro
D S T Q Q s S D S i Q S s D s T Q Q S S
1 28 3L AL 5L 6L 7 2F INL 4 TE 2
8 onL | tom |11 fu2F 13NL 14 5 6L 7L 8L 9L 1oL |ira 3 4L SL 6L 7L 8F 9
15 6L | 17L 8L 191 0L 21FC 12 131 14L 15F 6L 17L 18 10 16
2 23L 241 |a2sL 26L 27L 28 19 20L 21L 2L 231 241 25 17 ~ 19EX | 2
29 |31 31L 26 27L 28L 29L 0L 24 T5RE |
DIAS LETIVOS: 20 02 - Finados 15 - Proclamacao da Republica 31 [ [

DIAS LETIVOS: 18 11 - Divisdo do Estado 12 - N.S. Aparecida
15 — Dia dos Professores 28 — Funcionario Piblico

LEGENDA:

D Dias Letivos em 2017

Férias Escolares

Exames Finais

Lotagao

HEEE

Conselho de Classe

DIAS LETIVOS: 10 14 - Término do Ano Letivo

22 - Término do Ano Escolar

P Inicio do ano escolar SABADOS LETIVOS/REME:
$ Inicio do ano letivo Familia na Escola: 04 dias
& Inicio de bimestre Formacgédo Continuada: 04 dias
Kzt i Festa Junina: 01 dia
e Ter!mno de.blmGStre Mostra Cientifica 01 dia
FL Feriado Letivo TOTAL: 10 dias
FAE Familia na Escola )
F Feriado 10 BIMESTRE: 51 dias letivos
MC Mostra Cientifica 20 BIMESTRE: 50 dias letivos
FJ Festa Junina 30 BIMESTRE: 51 dias letivos
FE Férias Escolares 4° BIMESTRE: 48 dias letivos
S Sabado
D Domingo Total de dias Letivos
P Jornada Pedagégica Total de dias destinados aos Exames Finais
NL N3o Letivo Total de dias do ano escolar
cC Reunido do Conselho_ de Classe Inicio do ano escolar/letivo 13/02/2017
ccf Cpns_elho de Classg Final Infcio das aulas 02/03/2017
# Término do ano letivo Término do ano letivo 15/12/2017
+ Término do ano escolar Término do ano escolar 22/12/2017
FG Dias destinados a Formag&o Continuada
EF Periodo destinado aos Exames Finais
RE Recesso Escolar
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